MEMORIA

COLEGIO DE ABOGADOS DEL
DEPARTAMENTO JUDICIAL DE MERCEDES

EJERCICIO
1 DE MAYO DE 2015 - 30 DE ABRIL DE 2016



Sres. Colegiados:

Conforme lo establecido por la ley 5177 se somete a consideracion de la
Asamblea Ordinaria la Memoria por el periodo comprendido entre el 1 de mayo
del afio 2015 y el 30 de abril del afio 2016.

INTRODUCCION

Mateo Laborde



CONSEJO DIRECTIVO

El Consejo Directivo, luego de las elecciones llevadas a cabo en los afios
2012 y 2014, y distribucion de cargos, esta constituido al 30 de abril de 2016 de la
siguiente manera:

Presidente
DR. MATEO LABORDE

Vicepresidente Primero
DR. DOMINGO DE PAOLA

Vicepresidente Segundo
DR. JORGE ALBERTO LUDOVICO

Secretaria
DRA. PATRICIA GLORIA LEVA

Prosecretario
DR. LUCAS RICARDO GOMEZ (h)

Tesorero
DR. ENRIQUE OMAR SANCHEZ

Protesorero
DR. JAVIER MENAY (reemplaz6 a la DRA. MARIA VICTORIA ALFONSO
renuncio en 2014)

Vocales Titulares

DR. JORGE GUSTAVO CARAMANICO

DRA. MARIA BERNARDA ORMAECHEA

DR. FRANCO ROSELLO

DRA. YESICA CINTIA ROMINA GROSSI GARCIA (reemplazé al DR.
FERNANDO LUIS REY que renuncio)

Dr. ANDRES MARTIN MAGE

Vocales Suplentes
Dra. LEDA TERESA PECORELLI
Dr. JUAN CARLOS PIZARRO
Dr. FABIAN MARCELO FITZSIMONS
Dr. SANTIAGO EMILIO ALBERTO IGLESIAS BERRONDO
Dra. JORGELINA HERRERA
Dra. NATALIA SOLEDAD BIANCO
Dr. HECTOR GASTON AMBROSINO
Las reuniones del Consejo Directivo se realizaron en su gran mayoria con
todos sus titulares, y como ya es habitual desde hace incontables afios ninguna se
vio fracasada por falta de quorum, lo que sigue demostrando el alto grado de



compromiso asumido por los Consejeros cuando aceptan los cargos con espiritu
colegialista y de servicio. Esto se ha visto subrayado por la concurrencia a reunion
en dos dias al mes, que suponen en realidad cuatro reuniones pues se tratan los
tramites disciplinarios y evaluacion de legajos para el Consejo de la Magistratura
separados de las demads cuestiones.

Esta cantidad de reuniones significan ni mas ni menos que la apertura que
siempre han tenido las autoridades del Colegio, con amplia transparencia en el
tratamiento de la tematica colegial. Seguramente no habrd muchas instituciones
que puedan enarbolar una bandera como esta donde su organo directivo ha
superado las 1000 sesiones, bandera que conlleva la prueba mas acabada del
espiritu de servicio que siempre fue norte de las autoridades del Colegio de todos
los tiempos, y que subraya el buen funcionamiento del 6rgano ejecutivo, el cual
siempre ha estado abierto y atento a las requisitorias de los matriculados, dando
respuesta a cada solicitud, y tal como siempre resaltaba el Dr. Gradin, restando
tiempo a la familia para sumar mejoras a los colegas.

El Consejo Directivo tuvo en este periodo un profuso trabajo, habiendo
realizado 30 sesiones ordinarias y 2 extraordinarias, lo que de por si marca el
compromiso y el tiempo que las autoridades, ad honorem, destinan para el
servicio del matriculado.

Las tareas desarrolladas por el Consejo Directivo continllan en constante
aumento. La impronta dada por la nueva gestion, privilegiando un fuerte impulso
hacia nuevos servicios -de lo que se dard cuenta mas adelante- que brinda el
Colegio y que se han incorporado a los que ya venia prestindose, sumado al
siempre creciente numero de matriculados, entre otras cuestiones, y los nuevos
tiempos que corren en el sentido de la tramitacion via on line de casi todo lo que
tenga que ver con el trabajo abogadil -lo cual signific6 adaptar el propio Colegio
para ello y ayudar al matriculado a insertarse en forma directa en el mundo de la
informatica- ha hecho que las reuniones ordinarias del Consejo tuvieran casi todas
una duracion de mas de cinco horas, continuandose con la modalidad de dos
reuniones mensuales, a lo que se suman las dos reuniones mensuales ordinarias
(fuera de los casos urgentes) que realiza la Mesa Directiva.

Ha seguido presente en este periodo, y aun reforzado, el espiritu de
solidaridad del Cuerpo, expresado en la practica en la colaboracion espontanea de
los Consejeros para cualquier tipo de tarea a realizar o reunion donde concurrir, lo
que posibilité un trabajo a conciencia en todo el amplio espectro de actuacion del
Cuerpo, para asi poder llegar a mayor cantidad de matriculados y de lugares del
Departamento, cumpliéndose con uno de los postulados de politica colegial que
siempre fue objetivo del Cuerpo, cual es el del encuentro cercano con los
matriculados. Asi siguieron trabajando equipos de Consejeros (Equipo Servicios,
Equipo Comunicacion, Equipo Captacién de Casos, Equipo Administracion de
Justicia; Delegados Consultivos al Consejo de la Magistratura, etc), y muchos
otros que se fueron agregando durante este periodo para el desarrollo de temas o
tareas especificas (Equipos: Instituto de Derecho a cargo de la Dra. BIANCO;
Institutos de Derecho y Comisiones a cargo de los Dres. CARAMANICO, DE
PAOLA, FITZSIMONS, y PIZARRO; Comunicacién a cargo de la Dra. LEVA;
Relacion con la comunidad a cargo del Dr. MENAY'; Atencién de tipo “gremial”



al letrado a cargo de todos los Consejeros; y otros equipos conformados para
casos puntuales, como para Jornadas especiales, Centenario, analisis de temas
particulares, etc.

Para tener una mera idea del trabajo de cada reunion bastara decir que en
la mayoria de ellas el Orden del Dia supera el tratamiento de treinta puntos, lo que
demuestra una tarea que exige al extremo la capacidad de cualquier persona,
maxime cuando se trata de cuestiones muchas veces sumamente delicadas. Como
nueva modalidad de trabajo y a efectos de hacer rendir el tiempo en el tratamiento
de las cuestiones mas profundas y que merecen mayor debate, los temas de indole
puramente administrativos o de resolucion simple son tratados en Mesa Directiva
y luego informados al Consejo Directivo, reduciéndose de esa manera los temas a
tratar por éste ultimo a los que son de gravedad institucional o a los que la ley
delega en forma expresa a dicho cuerpo. Se recuerda que esta funcién de los
sefiores Consejeros es ad honorem y su tarea un verdadero servicio que se puede
prestar solo restando tiempo a la familia y al trabajo, lo que hace mas meritoria la
labor. Asi el cumplimiento de la funcion es arduo y el tiempo que dedican los
Consejeros al Colegio y a sus matriculados -en especial aquellos que conforman la
Mesa Directiva- muy prolongado.

Es de destacar en este sentido la faena que lleva adelante el Presidente,
Dr. Mateo Laborde, y el tiempo que ello conlleva, tiempo que debe ser obtenido
de economia en el encuentro familiar o de la labor independiente o del descanso,
de alli que sea mas encomiable aun la tarea, que muchas veces tiene lugar lejos de
la Sede del Colegio y por tiempos prolongados. Es asi que a la asistencia y
direccion de las dos reuniones mensuales del Consejo Directivo, debe sumarsele
la asistencia y direccion a las dos reuniones mensuales de la Mesa Directiva;
habiéndole sumado en este periodo una reunion mensual con las Asociaciones y
un desayuno de trabajo con los matriculados todos los lunes; continuando con las
reuniones periddicas del Consejo Superior del Colegio de Abogados de la
Provincia de Buenos Aires (mensuales y a veces dos veces al mes, y de dos dias
cada reunion) a lo cual se debe agregar las reuniones extraordinarias que dicho
Consejo tiene con miembros de la Suprema Corte de Justicia de la Provincia de
Buenos Aires, de otros poderes Publicos y/o entidades representativas y aquellas a
las cuales ha concurrido periddicamente el Sr. Presidente. También queda en
cabeza del sefor Presidente concurrir todas las semanas a La Plata a la reunion de
la Mesa Directiva del Colproba, atento a que ha sido distinguido por sus pares
Presidentes para participar de dichas reuniones en funcion de tareas especificas
que se le han otorgado, dentro de las cuales es digno de destacar el trabajo
relacionado con toda la gestion informatica del COLPROBA, y la relacion con el
Ministerio de Trabajo, entre muchas otras gestiones. Suma a todo esto que el
sefior Presidente es Delegado natural ante la FACA, por lo cual concurri6 en
varias oportunidades a la Ciudad Autébnoma de Buenos Aires, y también en
algunas ocasiones a otras partes del pais donde la Junta de Gobierno se reunio. Y
fuera de estas reuniones ordinarias ha concurrido el sefior Presidente a otros
muchos encuentros diferentes, en representacion del Colegio, y a muchas de las
Jornadas, Cursos, Juramentos, etc, que desde el Colegio se vienen desarrollando
tanto en la ciudad cabecera como en las ciudades del interior del Departamento,



generalmente a muchas de ellas acompanado de Consejeros Titulares o Suplentes,
que tienen su domicilio en lugares cercanos a los del encuentro.

También se debe destacar el trabajo desarrollado por la Secretaria del
Consejo Directivo, en la persona de la Dra. Patricia Leva, la cual ha desempefiado
una auténtica labor de secretaria institucional, fuero de lo puramente
administrativo, con concurrencia casi diaria a la Sede del Colegio, desde donde se
coordinan tareas, agendas, participacion del Colegio, y se entabla el necesario
contacto directo de las autoridades con autoridades de otras instituciones, del
Poder Judicial, etc. También asi puede brindarse al matriculado que lo requiere
-por la indole de la cuestion-, un inmediato encuentro con autoridades por fuera de
la siempre presente pero a veces no suficiente atencion por parte de los empleados
administrativos, poniéndose de resalto con dicha tarea un auténtico trabajo
institucional.

Lo propio cabe consignar en relacion a la tarea desplegada por el sefor
Tesorero, Dr. Enrique Sanchez, quien también casi diariamente o ante el menor
llamado, se ha hecho presente en el Colegio, llevando adelante su tarea con gran
responsabilidad, e informando mensualmente al Consejo Directivo sobre la
marcha de la situacion econdmica, financiera y presupuestaria del Colegio.

Se repite que durante el periodo que nos ocupa el Consejo Directivo
realizd 30 sesiones ordinarias (16 publicas y 14 reservadas), y 2 extraordinarias.
Se aclara que las sesiones donde se tratan cuestiones relacionadas con asuntos
disciplinarios, con evaluacion de legajos para el Consejo de la Magistratura, y con
cuestiones relacionados con datos sensibles -por decision unanime fundada en la
gravedad y confidencialidad con que debe guardarse el debate y resoluciones
adoptadas- se consideran reservadas y por ende no publicas (conf. art. 16 y 137 a)
del Reglamento de Funcionamiento de los Colegios Departamentales).

*MESA DIRECTIVA:

Por resolucion del Consejo Directivo en la nueva gestion comenzada en
2014, y atento a que era necesaria una mayor participacion de los Consejeros en
las muchas tareas que al principio del periodo de proyectaron, se resolvié desde el
2014 ampliar la Mesa Directiva, que de cuatro integrantes (Presidente,
Vicepresidente Primero, Secretario y Tesorero) pasod a siete (con la incorporacion
del Vicepresidente Segundo, del Prosecretario, y del Protesorero).

La Mesa Directiva, con esa nueva conformacion, se ha reunido al menos
dos veces por mes (los lunes de las semanas donde no hay reunion del Consejo
Directivo) para atender tanto el desarrollo propio de la actividad del Colegio,
como todo lo relacionado con el despacho diario, movimiento de fondos,
problematicas urgentes planteadas por los Colegiados, requerimientos de personas
que tuvieron dificultades con sus abogados, contestacion de consultas legislativas,
relaciones con los organismos publicos, con los demds d6rganos de la colegiacion,
y con Colegios profesionales, manejo del personal, etc., de todo lo cual se informa
al Consejo Directivo en reunion inmediata que tenga dicho cuerpo. Es de destacar
la amplia labor desarrollada por la Mesa Directiva en relacion a las reuniones
conjuntas de tipo conciliatorias de abogados y sus clientes, o entre abogados, no
solo por el tenor de las mismas que muchas veces lleva a invertir mucho tiempo y



esfuerzo mental para encontrar la solucion, sino por lo que es mas importante que
es el haber arribado en la mayoria de los casos a zanjar diferencias y llegar a
acuerdos por demas satisfactorios para ambas partes en temas que la mayoria de
las veces se presentan harto complicados.

El compromiso asumido se demuestra pues ninguna de las reuniones
convocadas, que en el periodo fueron 22, debid ser suspendida por falta de
quorum.

*TRAMITES DISCIPLINARIOS Y PEDIDOS DE INTERVENCION:

Una gran parte de las horas de las reuniones del Consejo Directivo fueron
destinadas al estudio y resolucion de denuncias por presunta violacion a las
Normas de Etica Profesional o normas contenidas en la ley 5177. En el periodo
que comprende esta Memoria ingresaron 68 denuncias, que se sumaron a los
tramites que continuaban en estudio y que habian ingresado en el periodo anterior,
continuando aun algunos en estudio o a la espera de antecedentes, domicilios,
informes, o culminacién de causas penales. Pasaron 15 tramites al Tribunal de
Disciplina, y 19 se archivaron. Se declar6 incompetente el Consejo en 3 tramites.
El Consejo Directivo ha seguido adoptando una mayor rigurosidad en la ejecucion
de las penas impuestas por el Tribunal de Disciplina, y es asi que en el presente
periodo se ha continuado con la ejecucion judicial de las multas impuestas por el
Tribunal de Disciplina, cuando se agotan todas las gestiones para su cobro.

Por su parte también ingresaron 5 solicitudes de intervencion en los
términos del art. 42 inc. 8 de la ley 5177, en los cuales los Consejeros deben
prestar su colaboracion a fin de zanjar diferencias entre colegas, o entre ellos y sus
clientes.

Es de destacar que el tratamiento de los tramites disciplinarios se
encuentra totalmente al dia, sin demora alguna, y sin vencimiento de los plazos, lo
que demuestra el responsable de los sefiores Consejeros y del Consejo en pleno.

*OBJETIVOS INSTITUCIONALES:

Ni bien iniciada la nueva gestion de las autoridades electas en 2014, en la
primera sesion del Consejo de junio de 2014, el sefior Presidente Dr. Mateo
Laborde propuso que los objetivos institucionales principales fueran los
siguientes: Comunicacion, Servicios, Administracion de Justicia, Captacion de
Casos, y Disciplina, agregando que a su entender el objetivo de la comunicacion
lo debia ser tanto en relacion al colegiado como a la comunidad, y que el trabajo
debia ser realizado a través de la formaciéon de Equipos dentro del Consejo,
Equipos que deberian trabajar en forma autonoma, informando luego al Consejo,
y que debian ser dinamicos, con posibilidad de entrada y salida permanente de los
integrantes de los mismos.

El Consejo en el 2014 aprobo todo lo sugerido por el sefior Presidente y asi
se conformaron los siguientes Equipos:

-Equipo de Comunicacion: Se designé como referente a la Dra. Patricia
Leva y como integrante al Dr. Enrique Sanchez.

-Equipo de Servicios: A propuesta del sefior Presidente y para que sea
nexo con la Comision de Jovenes Abogados, se designd como referente a la Dra.



Natalia Bianco, entendiendo los sefiores Consejeros que este Equipo deberia
encargarse de los servicios directos relacionados con el ejercicio profesional, y
también deberia abarcar la firma de convenios con comercios, empresas, etc., para
conseguir descuentos que ayuden a los colegiados (especialmente en electronica,
papeleria, Bancos, etc).

-Equipo Administracion de Justicia: Se design6 como referente al Dr.
Ludovico, y como integrantes a los Dres. Gomez, Rossello, Menay, Pecorelli, e
Iglesias Berrondo.

-Equipo Captacion de Casos: Se designod como referente al Dr. Ludovico
y como integrante al Dr. de Paola.

-Disciplina: Se designdé como referente a la Dra. Alfonso y como
integrante al Dr. Rossello.

A estos Equipos iniciales en este periodo se han agregado el Equipo
Instituto de Derecho a cargo de la Dra. BIANCO; Institutos de Derecho y
Comisiones a cargo de los Dres. CARAMANICO, DE PAOLA, FITZSIMONS, y
PIZARRO; Nexo con la comunidad a cargo del Dr. MENAY; y Atencién de tipo
“gremial” al letrado a cargo de todos los Consejeros;

También se fij6 como objetivo la programacion de una agenda de visitas a
todas las ciudades, realizando una o dos visitas por mes, y una o dos a cada ciudad
al afio, con el fin de hablar con los abogados del foro local sobre derecho, y sobre
los problemas puntuales que en cada ciudad plantean los abogados. Y cuando ello
no fue posible se supli6 con el contacto directo y colaboracion con las
Asociaciones de Abogados.

*SERVICIOS:

Desde el principio de la presente gestion el Consejo Directivo fijo6 como
una de sus prioridades y mas importantes improntas de politica colegial la de
brindar nuevos servicios al matriculado y mejorar los existentes, a fin de brindar
una auténtica ayuda al desempefio profesional.

Podemos enumerar en este sentido los nuevos servicios que comenzaron
en el presente periodo:

-Notificaciones electronicas en el Fuero Federal: Como es de
conocimiento de los sefiores matriculados, los abogados tienen que constituir
Domicilio Electrénico en el Juzgado Federal.

La Mesa Directiva del COLPROBA realiz6 la gestion pertinente para
permitirle a los Colegios de Abogados Departamentales acceder al sistema del
P.J.N. mediante un Sistema Simplificado de Validacion, y asi generar y aprobar el
Domicilio Electrénico Constituido del Abogado.

Por su parte el Consejo Directivo del Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes en la gestion anterior considerd de gran
importancia brindar este servicio a sus matriculados, por lo que luego de haberse
instalado los programas informaticos necesarios que vinculan las bases de datos
del PJN, del Colegio, y del Colproba, a partir del 28 de marzo de 2014, los
matriculados pudieron realizar dicho trdmite en este Colegio, con el Unico



requisito de presentarse personalmente con fotocopia de la constancia de CUIT, y
original y fotocopia de la credencial con la matricula federal.

Por este servicio que continia brindandose al matriculado se ha llegado a
validar casi doscientos domicilios electronicos, en la comodidad del Colegio.

-Notificaciones y Presentaciones Electronicas en el Departamento
Judicial de Mercedes: El dia 5 de mayo de 2014 concurrieron a este Colegio
miembros de la Subsecretaria de Informatica de la SCIBA para dar una charla
informativa sobre Notificaciones Electronicas y Presentaciones Electronicas, con
miras a lanzar el sistema en el Departamento Judicial de Mercedes, lo cual
acontecio casi en forma inmediata a través de la implementacion por adhesion del
Juzgado Civil y Comercial No 6. Desde el Colegio se hicieron las primeras
pruebas el 26 de mayo de 2014, las cuales fueron ampliamente satisfactorias. Hoy
el Colegio brinda al matriculado el servicio de venta de los Tokens, que son los
elementos de hardware similares a un pen drive, donde se carga la firma digital,
guia a los mismos con manuales de instruccion, y ademas valida la identidad
digital de sus matriculados, tras lo cual quedan habilitados para este nuevo
sistema que reemplazara en breve a toda presentacion escrita en los expedientes,
dirigiéndose todo hacia el expediente digital. Se recuerda que el sistema es
obligatorio a partir del primer dia habil de mayo de 2016.

-Programa WEBEX de Cisco: siendo una de las caracteristicas de este
Colegio estar a la vanguardia de la tecnologia, el Consejo Directivo decidio
adquirir uno de los mejores programas del mundo para videoconferencias, el
WEBEX de Cisco, mediante el pago de dos licencias anuales que permiten la
comunicacion de hasta cincuenta participantes. Este adelanto tecnoldgico ya se
probd con excelentes resultados en la transmision del Curso de la UBA sobre
reforma y unificacion de los codigos, y esta disponible para replicar la experiencia
con cualquier actividad que se realice en cualquier lugar del Departamento, o sea
desde la cabecera al interior o del interior hacia cualquier otro lado. Esto brinda al
matriculado una comodidad y economia jamas tenida en actividades académicas,
sin necesidad de costosos y a veces peligrosos traslados en horas de la noche. En
el presente periodo se ha implementado para transmisiones de la Diplomatura de
Derecho Laboral y del Curso de derecho Procesal Civil.

-Informes Registro Propiedad Inmueble via internet: Este servicio al
matriculado permite obtener on line informes de dominio y de inhibiciones,
mediante la compra de créditos en el Colegio e ingreso al servicio mediante un
PIN que provee el Colegio.

Como primer paso el matriculado deberd pedir personalmente en el
Colegio el numero de PIN, y luego en la pagina web del Colegio ingresar a la
pestafia Matriculados, luego a Formularios y alli seleccionar Registro de la
Propiedad y abrir el archivo PDF "Instructivo para suscribirse servicio informes
on line", donde se explican los primeros pasos para suscribirse al Servicio en el
Registro de la Propiedad.



Luego de estar suscripto podra adquirir créditos en el Colegio, para
utilizarlos cuando desee, y el Manual de Consultas de Servicios Web para
Usuarios Suscriptos.

Se estd luchando para que los informes obtenidos por esta via tengan
validez judicial.

-Servicio Fojas Web: Este es un servicio gratuito para el matriculado
lanzado el 15 de julio de 2014, y que consiste en un sistema de gestion juridica del
Estudio, similar al Lex Doctor.

Este nuevo servicio se lanzo desde el Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes, especialmente dirigido a los jovenes
abogados. Gracias al recientemente suscripto convenio Colproba-FojasWeb SRL,
y a la decision adoptada por el Consejo Directivo y Mesa, los matriculados en
este Colegio pueden contar -en forma gratuita- con una plataforma de gestion
juridica integral, destinada a simplificar la tarea del abogado.

En dicha plataforma se podra integrar los contactos del estudio, calendario,
consultar la legislacion mas actualizada, efectuar calculos de manera sencilla y
agil, administrando todo el estudio a través de la ficha control de expediente,
donde se podra efectuar el seguimiento de los expedientes con solo completar el
campo correspondiente teniendo la posibilidad de agregar a la misma documentos
de Word, PDF, Excel, Imégenes y Enlaces a Paginas Web. Ademds se podra
consultar los expedientes via web las 24 horas, los 365 dias del afio y en todo el
pais sin importar donde se encuentre el abogado.

De esta forma se podra acudir a ellos en cualquier momento y lugar, ya sea
de forma online o sincronizando los documentos entre los dispositivos que utilice
el abogado. Fojas permite consultar las bases de datos, clientes, calendario, fichas
y mucho més en todo momento, las 24 horas, los 365 dias del afio, tanto desde la
PC, como tableta o Smartphone, sin que nadie mas pueda tener acceso a la misma.

Es una plataforma de quintuple utilizaciéon mediante la cual interaccionan
multiples plataformas informaticas. Windows, Web, Android, 10S (Apple) y
Blackberry. Es el primer servicio en Argentina que ofrece sus productos moéviles
completamente independientes de la conexion de datos o Internet que se posea.

De esta forma, el usuario podré utilizar al 100% las funciones del sistema
y sus diversas plataformas, sin importar si posee o no conexioéon web.

-Bolsa de curiculums: Habida cuenta de los muchos curriculums dejados
por abogados en el Colegio, el Consejo Directivo resolvié formar una bolsa con
ellos a fin de que queden a disposicion de los estudios juridicos y magistrados
interesados. Contintia brindandose este servicio.

-Sistema de Matriculacion on-line: Se diagramdé a nivel provincial
-habiendo sido este Colegio pionero en su aplicacion- el sistema informatico para
matriculacion on line, a fin de concentrar la informacion provincial por esa via y
evitar comunicaciones via papel. El futuro matriculado cuenta con esta comoda y
agil via de matriculacion.
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-Lockers: se habilitaron en el periodo anterior en la Sede de calle 27
dieciséis lockers gratuitos para los matriculados, a fin que puedan dejar alli, bajo
llave, las pertenencias que no utilicen en la recorrida de Tribunales.

-Oficina de Diligenciamientos: Sabedores del tiempo que demanda la
diligencia de determinados tramites en la ciudad cabecera departamental, el
Consejo Directivo resolvid en el periodo anterior brindar a sus matriculados -en
forma gratuita- este servicio, el de diligenciamiento de tramites. Permite que el
matriculado se concentre en su actividad profesional y no quite tiempo en tramites
administrativos o de simple diligenciamiento.

Este servicio es brindado de la siguiente manera:

-El abogado matriculado en este Colegio (no importa su ciudad de origen)
podra dejar oficios para diligenciar en la ciudad de Mercedes (dirigidos a ARBA,
AFIP, Policia Federal, Policia de la Provincia, Gendarmeria, Unidad 5, Bancos,
Municipalidad, Registro Civil, Fiscalia de Estado, ANSES, Correos, etc, etc.),
pedidos de informes de dominio, libre inhibicion, etc, (para diligenciar a través
del Colegio de Escribanos), y otras diligencias que puedan ser llevadas adelante
por el personal del Colegio, con excepcion de todo tramite de indole judicial
(cédulas, mandamientos, presentacion de escritos en Juzgados, etc.). Como esta es
una experiencia piloto que debera ir siendo construida por todos los actores, los
casos dudosos podran ir resolviéndose a medida que se presenten, y de esa manera
ir ajustando poco a poco el servicio.

-Para los tramites que requieran abonar alguna suma (oficios a AFIP,
pedidos de informes, etc.) el abogado debera dejar el dinero necesario junto con la
presentacion del tramite.

-Los tramites son dejados y retirados en la Sede de calle 27 del Colegio
(27 No 641), de lunes a viernes, de 8 a 14 hs., en donde se confecciona la
pertinente documentacion de entrega y retiro, con expedicion del recibo
correspondiente.

-Personal del Colegio retira los tramites a diligenciar diariamente de la
Sede de calle 27, y al otro dia o en el menor tiempo posible realiza la diligencia,
devolviendo el tramite diligenciado a la Sede de calle 27.

-Convenios y descuentos: ya se cuenta con mas de 50 convenios que en
comercios, bancos, empresas de servicios, etc, otorgan importantes descuentos al
matriculado. El incansable trabajo de la coordinadora del Equipo Servicios, Dra.
Natalia Bianco, permanentemente estd acercando nuevos convenios en beneficio
del matriculado.

-SIMP: A través de este servicio se permite a los abogados registrarse y
solicitar el acceso a Procesos Penales (IPP en los cuales tenga intervencion).
Desde cualquier PC con acceso a internet se podrd estar informado de la
tramitacion del proceso con escritos, ubicacion fisica del expediente, personas y
organismos vinculados al proceso, etc.

El servicio funciona de similar manera que la MEV para causas de familia.
Caracteristicas del sistema
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Desarrollado por el personal del Ministerio Publico, con amplia participacion de
referentes de usuarios en su disefio.

Integrado: Fiscalias, Defensorias y Organos jurisdiccionales.

Alcance: funciones jurisdiccionales y administrativas

El objetivo del sistema es otorgarles igualdad de acceso a los abogados de la
Matricula

Se puede acceder al sistema desde cualquier computadora conectada a internet y
desde el mismo sera posible consultar:

Caratula del Expediente

Organismos y responsables intervinientes en el proceso

Personas vinculadas

Calificacion del Hecho

Tramitacion del Proceso con escritos

Ubicacion fisica del expediente

Informacién de conexidad

Informacion de archivo

Pasos para acceder al sistema de consulta de causas:

1 SUSCRIPCION: Para acceder al sistema el abogado debera registrarse como
usuario ingresando sus datos  personales (por  Unica  vez)
en www.simp.mpba.gob.ar, (ingrese aun cuando muestra sitio no seguro), los
mismos seran validados on-line con el Colegio de Abogados de la Provincia de
Buenos Aires.

2 SOLICITUD DE ACCESO: Solicite acceso a cada Proceso Penal ingresando el
nro de IPP e imprimiendo un comprobante de solicitud de acceso a la vista de la
causa que debera presentar en la Unidad Funcional de Instruccion y Juicio que
interviene en el proceso.

3 CONSULTA: Una vez que la UFI aprueba la solicitud, visualice la informacion
disponible en el Proceso Penal: Escritos, Estado, Ubicacion, Personas,
Organismos intervinientes, Hechos, Tramites, etc.

Para mas informacion sobre el Sistema se debe ingresar a:
http://www.mpba.gov.ar/web/simp.php

-Nuevos boxes en la Unidad 5: Como se explicara en la Memoria anterior
y luego del pedido de algunos matriculados, quienes manifestaron que los boxes
de atencion de los letrados en la Unidad Penitenciaria No 5 de Mercedes se
encontraban en malas condiciones debido al deterioro en paredes, iluminacion y
mobiliario, en forma inmediata el Consejo Directivo se contactdé con las
autoridades del servicio penitenciario a través de las buenas gestiones del Dr.
Luciano Zammitto, y el 7 de octubre de 2014 se entregaran los materiales
necesarios para la restauracion (pintura, artefactos luminicos, planchas de madera,
etc.). Luego que se hubiese producido el arreglo de la mamposteria, pintura e
iluminacién, se entregaron doce sillas nuevas) con lo cual ahora se cuenta con
cuatro dignos boxes de atencion.

-Sistema ULPIANO: El Colegio, en cumplimiento de la Acordada de la
SCJBA relacionada con la carga del sistema ULPIANO para profesionales
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auxiliares de la Justicia, llamo a inscripcion e inscribio como Abogados para su
designacion por sorteo como Tutores, Curadores, etc., a los letrados que
solicitaron la inscripcion, tanto en la Especialidad Civil y Comercial como en la
Especialidad Laboral.

Este es un servicio nuevo que presta el Colegio ampliando las
incumbencias profesionales.

-Tutorazgo: Se continudé implementando a través de un Reglamento
especifico el sistema de Tutorazgo para ayuda a los jovenes abogados, de lo cual
se da cuenta en otra parte de esta Memoria.

-Matriculados con acceso gratuito a WI FI: Se continu6 brindando este
servicio para que a través de una red informatica en todo lugar del Colegio, y en
todas sus Sedes, los matriculados cuenten con acceso gratuito a WI FI.

-Registro de Poderes: Como un servicio mas al matriculado,

respondiendo a wuna necesidad de aquellos abogados apoderados que
habitualmente se presentan a audiencias de Mediacidon, se continué con este
servicio por el cual a través de un LIBRO DE REGISTRO DE PODERES los
abogados apoderados pueden registrar sus poderes para luego simplemente
invocar en la audiencia de Mediacion el nimero de Registro. Se evita asi el
engorroso tramite de acompafiar poderes muchas veces sumamente voluminosos,
que exigen al letrado dispendio de tiempo en la obtencion de las copias, y
dispendio econdmico.
Por supuesto el letrado sera el responsable de prestar juramento sobre vigencia del
apoderamiento a la hora de la audiencia. El Registro obra en la Sede Mediacion de
calle 28 No 661, donde los abogados interesados pueden registrar sus poderes, y
los Mediadores consultar los mismos.

-Informes on line Catastro: en el periodo anterior y gracias a intensas
gestiones se logré que los abogados pudieran acceder mediante la CIT (Clave de
Identificacion Tributaria) a diversos informes de Catastro Provincial, sistema que
ya estd implementado y con acceso irrestricto, directamente por la pagina de
Catastro.

Desde el sitio de ARBA se pueden tramitar distintos informes, ingresando
a la solapa "CATASTRO"

Los usuarios deberan ingresar al sistema con su niimero de CIT (Clave de
Identificacion Tributaria) y su contrasena.

El Instructivo puede consultarse en:
http://www.arba.gov.ar/archivos/Publicaciones/instructivo_cta_cte_sic.pdf

El tramite on line incluye la posibilidad de:

-CARGAR SALDO en la cuenta corriente del profesional,

-GENERAR LA BOLETA y PAGARen: BAPRO PAGOS, BANCA BIP,
REGISTRO DE LA PROPIEDAD, COLEGIO DE ESCRIBANOS,

-SOLICITAR todos los tramites, salvo el Certificado Catastral.
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El abogado puede autorizar a un gestor o bien a un auxiliar (empleado de
estudio) para que puedan ver la cuenta corriente del profesional titular (para
corroborar que tenga saldo suficiente) o para que puedan cargar saldo en la
misma.

El tramite solicitado se puede ir controlando via web y una vez que se
informa que esta cumplido, se imprime.

El informe impreso es valido para su presentacion, dado que ARBA lo
expide con todos los requisitos de seguridad. Incluso, los juzgados cuentan con la
posibilidad de controlar on line la autenticidad del documento.

-Casilleros de sobres: Continua habilitado el servicio de Casilleros de
Sobres, por medio del cual los abogados matriculados en este Colegio podran
dejar sobres dirigidos a otros abogados matriculados en el mismo. La recepcion y
entrega de los sobres se realizara en la Sede de calle 27 No 641, de Mercedes, de
lunes a viernes de 8 a 14 hs.

Las pautas generales del Servicio son las siguientes:

-Es solo para matriculados en el Colegio (tanto remitente como receptor deben ser
matriculados en el Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes).
-Los sobres deben estar cerrados y firmados por el abogado remitente.

-Esté prohibido dejar dinero o valores en los sobres.

-S6lo pueden ser dejados y retirados por el propio abogado remitente y el propio
abogado receptor.

-El Colegio no da aviso alguno al receptor sobre la existencia de sobre a entregar,
aviso que queda en cabeza del remitente.

-LAPOS: a los efectos del comodo pago de matriculas, bonos, etc, el
Colegio brinda la posibilidad de utilizar tarjetas de débito o crédito.

A todos estos muchos servicios se le suman otros que se siguen prestando
desde hace tiempo y que son:

-Digesto Juridico Argentino — SAIJ — INFOJUS: Continua prestandose
este servicio en la Sala de Profesionales de la Sede del Colegio de calle 27. Alli el
profesional cuenta con el asesoramiento y ayuda de personal especializado, para la
busqueda del material legislativo, jurisprudencial o doctrinario que necesite La
atencion estd a cargo de Ignacio Martin Matteucci, personal del Ministerio de
Justicia de la Nacion.

INFOJUS es un portal del Ministerio de Justicia de la Nacion, que
contiene informacion juridica de acceso libre y gratuito.

Las caracteristicas que definen a Infojus son:

Gratuidad: El acceso es completamente libre desde cualquier computadora
personal, sin claves de usuario ni otras condiciones que limiten su uso.
Federalismo: Desarrolla su accion en todo el pais a través de una red virtual y un
sistema de terminales de consulta distribuidas en todo el territorio nacional.
Integralidad: Contiene todas las fuentes del derecho: Normas, jurisprudencia y
doctrina interrelacionadas.
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Ventajas de la utilizacion de Infojus:

o Infojus cuenta con mas de 800.000 documentos juridicos tomados de
fuente oficial.

o Es la tinica base de datos del pais que cuenta con todas las leyes nacionales
sancionadas desde 1853, ordenadas y actualizadas diariamente.

. El Tesauro Saij de derecho argentino, es una herramienta inteligente de
busqueda tematica especialmente desarrollada para el derecho argentino.

. La mejor atencion personalizada a través de los centros de consulta.
Infojus ofrece:

° Leyes nacionales, analizadas, ordenadas y actualizadas diariamente,
incluidos los tratados internacionales ratificados por leyes nacionales

o Decretos nacionales generales y vigentes, ordenados y actualizados.

o Leyes provinciales ordenadas y actualizadas, provistas por sus organismos
de origen.

o Jurisprudencia de ambito federal, nacional y provincial.

o Articulos de doctrina de autores e investigadores de todas las ramas del
derecho.

o Dictamenes de la Procuracion del Tesoro de la Nacion.

o Ademas, normas del Mercosur y resoluciones generales de la AFIP.
Dossier:

Con la informacion de Infojus se elaboran compendios ordenados de leyes y
jurisprudencia sobre algunos temas que revisten especial interés juridico.
Algunos de los compendios que renueva perioddicamente y pueden ser descargados
de manera totalmente gratuita son:
Accidentes de transito
Delitos informéticos
Escuchas telefonicas
Mala praxis medica
Servicio doméstico
Derechos del consumidor
Empleo no registrado
Habeas Data
Régimen penal de la minoridad
o Usurpacion de inmuebles
A través de www.infojus.gov.ar es posible acceder a la base de datos Infojus y
realizar busquedas las 24 hs del dia los 365 dias del afio, de manera totalmente
gratuita.
A fines del periodo del que trata esta Memoria el puesto de INFOJUS que
atendia en la Sede de calle 27 fue desafectado del servicio.

-Convenio con la Biblioteca de Veinticinco de Mayo. Biblioteca
juridica y sala de profesionales: Contintia en vigencia este Convenio, por el cual
el Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes dispone de un
espacio destinado a abogados y estudiantes de derecho en el edificio de la
Biblioteca. El sector cuenta con una biblioteca juridica, sala de lectura y una
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computadora con impresora. Se destaca la activa participacion de la Asociacion de
Abogados local en la creaciéon y mantenimiento de este espacio que marca una
nueva presencia del Colegio en su permanente actividad descentralizadora y de
acompafiamiento a los abogados, en especial de los foros mas distantes de la
cabecera departamental.

-Delegacion de la Direccion Provincial de Personas Juridicas: Continua
la misma brindando al matriculado el servicio de presentacion local de tramites,
registro de libros, etc., en la Sede Central, Oficina No 4 de planta baja completa y
el entrepiso de la Oficina No 5, con frente a la calle 24 No 705, donde se ha
otorgado a la Delegacion un espacioso sotano para archivo, una planta baja
exclusiva para la Secretaria, y dos oficinas privadas en planta alta (donde se
realizd6 una obra de cerramiento en aluminio y vidrio) para que Contador y
Abogado (Dr. Tomas Garcia Pitaro) tengan cada uno su espacio exclusivo donde
poder recibir al publico.

-Fotocopiadoras: El servicio de alquiler y mantenimiento de las
fotocopiadoras contintia siendo prestado por “Sistemas Junin SRL”, y la
operacion de las fotocopiadoras sigue siendo realizada por personal del Colegio.

-DNI y Pasaportes en el Colegio: El Colegio continua prestando el
servicio de expedicion de DNI y Pasaportes para abogados/as matriculados en el
mismo, y sus esposas/os, hijos/as, y padres.

Los abogados solicitan turnos mediante un moderno sistema informatico
especialmente disefiado para los Colegios, que puede utilizarse via el sitio web del
Colegio www.camercedes.org.ar

-Credenciales para abogados: Continua prestandose este servicio que
consiste en implementar un sistema de impresion de tarjetas que incorpora un chip
RFID para la identificacién univoca de la persona portadora de la credencial. Por
dicho sistema RFID: (Radio Frequency Identification), la credencial posee una
“antena” imperceptible que al acercarse a un lector RFID permite recibir y
responder emitiendo un cddigo tnico para identificar al portador de la tarjeta. Las
mismas llevan foto color del matriculado, firma digitalizada del matriculado y de
las autoridades del Colegio, codigo de barras, identificacion RFID, fecha de
vencimiento (4 afos), y doble laminacion con sistema holografico, medidas de
seguridad que hacen muy dificil su adulteracion o creacién espuria. El tamafio y
material es similar al de las tarjetas de crédito.

El tramite es muy simple y rapido, ya que consiste en la toma de la
fotografia del matriculado en el Colegio (el matriculado -si lo prefiere- puede traer
su propia foto digitalizada en pen drive, o CD) y su firma digital. Luego se
imprime la credencial. El costo de la credencial se ha fijado para cubrir el costo de
los materiales de Gltima generacion utilizados en la confeccion.

-Recepcion de denuncias de siniestros automovilisticos: A raiz de la
facultades brindadas por el decreto ley 2948/91 y su posterior reglamentacion,
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continlla en funcionamiento dentro de este Colegio el Registro de denuncias de
siniestros automovilisticos sin victimas, el cual viene siendo utilizado por los
letrados para las denuncias de este tipo de siniestros que con anterioridad solo
podian realizarse por ante la Policia provincial.

-Delegacion del Boletin Oficial: Contintia funcionado con personal del
propio Boletin Oficial, en un inmueble provisto por el Colegio, en Sede Central,
Oficina No 5 de planta baja completa, con frente a la calle 24 No 705. A raiz de
graves problemas con el personal de planta y con el correo que realiza el traslado
de la documentacion se intervino rédpidamente y el Consejo Directivo resolvid
recibir los tramites para su presentacion en La Plata a cargo y costo del Colegio.
Luego de ello el Dr. Laborde en persona ha venido realizando arduas gestiones
ante la Jefatura del Boletin Oficial y pronto se podran realizar los tramites on line.

-Informes sobre automotores y titulares: Mediante Disposicion No
112/05 de la Direccion Nacional de los Registros Nacionales de la Propiedad del
Automotor y de Créditos Prendarios, -y con intervencion de la Federacion
Argentina de Colegios de Abogados- el Colegio de Abogados del Departamento
Judicial de Mercedes ha sido autorizado a que sus matriculados soliciten
en forma on line -mediante Formulario “58”- los siguientes informes desde la
propia sede del Colegio:
l.-Informe de dominio: permite conocer -respecto de un automotor- quién es el
titular registral y cudl es la situacion juridica de dicho automotor (embargos,
prendas, otras afectaciones reales o personales, etc.).
2.-Informe nominal: permite conocer qué dominios sobre automotores tiene
inscriptos a su nombre una determinada persona fisica o juridica.

La tramitacion de los informes -tanto de dominio como nominales-
realizada por este medio se simplifica y agiliza ya que el matriculado lo gestiona
directamente ante el Colegio, y todos los tramites se llevan a cabo en un solo lugar
(el Colegio) cualquiera sea el sitio de radicacion del vehiculo o el domicilio de su
propietario.

Para el informe de dominio so6lo se requiere los datos alfanuméricos de la
chapa patente, y para el informe nominal el apellido y nombre de la persona fisica,
o denominacion de la persona juridica (si se cuenta con ellos también puede
agregarse tipo y numero de documento de la persona fisica, y/o datos de
inscripcion o creacion de la persona juridica).

Para la peticion del informe los matriculados interesados deben concurrir a
la Sede Central del Colegio de calle 24 No 705, 2do Piso, Mercedes (B), a fin de
realizar la solicitud, abonar el arancel y completar el formulario “58”.

-Informacion Padron de Abogados: Datos de profesionales de toda la
Provincia de Buenos Aires.

-Area Académica: Cursos de Perfeccionamiento. Extension Universitaria.
Capacitacion Profesional.
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-Registro de postulantes para cargos de Asesores y Defensores en los
Juzgados de Paz Letrados: los letrados interesados en ser designados como
Asesores o Defensores en los Juzgado de Paz pueden inscribirse en el Colegio
durante todo el afo y hasta el 30 de noviembre, para que luego durante diciembre
el Colegio informe a los Juzgados la nomina que deberan utilizar para sorteos del
afo siguiente.

-Biblioteca: Consultas de textos y publicaciones periodicas en la sede del
Colegio, préstamo de textos, consultas en Internet, busqueda de temas, busquedas
en sistema JUBA, Lexis Nexis, La Ley on line. Acceso para discapacitados.

-Sitio web propio en INTERNET: nuevo sitio WEB en
www.camercedes.org.ar.

-Sala para profesionales: Con 15 computadoras con acceso a Internet, y
maquinas de escribir. Zona Wi-Fi. Auto cafeteria. Diarios gratuitos.
Fotocopiadoras. Sanitarios y sanitario para discapacitados.

-Venta de formularios y papeleria en general.
-Servicio de fax: Envios y recepcion.
-Expedicion de certificados de matricula.

-Aviso de sustitucion de letrado: se brinda este servicio a fin el
matriculado pueda cumplir con las Normas de Etica.

-Cartas Documentos con descuentos: Por Convenio suscripto con la
empresa Andreani S.A. los matriculados siguen contando con un descuento del
40% en el envio de Cartas Documento.

-Delegacion Caja de Prevision: A través de la Delegacion de la Caja de
Prevision Social para Abogados, que atiende en la Sede del Colegio de calle 27
No 641 (ler y 2do piso) en el horario de 8 a 15 hs. el sefior matriculado puede:

* Abonar Jus Previsional, Aportes, Sobre tasa de Justicia, Cuotas CASA,
Convenios, Préstamos, Bonos Ley 8480.

* Solicitar informacion sobre actualizacion de aportes, su estado de cuenta,
mora, formas de pago, impresion de boletas de aportes nominadas.

* Tramitar solicitud de préstamos, asignaciones y subsidios.

*Afiliarse al sistema asistencial, autorizar 6rdenes médicas, reintegro de
gastos, comprar bonos de consulta y recetarios de practicas.

*EQUIPO COMUNICACION:

Sabedor el Consejo Directivo de la necesidad de tener la mejor
comunicacion con el matriculado, se continu6 con la implementacion y desarrollo
de diversos medios y acciones para mejorar la misma:
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-Contratacion de profesionales de la comunicacion: se continu6 con la
contrataciéon de un equipo de profesionales en comunicacion a fin de mejorar la
misma, los cuales ya crearon el Facebook y disefiaron campafias de comunicacion
por twitter, nuevo e-mail, carteleria, etc., las que vienen dando excelente
resultado. Dicho equipo también disefio el logo del Centenario.

En el presente periodo se desarroll6 toda la nueva papeleria del centenario
Colegio, y una APP especial para dispositivos moviles.

-Smart: instalado en la Mesa de Entradas de la Sede de calle 27,
diariamente se pasan en Power Point las ultimas novedades, avisos, noticias, etc.

-Facebook: contintia la pagina Facebook del Colegio, la cual ya cuenta
con mas de 1.000 seguidores, habiendo sido este uno de los aciertos mas grandes
de comunicacion.

-Twitter: se utiliza periodicamente esta via de contacto con el
matriculado.

E-mail: continta la via de contacto por este medio, saliendo en pocos
segundos cerca de 1.500 e-mail a todos los matriculados.

-Spots publicitarios: gracias al encomiable trabajo del Consejero Dr.
Jorge Caramanico pudo prepararse y difundirse una serie de spots (graficos y
radiales) relacionados con las nuevas normas del Cddigo Civil y Comercial,
especialmente dirigidos a la comunidad. Se informé al poco tiempo de su
lanzamiento que en sélo diez dias de campana de difusion fueron vistos por
125.000 personas de las cuales 2.369, ademas de verlas, interactuaron.

-Banners: se confeccionaron para colocacion en las Sedes del Colegio una
serie de Banners que informan sobre qué servicios presta el Colegio y otras
novedades.

-APP especial para dispositivos moviles: se ha desarrollado este
moderno medio de comunicaciéon y servicio al matriculado, mediante el cual
podra acceder desde su dispositivo movil (Android por ahora, estandose
gestionando lo propio ante Apple) a infinidad de servicios e informacion.

*EQUIPO CAPTACION DE CASOS:

Continta trabajando plenamente para encontrar la solucion o al menos la
morigeracion de esta forma de trabajo que comporta no solo una falta ética sino
también una competencia desleal.

*OTRAS RESOLUCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO QUE HAN SIDO
REALIDAD EN EL PERIODO DE ESTA MEMORIA:

-Digitalizacion de legajos y documentos del Colegio: Con miras al
resguardo de la documental relacionada con los matriculados y el Colegio y con el
fin de una busqueda rapida en archivos informaticos, el Consejo Directivo
resolvié en octubre de 2014 poner en marcha el proyecto de digitalizacion de
legajos y documentos del Colegio, a cuyo efecto adquirié un scanner de ultima
generacion y cama plana. Durante este periodo se culminé con la digitalizacion de
dicha documental, lo que sumado a la matriculacién on-line pondré al Colegio a la
cabeza de los adelantos informaticos y a dejar de lado el expediente papel, tal lo
que sucedera en el Poder Judicial.
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-Implementacion de becas: Se resolvid como forma de apoyo a los
matriculados, especialmente a los jovenes abogados implementar becas. Para ello
se dicto el siguiente Reglamento:

Becas de Formacion

COLEGIO DE ABOGADOS DEL DEPARTAMENTO JUDICIAL DE

MERCEDES

Con el deseo de consolidar y proyectar hacia el futuro la formacion académica de
profesionales abogados de la matricula que registra el Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes, fomentando la cooperacion reciproca entre
la institucion y el matriculado.

Con la firme decision de fortalecer los lazos culturales y sociales que nos unen.
Con la conviccion de que el principio de solidaridad debe constituirse en el
espiritu que anime y oriente las relaciones entre los matriculados y la institucion.

Compartiendo los valores comunes de respeto a los principios democraticos, la
defensa de los derechos humanos y la participacion ciudadana, como
fundamentales para el necesario progreso economico y social. Decididos a
impulsar la formacion de matriculados como motores del desarrollo digno,
equitativo y sostenido, y por ello el Colegio de Abogados del Departamento
Judicial de Mercedes convocara becas de formacion para los programas que por
resolucion del Consejo Directivo se establezcan.

Articulo Primero

El Consejo Directivo del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Mercedes convocara a los matriculados para la concesion de becas de formacion
conforme los tipos de carrera de posgrado existente, a saber: Especializaciones,
Maestrias y Doctorados, ello de acuerdo al articulo 39° de la Ley de Educacion
Superior y la Resolucion Ministerial 160/11.

Dichas carreras deberan ser dictadas por Instituciones que estan autorizadas:

a. Las universidades (publicas o privadas),

b. Los institutos universitarios (publicos o privados)

c. Las instituciones inscriptas en el Registro Publico de Centros de Investigacion,
y

d. Instituciones de Formacion Profesional Superior, creado por Resolucion
Ministerial N°1058/02.

Los candidatos deberan reunir los siguientes requisitos:

1. Ser abogado y encontrarse matriculado en Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes

2. Contar con la correspondiente cuota de matricula al dia al momento de
concursar.

Articulo Segundo

El pago del importe de las becas de formacion (y las respectivas renovaciones) y
su financiacion seran proporcionados por el Colegio de Abogados del
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Departamento Judicial de Mercedes. En caso de que esta entidad no aprobase
esta financiacion, la convocatoria quedaria anulada automaticamente sin ningun
efecto ni compromiso por ninguna de las partes afectadas.

Las becas de formacion no suponen en ningun caso relacion contractual con el
Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes.

Articulo Tercero

Caracteristicas de las becas: tipos, objeto y duracion

Se convocan tres tipos de beca:

Categoria A: Especializaciones.

Categoria A: Maestrias.

Categoria B: Doctorados.

La eleccion de la carrera, su objeto y duracion sera de exclusiva decision del
Consejo Directivo.

Articulo Cuarto

Dotacion

La dotacion de las becas sera por el importe mensual que determine el Consejo
Directivo y podrd incluir los conceptos de inscripcion, matricula, cuotas,
traslados, alojamiento y manutencion. El importe de las becas es un importe
bruto, del que se descontaran en su caso las cantidades que pudieran
corresponder para el pago de impuestos.

Pagos

Los pagos, que se efectuaran mediante transferencia bancaria, se realizaran
mensualmente (a mes vencido) siempre y cuando haya verificado el pago de la
financiacion aprobada.

Caracter individual de las becas

Debido al caracter individual de la beca, el Colegio de Abogados no podra
asumir ningun gasto ocasionado por las personas que eventualmente estén a
cargo del becario.
Articulo Quinto

Procedimiento de presentacion de solicitudes:

(NOTA: ver Anexo: Normativa Académica)

Los/as candidatos/as deberan aportar la siguiente documentacion:

1. El impreso de solicitud debidamente cumplimentado.

2. Fotocopia certificada del Titulo de abogado/a. Si el titulo que da acceso ha
sido expedido por una institucion extranjera, el solicitante debera aportar
certificado original expedido por la misma, u organo competente, en el que se
acredite que dicho titulo faculta en el pais expedidor para el acceso a los estudios
que se solicitan. La fotocopia podra ser certificada por el Colegio de Abogados.

3. Fotocopia certificada de todo otro titulo o certificado académico que posea el
postulante. Las fotocopias podran ser certificada por el Colegio de Abogados.

4. Curriculum Vitae, suscrito ante el Colegio de Abogados.

5. Se incluira también el titulo del programa de posgrado que se desea cursar y
una justificacion de la adecuacion del proyecto de investigacion a dicho
programa.
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La documentacion deberd ser acompaiiada por escrito ante el Colegio de
Abogados y remitida via e-mail a la direccion de correo electronico que se
indique en archivo Word y PDF respectivamente.

Articulo Sexto

Procedimiento de Evaluacion, Seleccion, y Seguimiento:

La evaluacion, seleccion y seguimiento de los candidatos sera realizada, previa
admision en el Programa correspondiente, por el Instituto de Derecho con
posterior tratamiento por el Consejo Directivo, quienes podran recabar el
asesoramiento externo que estimen preciso. En igualdad de condiciones entre
quienes soliciten la beca, se procurard una distribucion equitativa de las becas
entre los distintos programas de carreras de posgrados. La resolucion sera
publicada en un plazo maximo de un mes a partir del cierre de la convocatoria y
serda comunicada a cada solicitante. Contra esta resolucion no se podra plantear
ningun tipo de recurso.

Articulo Séptimo

Obligaciones del/la becario/a

1. Comunicar por escrito al Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Mercedes en el periodo 10 dias desde que se le notifique la concesion de la beca,
su aceptacion expresa.

2. Cumplir con todos los requisitos y obligaciones que establezca la institucion
encargada de la carrera. Ante cualquier incumplimiento sin que medie la debida
Jjustificacion, la beca sera definitivamente anulada.

3. Facilitar toda la informacion util que se le solicite, especialmente:

Domicilio particular y sus cambios.

Documentacion académica.

4. Comprometerse a trabajar gratuitamente en beneficio de los matriculados del
Colegio de Abogados una vez concluido el disfrute de la beca en consultas,
jornadas, cursos, etcétera, destinado a matriculados, por los siguientes plazos:
Especializaciones: durante 2 (dos anos) exceptuando receso invernal y de verano.
Maestria: durante 5 (cinco anos) exceptuando receso invernal y de verano.
Doctorado: durante 5 (cinco arios) exceptuando receso invernal y de verano.

6. Comprometerse a colaborar en tareas académicas durante la realizacion de la
carrera.

7. Concluir en término las cursadas de especializaciones, maestrias y doctorados.
Concluir con resultado aprobado las correspondientes tesis en el plazo de 3 anos
para doctorado, y 2 arios para maestrias.

El incumplimiento de cualquiera de las clausulas contenidas en la presente
Resolucion traera como consecuencia la pérdida de la beca y consecuente
reintegro de las ayudas percibidas, en la misma moneda y con sus
correspondientes intereses.

Articulo Octavo

La presentacion de la solicitud supone la aceptacion, en todos sus términos, de
las bases de la presente convocatoria, asi como el fallo del Instituto de Derecho
con posterior tratamiento por el Consejo Directivo.
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-Jornadas y cursos especiales para jovenes abogados: Se implementaron en
conjunto con el Instituto de Derecho actividades académicas especialmente
dirigidas a jovenes abogados, para las cuales se ha recibido el apoyo del Dr.
Hernando Cherubini y del Director del Instituto Dr. Eduardo Dinatolo.

-Plazos fijos: Los fondos de reserva del Colegio continian en dolares en
caja de seguridad, a lo que en el presente periodo ha sido resuelto por el Consejo
Directivo agregar plazos fijos en pesos, escalonados, que pueden ser de facil
liquidez en caso de necesidad.

-Nuevo sitio WEB: se realizo el redisefio y actualizacion del sitio WEB a
fin de hacerla més atractiva, util, y aggiornarla a las nuevas tecnologias que
permite su vista en celulares, tablets, etc. Asi el Sitio Web del Colegio
(www.camercedes.org.ar) sigue brindando un gran servicio a los matriculados,
entre los que cabe destacar:

-Noticias diarias y eventos del Colegio, con carga directa desde el mismo a fin de
lograr la inmediatez en la comunicacion con el matriculado.

-Acceso en un solo sitio a todos los formularios necesarios para el desempefo
profesional (cédulas, mandamientos, planillas de Receptoria, formularios ARBA,
etc.).

-Acceso directo a la MEV departamental.

-Acceso a la Base de Datos con la Jurisprudencia de la Camara Civil
Departamental, posibilitindose la busqueda de jurisprudencia local de manera
similar a lo que se realiza con JUBA.

-Acceso directo a la Base de Datos de Biblioteca, con posibilidad de busqueda de
libros por temas, autores, etc., y conocimiento on-line sobre el estado de préstamo
del libro.

-Solicitud de reserva de libros.

-Solicitud -via e-mail desde la pagina- a la Biblioteca de busqueda de informacion
(doctrina, jurisprudencia) sobre cualquier temadtica juridica, con devolucion
automatica al mail de envio del material encontrado en Biblioteca y en las Bases
de Datos que el Colegio ha contratado especialmente a dichos efectos (La Ley on
line, y El Derecho on-line).

-Acceso directo a la Base de Datos de legislacion nacional.

-Acceso directo a la Base de Datos de legislacion provincial.

-Acceso directo a Constituciones, codigos y cddigos procesales.

-Acceso a la némina de 6rganos judiciales departamentales (direccion, teléfonos,
titulares, personal auxiliar, mapa Google para ubicacion, etc).

-Informacion general sobre sedes del Colegio, Consultorio Juridico, Instituto de
Derecho con sus Secciones y Comisiones, Centro de Mediacion, Instituto de
Mediacion, etc.

-Informacioén sobre todo lo relacionado con la matricula (requisitos, monto de las
cuotas, etc.).

-Informacidn y acceso a todos los servicios que brinda el Colegio.

-Informacion sobre los beneficios en comercios para los matriculados.
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La pagina cuenta ahora con un moderno buscador interno que con la
colocacioén de una simple palabra de busqueda, hara aparecer todas las noticias,
actividades, servicios y lugares donde la misma se encuentra, no importa cudn
vieja sea la informacion.

Las estadisticas afio 2015 marcan lo siguiente:
*Cantidad de visitas: 96.393

-Visitantes recurrentes: (47,6%)

-Visitantes nuevos: (52,4%)

*Usuarios: 53.181

*Cantidad de paginas visitadas: 196.897
*Promedio de paginas visitadas por cada visita: 2,04
*Dia de mayor visita: 9 de septiembre de 2015, 628 visitas.
*Promedio de visitas diarias por dia laboral: 482
*Duracion media de la visita: 00:01:49

*Paises de origen de visitas:

-Argentina: 94%

-México: 0,71%

-EE.UU: 0,71%

-Colombia: 0,33%

-Espania: 0,30%

*Ciudades de origen de visitas:

-CABA: 33,05%

-Lujéan: 10,55%

-Mercedes: 8,60%

-Chivilcoy: 3,92%

-La Plata: 3,15%

-Bragado: 2,29%

-Mar del Plata: 2,01%

-Pergamino: 1,50%

-Oficinas para atencion de clientes: a raiz del traslado del Centro de
Mediacién a la calle 28 No 661, el Consejo Directivo ha dispuesto y ya estd en
funcionamiento, una oficina especial para que los abogados atiendan a sus clientes
en el &mbito del Colegio, en un hermoso lugar ubicado en Sede Central, Oficina 3
en planta baja a la calle. Para dicho servicio el letrado debera requerir turno y
llaves en Sede Central, 2do piso. Los turnos no podran exceder los 30 minutos. El
espacio esta pensado principalmente para abogados del interior del departamento.

-Intervencion ante problematica Banco de la Provincia: ante los
problemas en la atencioén del Banco de la Provincia, especialmente en la Sucursal
Tribunales, el Consejo Directivo realizé innumerable gestiones hasta lograr la
implementacion de una Caja exclusiva para abogados, no sélo en dicha Sucursal
sino también en varias Sucursales del interior del Departamento Judicial. Este ha
sido un logro que soluciond un problema que se venia dilatando en el tiempo y
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desde hace anos, gracias al esfuerzo y teson del Consejo Directivo y en beneficio
del matriculado.

-Inundaciones: ante el grave problema de las inundaciones en ciudades
como Lujan, Mercedes, Salto, San Antonio de Areco, etc., producidas en 2015, se
autoriza la donacion de dinero y bienes materiales (agua y cloro especialmente)
para dichas ciudades. Y se gestion6 colaboracion del COLPROBA.

-Abogado del Nifio: Como producto del listado provisorio (hasta que culmine
el periodo de reglamentacion de la Ley del Abogado del Nifo) que el Consejo
Directivo decidi6 abrir a fin de ampliar las incumbencias profesionales, cerca de
cincuenta profesionales ya estan siendo sorteados ya sea por Juzgados de Paz
como por los de Familia. Con fecha 6 de agosto de 2015, por expreso pedido del
sefior Juzgado de Paz Letrado de Chivilcoy se realizd el sorteo de la primera
abogada del nifo recayendo tal designacion en la Dra. MARIA MARGARITA DI
SANTI.

Luego de las reuniones que el Dr. Laborde mantuviera con el Servicio
Zonal de Promocion y Proteccion de los Derechos de los Nifios de Mercedes,
surgi6 la idea de hacer una reunion conjunta con los jueces el dia 27 de octubre de
2015 ala hora 10,00 en el Salon de Actos “Dr. Arturo Acufia Anzorena”, donde se
intercambiaron ideas sobre “COORDINACION PARA EL FUNCIONAMIENTO
ADECUADO DE LA FIGURA DEL ABOGADO DEL NINO” LEY 14568. La
misma fue organizada por el Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Mercedes (B), Colegio de Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial del
Departamento Judicial de Mercedes, y el Servicio Zonal de Promocion y
Proteccion de los Derechos de los Nifos de Mercedes.

Mais de un centenar de casos ya estan siendo gestionados por estos letrados
especializados, lo que amplia la posibilidad de trabajo del abogado de libre
profesion, preocupacion constante del Consejo Directivo, y que sumado a
AJUTRA puede decirse que son de las ampliaciones de incumbencia mas grandes
que ha tenido la abogacia en los ultimos afios.

-Acceso on line al Registro de Juicios Universales: Se recibi6 nota de la
Secretaria de Planificacion de la SCJBA de fecha 19 de agosto de 2015, mediante
la cual se comunicé la Resolucion de Corte que se autoriza el acceso a los letrados
-via sitio web de la SCIBA- a la informacion relativa a la existencia de
antecedentes obrantes en el Registro de Juicios Universales, haciendo uso del
aplicativo provisto al efecto por la Subsecretaria de Tecnologia Informatica, con
los alcances de los considerandos de la mencionada resolucion. Fue asi que
después de un afo de trabajo (por una idea que surgio de este Colegio), se logrd
que desde el 1 de septiembre de 2015, los letrados puedan tener el acceso on line
para consultarse los Registros de Juicios Universales.

-Encuesta: A fines de 2015 se realizd una encuesta relacionada con la

apreciacion de los abogados sobre la forma de trabajo, atencion, diligencia, etc, de
los Juzgados. Contestaron casi 200 abogados, y se paso todo a la Comision de
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Administracion de Justicia a los efectos de la tabulacion de las respuestas dadas.
Luego de ello se comenzo una ronda de visitas a los Juzgados mas sefialados por
diversos problemas.

-Desayunos de trabajo: A propuesta del Dr. Laborde y con su participacion
personal, se ha implementado esta forma de acercamiento al matriculado. Todos
los lunes se invita a 15 matriculados (aun cuando la reunion es abiert y cualquiera
puede asistir) a un desayuno de trabajo, creandose asi un ambito distendido donde
se transmite informacion del Colegio, hay intercambio de opiniones, propuestas,
reclamos, etc. Se ha priorizado la concurrencia de jovenes y noveles abogados.

-Carteleras en los Juzgados de Paz: A fin de lograr una comunicacion
directa con el matriculado en su lugar de residencia, se colocaron carteleras en
todos los Juzgados de Paz del Departamento, donde periddicamente se cuelgan
carteles relacionados con las actividades y novedades del Colegio.

-Micros televisivos: Conjuntamente con el Colegio de Magistrados y
Funcionarios se comenzo6 en 2016 a compartir un espacio de ambas instituciones
en el noticiero local, donde abogados de la matricula, jueces y funcionarios,
desarrollan tematicas especialmente dirigidas a la comunidad.

-Adhesion a la marcha “Ni una menos”: El Consejo Directivo de este
Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes adhiere a la marcha
convocada para el 3 de junio a las 17 al Congreso Nacional bajo la consigna “Ni
una menos”.

-El Dr. Mateo Laborde en Brasil: El Dr. Mateo Laborde participd de una
visita al vecino pais del Brasil, como miembro del COLPROBA y acompanado de
otras autoridades del mismo y de autoridades de la CIJUSO. Uno de los sitios
visitados -en orden a tomar contacto directo con experiencias sobre
Presentaciones y Notificaciones Electronicas- ha sido el Tribunal Federal de Rio
Grande do Sul, donde las actuaciones son totalmente electronicas, y sélo existe el
expediente digital para todos los procesos. Sin dudas esta visita serd de
fundamental importancia atento la puesta en vigencia de similar sistema en la
provincia de Buenos Aires, el cual se recuerda comenzara para los abogados el
primer dia habil de mayo.

La visita tuvo amplia repercusion y en la pagina de la Justicia Federal se publico
la siguiente noticia:

Advogados argentinos conhecem processo eletronico da Justica Federal da 4°
Regiao

12/04/2016 17:52:05

Representantes do Colégio de Advogados da Provincia de Buenos Aires, na
Argentina, foram recebidos nesta tarde (12/4) no Tribunal Regional Federal da 4*
Regiao (TRF4), para conhecer o sistema de processo eletronico da Justi¢a
Federal da 4° Regido, o eproc.

26



O presidente do TRF4, desembargador federal Luis Fernando Wowk Penteado,
salientou a importancia da presen¢a dos argentinos: ‘“precisamos melhorar o
relacionamento entre os orgdos Judicidarios do Mercosul, trocar experiéncias”,
disse.

Também recepcionaram a comitiva os juizes federais Eduardo Tonetto Picarelli,
coordenador do eproc e Diretor do Foro da Se¢dao Judiciaria do Rio Grande do
Sul e Artur César de Souza, auxiliar da Presidéncia do TRF4, aléem dos
magistrados Paulo Paim da Silva e Tiago Scherer, da Justica Federal de Porto
Alegre, e o diretor da Secretaria de Sistemas Judiciarios do tribunal, Ivan
Scarparo Forgearini.

Eproc na pratica

Os advogados argentinos, que fazem parte da Fundag¢do Cijuso (Centro de
Ciéncias Juridicas e Sociais da Argentina) e do Colégio de Advogados, orgdo
correspondente a Ordem dos Advogados, tiveram uma demonstragdo pratica do
andamento processual eletronico. Acompanharam a movimentag¢do online das
agoes, com a demonstra¢do das principais funcionalidades.

Picarelli explicou também o funcionamento do Judiciario Federal e como o
sistema eletronico foi construido. “O eproc foi feito por magistrados e servidores
da Justica Federal da Regido Sul do pais, ouvindo todos os que atuam nas agoes,
principalmente advogados como os senhores, por isso tem aceita¢do e
contribuigoes de toda a comunidade juridica”, analisou.

Como resultado da trajetoria de mais de 10 anos de eproc, Picarelli ressaltou a
recente decisdo do Conselho Nacional de Justica (CNJ) de manter o eproc frente
a obrigatoriedade da implanta¢do do PJe- Processo Judicial Eletronico, que estd
sendo adotado nos demais orgaos do Judiciario.

Os profissionais argentinos contaram que o sistema judicial ainda ndo esta
informatizado no pais e que apenas recentemente foi criado o certificado
eletronico, que é a assinatura digital. Para Mateo Laborde, presidente da
comissdo de informdtica da Fundacdo Cijuso, o eproc é um exemplo a seguir. “E
avangado e eficiente. Nos estamos conversando com as autoridades da Provincia
de Buenos Aires na tentativa de implementar um sistema semelhante ao utilizado
pelo TRF4”, concluiu o advogado.

Aléem de Laborde, participaram da visita os advogados Geraldo Rafael Salas e
Adrian Sergio Cetrangolo, presidente e diretor académico do Colégio de
Advogados de Buenos Aires, respectivamente, e Hugo David Palomeque,
presidente da Comissdo de Justica.

Tribunal mais informatizado do pais

O eproc, primeiro sistema processual eletronico da Justica Federal do Brasil
comegou em 2003, nos Juizados Especiais Federais (JEFs) do Rio Grande do Sul,
de Santa Catarina e do Parana, sendo posteriormente implantado nas varas
federais de primeiro grau e, em 2010, também no TRF4.

Com software livre e desenvolvimento realizado por magistrados e servidores da
4% Regido, o eproc conta com a contribuicdo dos usudrios para o
aperfeicoamento constante. Atua, por exemplo, em integrag¢do com os sistemas da
Policia Federal (PF), Ministério Publico Federal (MPF), Advocacia Geral da
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Unido (AGU), Caixa Economica Federal (CEF), Fazenda Nacional e, agora,
passara a ter interoperabilidade também com o PJe.

Aléem de significar economia para a gestdo publica e sustentabilidade, pois
dispensa o uso de papel e insumos para a impressdo, a agilidade é o que mais
chama a aten¢do do usuario. Uma apelagdo civel e um agravo de instrumento,
por exemplo, tramitam quase 60% mais rdpido no eproc em relagdo ao processo
fisico. A rapidez decorre da possibilidade de todas as partes da a¢do atuarem
simultaneamente, eliminando os chamados “tempos mortos” do processo. Outro
aspecto ¢ a disponibilidade do sistema online, 24 horas por dia, de qualquer
local.

Com quase 4 milhoes de acoes eletronicas tramitando por meio do eproc em toda
a 4“ Regidao, o TRF4 vem sendo consecutivamente considerado pelo CNJ como o
Tribunal Regional Federal mais informatizado do pais.

-Obras y mejoras realizadas en el periodo: como forma de mejorar los
servicios y comodidades al matriculado se ha realizado lo siguiente:

-Instalacion de siete splits aire frio/calor en Sede de calle 27.

-Marquesinas del edificio de Sede Central: Se coloc banner en los frentes
del edificio de la Sede Central, a fin de dar visibilidad al Colegio de Abogados.

-Cambio de la Mesa de Entradas de Sede Central: se ampli6é y doto de
doble Mesa de Entradas a la Sede Central, con nuevo mobiliario, para mejor y
mas rapida atencion del matriculado.

-Mejoras en el Salon de Actos: para dar mayor amplitud al Saloén de Actos se
redujo el tamafio del escenario y su pantalla, y se dotdé de nueva iluminacion, con
luces acordes a las nuevas tecnologias informdticas que requieren iluminacion
especial.

-Hidrolavado y red antipalomas: para mejora del aspecto de la Sede Central
y en conjunto con el consorcio del edificio se hidrolavd el mismo y se coloco
malla antipalomas.

-Cortinas rollers black out: se colocaron tanto en la esquina de calle 24 y
Av. 29 como en el Salén de Actos, para mejorar respectivamente la Sala de
Documentacion donde se expiden DNI y Credenciales, como el Salon de Actos a
los efectos de bajar la luminosidad exterior a los efectos de la alta utilizacion del
proyector para los diferentes cursos que se dictan.

-Nueva Sala de Lecturas para Biblioteca: atento la utilizacion de salas del
sector Biblioteca para el Centro de Mediacion, se construyo en el sector de Sala
de Profesionales una hermosa Sala de Lectura para Biblioteca, la cual estd dotada
de luz natural y aire acondicionado, mobiliario acorde, y acceso a internet. La
misma tiene accesibilidad directa para discapacitados, con puerta acorde para ello,
y apertura de seguridad hacia el exterior.

-Oficina para atencion abogado-cliente: se acondicion6 la Oficina No 3 en
planta baja a la calle de la Sede Central, para que pueda ser destinada para que los
abogados atiendan a sus clientes, como asi también para reuniones de Institutos,
Comisiones, etc.
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*INCUMBENCIA PROFESIONAL. LISTADO PARA ARTICULO 64 BIS
DE LA LEY 10149:

Quiza haya sido este uno de los méximos logros que el Consejo Directivo
consiguiera en pro de la defensa y ampliacion de las incumbencias profesionales.
Surgio de este Colegio la cuestion relacionada con el listado que obliga el art. 64
bis de la ley 10149 de procedimiento administrativo por ante el Ministerio de
Trabajo de la Provincia de Buenos Aires, que prevé que sea el Colegio de
Abogados el que provea el listado de abogados de la matricula que atiendan las
necesidades de asesoramiento y eventual patrocinio en juicio de aquellos
trabajadores que concurren a las Delegaciones del Ministerio y que no tienen
abogado particular. En principio y ante la inaccion de las autoridades en poner en
practica la normativa, se resolvio abrir el listado con un llamado generalizado,
utilizando el mismo programa informdtico y protocolos similares a los de
Asesores y Defensores de los Juzgados de Paz, listados que luego fueron
remitidos a las Delegaciones.

Desde este Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes,
con intervencion directa de su Consejo Directivo y en defensa de las
incumbencias profesionales y del trabajo del matriculado, en el afio 2015 se
plante6 ante el COLPROBA la necesidad que se diera cumplimiento a la ley. Con
orgullo podemos decir que AJUTRA (Asistencia Juridica al Trabajador) naci6 en
este Colegio por la honda ocupaciéon con que sus directivos se avocan a las
necesidades profesionales.

Fue asi que en abril de 2015 el Colegio de Abogados de la Provincia de
Buenos Aires celebrd con el Ministerio de Trabajo un convenio marco para el
cumplimiento de la norma, quedando por ende en cabeza de los abogados que se
inscriban el asesoramiento juridico integral al trabajador, desde el mismo
momento que requiere un abogado al Ministerio. Estas tareas son gratuitas para el
trabajador y los letrados percibiran honorarios de la parte vencida, cuando sea el
empleador.

La experiencia piloto se desarolld en los Departamentos Judiciales de
Bahia Blanca y Mercedes (ciudad de Lujan).

Ya no sera necesario que el trabajador se apersone en la Delegacion
Regional del Ministerio de Trabajo para hacer la consulta, y podra solicitar
directamente via web el sorteo.

El sistema automaticamente le sortea abogado de la lista de abogados
inscriptos y aprobados por el Colegio. El abogado es avisado por medio de un
correo electronico que le llega a su casilla como consecuencia de haber sido
sorteado, detallandole los datos del trabajador y del empleador.

A partir de alli, si no tiene motivo de excusacidon, comenzard la tarea de
asesoramiento, presentacion de reclamo administrativo y judicial si fuese
menester.

El Ministerio dispuso en el sistema un seguimiento del proceso. Los
letrados deberan cargar los datos del avance del conflicto o del proceso
administrativo o judicial en su caso. Luego de finalizado, ya sea por haber
satisfecho una consulta, o por un acuerdo transaccional o sentencia, el sistema
emitird una encuesta que serd respondida por el trabajador calificando los
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servicios del abogado. El Colegio se ha comprometido a excluir del listado a los
abogados que no cumplan con las obligaciones que este impone.

Ahora también el Colrpoba, con primaria participacion del Dr. Mateo
Laborde que en el dia 31 de marzo de 2016 ha suscripto el Convenio con el sefior
Ministro de Trabajo de la provincia de Buenos Aires, Sr. Marcelo Villegas, ha
logrado que el sistema comience a ser aplicado en toda la provincia, por lo que se
ha convocado en el periodo de esta Memoria a inscripcion de los abogados
MATRICULADOS EN ESTE COLEGIO DE ABOGADOS DEL
DEPARTAMENTO JUDICIAL DE MERCEDES que pretendan ser parte del
listado, a cuyo efecto el Ministerio ya ha habilitado el Sistema AJUTRA para que
cada abogado con domicilio real y estudio en cada una de las ciudades que
integran el Departamento se inscriba. Para ello el abogado debe ingresar
a AJUTRA vy alli inscribirse a través del Formulario de Inscripcion (no necesita
para ello ni usuario ni clave).

Luego de esa inscripcion el abogado deberd traer al Colegio copia del
comprobante de inscripcion, y el Colegio verificara que el abogado esté
matriculado en el mismo, en actividad de ejercicio, y con residencia y estudio en
la ciudad donde se ha inscripto, y de cumplir con esos requisitos aprobara la
inscripcion, quedando a partir de alli habilitado para ser sorteado.

Este logro jamas hubiese sido posible sin una colegiacion fuerte y al
servicio del matriculado.

*ACTOS Y JORNADAS:

El Consejo Directivo tuvo activa participacion -muchas veces con la
ayuda de la Comision de Extension Socio Cultural, de las distintas Comisiones
asesoras del Consejo, de los distintos Institutos del del Instituto de Derecho, de
Biblioteca, y de otros Organos Provinciales y Nacionales de la Colegiacion, y
siempre con la inestimable ayuda del personal de la Secretaria Administrativa- en
la organizacion y realizacion de numerosos cursos, seminarios, jornadas, y otros
encuentros culturales y sociales que se desarrollaron durante el presente periodo, y
que se detallan a lo largo de la Memoria.

Esto conlleva el desarrollo de un ingente trabajo, muchas veces oculto para
la mayoria de los matriculados, sobre todo cuando dichos encuentros se realizan
en lugares reconditos del Departamento, pero de suma importancia para aquellos a
los cuales el Colegio llega en forma directa.

En este aspecto es de destacar que ya desde el periodo anterior y por
decision del Consejo Directivo e impulso personal del sefior Presidente Dr. Mateo
Laborde, se viene llevando adelante la puesta en valor del Instituto de Derecho,
organo vital para el desarrollo académico, el cual no habia expresado todo su
potencial desde hacia afios.

Fue asi que con la inestimable ayuda del Dr. Eduardo Dinatolo al frente
del Instituto de Derecho, y con la asistencia de la Dra. Natalia Bianco como
personal del Colegio al cual el Consejo Directivo deleg6 la tarea administrativa
del Instituto de Derecho, se logro que este 6rgano comenzara a funcionar, de todo
lo cual se dard cuenta mas adelante.
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Sigui6 utilizandose una herramienta tecnologica de primera linea (sistema
Webex, de Cisco) que permite el desarrollo de videoconferencias, posibilitando
asi la formacién de los matriculados sin traslado a la Sede Central, con gran
ahorro econdmico y de tiempo y con la seguridad de no tener que trasladarse, a
veces en horas nocturnas.

Se siguid con la politica institucional fijada durante la gestion del Dr.
Horacio Vero, de descentralizar las actividades académicas a fin de allegarlas a
los abogados del interior del Departamento, en las propias ciudades donde
residen, para asi brindar un mejor servicio y aprovechar la ocasion para el
contacto directo con el matriculado, para escuchar sus inquietudes y hacer
presente que el Colegio estd donde se lo necesita. Esta decision tuvo su reflejo
exitoso en la gran receptividad con que la idea viene siendo acogida, con Jornadas
donde se viene superando las expectativas en cuanto al nimero de asistentes,
avidos de formarse, especialmente en relacion al nuevo Codigo Civil y Comercial.
A lo largo de la Memoria se ird poniendo de manifiesto todo lo realizado.

-Reforma y unificacion del Coédigo Civil y Comercial: plenamente
consiente el Consejo Directivo que esta cuestion iba a ser medular para la
actividad académica y como servicio para le matriculado, se aboc6 de inmediato a
conseguir un Curso de la mayor jerarquia posible, y tras haber fracasado el intento
de la videoconferencia desde La Plata, se suscribi6 un Convenio con la UBA que
permitio traer el mismo Curso de manera presencial y a la vez retransmitirlo a las
ciudades del interior del Departamento, lo cual se amplia en otra parte de esta
Memoria.

*CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA CON LA UBA:

Como un logro mas del Consejo Directivo siguid en vigencia el Convenio
Marco con la Facultad de Derecho de la Universidad de Bs. As., el cual prevé
realizar actividades académicas, de grado o de postgrado, ejemplo de lo cual fue el
Curso sobre nuevo Codigo Civil y Comercial que se desarrolldé en forma
presencial y por videoconferencias.

*CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA CON LA
UNICEN (Universidad del Centro de la Provincia de Buenos Aires):

Se suscribié un Convenio Marco similar al suscripto con la UBA para el
desarrollo de actividades académicas, y los frutos ya estan a la vista con el nuevo

Curso de “Abogado del Nifio” que esta Universidad en conjunto con la UBA estan
desarrollando desde abril de 2016.

*CONSEJO DE LA MAGISTRATURA:

Como se mencionaba mas arriba, habida cuenta que la colegiacion
continu6 con la intervencion directa en la eleccion de los magistrados a través de
los representantes elegidos entre los Presidentes de los Colegios -2 por los
Colegios del conurbano y 2 por los Colegios del interior de la provincia-, a los
Colegios Departamentales le ha sido delegada la tarea de asesoramiento de dicho
Consejo, en relacion a los matriculados que se postulan para ocupar algun cargo.
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Por tal motivo continué esta tarea del Consejo Directivo para la toma de
decisiones sobre la postura a llevar al Consejo de la Magistratura en relacion a los
postulantes, lo cual demand6 reuniones de pormenorizado y profundo analisis,
atento la importancia del tema para la administracion de justicia, y el elevadisimo
numero de postulantes sometidos a esta instancia de evaluacion colegial. Esta es
una tarea que fue desarrollada con gran responsabilidad, y asumida con prudencia
y un sano criterio por parte de todos los integrantes del Consejo Directivo, en
deliberaciones que no pocas veces exigen un gran esfuerzo para llegar al
consenso. Continua siendo Delegado Consultivo ante el Consejo de la
Magistratura el Dr. Franco Rossello.

*ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EJERCICIO PROFESIONAL:

Fue preocupacion constante del Consejo el normal desarrollo de la
profesion de los letrados matriculados, por lo que tomo intervencidon en cada
oportunidad que se hizo necesario para asegurar a los profesionales un trabajo
digno y conforme a las normas vigentes.

Soélo algunos ejemplos de tales intervenciones son los siguientes:

-Juzgado de Paz Letrado de Nueve de Julio.

Ya se informaba en Memorias anteriores sobre los problemas que vienen
acuciando al Juzgado de Paz Letrado de Nueve de Julio, principalmente
relacionados con la falta de designacion de Juez Titular y con las inconclusas
obras edilicias.

En el periodo anterior continuaron sin cesar que las gestiones ante 6rganos
judiciales, del Poder Ejecutivo provincial y del Poder Legislativo. Las autoridades
del Colegio, especialmente su Presidente, Dr. Mateo Laborde, mantuvieron
permanente contacto con la Asociacion de Abogados de 9 de Julio y con los
letrados de esa ciudad, habiéndose realizado innumerables reuniones de analisis
del problema y para la busqueda de una solucion definitiva del mismo que no es
otra que la designacion de Juez titular. Dichas gestiones dieron su resultado al
haber designado la SCIBA a un Juez (Dr. Mendez) de la némina de magistrados
suplentes y que concurre diariamente al Juzgado, lo cual ha venido a morigerar en
gran medida la problematica local.

-Juzgado de Paz Letrado de Lujan.
Se siguidé bregando por la pronta cobertura del cargo de Juez de este
Juzgado.

-Salas de Mercedes del Tribunal de Casacion.

Ante la falta de puesta en funcionamiento se resolvid remitir la siguiente
nota:

Mercedes, 08 de marzo de 2016

Sefior Ministro
Ministerio de Justicia
Provincia de Buenos Aires
Dr. CARLOS ALBERTO MAHIQUES
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S/D

De nuestra mayor consideracion:

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted en referencia a la implementacion y
puesta en funcionamiento en este Departamento Judicial de dos Salas del
Tribunal de Casacion Penal de la Provincia de Buenos Aires.

Como es de conocimiento del seiior Ministro con fecha 4 de agosto de 2011, se
sanciono la Ley 14295 que dispuso la modificacion de los articulos 2, 8 y 12 de la
Ley N° 11.982 y sus modificatorias, y determino por su art. 1 que el Tribunal de
Casacion Penal estara integrado y funcionard con una Presidencia y doce Salas
de dos miembros cada una con la competencia material definida en el articulo 20
de la Ley 11.922 y sus modificatorias, teniendo la Presidencia y seis de dichas
Salas asiento en la ciudad de La Plata, y de las restantes seis dos con asiento en
la ciudad de Mercedes, con competencia territorial en los Departamentos
Judiciales de Junin, Mercedes, Merlo, Moreno-General Rodriguez, Pergamino y
Trenque Lauquen.

Esta modificacion vino a poner equidad buscando evitar que llegado el momento
de la apelacion tanto abogados como justiciables tuviesen que movilizarse a La
Plata con el consiguiente dispendio de tiempo y economico, todo lo cual podria
hasta significar una restriccion en el ejercicio profesional y un valladar en el
ejercicio de la defensa.

Atento lo expuesto solicitamos del sefior Ministro su intervencion a los efectos del
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 14295, y asi se pongan en funcionamiento
las dos Salas con asiento en la ciudad de Mercedes.

Quedamos a vuestra disposicion en cuanto este Colegio y sus autoridades puedan
colaborar en la consecucion del objetivo planteado.

Agradeciendo el tratamiento que no dudamos dispensarda a la presente,
saludamos al serior Ministro con nuestra mas distinguida consideracion.

-Tribunal de Trabajo No 1.

Contintia brindandose al matriculado un espacio de uso exclusivo para
profesionales que cuenta con un puesto de trabajo con una computadora con
impresora. Esto viene a brindar al letrado los servicios minimos de una Sala de
Profesionales, morigerando de alguna manera los trastornos que suponen la
lejania de dicho Juzgado (morigerada ahora con el traslado a la calle 26 y 21).

Por otro lado y siguiendo la propuesta realizada por los matriculados en
relacion a sectorizar la Mesa de Entradas del Tribunal de Trabajo segin la
cantidad de causas a solicitar, siguen instalados divisores para una mas rapida
atencion.

-Juzgado Contencioso Administrativo No 1.

El Colegio brind6 su acuerdo para el traslado de dicho Juzgado a un lugar
mas digno y donde tanto el personal del Juzgado como el profesional pudiese
desarrollar su trabajo en un mejor ambiente. Fue asi que dicho Juzgado se trasladé
a la calle 31 e/ 16 y 14, donde se brinda al matriculado acceso a bafio, y a un
espacio de uso exclusivo para profesionales que cuenta con un puesto de trabajo
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con una computadora con impresora. Esto viene a brindar al letrado los servicios
minimos de una Sala de Profesionales, morigerando de alguna manera los
trastornos que suponen la lejania de dicho Juzgado.

-Juzgados de Familia No 1 y No 2.

Ante el colapso sufrido por el Juzgado de Familia No 1, desde el Colegio
se dio gran impulso a la puesta en funcionamiento del Juzgado de Familia No 2.
Fue asi que en el presente periodo finalmente se logrd la implementacion del
mismo, el cual se encuentra ya trabajando con su planta funcional completa y en
el edificio contiguo al del Juzgado de Familia No 1.

-Defensoria Oficial.

Se decia en la Memoria anterior que a raiz de numerosas presentaciones
realizadas por matriculados poniendo de resalto que la Defensoria Oficial esta
tomando asuntos de personas no carentes de recursos, y que en el Juzgado de
Familia a las partes le indican que cuentan con asistencia letrada de la Unidad de
Defensa Civil en tuno sin consultar previamente si su condicion le permite pagar a
un abogado particular, desde el Consejo Directivo se entabld contacto con la
Defensoria Oficial, e incluso se proyectd y se le alcanzé un Convenio para
division de asuntos entre Defensoria y el Consultorio Juridico Gratuito. Ninguna
respuesta hubo de la Defensoria Oficial, y tampoco de la Procuracion General,
donde se intentaron gestiones similares. Debido a ello, en el periodo del que trata
esta Memoria, se redoblaron los esfuerzos para impedir esta verdadera
competencia desleal, y asi se remitio la siguiente nota a ambos Juzgados de
Familia:

Mercedes, 10 de febrero de 2016

Sra. Jueza

Juzgado de Familia No 1
Departamento Judicial de Mercedes
Dra. Analia Sanchez

S/D

De nuestra mayor consideracion:

Tenemos el honor de dirigirnos a V.S., en cumplimiento de la manda de
los arts. 19 incs. 4y 10y 42 incs. 4, 5y 7 de la ley 5177, con el fin de manifestar
la honda preocupacion que causa el hecho reiteradamente denunciado por los
matriculados en este Colegio, relacionado con la intervencion por parte de la
Defensoria Oficial en asuntos con contenido patrimonial o representando a
partes no carentes de recursos.

En razon de lo expuesto se solicita se evite requerir a Defensoria en forma
automdtica la intervencion en representacion de personas que no se presentan
con abogado o en asuntos con contenido patrimonial, y se adopten las medidas
previas del caso para comprobar la carencia de recursos de las mismas, atento
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que intervenciones de ese tipo producen grave agravio a los abogados de libre
ejercicio de la profesion.
Sin mas, saludamos a V.S., a quien Dios guarde.

Por otro lado, ante el rechazo del Defensor General sobre una posible
division de materias entre Defensoria y el Consultorio Juridico Gratuito, que fuera
el ultimo intento de hacer comprender a Defensoria que no debe tomar casos que
no le correspondan, se resolvid que el Colegio se presentaria, ante la denuncia de
los colegas en relacion a esta problematica, en cada expediente y en defensa del
matriculado, requiriendo la urgente intervencion del propio Juzgado para
determinar si realmente al asistido por Defensoria le cabe tal derecho, pues de no
ser asi lo contrario significaria perjuicio tanto para el matriculado por competencia
desleal, como para la propia administracion de justicia (no ingreso de tasa de
justicia) como para su personal (disminucion en el cobro del complemento del
sueldo por tasa de justicia), como también para el COLPROBA y CAJA por la
falta de ingreso de Bono y Anticipo y aportes previsionales.

-Peritos.

Fue esta una de las mayores problemadticas del periodo. Ya en el anterior se
informaba que si bien el problema lo es a nivel provincial, se realizd un
relevamiento a nivel local del cual surgio que el problema era por demas grave, ya
que en la mayoria de las materias ni siquiera hay un solo Perito. El listado fue
llevado al COLPROBA, donde se sigue evaluando qué hacer frente a esta
cuestion. Por su parte también las autoridades locales se entrevistaron con el Jefe
de la Oficina Pericial, donde se vive una situacion parecida de carencia de Peritos
por desinterés en inscribirse. Durante el afio 2016 la cuestion se agravéd de tal
manera que el Tribunal de Trabajo No 1 debi6 suspender los procesos por falta de
médico legista. Ante ello desde el Colegio se remiti6 a la SCJBA la siguiente
nota:

Mercedes, de marzo de 2016

Serior Presidente

Suprema Corte de Justicia de la Provincia de Buenos Aires
Dr. Juan Carlos Hitters

S/D

De nuestra mayor consideracion:

Tenemos el honor de dirigirnos a V.E. -y por su intermedio ante quien
corresponda- con el fin de expresar nuestra mayor preocupacion relacionada con
la falta de Peritos, tanto en la Asesoria Pericial Departamental como en los
listados que bajo el sistema Ulpiano deben ser sorteados por la Excma. Camara
de Apelaciones en lo Civil y Comercial.
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Esta honda preocupacion que viene siendo planteada desde hace tiempo no solo
por este Colegio sino también por el Colegio de Abogados de la Provincia de
Buenos Aires, ha llegado a su punto culmine en este Departamento Judicial de
Mercedes al haber quedado el Sistema Ulpiano sin siquiera un médico
especializado en medicina legal, y al haberse cerrado la recepcion de expedientes
por parte de la Asesoria Pericial Departamental, tal lo que se desprende de la
copia -que se acompana- del auto que el Tribunal de Trabajo No 1 departamental
expidiera con fecha 29 de febrero de 2016 en el expediente No 36105 caratulado
“Clerici Alejandra Beatriz ¢/ Perchet Argentina S.A. y otro s/ Daifios y
Perjuicios”.

Esta circunstancia no significa otra cosa que la paralizacion de los procesos, por
lo que ante la gravedad de la situacion se solicita la directa intervencion del
cuerpo que V.E. preside a los efectos de la solucion inmediata de esta coyuntura
que de proseguir causaria directamente una denegacion de justicia en tiempo y
forma.

En la seguridad que se dara pronto y eficaz tratamiento a lo solicitado,
saludamos a V.E., a quien Dios guarde.

-Cobertura de cargos vacantes.

El Consejo Directivo, y especialmente en forma directa el Dr. Laborde,
han bregado semanalmente para impulsar la cobertura de los cargos de jueces y
otros funcionarios cada vez que se produce una vacante, pudiendo decirse con
orgullo que dichas gestiones fueron escuchadas por lo que se ha logrado en forma
permanente la inmediata cobertura de casi la totalidad de los mismos.

-Paros en el Poder Judicial. Postura del Colegio.

Se siguid aplicando el Protocolo surgido del seno del Consejo Directivo y
de la Comisién de Administracion de Justicia frente a paros en el Poder Judicial,
que luego fuera aprobado en la Comision provincial. Dicho Protocolo implica ante
cada paro lo siguiente:

Demandar:

a) Que se garantice el libre acceso a los edificios de tribunales, tanto para

los justiciables como para todos los profesionales que lleven adelante el

libre ejercicio de su profesion.

b) Que las mesas de entradas permaneceran abiertas durante toda la
jornada judicial.

¢) Que en el caso que los empleados no presten funciones, los funcionarios
v el propio titular, estén a disposicion de los letrados para su atencion en mesa de
entradas. Asimismo que en caso de que un profesional no reciba la atencion
aludida, podra solicitar se le comunique con el Secretario del Juzgado, o, en su
caso, con el titular de la dependencia.

d) Que se reciban todos los escritos que se presenten (con y sin
habilitacion), como asi también cédulas, mandamiento y oficios a control.

e) Audiencias. que las mismas sean tomadas por los propios funcionarios.
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f) Que en caso de que comiencen a suspenderse los términos, los giros que
se encuentren pendientes de expedicion por "no estar consentidos”, los mismos
puedan ser entregados con el consentimiento de todos los litigantes.

Y para el caso que alguna de las demandas no se cumpla se seguira el siguiente
PROTOCOLO:

1°) Constatacion del incumplimiento por medios fehacientes e inmediata

comunicacion al Colproba.

2°) En caso de persistir la situacion de incumplimiento a las 48 horas de
su constatacion denuncia ante la Camara de Apelacion Departamental que ejerza
la Superintendencia y comunicacion a la Subsecretaria de Control de Gestion de
la S.C.B.A.

3°) En caso de persistir la situacion de incumplimiento a las 96 horas
promocion de la accion de amparo en términos similares a la que diera origen a
la Resolucion 415/12 de la S.C.B.A. y evaluacion de la promocion de denuncia
penal en funcion de los hechos constatados.”

A raiz de peticion del Dr. Daniel Giuliano en el periodo anterior se siguio
informando al matriculado por la padgina web y por mail cuando la AJB anuncia
un paro, y recordando simultaneamente lo relacionado con el Protocolo.

-Comision de Administracion de Justicia.

Continta funcionando como o¢rgano clave para el mejoramiento de la
Administracion de Justicia, como asesora del Consejo Directivo. Se reune
periddicamente con asistencia muy profusa de matriculados, los que ven en ella
una valiosa herramienta para el mejoramiento de la administracion de justicia, y
un respaldo para el profesional ante cualquier problematica que surja en el
desempefio laboral.

-Gratuidad de tramites ante el RPI.

A raiz de una presentacion realizada afios atras por el Dr. Daniel Giuliano
que informaba que los tramites ingresados por Delegaciones ante el Registro de la
Propiedad Inmueble de la Provincia de Buenos Aires no eran gratuitos por mas
que proviniesen de actuaciones laborales y por la parte actora, el Dr. Mateo
Laborde, en conjunto con el Dr. Lamaquia, han concurrido todos los jueves al RPI
para lograr el dictado de resolucion al efecto.

-ANSES.

Continu6 la defensa del abogado ante el avasallamiento de los mismos
provocado por las autoridades de la ANSES. Se dio apoyo a cada abogado que lo
necesito, y se realizaron constataciones notariales ante denegatoria de expedientes,
y otras cuestiones que hicieron en ese organismo harto dificultoso el trabajo del
abogado.

-ISO 9001.
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Como forma de mantener un alto nivel de gestion administrativa del
Colegio en miras al mejoramiento de la calidad en el servicio que el mismo presta,
especialmente a sus matriculados, en el periodo anterior el Consejo Directivo
resolvio calificar para la norma ISO 9001, e invitd a Juzgados a hacer lo propio
para mejorar la calidad del servicio de la administracion de justicia. Fue asi que el
9 de junio de 2015 dio comienzo un arduo camino donde el personal del Colegio
viene trabajando, formandose, y preparando los documentos, formularios y
registros relacionados con los innumerables procesos que se desarrollan en el
Colegio. También contintian trabajando a buen ritmo en el mismo sentido los
Juzgados Civiles y Comerciales 4 y 8, y el Juzgado en lo Contencioso
Administrativo, todo lo cual no dudamos serd un salto de calidad ampliamente
apreciable en un plazo no muy lejano.

De lograr la certificacion, este Colegio seria el primero en hacerlo en la
Republica Argentina, y uno de los pocos existentes a nivel mundial.

Se prevé que las auditorias internas comiencen en breve, para luego
pasarse a las auditorias de certificacion hacia el segundo semestre de 2016.

Se puso en vigencia la POLITICA DE CALIDAD del Colegio en los
siguientes términos:

El Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes,
establece los siguientes principios como rectores de su actividad para el
cumplimiento de sus funciones y obligaciones:

1.-Desarrollar acciones constantes tendientes a dignificar la profesion del
abogado.

2.-Contribuir permanentemente al mejoramiento del servicio de administracion
de justicia.

3.-Promover la capacitacion y formacion continua de sus matriculados.
4.-Mantener multiples canales de comunicacion con el matriculado.

5.-Mejorar continuamente los servicios existentes para el matriculado y para la
sociedad, con permanente incorporacion de nuevos servicios.

6.-Incrementar y mantener la satisfaccion del matriculado y de la sociedad.
7.-Perfeccionar los procesos internos, buscando su simplificacion y agilizacion.
8.- Promover el desarrollo humano y profesional del personal.

9.- Participar activamente en las comunidades del Departamento Judicial de
Mercedes con miras a contribuir en el desarrollo de la sociedad y la defensa del
estado de derecho.

Esto remarca que atn siendo un Colegio Centenario, el del Departamento
Judicial de Mercedes se mantiene a la vanguardia no solo en todo cuanto refiere la
ley 5177, sino en cualquier adelanto en la informaética, y en la calidad del servicio
que presta a los matriculados y a la comunidad.

*ACCIONES ADMINISTRATIVAS, PREJUDICIALES Y JUDICIALES.

-Accion por inconstitucionalidad de leyes denominadas de
“Democratizacion de la Justicia”.
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Como se expresara en la Memoria anterior, luego de haberse dictado
resolucion por parte del Consejo Directivo, el Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes presento el dia 6 de junio de 2013, por ante el
Juzgado Federal de Mercedes una accion de inconstitucionalidad contra el Poder
Ejecutivo Nacional, en la cual se cuestiona la constitucionalidad de tres de las
leyes referidas a la llamada “democratizacion de la justicia”. La accidon fue
caratulada “VERO HORACIO ALBERTO Y OTROS C/ ESTADO NACIONAL
— PEN S/ ACCION DECLARATIVA DE INCONSTITUCIONALIDAD” (Expte.
58.053), tramitando por ante el Juzgado Federal de Primera Instancia de
Mercedes, a cargo del Dr. Héctor R. Echave, Secretaria No 3 a cargo de la Dra.
Fernanda E. Caversazzi. Luego de los tramites procesales pertinentes y los
traslados de ley, la cuestion ha quedado como de puro derecho y en breve se
dictaré sentencia.

-Accion judicial por Ordenanza Impositiva 2014 de Chivilcoy.

Los términos en que ha sido dictada la Ordenanza Impositiva 2014 de la
ciudad de Chivilcoy, cuyo articulo 5 inc. b) aplica un recargo del 100% en ciertas
tasas en forma personal sobre cada profesional de la abogacia (y otros
profesionales) que ocupe un inmueble no sujeto a habilitacion Municipal, generd
una demanda por pretension anulatoria, con medida cautelar, la cual quedo
radicada en el Juzgado Contencioso Administrativo departamental, siendo parte
actora el Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes en
representacion de sus matriculados y el Dr. Horacio Alberto Vero por propio
derecho en caracter de abogado directamente perjudicado por la Ordenanza. El
expediente ha pasado a sentencia.

COMISIONES ASESORAS DEL CONSEJO DIRECTIVO

*COMISION DE DISCAPACIDAD.

Es esta una Comisioén de activo trabajo, donde el Dr. Jorge Caramanico
lleva adelante, conjuntamente con un entusiasta grupo, tareas relacionadas con el
mejoramiento de las prestaciones para discapacitados, como asi también impulso
de la legislacion, y asistencia a Jornadas, encuentros, y especialmente a la
Comision Provincial de Discapacidad de Colproba.

*COMISION DE EXTENSION SOCIO CULTURAL Y DEL
CENTENARIO.

La Comision de Extension Socio Cultural (y ahora también unida a la
Comision del Centenario) ha realizado nuevamente una muy destacada labor,
organizando exposiciones, reuniones sociales e institucionales, y otros eventos
que han constituido un importante aporte a los colegiados y a la comunidad. Ha
actuado siempre en abierta colaboracién para con los actos académicos y de
cualquier otra indole dentro de su funcion, y con los organizados por el Consejo
Directivo o por el Instituto de Derecho, de lo cual se da cuenta en otras partes de
esta Memoria.
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Vaya el agradecimiento en esta Memoria a los Dres. Maria del Carmen
Gomez Carranza, Maria del Carmen Landini, Norma Elena Echaire, Raul Lima, y
a los demas integrantes y colaboradores de la Comision, por el trabajo realizado.

Entre los actos que se realizaron durante el periodo y donde maés activa
participacion -en conjuncién con el Consejo Directivo- le cupo a esta activa
Comision, se destacan:

-Dia del Abogado

Con una animada Cena de Gala en el Salon Anus, se celebrd el 4 de
septiembre de 2015 el Dia del Abogado, lo que fue gratuito para los matriculados
en actividad de servicio.

Casi trescientas personas entre abogados, familiares y amigos se dieron
cita en el Salon Anus, de Mercedes, para festejar el Dia del Abogado.

La acertada decision del Consejo Directivo de volver a realizar la
tradicional Cena de Gala, dando al abogado en actividad de ejercicio beneficios en
el pago de la tarjeta, y sufragando el transporte desde ciudades alejadas de la
cabecera, hizo que la concurrencia fuera masiva y hasta el nimero maximo de
capacidad del Salon Anus, el cual se vio desbordado en un ambiente de alegria y
real festejo.

Luego de las mesas de entradas que fueron dispuestas en dos de los
salones, se realizo el acto protocolar de salutacion por parte del sefior Presidente
del Colegio, Dr. Mateo Laborde (quien realizé un breve raconto de lo realizado
por la nueva gestion del Colegio).

Participaron del festejo miembros del Poder Judicial, quienes gustosos
aceptaron la invitacion del Colegio a adherirse al evento.

La fiesta continu6 con baile y dos excelentes shows artisticos, culminando
cerca de las seis de la madrugada, lo que de por si demuestra el éxito alcanzado
por la convocatoria.

Se entregaron medallas a los abogados que cumplian 30 y 50 anos de
ejercicio profesional, los distinguidos fueron (no todos recibieron la medalla ese
dia):

Medalla 30 afos
ARGOMANIZ MARIA TERESA
BADANO JUAN JOSE
BERCETCHE VIOLETA
CALO JUAN CARLOS
CARABONI JAVIER G.

CORRARO MARCELO FABIAN
CRESPI LEANDRO ANDRES
DAVID HECTOR ALEJANDRO
ESPIL MARIA OLGA

FIONDI PEDRO EDUARDO
FRANCHI RICADO LUIS
GALESIO ANGEL MARIA

LA SCALEA SILVANA

LEMBO CARLOS ALBERTO
LUNGARZO RAUL ORLANDO
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MATTOCIO JUAN CARLOS

MAZZUCA FERNANDO JORGE

ONGAY FAVIO JAVIER

REYES ALFREDO JOSE

RIANO MARCELO OSCAR

TABOSSI BENITEZ JULIO CESAR GREGORIO

Medalla 50 afios
LLANOS FLORENCIO ALEJANDRO

-Dia de los Organos de la Colegiacion:

Es dable poner de resalto que este importante acontecimiento que se repite
afio a aflo mantiene su brillo también por la denodada actividad de la Comision de
Extension Socio Cultural.

-XXXI Salén de Pintura:

Es este un acontecimiento esperado afio a afo no so6lo por los matriculados
sino también por los artistas plasticos, atento a que se ha convertido en una
muestra de relevancia a nivel provincial, todo gracias a la tenacidad de esta
Comision de Extension Socio Cultural que aun en las peores épocas supo
mantener el Salon en forma ininterrumpida y hasta el presente.

El cronograma fue el siguiente:

RECEPCION DE OBRAS: 26 AL 30 DE OCTUBRE DE 2015 DE 8.30 A 13 hs.
ACTUACION DEL JURADO: SABADO 31 DE OCTUBRE DE 2015.
INAUGURACION: SABADO 7 DE NOVIEMBRE DE 2015 A LAS 20 hs.
EXPOSICION: DEL 7 AL 15 DE NOVIEMBRE DE 2015.

HORARIO DE EXPOSICION: de lunes a viernes, de 9 a 13 hs. Sabados y
domingos de 18 a 21 hs.

Se recibieron 101 obras, se admitieron 45, habiendo sido ganadora la obra
“Adios Amigo” de la autora Angela Mosqueda, de Mercedes.

-Fiesta de Fin de Afio:
Se realizd6 en Salon Anus, a fin de diciembre, donde se reunieron casi 250
abogados de ejercicio independiente, magistrados y funcionarios del Poder
Judicial para despedir el afio.

*COMISION DEL CENTENARIO.

Este afo el Colegio cumplira 100 afios, por lo que el Consejo Directivo
contind trabajando activamente en esa tematica. Se encuentra avanzado el libro
que condensara los 100 anos de vida del Colegio, a cuyo efecto ha trabajado el
sefior Alejandro Molle, quien ya relatd la historia del Colegio desde que nacid
hasta el 75 aniversario.

Ni bien iniciada la nueva gestion en 2014 se resolvid designar a los Dres.
Raul Lima, Ruth Muraca, Domingo de Paola, Julidn Oliva, Horacio Vero, Enrique
Sanchez, Oscar Deluca (n), Patricia Leva, Florencio Llanos, Julia Zangroniz,
Derlis Vetrano Procurador Evaristo Malano, y otros distinguidos letrados para la
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conformacion de la Comision del Centenario, la cual viene reuniéndose en forma
periodica y trabajando conjuntamente con la Comision de Extension Socio
Cultural, actuando como nexo con el Consejo Directivo la Dra. Patricia Leva.

Una de las primeras inquietudes que surgieron del seno de esta comision
fue la apertura del Colegio a la comunidad, es por ello que se iniciaron los eventos
que se han dado en llamar “Camino al Centenario” con un ciclo de tres
conferencias que brindaron Facundo Manes, Juan Jose Llach y Alieto Guadagni
denominado CICLO DE CONFERENCIAS “ANALISIS Y PERSPECTIVAS DE
LA EDUCACION EN LA REPUBLICA ARGENTINA?”, las cuales contaron con
una nutrida concurrencia de publico en general.

Otros desarrollos de dicha Comision son:

-Obra teatral sobre el Caso Siri: A buen ritmo continua la preparacion de la
obra teatral dirigida por el Dr. Javier Laresca y que se presentard en junio de
2016.
-Concurso Literario: se lanzo en este periodo el Concurso Literario que
premiara obras de Narrativa y Poesia.
El Reglamento es el siguiente:
REGLAMENTO PARA CONCURSO LITERARIO
COLEGIO DE ABOGADOS DEL DEPARTAMENTO JUDICIAL DE
MERCEDES

El Consejo Directivo del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Mercedes, ha instrumentado con motivo del Centenario de éste Colegio un
“Concurso Literario” para el ario 2016, el cual se regird por el siguiente:

REGLAMENTO
ARTICULO 1: Podran intervenir en el Concurso Literario todos aquellos
escritores que asi lo deseen.
ARTICULO 2: Las obras que se presenten seran inéditas y no participar
simultaneamente de otro concurso o certamen, bajo pena de exclusion. El tema es
libre y cada concursante podra presentar mdas de un trabajo en cada uno de los
géneros en competencia, con un seudonimo diferente para cada trabajo.
ARTICULO 3: Se instituyen concursos y premios en los siguientes géneros:
POESIA: Extension: no menor de catorce lineas o versos ni mayor de cuarenta.
NARRATIVA: Extension no menor de dos carillas tipo oficio a dos espacios ni
mayor de cinco.
ARTICULO 4: Los premios de este concurso para cada rubro consistiran:
Primer premio: para cada género $ 5.000, Segundo y Tercer premio: medallas,
Menciones Especiales: diplomas.
ARTICULO 5: Los trabajos deberan ser escritos en idioma nacional y
presentados en tres ejemplares en un sobre en cuyo exterior deberd inscribirse:

a) Género en el que se presenta el concursante
b) Titulo de la obra
c) Seudonimo que adopta el autor

Y se presentara por separado un sobre cerrado en cuyo interior deberd constar:
d) Nombre y apellido del autor
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e Tipo y numero de documento de identidad
f Domicilio y teléfono
En el exterior de este sobre debera constar:

g) Género en el que se presenta el concursante.
h) Titulo de la obra
i) Seudonimo que adopta el autor

ARTICULO 6: El Jurado estara integrado por miembros designados por el
Consejo Directivo y/o por quien el mismo delegue La decision de dicho Jurado no
podra ser objeto de impugnacion.

ARTICULO 7: El lugar de presentacion de las obras serd en la sede del Colegio
de Abogados de la ciudad de Mercedes en calle 24 No 705, 2do piso. Teléfono
02324-426700, e-mail mesadeentradas@camercedes.org.ar

ARTICULO 8: El plazo de presentacion de las obras se iniciara el dia I de
febrero de 2016 y vencera el dia 1 de abril de 2016. Para las remitidas por
correo se considerara la fecha que conste en el matasellos o timbre postal. Estos
plazos podran ser prorrogados.

ARTICULO 9: Las obras deberan ser presentadas escritas a maquina o
computadora, de acuerdo al articulo 3, y deberan ser perfectamente legibles, en
caso contrario serdan rechazadas, como asi también las que permitan la
identificacion del autor.

ARTICULO 10: El plazo para expedirse los jurados vencera el dia 1 de junio de
2016 y discerniran primero, segundo y tercer premio y dos menciones especiales
por cada género.

ARTICULO 11: E! Consejo Directivo del Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes se reserva el derecho de editar y/o publicar
las obras merecedoras de premios, de la forma que estime corresponder.
ARTICULO 12: Los autores galardonados con los premios instituidos de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 4, recibiran sus distinciones en acto publico.
En el mismo acto, el Colegio de Abogados distinguird a los miembros del Jurado.
ARTICULO 13: La Institucion patrocinante del Concurso podrd requerir a
quienes resulten galardonados con el primer premio en cada género, la remision
de una copia electronica con la obra premiada.

ARTICULO 14: El Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes
fijara la fecha y el lugar de entrega de los premios.

ARTICULO 15: Los trabajos presentados no sera devueltos.

ARTICULO 16: Cualquier situacion no prevista serd resuelta por el Consejo
Directivo en forma definitiva e irrecurrible.

-Libro del Centenario: esta proximo a su impresion este libro que resume la
historia del Colegio a lo largo de sus 100 afos, habiendo sido escrito por el
sefior Alejandro Molle.

*COMISION DE JOVENES ABOGADOS.
Esta Comision contintia con sus reuniones habituales y su concurrencia a
los diferentes Congresos y Reuniones Plenarias que se realizan a nivel provincial
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y nacional, a fin de lograr que la realidad del abogado joven sea conocida y sus

problemas tenidos en cuenta, aportando ideas para el mejor desenvolvimiento

profesional en los primeros afios de ejercicio.
Son sus autoridades:

Presidente:

Dr. Hernan Salaverri,

Vicepresidente:

Dr. Marco Moscoloni

Vicepresidente 1°:

Dr. Ivan Perez Morelli

Secretaria:

Dra. Sonia Garro

Prosecretaria:

Dra. Micaela Sebastiano

Tesorero:

Dr. Juan Francisco Aroza

Protesorero:

Dr. Andres Gelsomino

Vocales titulares:

Dr. Jorge Germano

Dr. Facundo Gerardi

Dr. Andres Mucci

Miembro en el Consejo Directivo:

Dra. Natalia Bianco

-Tutorazgo:
Continua brinddndose a los jovenes abogados la posibilidad de requerir un
abogado tutor en el inicio de la profesion.

-Tabla de honorarios y valores minimos de consulta:
Como propuesta de la Comision, se subido a la pagina web y se realizd
carteleria en relacion a tabla de honorarios con equivalencias en pesos, y a valores
minimos de consulta.

*COMISION DE DEPORTES.

-Jornadas Deportivas.

La Comisiéon de Deporte del Colegio de Abogados del Departamento
Judicial de Mercedes, inform6 oportunamente que con motivo de la ultima
realizacion de las XL Jornadas Deportivas en Mar del Plata en noviembre de
2015, nuestra Delegacion contd con un numero aproximado de cien matriculados
que participaron en las distintas disciplinas habilitadas.

En el 2015 se not6 una merma del 30% en la asistencia, por lo que el
Consejo Directivo ha decidido dar mayor énfasis a la Comision, y brindar mayor
apoyo a todo lo referido al deporte, consignandose que ese medio de vincularse
con el colegiado cumple de la mejor manera con el desarrollo social del mismo
que también forma parte de las obligaciones colegiales.
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Cabe resaltar en un pdarrafo aparte a los Delegados Dres. Horacio Deluca
y Domingo De Paola por el excelente trabajo que han desempefiado durante todo
el afio participando de la Comision Provincial de Deportes.

*SEDE DE CALLE 27.

-Sala de Profesionales.

Contintia brindandose este servicio de primer nivel y de los mejores de la
provincia de Buenos Aires, y que cuenta con luz natural, iluminacion acorde para
computadoras, y aire acondicionado. La Sala esta dotada de 15 computadoras de
ultima generacion, con acceso ilimitado a Internet. Las mismas estan ubicadas de
manera tal que se resguarde de la mejor forma posible la privacidad del trabajo de
los sefiores matriculados. En el presente periodo se han cargado en las mismas los
drivers de los Token para que cualquier matriculado pueda utilizarlas para realizar
Presentaciones y Notificaciones Electronicas. Se cuenta también con boxes con
tres maquinas de escribir.

-Acceso directo a Biblioteca.

Se cuenta con un cémodo y directo acceso a la completa Biblioteca del
Colegio, no siendo necesario salir al exterior de la Sede de calle 27 para ingresar a
la misma. Se accede por una corta escalinata, la cual también cuenta con una
rampa elevadora para discapacitados. Asi los colegas discapacitados tienen acceso
directo a Biblioteca, que esta preparada para la circulacion de sillas de rueda en su
interior. Se ha sefalizado con claridad la ubicacion de la Biblioteca con carteleria
de facil vista aun apenas se ingresa al edificio por calle 27. En el presente periodo
se ha construido una nueva Sala de Lectura de Biblioteca, ubicada en la Sala de
Profesionales.

-Baiio para discapacitados.

Se cuenta con un bafio especial para discapacitados.

-Portal de Infojus.

Funcion6 en la Sede el portal informatico del Servicio Argentino de
Informacién Juridica (SA1J), del Ministerio de Justicia de la Nacion, denominado
INFOJUS, que permite el acceso libre y gratuito de los abogados a legislacion,
doctrina y jurisprudencia nacional, incluyendo fallos, leyes, resoluciones y
decretos tanto del orden nacional como los de todas las jurisdicciones
provinciales. Hacia el fin del periodo que ocupa esta memoria el Ministerio de
Justicia de la Nacion decidi6 la discontinuidad de este servicio.

-Sector de cafeteria.

Se cuenta con un sector de la Sala de Profesionales para que los mismos
puedan tener un cémodo lugar donde degustar gratuitamente un café, y leer
diarios que son provistos gratuitamente por el Colegio.

-Impresora.

Continua brindandose el servicio de impresion desde las computadoras a
una fotocopiadora/impresora con capacidad para imprimir lo que los abogados
envien desde aquellas ubicadas en la Sala de Profesionales.

-Fotocopiadoras.

Se continta brindando el servicio a través de dos fotocopiadoras de ultima
generacion.
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-Agua.

Contintia brindandose el servicio gratuito de agua para los profesionales y
auxiliares de estudios juridicos.

-Sistema Infocab y cobro de matricula y bonos.

Tiene habilitada la Sede una Caja (interconectada con el programa central
de administracion Infocab mediante el sistema Teamviewer y server exclusivo)
por medio de la cual el empleado sefior Lucio Martinez estd habilitado para el
cobro de matriculas, Bonos, inscripciones a Jornadas y Cursos, etc, evitdndose asi
que los sefiores colegiados deban trasladarse hasta la Sede Central.

*SEDE BIBLIOTECA.

Se contintia brindando el servicio de Biblioteca, en una de las mejor
provistas y mds actualizadas de la provincia de Buenos Aires.

Con motivo del traslado de Mediacion a la Sede de calle 31, se ha
construido una nueva Sala de Lectura, la cual estd ubicada en la Sala de
Profesionales de la Sede de calle 27. La misma cuenta con luz natural, aire
acondicionado, y moderno mobiliario con mesa directorio y sillas.

*SEDE CENTRAL.

Continta brindandose en la misma los habituales servicios al matriculado,
y concentrandose alli tanto todo lo relacionado con la parte administrativa y de
matriculacion, como asi también las relevantes actividades académicas realizadas
en la cabecera departamental.

-Aula Pecorelli I: cuenta con proyector HD, pantalla gigante, servicio de
Internet punto a punto con banda ancha de 12 megas, aire acondicionado, y
capacidad para 40 asistentes.

-Aula Pecorelli II: cuenta con zona de reuniéon con mesa directorio para
reuniones de hasta 12 personas, y zona de aula con capacidad para 15 asistentes.

-Salén de Actos: se completd su aggiornamiento con achicamiento del
estrado para dar mayor capacidad a la Sala; se cambid el cortinado con instalacion
de cortinas roller de black out en todas sus ventanas, para de esa manera mejorar
la insonorizacidn y regular la entrada de luz exterior que dificultaba la vision de la
pantalla en horas diurnas.

-Sala de documentacion: se la doto en su antesala de una mesa directorio
para reuniones con capacidad de hasta 12 asistentes.

-Sector de Mesa de Entradas: se reformo6 en forma completa la Mesa de
Entradas, dotdndola de nuevo mobiliario y tres puestos de trabajo, para una mejor
atencion al matriculado y mejor calidad del trabajo del personal.

-Sector Secretaria del Consejo Directivo: Se reformo la sala contigua a
la del Consejo, transformandola para la labor de la Secretaria del Consejo,
dotandose a la misma de una mesa directorio con capacidad para 12 asistentes, y
sector de computacion, con computadora con acceso a Internet e impresora.

*SEDE MEDIACION.
Como un apoyo mas a la Mediacion, de la cual este Colegio ha sido
pionero, y para dar mayor comodidad tanto a Mediadores como a justiciables y
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letrados, y a su vez lograr un equilibrio en cuanto a los gastos que deben afrontar
los Mediadores que utilizan las instalaciones del Colegio, se resolvid en el periodo
anterior trasladar el Centro de Mediacion desde el inmueble que se locaba en calle
31 No 678, al sector de Biblioteca.

Continta asi funcionando en dicho sector con cinco salas -mas un sector
de Mesa de Entradas- contando cada una de ellas con computadora e impresora,
acceso a Internet, y mobiliario de primera calidad especialmente disefiado para
cada sala. El inmueble posee Sala de Espera con comodas sillas, siendo posible
destinar una de ellas a requirentes y sus letrados, y otra a requeridos y sus
letrados, evitdndose asi la permanencia de ambas partes en un mismo lugar. Se
cuenta con dos bafos para el publico, y uno para los mediadores, y un sector de
cafeteria para los sefiores Mediadores. Todas las salas poseen aire acondicionado.

Se constituye asi este Centro en un ejemplo a nivel provincial, producto
del trabajo conjunto del Colegio, de los directivos de Mediacion que desde el
principio del instituto vienen trabajando sin desmayo en el logro de los objetivos,
y de los Mediadores (quienes con su aporte mensual colaboran -junto al aporte
que realiza el Colegio- con el mantenimiento de este servicio). En el mismo
espacio funciona el Instituto de Derecho, y el Instituto de Mediacioén, quienes
realizan en forma permanente, fuera del horario de las mediaciones, reuniones
propias.

*SEDE SALTO DEL COLEGIO Y ASOCIACION DE ABOGADOS DE
SALTO.

Continué el Colegio brindando servicios en la Sede Salto, con la
inestimable ayuda de la Asociacion de Abogados de Salto.

La Sede Salto también funciona como una Extension Administrativa de la
Caja de Prevision Social para Abogados de la Provincia de Buenos Aires,
pudiendo los sefiores colegiados abonar en dicho lugar los anticipos de ius,
aportes, y sobretasa de justicia.

En la Sede funciona el Consultorio Juridico Gratuito y diversos servicios
para el colegiado.

La Sede esta ubicada en calle Buenos Aires 405 y consta de una recepcion,
dos oficinas para la atencion del Consultorio Juridico Gratuito y de la Asociacion
de Abogados de Salto, y una sala de reunion. Todas las oficinas estdn amuebladas
y tiene linea de teléfono fijo.

Se trabaja en conjunto con el Juzgado de Paz Letrado de Salto, en la
confeccion de las planillas para los solicitantes de informaciéon sumaria para
asignacion de letrados gratuitos.

*SEDE NUEVE DE JULIO DEL COLEGIO Y ASOCIACION DE
ABOGADOS DE NUEVE DE JULIO.

Continuod el Colegio brindando servicios en la Sede Nueve de Julio, donde
con la colaboracion inestimable de la Asociacion de Abogados de Nueve de Julio,
funciona el Consultorio Juridico Gratuito, y presta servicios para diversas
tramitaciones vinculadas al ejercicio profesional y previsional del matriculado. En
este ultimo caso la Sede funciona como una Extension Administrativa de la Caja
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de Prevision Social para Abogados de la Provincia de Buenos Aires, pudiendo los
sefiores colegiados abonar en dicho lugar los anticipos de jus, aportes, y sobretasa
de justicia.

Por todo lo expuesto, las horas de servicio en pro de la colegiacion que
defendemos han seguido en aumento, lo mismo que el cumulo de tareas, no
obstante lo cual no se siente como algo pesado sino como un verdadero
compromiso para el bien de la abogacia y de la sociedad toda, concientes y
satisfechos al pensar que la labor cumplida fue mas alla de la estrictamente
encomendada, y ha servido para afianzar la justicia, para jerarquizar nuestra
profesion, para solucionar conflictos, para allegar el Colegio a los Colegiados y a
la sociedad, en fin, para lograr la paz social y tener una presencia activa en la
comunidad, la cual diariamente da muestras de agradecimiento cuando encuentra
en el Colegio soluciones que ha buscado en decenas de lugares sin resultado,
siendo de destacar -mas alla de lo realizado por el Consejo Directivo- las
soluciones que se brindan con intervencion de la Mesa a través de los acuerdos
entre los abogados y clientes en conflicto, las derivaciones y la atencion gratuita a
los pobres a través del Consultorio Juridico Gratuito, todo el trabajo desarrollado
en el Centro de Mediacion, en el Instituto de Derecho y sus Institutos, en el
Instituto de Mediacion, en la Biblioteca y Sala de Profesionales, en las
Asociaciones, en las Sedes de Salto y 9 de Julio, en la siempre activa Comision de
Extension Socio Cultural, y demés Comisiones, en el Tribunal de Disciplina, en el
trabajo del personal administrativo, y en cuanto otro 6rgano de este Colegio se
puso al servicio del matriculado y la sociedad.
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TRIBUNAL DE DISCIPLINA

El Tribunal de Disciplina, luego de las elecciones del ano 2014, quedo
constituido de la siguiente manera:

Miembros Titulares

Presidente
DR. JUAN RODOLFO MARTIN OJEA ESPIL

Vice-Presidente
DR. ATILIO RICARDO ROSELLO

Secretario
DR. RICARDO GINES MARTINEZ

Vocales:
DR. CARLOS MARIA MEDA
DRA. NORMA ELENA ECHAIRE

Miembros Suplentes

DRA. SILVINA ANA LIA ERBETTA

DRA. CLAUDIA PATRICIA BOGLIOLO

DR. SEBASTIAN ALBERTO RICCA

DR. DANIEL ARMANDO PRIERI BELMONTE
DR. DANIEL ALBERTO AMARFIL

En el desarrollo de su importante mision en lo que hace al funcionamiento
colegial y en lo que concierne a la vigilancia del correcto proceder de los
Colegiados, tanto frente a los organismos judiciales cuanto a sus clientes, actud
con efectividad y con la responsabilidad caracteristica que también hemos
destacado en ejercicios anteriores.

El celo puesto en las delicadas tareas encomendadas, y la profundidad en
el estudio de cada causa le han significado una gran consideracion y respeto por
parte de sus colegas.

Contintia como Secretario rentado del Tribunal de Disciplina el Dr. Jorge
Marino, a efectos de aliviar el trabajo de los integrantes del Tribunal y de esa
manera poder acelerar la tramitacion de las causas.

Continta funcionando en todo el primer entrepiso de la Sede Central,
contando actualmente con una Sala Principal de Reuniones con mesa oval con
capacidad para 12 asistentes, y una oficina para el Secretario rentado, contando
todo el sector con acceso a internet y WiFi, bafo privado, aire acondicionado, y
dos computadoras con impresoras.

La funcidn de control disciplinario delegada a los Colegio por la ley 5177
se cumple a través de los Tribunales de Disciplina, quienes mediante un trabajo
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realizado con discrecién y mesura -y que pocas veces se reconoce- cumplen esta
honrosa mision.
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MATRICULA

En este periodo han jurado 91 nuevos abogados, de los cuales 66 juraron
en actividad de ejercicio, y 25 en incompatibilidad. Juraron 6 Procuradores, de los
cuales ninguno en actividad de ejercicio y 6 en incompatibilidad. A su vez en el
periodo suspendieron la matricula 33 abogados por no ejercer, 14 para comenzar
los tramites para acogerse a la jubilacion, fallecieron 5, pasaron a otro Colegio 4,
se pasaron a este Colegio 6, pasaron a incompatibilidad 13, rehabilitaron 5.
Fueron excluidos por falta de pago de la matricula 20 abogados.

El Colegio cuenta actualmente con 1783 abogados matriculados en
actividad de ejercicio, mas 737 abogados que se encuentran inscriptos en
incompatibilidad.

*COSTO DE REHABILITACION DE LA MATRICULA.

Contintia en vigencia la resolucion del Consejo Directivo que -teniendo en
cuenta que el acto de exclusion de un abogado por falta de pago de la matricula
supone un enorme ‘“‘gasto administrativo” ya que previo a la exclusion se envian
varias cartas y hasta cartas documento, se realizan llamados telefonicos, y luego
de la exclusion se avisa a innumerables reparticiones y organismos tanto de la
colegiacion como de la justicia- dispuso aumentar el “gasto administrativo” por
rehabilitacion al valor equivalente al de una matricula anual al momento de dicha
rehabilitacion.

Relacionado con esto y ante el costo que significa el envio de cartas
documento a los letrados que estan en condiciones de ser excluidos, resolvid el
Consejo Directivo que el costo del envio de las cartas documento serd cargado al
letrado que haya dado origen a su envio.

*MAYOR COMODIDAD PARA EL PAGO DE MATRICULA.
Continta la posibilidad de pago de la matricula a través de débito
automatico y a través de tarjeta de débito o crédito.
Se recuerda que para adherir a este sistema de débito automatico el letrado
debera presentar la siguiente nota ante el Colegio.

Mercedes, de de

Seiior Presidente

Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes
Doctor Mateo Laborde

S/D

De mi mayor consideracion:
Tengo el agrado de dirigirme a Ud. a efectos de autorizar a que el

Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes debite en forma
automatica de mi cuenta CBU....................ceceeeoe........todos los importes
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correspondientes a las cuotas de matricula que venzan a partir del dia de la
fecha, y hasta tanto manifieste orden en contrario por escrito.
Saludo a Ud. muy atentamente.

También contintia la posibilidad del pago de la matricula en la Sede de
calle 27.
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INSTITUTO DE DERECHO

El Instituto de Derecho, con la Direccion del Dr. Eduardo Dinatolo, ha
desarrollado su tarea tratando de concentrar y llevar adelante las propuestas de
charlas, jornadas, conferencias, cursos, etc, que desde variados sectores le fueron
acercando.

El actual Consejo Directivo puso especial énfasis en revitalizar este
Instituto, el cual se reune periddicamente a fin de diagramar las actividades y
organizar las mismas, con la colaboracion administrativa de la Dra. Natalia
Bianco. Como nexo Consejo — Instituto se designo al Dr. Jorge Caramanico.

A continuacion se brinda una somera resefia de lo realizado por cada uno
de los componentes de este Instituto:

*Instituto de Derecho Administrativo, Constitucional y Tributario.

Ha sido este uno de los Institutos con mayor trabajo desarrollado a lo largo
del periodo de esta Memoria, y con una organizacion digna de ser destacada,
donde la tarea de estudio sobresale por la profusion del material y su analisis.

El trabajo consiste en reuniones mensuales donde se analizan en
modalidad de taller, jurisprudencia, especialmente de los Juzgados y Tribunales
en lo Contencioso Administrativo y de otros fueros, que es cargada en la pagina
web del Colegio y que estd a disposicion de quienes deseen participar de dichas
reuniones.

Los objetivos de la Comision son:

Procurar la actualizacién periddica en cuestiones vinculadas a la materia, con
la activa participacion de todos los integrantes a efectos de enriquecer, mediante el
intercambio de ideas, el analisis de cada uno de los temas tratados.

Con esa finalidad, la metodologia de trabajo incluye:

*Analisis y debate de fallos novedosos con participacion de todos los

asistentes.

* Seguimiento y analisis de normas vigentes en la materia.

* Estudio y debate de proyectos de reformas legislativas.

* Promocidn y organizacion de jornadas.

* Encuentros con profesionales de reparticiones publicas, ONG, jueces,

funcionarios, etc..

* Estudio e investigacion de temas puntuales, con la finalidad de aportar al

Consejo Directivo del Colegio de Abogados, la opinidon de la comisioén sobre

temas en particular que aquel le requiera, para ulteriores comunicaciones o

recomendaciones.

También la Comision se encarga de subir fallos del fuero contencioso
administrativo, los cuales pueden consultarse en www.camercedes.org.ar.

Autoridades

. DIRECTOR:

Dr. Luis Oscar Laserna
. SECRETARIA:
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Dra. Andrea Canesa

. MIEMBROS:

Dr. Gerardo Pisoni (Subcoordinador)
Dr. Carlos Miguel Acuiia

Dr. Javier Andorno Révora
Dr. Roberto Luis Bigatti

Dra. Liliana Alicia Falabella
Dra. Maria Elena Garcia

Dra. Ana Inés Gradin

Dr. Eugenio F. Lisciotto

Dr. Sergio Carlos Mosca

Dr. Omar Enrique Sanchez
Dr. Rodolfo Alvarez

Dra. Gilda Preiser

Dr. Pablo Guidi

Dr. Daniel Prieri Belmonte
Dr. Alfredo Bani

Dr. Adrian Gaveglio

Dra. Erica Scheitler

Dra. Nancy Adelma Giacchino

o 0O 0 0O O OO0 0o 0o o o0 o o o o o o

*Los Institutos, Directores y dias y horas de reunion:
-Instituto de Derecho del Medio Ambiente: Directores: Dra. Amancay Herrera,
Dr.Horacio Ismael Poggi.

-Instituto de Derecho Procesal: Director: Dr. Marcos Moscoloni, segundo
martes de cada mes a las 13,30 hs.

-Instituto de Derecho Administrativo, Constitucional y
Tributario: Directores: Dr. Luis La Serna y Dr. Rodolfo Alvarez, segundo
viernes de cada mes, 13 hs.

-Instituto de Derecho Civil: Director: Dr. Martin Cherubini, segundo lunes de
cada mes de 14,30 a 16 hs.

-Instituto de Derecho Previsional: Directora: Dra. Mariela Demarco, tercer
lunes de cada mes 12,30 horas.

-Instituto de Derecho de la Mujer: Directora: Dra. Adriana Estela Maggio,
cuarto miercoles de cada mes 13 hs.

-Instituto de Derecho Comercial: Director: Dr. Eduardo Mc Cormack, cuarto
lunes de cada mes 13 hs.
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-Instituto de Derecho Penal: Director: Dr. Camilo Petitti, primer jueves de cada
mes a las 14 hs.

-Instituto de Derecho Laboral: Director: Dr. Ivan Perez Morelli, primer viernes
de cada mes a las 13 hs.

Las reuniones son abiertas a todos los colegiados y se podran proponer
temas de analisis.
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AREA RESOLUCION DE CONFLICTOS

En el mes de septiembre de 2014 el Consejo Directivo resolvid crear el
“Area de Resolucion de Conflictos” conformada por el Centro de Mediacion, la
Comision de Mediacion, el Consejo Consultivo de Mediacion, la Comision de
Arbitraje, y el Sistema Arbitral, y que tiene las siguientes autoridades:
-Coordinadora General: Dra. Patricia Gloria Leva.

-Centro de Mediacion: Dra. Margarita Di Santi.

-Comision de Mediacion: Dra. Mariela De Marco.

-Consejo Consultivo de Mediacion: integrado por los siguientes letrados: Dres.
Mariela De Marco, Juan Ojea Espil, Claudia Bogliolo, Maria Rebottaro, Ana
Maria Martinez, Santiago Iglesias Berrondo, Yesica Grossi Garcia, Margarita Di
Santi, Maria Lujan Camet, Marta Nardi, Viviana Morossini, Ines Bergerot, Cesar
Peisino, y Silvina Erbetta.

-Comision de Arbitraje: Dr. Santiago Deluca.

-Sistema Arbitral: Dr. Rodrigo Lilo.

El Consejo Directivo también resolvid que fuera de estos 6rganos, y dentro
del Instituto de Derecho, funcionara el Instituto de Medios Alternativos de
Resolucion de Conflictos (Mediacion), que quedard a cargo de la Dra. Silvina
Erbetta.

-CENTRO DE MEDIACION

Con la implementacion de la Ley de Mediacion en la Provincia de Buenos
Aires, a partir de 2012, el Consejo Directivo pone a disposicion de los
mediadores, los letrados y sus clientes las instalaciones del CADJM, con el pago
de un canon mensual que abonan los mediadores, apostando de esta manera a este
nuevo sistema que complementa la administracion de justicia. Con el incremento
en el listado de mediadores y para brindar un mayor confort, en la gestion anterior
se habilité un inmueble mas amplio y adecuado para uso exclusivo del Area
Resolucion de Conflictos e Instituto de Derecho, y que a fines de 2015 fue
trasladado al inmueble de la Biblioteca Tomas Jofre, a los efectos de morigerar los
altos costos de alquiler y mantenimiento que suponia un inmueble como el que se
alquilaba en calle 31.

A cargo de dicho Centro se encuentra la Dra. Maria Margarita Di Santi
quien coordina la asignacion de dias fijos a los mediadores y la organizacion del
mismo, con la colaboraciéon de la Dra. Natalia Bianco que tiene a su cargo la
agenda de utilizacion de los espacios y la asistencia de los colegas y publico en
general. En la Direccion del Centro se trabaja sobre cuestiones practicas y
juridicas que dia a dia se suscitan por la novedad del sistema como asimismo las
relaciones institucionales con la autoridad de aplicacion, la Direccion Provincial
de Medios Alternativos de Resolucion de Conflictos.
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La atencidon que con esmero se brinda, como también la infraestructura
edilicia confortable y comoda pone al Centro como uno de los referentes en la
Provincia.

En septiembre de 2015 el Consejo Directivo modificd el Reglamento del
Centro, que quedo redactado de la siguiente manera:

REGLAMENTO DEL CENTRO DE MEDIACION DEL COLEGIO DE
ABOGADOS DEL DEPARTAMENTO JUDICIAL MERCEDES (B)

Art. 1: EL CENTRO DE MEDIACION

El CENTRO DE MEDIACION DEL COLEGIO DE ABOGADOS DEL
DEPARTAMENTO JUDICIAL DE MERCEDES (CMCADJMercedes) funcionara
en el Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes o en el
domicilio que el Consejo Directivo del mencionado Colegio en adelante
dispusiera. Este funcionara en la orbita de competencia del Consejo Directivo
que tendra las funciones de supervision y contralor del mismo (conf. art. 36 del
Dec. Reglamentario de la ley 13.951).

Art. 2: FUNCIONES DEL CENTRO DE MEDIACION DEL COLEGIO DE
ABOGADOS DEL DEPARTAMENTO JUDICIAL DE MERCEDES

a) Prestar los servicios de la mediacion voluntaria por intermedio de
mediadores registrados en el Centro. Dichos servicios podran ser requeridos:

1) en forma directa, a pedido de personas fisicas o juridicas.

2) por derivaciones efectuadas por otros organismos oficiales o privados con
quienes se celebraren convenios.

3) por derivaciones que efectiien los Magistrados del Poder Judicial.

b) Dictar su Reglamento interno (conf. art. 37 inc. 1 del Dec. Reglamentario de
la ley 13.951), el que deberd ser sometido al Consejo Directivo del Colegio para
su aprobacion.

¢) Confeccionar el Registro de Mediadores, que estara integrado por mediadores
habilitados por el Ministerio de Justicia y Seguridad de la Provincia de Buenos
Aires (art. 37 inc. 2 del Dec. Reglamentario de la ley 13.951).El registro del
Centro de Mediacion del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Mercedes permanecera abierto solo durante el mes de mayo de cada ario.-

d) Confeccionar y mantener actualizados los legajos de los mediadores en los
que constaran: 1) numero de matricula, 2) domicilio constituido dentro del radio
del Colegio. 3) antecedentes, 4) capacitacion original y continua, 5) registro
estadistico de las mediaciones efectuadas, 6) pedidos de licencia, 7) suspension
en la matricula y 8) demas informacion que el Consejo Directivo del Colegio de
Abogados considere pertinente (conf. arts. 37 inc. 3y 40 del Dec. Reglamentario
delaley 13.951).

e) Velar por el fiel cumplimiento de los principios de la Mediacion (art. 37 inc. 4
del Dec. Reglamentario de la ley 13.951), colaborando con el Colegio de
Abogados Departamental a los fines que dispone el art. 55 del Dec.
Reglamentario de la ley 13.951.
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f) Confeccionar estadisticas de los casos sometidos a Mediacion y sus
resultados (arts. 37 inc. 5 y 48 segundo parrafo del Dec. Reglamentario de la ley
13.951)

g) Disenar los formularios de las Mediaciones voluntarias, a fin de confeccionar
el legajo a que refiere el art. 41 del Dec. Reglamentario de la ley 13.951.-

h) Designar a los mediadores registrados para intervenir en las mediaciones.
Dicha designacion debera ser notificada por el Centro de Mediacion via mail o
personalmente.-

i) Queda a cargo de los Mediadores las notificaciones a las partes intervinientes
siendo a cargo del peticionante los gastos.

J) Percibir un arancel que se cobrara por unica vez al iniciarse el procedimiento
de Mediacion, cuyo monto sera determinado anualmente por el Consejo Directivo
del Colegio de Abogados de Mercedes con la colaboracion del Centro de
Mediacion del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes (art.
51 del Dec. Reglamentario de la ley 13.951). Este monto serd destinado a los
gastos del Centro de Mediacion del Colegio de Abogados del Departamento
Judicial de Mercedes.

k) Resolver, por intermedio de su Director y/O Subdirector los pedidos de
excusacion y recusacion efectuados por los mediadores del Centro de Mediacion
del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes y/o por las
partes conforme arts. 53 y 54 del Dec. Reglamentario de la ley 13.951.

l) Proponer al Consejo Directivo del Colegio de Abogados de Mercedes la
celebracion de convenios con entidades publicas y privadas, asi como toda otra
medida que se considere apropiada para el funcionamiento del Centro de
Mediacion del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes y el
desarrollo de los servicios de mediacion.

ll) Fomentar, coordinando con el Consejo Directivo del Colegio de Abogados y
el Instituto de Mediacion, planes de entrenamiento y perfeccionamiento de los
mediadores.

m) Informar semestralmente al Consejo Directivo del Colegio el funcionamiento
del Centro, proponiendo las modificaciones que estime convenientes.

Art. 3: AUTORIDADES DEL CMCADJMercedes

El Centro de Mediacion del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Mercedes se encontrard a cargo de un Director General y un Subdirector para
remplazar al director en caso de ausencia de éste, los que seran nombrados por
el Consejo Directivo del Colegio de Abogados del Departamento Judicial
Mercedes, y que preferentemente sean Mediadores, y que para el caso que sean
Mediadores deberan cumplir iguales requisitos a los sefialados para ser
mediador en los arts. 26 de la ley 13.951 y art. 39 de su Dec. Reglamentario, y
previa evaluacion por el Consejo Directivo de los antecedentes, capacidad e
idoneidad demostrada para el cargo a ocupar.

La renovacion de las autoridades sera realizada cada 2 anos, pudiendo ser
reelegidas.

Art. 4: DE LOS MEDIADORES
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Seran considerados mediadores habilitados, a los fines de su incorporacion y
permanencia en el Registro de mediadores del Centro de Mediacion del Colegio
de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes todos los que reunan los
siguientes requisitos:

1) Estar matriculado en el Colegio de Abogados de Mercedes y constituir
domicilio en la ciudad cabecera del Departamento Judicial Mercedes.

2) Acreditar tres afios o mas de ejercicio de la profesion.

3) No encontrarse afectado por causales de exclusion o incompatibilidad, de
acuerdo a la normativa que rija para la profesion de abogado.

4) Encontrarse habilitado como mediador por el Ministerio de Justicia y
Seguridad de la Provincia de Buenos Aires.

5) Cumplir con las disposiciones que dicte el Ministerio de Justicia y Seguridad y
el Centro de Mediacion del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Mercedes.

6) Acreditar los cursos de capacitacion o actualizacion que determine el
Ministerio de Justicia y Seguridad y/o del Colegio.-

7) Dar cumplimiento a las normas de ética de la profesion de abogado y las
propias de la funcion de mediador, (art. 52 del Dec. Reglamentario de la ley
13.951)

8) Abonar el arancel en concepto de matricula que establezca el Ministerio de
Justicia y Seguridad,

9) No haber sido excluido de ningun Registro de mediadores por violacion de las
normas de ética.

10) Tener actualizado la direccion del correo electronico.-

11) Identificar en todas sus actuaciones su Numero de Registro otorgado por el
Centro de Mediacion del Colegio de Abogados.-

De oficio o a requerimiento del Director, el Consejo Directivo podrad separar de
las funciones, mediante resolucion fundada a los mediadores integrantes del
Registro que hubieren incurrido en violacion a las normas de ética profesional,
mediante el procedimiento previsto en la ley 5177, (T.O Dec. 2885/01) Durante el
curso del procedimiento disciplinario, el Consejo Directivo podra disponer,
inaudita parte, la suspension provisoria del mediador, hasta tanto se dicte
resolucion definitiva.

Art. 5. DE LAS OBLIGACIONES DE LOS MEDIADORES

a) Respetar los principios que rigen la ley de mediacion (arts.l parrafo 2 y 36
de la ley 13.951 y art. 45 primer parrafo y 52 segundo parrafo del Dec.
Reglamentario de dicha ley).

b) Comunicar al Centro de Mediacion del Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes, dentro de las 72 hs. de notificados, la
aceptacion de la designacion. Tal comunicacion podra efectuarse personalmente
en la sede del CMCADJM o via correo electronico dirigido a este, bajo
apercibimiento de lo dispuesto en el articulo 25 inc. 1.b) Dec. Reglamentario).

¢) Designar fecha para la celebracion de la primera audiencia dentro del plazo
de 5 dias habiles siguientes a la aceptacion, la que no podra exceder los 15 dias
subsiguientes (art. 43 del Dec. Reglamentario de la ley 13.951).
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d) Excusarse, dentro del tercer dia de tomar conocimiento de su designacion, de
participar en esa mediacion si estuviera comprendido en las causales que refiere
el art. 53 del Dec. Reglamentario de la Ley 13.951.Por las mismas causales y
dentro del mismo plazo, a computar desde la respectiva notificacion, los
mediadores podran ser recusados con una presentacion formal en el CMCADJM.
e) Suscribir el acta referida en el art. 47 del Dec. Reglamentario de la ley 13.951
al finalizar cada audiencia con la cantidad de ejemplares alli sefialado y el
formulario estadistico a que refiere el art. 48 primer parrafo del Dec.
Reglamentario de la ley 13.951.

f) Informar sobre el resultado de la mediacion al Centro de Mediacion del
Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes y en su caso al
Juzgado interviniente dentro del término de tres dias de concluida la misma, y se
le remitira copia del convenio al que se hubiere arribado o Acta de finalizacion.
g) No asesorar ni patrocinar a cualquiera de las partes de la mediacion. Esta
prohibicion rige en iguales términos que los establecidos en los arts. 28 de la Ley
13.951 y 24 del Dec. Reglamentario de la misma.

h) Informar a las partes en el primer contacto con ellas cuales serdn sus
honorarios y la forma de pago.

i) No realizar mediaciones fuera del ambito de competencia y conocimiento del
Centro de mediacion del Colegio de Abogados del Departamento Judicial
Mercedes.

Art. 6: DEL PROCEDIMIENTO DE MEDIACION VOLUNTARIA

a) Los servicios de la mediacion voluntaria deberan solicitarse en el Centro de
Mediacion del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes con
el formulario de requerimiento. Al momento de la presentacion de la solicitud de
inicio el requirente debera abonar medio Jus arancelario en concepto de gastos
destinados al funcionamiento de la mediacion Voluntaria (exceptudandose el costo
de la notificacion a las partes requeridas en el proceso) y medio Jus arancelario
como anticipo de honorarios del mediador que resultare interviniente.-

b) Los mediadores seran designados: 1) por designacion de las partes;, 2) a
propuesta del requirente. En este caso se comunicara al requerido mediante
cédula el nombre del mediador propuesto, haciéndose saber que en caso que no
estuviese de acuerdo (lo cual debera expresar en forma fehaciente en el plazo de
cinco dias) se sorteard; o 3) Si no mediare propuesta del requirente se procedera
al sorteo del mediador.

¢) Las partes o el Juzgado, en su caso, remitiran el formulario de pedido de
intervencion del Centro de Mediacion. En ningun caso se recibira ni debera
remitirse el expediente, el que permanecerd en el Juzgado durante el proceso de
la Mediacion.

d) Las partes deberdn concurrir personalmente. Unicamente podrdn asistir por
apoderado las personas juridicas y quienes se domicilien a mas de 150 kms. del
lugar en que se lleve a cabo la mediacion (art. 45 del Dec. Reglamentario de la
ley 13.951).
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e) Por cada requerimiento de mediacion se formard un legajo conforme lo
determina el art. 41 del Dec. Reglamentario de la ley 13.951. La informacion del
legajo queda sujeta a la regla de la confidencialidad.

f) El plazo estipulado para la Mediacion sera de hasta 60 dias corridos a partir
de la ultima notificacion al requerido para que comparezca a la primera
audiencia. Las partes, de comun acuerdo, podran proponer una prorroga que no
excedera los treinta dias corridos.-

g) Dentro del plazo estipulado para la Mediacion, el mediador debera convocar
a las partes a todas las audiencias necesarias.

h) Al finalizar cada audiencia se suscribirda un acta en tantos ejemplares como
partes involucradas, mads otra que retendra el mediador. En dichas actas se
dejard constancia de la comparecencia o incomparecencia de las partes, sus
notificaciones y la designacion de nuevas audiencias (arts. 13 de la Ley 13.951 y
47 del Dec. Reglamentario de la misma).Asimismo la fecha de su celebracion, la
hora de inicio y la de finalizacion.

En caso de arribarse a un acuerdo también se labrara acta en la que constaran
los términos del mismo.

Si no se arribase a un acuerdo igualmente se labrara acta, cuya copia debera
entregarse a las partes, en la que se dejara constancia de tal resultado.

Todas las actas deberan ser firmadas por el Mediador, las partes, sus letrados y
por todos los que intervengan de cualquier modo o cardcter.

i) El Mediador actuara como Director del proceso y tendra amplias facultades de
disposicion sobre el mismo y libertad para sesionar con las partes, pudiéndolo
efectuar en forma conjunta o separada cuando lo estime necesario. No podra
imponer soluciones ni aceptar la delegacion de decidir que las partes le
propusieren, sin perjuicio de su funcion de promotor de alternativas.

Jj) Es obligatoria la asistencia letrada de las partes de la mediacion voluntaria
(art. 16 ley 13.951), patrocinado por letrado debidamente matriculado en el
ambito de la Provincia de Buenos Aires (art. 11 del Decreto).

k) El mediador percibira por su desempeiio una retribucion que se fija en el
anexo 1 del presente reglamento. (art. 50 del Dec. Reglamentario de la ley
13.951).

Aplicando idénticas pautas que las determinadas por el art. 31 de la ley 13.951 y
arts. 27y 28 del Dec. Reglamentario de la misma.

l) La suscripcion de un convenio de confidencialidad y consentimiento
informado es un deber para las partes, sus letrados, el o los mediadores, él o los
auxiliares de la mediacion, asi como para todos aquellos que de cualquier
manera y cardcter intervengan en el proceso. Este convenio se suscribira en la
primera reunion de mediacion que asistan, utilizando el formulario del Centro de
Mediacion (art. 2 inc.h) del presente Reglamento).

m) El proceso de mediacion concluird cuando se den alguna de las causales que
enumera el art. 46 del Dec. Reglamentario de la Ley 13.951.

Art. 7: NORMAS GENERALES
a) Los mediadores actiian como profesionales independientes sin relacion de
dependencia con el Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
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Mercedes. El Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes y el
Centro de Mediacion no seran responsables por el desemperio de los mediadores.

-INSTITUTO DE MEDIACION

Desde su creacion formal, en 2010, el Instituto de Mediacién desarrolla su
actividad académica de formacion y capacitacion continua de los mediadores, en
este periodo con la coordinacion de la Dra. Silvina Erbetta, quien con dedicacion
y responsabilidad lleva adelante sus actividades fomentando el trabajo en equipo,
la participacion e integracion de todas las areas, con el aporte permanente de
informacion, jurisprudencia y creatividad.

-COMISION DE MEDIACION

La Comision de Mediacion a cargo de la Dra. Mariela Demarco se encarga
del seguimiento del trabajo relacionado con la efectiva practica y prestacion del
servicio para el mejoramiento constante del mismo, tanto para el desarrollo de los
abogados Mediadores como para la satisfaccion de quienes son usuarios del
sistema. Esta comision sirve de enlace con la Comisién del Colproba cuya
delegada es la Dra. Viviana Morosini.

En noviembre de 2015 como Colproba no hacia reuniones de la Comision de
Mediacion se pididé la organizacion de una reuniéon de un representante de
mediacion de cada Colegio que concurriera junto al Presidente del Colegio. Eso se
logro el dia 31 de marzo 2016, donde concurri6 en representacion del Colegio la
Dra. Viviana Morossini conjuntamente con el Dr. Mateo Laborde.

Los temas que se trataron fueron:

1) Presentacion de proyectos de los distintos Colegios de adecuacion del
modo de calculo de honorarios y su inclusion en la Ley de Honorarios de
Abogados.

2) Elaboracion de proyectos para presentar en la Direccion de Resolucion de
Conflictos del Ministerio de Justicia de la Provincia de Bs.As. tendientes
a ampliar las materias en las que se aplica la mediacion

3) Optimizacion de los cursos de capacitacion permanente del mediador para
llevar a todos los Colegios Departamentales al menor costo posible

4) Ratificacion de la designacion por sorteo de los mediadores prejudiciales.

Se informd que el Ministerio de Justicia esta abierto a sentarse a dialogar
y trabajar con los abogados y mediadores, y que el Ministerio de Justicia y la
Superintendencia de Seguros estan haciendo convenios para:
- Saber cudles son los juicios que cerraron por mediacion y cudles no.
- Ver con las Compaiiias de Seguro cuales son los juicios que vuelven a

mediacion.

Agrega que la mediacion tiene un porcentaje muy bueno de cierres y entre
un 45 y 60 % no vuelven a la justicia, pero que aun hay que mejorar el
sistema.

-CONSEJO CONSULTIVO
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El Consejo Consultivo tiene la mision de estudiar y aconsejar sobre las
reformas legislativas y reglamentarias y la concrecion de convenios para la
optimizacion del sistema tanto en el orden interno del Departamento Judicial
como en su relacion Institucional con el Colproba.

De esta manera, sigui6é abocado en este periodo al estudio y elaboracién
de una nueva tabla de honorarios del mediador.

-COMISION DE ARBITRAJE.

Desde hace casi dos décadas ha tomado auge el tema relacionado con los
medios alternativos (al judicial) de resolucion de conflictos, dentro de los cuales
se destacan la Mediacion y el Arbitraje.

Conscientes de la importancia que tiene el ocupar lugares de incumbencias
propias de los abogados y de la necesaria preparacion que cada Colegio y sus
colegiados deben tener, hace catorce afios el Consejo Directivo cred la Comision
de Arbitraje del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes. En
el presente periodo se le ha dado nuevo impulso a la misma con miras a la puesta
en marcha del Centro de Arbitraje del Colegio, para lo cual se aprobo el
Reglamento en octubre de 2015, y se estd ahora trabajando en la cobertura de los
cargos de arbitros.

El Reglamento es el siguiente:

COLEGIO DE ABOGADOS DEL DEPARTAMENTO JUDICIAL DE
MERCEDES PROVINCIA DE BUENOS AIRES

REGLAMENTO DEL SISTEMA DE ARBITRAJE

CAPITULO 1
DEL REGLAMENTO

Articulo 1 - Aplicacion: Cuando las partes hayan acordado someter una cuestion
al Sistema de Arbitraje institucional del Colegio de Abogados del Departamento
Judicial de Mercedes (B), ésta se resolvera de conformidad con las disposiciones
particulares del presente “REGLAMENTO?”, las disposiciones generales del
Reglamento Unico de Conciliacion y Arbitraje del Colegio de Abogados de la
Provincia de Buenos Aires y las modificaciones de procedimiento que se pudieren
adoptar en virtud de acuerdo de las partes.

En subsidio de este Reglamento, se aplicaran las previsiones del Codigo Procesal
Civil y Comercial de la Provincia de Buenos Aires u otras normas procesales
especiales relativas al arbitraje.

CAPITULO 11
SISTEMA DE ARBITRAJE

Articulo 2 - Caracterizacion: El Sistema de Arbitraje del Colegio de Abogados
del Departamento Judicial de Mercedes (B) sera de derecho y de instancia unica.
El Tribunal Arbitral y sus miembros en particular tienen el cardcter de arbitros
de derecho y procederan y laudaran de acuerdo al Derecho aplicable al caso.-
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Articulo 3 — Numero de arbitros. Cardcter y Duracion: salvo manifestacion
expresa en contrario de las partes, cada Tribunal Arbitral estara compuesto por
tres arbitros.

El Tribunal Arbitral durara en sus funciones hasta la culminacion del proceso
para el cual fueron designados, mediante la emision del Laudo correspondiente, y
seran nombrados de conformidad con el mecanismo previsto en el articulo 9 del
presente Reglamento.

Articulo 4 - Arbitro unico: Las partes podran convenir que el arbitraje sea
realizado por un Arbitro Unico, en cuyo caso intervendrd en todo el proceso el
arbitro permanente que por sorteo corresponda, conforme lo prevé el articulo 9
del presente Reglamento

Articulo 5 - Patrocinio y representacion letrada: Las partes intervendran con
patrocinio o apoderamiento de abogado inscripto y habilitado para el ejercicio
de su profesion en la matricula de abogados en la Provincia de Buenos Aires.

Los procuradores podran actuar como apoderados, con patrocinio letrado.

Articulo 6.- Otorgamiento de poder: El poder a favor de un abogado para
intervenir ante el Tribunal Arbitral podra ser otorgado por escritura publica o
carta poder otorgada personalmente ante la Secretaria del Tribunal.

Artlculo 7 - Asistencia y patrocinio juridico gratuito: El Colegio de Abogados
del Departamento Judicial de Mercedes (B) arbitrara los medios para que se
preste asistencia y patrocinio juridico gratuito a los carenciados que justifiquen
insuficiencia de medios para afrontar los honorarios profesionales y gastos del
arbitraje, a través de la intervencion de abogados inscriptos en la matricula
conforme a la reglamentacion vigente.

A tal fin, la parte debera acreditar la insuficiencia de medios en la primera
presentacion.

Articulo 8 - Sede del Tribunal: Los Tribunales Arbitrales ad hoc o, en su caso, el
Tribunal conformado por Arbitro Unico funcionardn en la sede del Colegio de
Abogados del Departamento Judicial de Mercedes (B). Sin perjuicio de ello, para
el cumplimiento de sus funciones, los arbitros, peritos y demas auxiliares podran
desplazarse por todo el territorio nacional o el exterior.

A los efectos de llevar a cabo sus reuniones y emitir sus laudos, los Tribunales
mencionados en el parrafo precedente podran funcionar mediante el intercambio
de comunicaciones a distancia, tales como fax, correo electronico o sistemas de
videoconferencia. En tales casos, la Secretaria del Tribunal dejara constancia
fehaciente de ello en el expediente y procederd a suscribir el laudo en tales
condiciones, haciendo referencia expresa de dicho extremo.

El laudo suscripto en la modalidad establecida en el parrafo anterior surtird
todos sus efectos tal y como si hubiera sido suscripto en persona y en el mismo
acto por todos y cada uno de los miembros del Tribunal Arbitral del que se trate.
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Los gastos que demanden las reuniones de los arbitros serdan afrontados por
partes iguales por las partes en la controversia al finalizar el procedimiento.

CAPITULO III
ARBITROS

Articulo 9 - Designacion de los drbitros: Los arbitros seran designados de la
siguiente manera:

L- Seran designados por el Consejo Directivo del Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes (B) tres darbitros permanentes, quienes
intervendran por sorteo que realizara la Secretaria del Tribunal como presidentes
del respectivo Tribunal ad hoc o, en su caso, como Arbitro Unico si asi lo
conviniesen las partes.

También seran designados tres darbitros permanentes suplentes, quienes
intervendradn en caso de impedimento o vacancia de su arbitro permanente titular.
Il.- El Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes (B)
convocard en forma publica a los abogados que cumplan los requisitos
establecidos en el articulo 10 del presente Reglamento, a los efectos de
confeccionar una lista de letrados en condiciones de ser elegidos arbitros bajo el
presente Sistema de Arbitraje.

Analizada la pertinencia de cumplimiento de los requisitos referidos en el parrafo
precedente, se hara publico el listado definitivo y se comunicara a los letrados
admitidos.

El listado sera actualizado en forma periodica por la Secretaria del Tribunal.
Cada tres (2) anios se abrirda una convocatoria a los efectos de incorporar nuevos
abogados al mencionado listado.

1I1.- Presentada la demanda se asignara a la controversia un arbitro permanente
titular y cada parte designara un (1) arbitro de la lista prevista en el apartado II)
de este articulo en su primera intervencion.

Transcurrido cinco (5) dias de la fecha de la contestacion de la demanda sin que
alguna o ninguna de las partes hubiere designado arbitro, se considerara
consentida la intervencion del arbitro permanente sorteado, quien actuara como
Arbitro Unico.

Si una de las partes hubiese omitido designar arbitro, la Secretaria del Tribunal
procedera a designar arbitro de parte de oficio mediante sorteo publico entre los
abogados incluidos en la lista a que hace referencia el apartado II) de este
articulo, la cual sera comunicada a todas las partes en la controversia.

1V.- Todo letrado designado arbitro en una controversia bajo este Sistema de
Arbitraje deberd responder en un plazo mdximo de tres (3) dias, contado a partir
de la notificacion de su designacion, sobre su aceptacion para actuar en la
controversia.

El Instituto de Derecho del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Mercedes (B) tendrd a su cargo la evaluacion y seguimiento del desemperio de los
letrados mencionados en los apartados precedentes en el ejercicio de la funcion
de arbitro bajo este Sistema de Arbitraje, debiendo informar al Consejo Directivo
a través de su Presidente.

65



Articulo 10 - Requisitos: Para ser designado arbitro se requiere:

1) Titulo de abogado;

2) Inscripcion en la matricula de abogados del Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes (B) Departamental de la Provincia de
Buenos Aires;

3) Acreditar cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 177 de la Constitucion de
la Provincia de Buenos Aires para ser juez de la Suprema Corte de Justicia, con
un minimo de 3 aros de ejercicio de la profesion;

4) Presentar certificado de inexistencia de antecedentes penales,

5) Encontrarse al dia en el cumplimiento de sus obligaciones previsionales.

Articulo 11 - Incompatibilidades e inhabilidades: Tendran incompatibilidad e
inhabilidad para ser arbitros:

1) Quienes desemperien cargos publicos electivos, nacionales, provinciales o
municipales;

2) Quienes ocupen cargos electivos en organismos de colegiacion profesional;

3) Quienes ocupen algun cargo en el Poder Judicial;

4) Quienes registren inhabilitaciones comerciales, civiles o penales o hubiesen
sido condenados con pena de reclusion o prision por delito doloso;

5) Quienes se encontrasen comprendidos en impedimentos legales para el
ejercicio de la profesion de abogado;

6) Quienes hubiesen sido removidos como arbitros.

Los abogados que fueren designados drbitros de un Tribunal bajo este Sistema de
Arbitraje no pueden ejercer su profesion patrocinando o apoderando ante el
mismo Tribunal Arbitral en el que actuaren como arbitros.

Articulo 12 - Remociones: Los arbitros solo podran ser removidos por resolucion
fundada del Consejo Directivo del Colegio de Abogados del Departamento
Judicial de Mercedes (B), debidamente motivada en alguna de las siguientes
causales:

1) No cumplimentar los recaudos establecidos en el articulo 10 o sobrevenir
alguna de las incompatibilidades o inhabilidades previstas en el articulo 11.

2) Por incumplimiento, mal desemperio de sus funciones o por negligencia grave.
3) Desorden de conducta que afecte el nombre del interesado o la honorabilidad
del Sistema de Arbitraje del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Mercedes (B).

4) Incapacidad judicialmente declarada.

5) Haber sido sancionado por cualquier tribunal u organismo de ética
profesional del pais con suspension o exclusion del ejercicio profesional.

Articulo 13 - Recusaciones y excusaciones: Los arbitros deberan excusarse y
podran ser recusados por las mismas causas que los jueces.

Articulo 14 - Reemplazos:
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.- El Arbitro Permanente siempre serd reemplazado por su suplente y en caso de
persistir la ausencia o vacancia, se efectuara nuevo sorteo entre los arbitros
permanentes.

Il.- En caso ausencia o vacancia de un darbitro designado por la parte, se
procedera a poner en conocimiento de la parte que lo propuso a los efectos de
que en el plazo de cinco (5) dias de notificado proponga un nuevo arbitro para
intervenir en tal cardcter. En caso de silencio o vencido el plazo para hacerlo, se
procedera conforme lo prevé el apartado Il del articulo 9 del presente
Reglamento.

Efectuada la designacion, se pondra en conocimiento de ello a la otra parte y de
no mediar oposicion se comunicard a los restantes miembros del Tribunal
Arbitral ad hoc pertinente a los efectos de que se formalice la nueva composicion
v se continue el tramite del procedimiento.

Articulo 15 — Audiencia extraordinaria: Cuando de conformidad a lo dispuesto
en los articulos anteriores se sustituyese al darbitro permanente o al arbitro
propuesto por las partes, sera facultad discrecional del Tribunal designar una
audiencia a los fines de tomar conocimiento directo del legajo y de las partes.

CAPITULO 1V
PROCEDIMIENTO
SECCION I
NORMAS GENERALES

Articulo 16 - Competencia general: Podra ser sometido al Sistema de Arbitraje
antes, durante o después de surgido, todo conflicto o cuestion vinculada con una
relacion juridica determinada que en materia disponible pueda ser objeto de
transaccion, por cualquier persona.

Articulo 17 - Habilitacion de la competencia arbitral: La competencia arbitral
podra convenirse en forma inequivoca por los siguientes medios:

1) Clausula expresa en un contrato de partes;

2) Acuerdo celebrado en instrumento publico o privado,

3) Acuerdo de partes que surja inequivocamente de un intercambio de notas
epistolares, telegramas, cartas documento u otro medio fehaciente;

4) Por peticion expresa de una de las partes requiriendo el procedimiento arbitral
conforme al articulo siguiente;

5) Por acuerdo de partes durante un proceso judicial previo al dictado de la
sentencia.

Articulo 18 - Competencia indirecta: Cualquier persona de las indicadas en el
articulo 16, aun sin existir compromiso o acuerdo previo, podra solicitar ante al
Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes (B) la intervencion
de un Tribunal de Arbitraje o de Arbitro Unico para resolver una cuestion
litigiosa o conflicto, conforme al presente Reglamento.
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El interesado deberd indicar en su peticion los datos de la eventual contra parte y
acomparniar una minuta con el motivo, objeto, monto de la eventual demanda,
numero de drbitros y aceptacion del presente reglamento arbitral. De lo anterior
se dara traslado a la contra parte en su domicilio real, por el término de cinco (5)
dias, junto con una copia del presente Reglamento y de la nomina de darbitros de
lista del articulo 9 a los efectos de que el citado manifieste en forma expresa si
acepta la competencia del Sistema de Arbitraje.

Vencido el plazo, en caso de silencio, se considerara que no existe acuerdo para
la apertura de la competencia arbitral y la presentacion serd archivada.

En caso de ser aceptada la competencia arbitral por el citado, el demandante
debera formalizar la demanda siguiendo el procedimiento indicado en el presente
Reglamento, dentro del término de diez (10) dias.

Articulo 19 - Cardcter reservado de actuaciones: A pedido fundado de parte, el
Tribunal Arbitral podra establecer el cardcter reservado del procedimiento
arbitral, en cuyo caso las actuaciones, escritos con sus copias y las audiencias
seran privadas. En este supuesto, los arbitros, las partes, los abogados, los
autorizados y los auxiliares del procedimiento, deberdn mantener el riguroso
caracter confidencial de todo lo relacionado con el caso sometido a arbitraje
hasta la finalizacion del proceso.

El Tribunal, por resolucion fundada o a pedido de los organos jurisdiccionales,
podra relevar tal cardacter si las circunstancias del caso lo ameritan.

Articulo 20 - Normas aplicables: Toda cuestion de fondo o de forma y cualquier
situacion que no estuviera prevista en el presente régimen seran resueltas por los
arbitros con sujecion a las normas de derecho aplicables.

En subsidio de lo acordado especialmente por las partes, y sin perjuicio de las
facultades de ordenamiento del tramite que tiene el Tribunal, se aplicaran las
disposiciones procesales de este Reglamento y sus modificaciones, teniendo en
cuenta la naturaleza y principios propios del proceso arbitral.

Articulo 21 - Direccion del proceso: El Presidente del Tribunal, en su caso el
Arbitro Unico, asumirdn la direccion del proceso. Para ello contardn con
amplias facultades ordenatorias, instructorias y de saneamiento, garantizando a
las partes los principios de igualdad, bilateralidad y defensa. En caso de ausencia
o impedimento, sera reemplazado de conformidad con las pautas establecidas en
el articulo 9 del presente Reglamento.

El Tribunal o el Arbitro Unico, en su caso, podrd disponer de oficio la suspension
del procedimiento por el término mdximo de quince (15) dias.

Articulo 22 - Autoridades del Tribunal: El Presidente del Tribunal Arbitral
convocara y presidira las reuniones y ejercera la representacion del cuerpo.

En caso de ausencia o impedimento sera reemplazado por su suplente. El quorum
para sesionar validamente serd de dos arbitros, siempre que esté presente el
Presidente del Tribunal.
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Articulo 23 - Vicios de procedimiento: Los vicios de procedimiento deberan ser
planteados dentro de los cinco (5) dias de su conocimiento. De no mediar
reclamacion en ese plazo se consideraran convalidados, sin admitirse planteo
ulterior alguno. En todos los casos, el Tribunal debe adoptar las diligencias
necesarias para su subsanacion, respetando el derecho de defensa de las partes.

Articulo 24 - Plazos: Todos los plazos serdn perentorios y se computardn por
dias habiles judiciales, salvo que expresamente se determine que se computaran
en dias corridos. Los plazos que tengan las partes podran reducirse, suspenderse
o ampliarse por acuerdo de ellas y resolucion del Tribunal.

Articulo 25 - Medidas precautorias: En tanto no se desvirtue el espiritu y
caracteristicas del arbitraje, el Tribunal en Pleno o, previo a su integracion, el
arbitro permanente designado en los términos del articulo 9 del presente
Reglamento, o cuando este ultimo actiie como Arbitro Unico, podran disponer
todas las medidas precautorias establecidas por la legislacion procesal aplicable,
en decision irrecurrible, que las partes se obligan a acatar.

Articulo 26 - Idiomas: Se empleara el idioma castellano. No obstante, las partes
podran acordar la utilizacion de otro idioma, sin perjuicio de lo cual el Tribunal
determinara el que habrda de emplearse en todas las presentaciones que se
efectuen, como asi también en las audiencias que se realicen.

El Tribunal podra ordenar que todos o algunos de los documentos que se
presenten en idioma original vayan acompanados de una traduccion al idioma o
idiomas convenidos por las partes o determinados por el Tribunal.

También podra requerir, a costa de las partes, la presencia de intérpretes en
oportunidad de las audiencias.

Articulo 27 - Notificaciones: Todas las resoluciones del Tribunal se notificaran
por intermedio de la Secretaria al domicilio constituido, a excepcion del traslado
de la demanda que se perfeccionard en el domicilio del demandado.

Cuando en las notificaciones que no se efectuen por cédula deban acompanarse
copias para traslado, se hara saber al interesado que la notificacion se
considerara operada a las setenta y dos (72) horas habiles dentro de las que
debera concurrir a la Secretaria del Tribunal para retirar las copias que se
encontraran a su disposicion.

Articulo 28 - Denuncia y constitucion de domicilios: En su primera presentacion
las partes deberan denunciar su domicilio real o sede social, tratandose de
personas juridicas, y constituir domicilio procesal en el radio de la ciudad sede
del Tribunal, segun la normativa procesal vigente en la orbita judicial.

En esa oportunidad las partes deberan denunciar también un numero de teléfono
con servicio de telefax, y su direccion de correo electronico, a los efectos de
recibir las notificaciones pertinentes.
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Articulo 29 - Copias: De todo escrito y documentacion que se acomparie y de las
resoluciones que se dicten deberan quedar copias para la formacion de un legajo
especial. También debera entregarse copias a las partes que lo requieran.

No obstante, el Consejo Directivo del Colegio de Abogados del Departamento
Judicial de Mercedes (B) podra adoptar las medidas pertinentes a los efectos de
reducir los tiempos, costos y tramites que representa la presentacion de escritos o
documentacion en soporte papel, en aras a la digitalizacion total o parcial del
proceso.

Articulo 30 - Prorroga de competencia y jurisdiccion: Cuando las partes, por
cualquiera de los medios indicados en los articulos anteriores acuerden
someterse a la jurisdiccion de este Reglamento, se entendera que aceptan los
principios, procedimientos y costos.

Importara también la renuncia a todo otro fuero o jurisdiccion y a cualquier
accion judicial a la que pudieran considerarse con derecho.

SECCION II
NORMAS PARTICULARES

Articulo 31 - Apertura. Demanda arbitral: El procedimiento arbitral se abrira
mediante demanda escrita que debera contener los siguientes requisitos:

1) Denuncia de los nombres y domicilios reales -o sociales, en su caso- de las
partes y constitucion de domicilio conforme al articulo 28 del presente
Reglamento.

2) Individualizacion de los hechos e invocacion del derecho.

3) Cuestiones concretas sobre las que se requiere decision arbitral.

4) Eleccion del arbitro de acuerdo al sistema previsto en este Reglamento.

5) Acreditar la voluntad de las partes de someterse a este Sistema de Arbitraje.

6) Acompanar la prueba documental en su poder, con un juego de copias que
certificara el tribunal, devolviendo los originales a las partes. El Tribunal podra
requerir la presentacion de los originales cuando resulte necesario a su criterio.
7) Ofrecer la prueba restante de que intente valerse.

8) Pago de la tasa arbitral.

9) Copias de traslado.

Articulo 32 - Traslado de la demanda arbitral: De la demanda se correrda
traslado de oficio dentro del término de tres (3) dias, la que se notificard en el
domicilio real del demandado o en el especial constituido en instrumento publico
o privado.

La notificacion se hara con entrega de copias de la demanda y documentacion
adjunta, del presente Reglamento y de la lista a que hace referencia el articulo 9.
El plazo para la contestacion de la demanda sera de diez (10) dias habiles,
ampliable en razon de la distancia en un dia mads por cada 200 kilometros o
fraccion que no baje de 100 kilometros contados desde la ciudad de Mercedes

(B).
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Articulo 33 - Contestacion: En la contestacion de la demanda y, en su caso, en la
reconvencion, deberda observarse lo dispuesto en los dos articulos anteriores y
concordantes del presente Reglamento.

Si al momento de contestar la demanda no se dedujere reconvencion, no podra
hacérselo en lo sucesivo.

Articulo 34 - Reconvencion: De la reconvencion se dard traslado a la parte
postulante en la forma y plazo previstos en el articulo 32, observandose en la
presentacion y sustanciacion el procedimiento y condiciones establecidas en este
Reglamento para la demanda y contestacion.

Articulo 35 - Falta de contestacion de la demanda: No contestada la demanda o
la reconvencion, se dard por decaido el derecho de hacerlo, pudiendo el Tribunal
tener por ciertos los hechos expuestos en la demanda y tener por auténtica la
documentacion acompariada.

Articulo 36 - Excepciones: Solo se admitiran las excepciones de incompetencia,
cosa juzgada, transaccion, litispendencia y prescripcion, las que deberdn
interponerse con la contestacion de la demanda o reconvencion.

De las excepciones se dara traslado a la otra parte para que las conteste dentro
del plazo de cinco (5) dias habiles y de 10 dias habiles si hubiere reconvencion.
El Tribunal podra tratar las excepciones como cuestion preliminar o en el laudo
definitivo.

Articulo 37 - Actividad del Tribunal:

Vencidos los plazos a que hace mencion el articulo 36, el Tribunal debera:

a) Resolver las excepciones opuestas, si asi lo considera;

b) Fijar la fecha de celebracion de la audiencia preliminar, que debera realizarse
en el plazo maximo de diez (10) dias habiles, con la comparecencia personal de
las partes en la controversia.

El Tribunal podra declarar la cuestion de puro derecho, pudiendo las partes
presentar alegatos dentro del término de cinco (5) dias habiles. En este caso, el
Tribunal resolvera en los téerminos del articulo 49 del presente Reglamento.

Articulo 38 - Audiencia preliminar: La audiencia preliminar tiene como objeto
lograr la solucion del conflicto.

En el caso de arribar a un acuerdo, se labrara acta que en el mismo acto firmara
el Tribunal, con efectos homologatorios, y tendra cardcter de titulo ejecutorio.
En esta oportunidad el Tribunal resolvera sobre las pruebas ofrecidas por las
partes, pudiendo desestimar las que considere improcedentes, superfluas o
meramente dilatorias, asi como ordenar de oficio las que estime necesarias para
el dictado del laudo.

En esta misma audiencia, si correspondiere, el Tribunal establecera la apertura a
prueba, la que debera producirse en un plazo no mayor a 20 dias habiles.
Producida la prueba o vencido el plazo para hacerlo, el Tribunal ordenara la
vista del expediente por el termino de diez (10) dias habiles.
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Articulo 39 - Produccion de pruebas: Toda prueba que deba producirse con
anterioridad a la audiencia de la vista de la causa, deberd incorporarse
indefectiblemente hasta cinco (5) dias antes de su realizacion y sera puesta a
consideracion de las partes. Mediando imposibilidad en la produccion de alguna
prueba por causa no atribuible a la parte proponente, ésta podra solicitar dentro
de ese plazo la suspension de la audiencia para ser realizada dentro de los quince
(15) dias siguientes. El tribunal podra acceder a ello en decision fundada cuando
considerarse que dicha prueba pudiese resultar decisiva para el dictado del
laudo.

Articulo 40 - Acuerdo para laudar: Las partes podran acordar en cualquier
estado del procedimiento que el Tribunal laude sobre la base de los escritos
postulatorios y documental ya acompanada, en cuyo caso podran presentar
alegato sobre la cuestion sometida a arbitraje dentro del término de cinco (5)
dias de realizada la audiencia.

Articulo 41 - Prueba pericial: Si las partes no se hubiesen puesto de acuerdo en
la designacion de los peritos o cuando éstos no aceptasen el cargo, serdan
designados de oficio por el Tribunal, uno por cada especialidad.

Su designacion se notificara al perito quien deberd aceptar el cargo dentro de las
48 hs.

Al efectuar la designacion de los peritos, el tribunal fijara una suma en concepto
de anticipo de gastos que debera ser depositada por el proponente dentro del
termino de cinco (5) dias, bajo apercibimiento de tener por desistida la prueba.
En caso de que la pericia fuera propuesta por ambas partes o dispuesta por el
Tribunal, el anticipo de gastos serd soportado por partes iguales.

Cada parte podra, a su costo, designar un consultor técnico, quien procedera a
cumplir su cometido sobre los puntos de pericia propuestos y los designados por
el tribunal.

El Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes (B) convocard
en forma publica y a través de sus respectivos Colegios, a profesionales de las
distintas especialidades, con el objeto de confeccionar una lista de peritos en
condiciones de ser sorteados. Este listado sera llevado por la Secretaria del
Tribunal y sera actualizado anualmente.

Articulo 42 - Informes: Los pedidos de informes seran diligenciados por las
partes, quienes deberan urgir su contestacion dentro del plazo de prueba, bajo
apercibimiento de tenerlas por desistidas.

Los informes se libraran bajo apercibimiento de solicitar el auxilio de la justicia
competente y la aplicacion de las sanciones previstas por el Codigo Procesal.

Articulo 43 - Colaboracion judicial: A los efectos de la ejecucion de las medidas

probatorias y cautelares, cuando resulte necesario, el Tribunal podrad requerir la
intervencion de la Justicia competente segun la materia.
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SECCION II1
VISTA DE LA CAUSA

Articulo 44 - Audiencia: La audiencia de vista de la causa se celebrara en la
fecha y hora fijada en la oportunidad del articulo 37, apartado d) del presente
Reglamento.

1) En el inicio se intentara previamente la conciliacion de las partes, con las
facultades y alcances determinados en este Reglamento.

2) Al comenzar la audiencia, el Tribunal efectuard una resenia de las diligencias
probatorias realizadas, salvo que las partes resuelvan prescindir de ello por
considerarse suficientemente instruidas. Seguidamente se recibird la prueba que
se ordeno producir en esta audiencia.

3) El Tribunal tendrda amplias facultades para ordenar el debate e interrogar
libremente a las partes y testigos, asi como para solicitar eventuales
explicaciones de los peritos.

4) La facultad de las partes de interrogar libremente a la contra parte, peritos y
testigos podra ser limitada por el Tribunal cuando se la ejerza en forma
manifiestamente improcedente.

5) Finalizada la recepcion de las pruebas ofrecidas y las que el Tribunal hubiera
decidido recibir, se concedera la palabra a las partes por su orden para que si asi
lo desean aleguen verbalmente sobre su mérito en exposiciones orales que no
excederan de treinta minutos.

6) Sin perjuicio de lo expuesto, el Tribunal podrad llamar a un cuarto intermedio
para la continuacion de la audiencia en un término mdximo de diez (10) dias,
cuando razones de tiempo u otro hecho acaecido asi lo aconsejaren.

7) Las partes deberdan concurrir a la audiencia personalmente o por intermedio
de apoderado.

Articulo 45 - Prueba testimonial: El numero de testigos por cada parte no podra
exceder de cinco (5), sin perjuicio de las facultades del Tribunal para modificar
esa cantidad en los casos que lo estime necesario, en decision fundada.

La parte que proponga el testigo asume la carga de hacerlo concurrir a la
audiencia respectiva, bajo apercibimiento de caducidad de la prueba.

El Tribunal podra requerir la colaboracion de la justicia competente para hacer
comparecer a los testigos renuentes, con el auxilio de la fuera publica. En el
supuesto de arbitraje internacional, el Tribunal podra admitir la declaracion por
escrito de los testigos cuando se invoquen causas suficientemente fundadas. A tal
fin, la parte que asi lo solicite debera ofrecer la prueba solicitando la declaracion
por escrito y acompanando el interrogatorio. Al tomar conocimiento la contra
parte podra acompariar su interrogatorio.

Sera a exclusivo cargo de la parte que propuso el testigo abonar todos los gastos
que genere la produccion de esta prueba. El testimonio sera presentado ante el
Tribunal con una anticipacion no menor a cinco dias antes de la fecha fijada
para la realizacion audiencia de vista de causa, debidamente suscripto por el
testigo y abonada su firma por notario publico. Solo se admitira la declaracion
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por escrito cuando el testigo se domicilie en un pais distinto al de la sede del
Tribunal, o razones atendibles asi lo aconsejen.

Articulo 46 - Presencia de peritos: Los peritos deberan concurrir a la vista de la
causa y se les podra requerir explicaciones respecto a los dictamenes producidos,
a pedido de cualquiera de las partes o del Tribunal.

Articulo 47 - Informalidad de la produccion de la prueba: El tribunal procurara
que las partes, testigos y peritos se expidan con amplitud y libertad con relacion a
los hechos, sin sujecion a formalidades o restricciones que puedan impedir la
obtencion de la verdad material, pudiendo hacer uso de las cargas probatorias
dinamicas.

Articulo 48 - Acta y registro: De lo sustancial de la audiencia se labrara acta en
la que se consignard el nombre de los comparecientes, testigos, peritos y sus
datos personales. A pedido de cualquiera de las partes podra dejarse mencion
expresa de alguna circunstancia especial, siempre que el Tribunal lo considere
pertinente.

Sin perjuicio de lo anterior, las audiencias podran ser integramente grabadas o
filmadas, a pedido de las partes, a su costa o por disposicion del Tribunal. Las
cintas, cassettes o soportes informdticos serdn precintados y guardados conforme
lo disponga el Tribunal.

SECCION IV
LAUDO ARBITRAL

Articulo 49 - Plazo para laudar: El tribunal emitira el laudo arbitral dentro del
termino de Veinte (20) dias contados desde el vencimiento del plazo para alegar,
desde su presentacion si esta fuere anterior, o desde la celebracion de la vista de
causa. Tratandose de Tribunal constituido por Arbitro Unico el plazo se reducird
a quince (15) dias. Este plazo podra prorrogarse por unica vez por acuerdo de
partes por el término de quince (15) dias o siete (7) dias en caso de Tribunal
Arbitral o constituido por Arbitro Unico respectivamente.

El laudo se fundara en derecho, interpretando el derecho aplicable con equidad,
y se emitira por mayoria de votos. El Tribunal se expedira individualmente sobre
cada cuestion sometida a decision, pudiendo dejar constancia en los fundamentos
de las disidencias que hubiere.

Articulo 50 - Costas: El laudo deberd contener el pronunciamiento sobre las
costas, graduacion y su distribucion, determinando su monto, como asi también
las condenaciones accesorias a que hubiere lugar determinandose el plazo para
su cumplimiento por la parte obligada a ello.

Las costas del arbitraje comprenden:
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1) La tasa de justicia

2) La tasa arbitral;

3) Honorarios del Tribunal Arbitral.-

4) Los honorarios de los abogados de las partes;

5) Los gastos de los peritos, expertos y cualquier otra asistencia especializada
requerida por el tribunal;

6) Demas gastos causidicos.

7) Multas, a la o las partes que correspondan las que no podran exceder para
cada litigante en mas de 50 jus.

La liquidacion de las costas debera ser efectuada por la Secretaria del Tribunal.-
El Tribunal de oficio o a pedido de parte, podra disponer en cualquier momento
que las partes garanticen el pago de las costas.

Articulo 51 - Pérdida de jurisdiccion: Transcurrido el plazo indicado en el
articulo 50 sin que se hubiera dictado el laudo los drbitros perderan su
Jjurisdiccion en forma automadtica, sin derecho a percibir honorario alguno.
Asimismo, seran excluidos de la lista a que se refiere el articulo 9 del presente
Reglamento y seran responsables personalmente por los daiios y perjuicios
causados.

Articulo 52 - Forma: El laudo se emitira por escrito, con indicacion de fecha y
lugar. Debera ser firmado por los todos los arbitros del Tribunal Arbitral o por el
Arbitro Unico, salvo las autorizaciones de suscripcién virtual o a distancia a que
habilita el articulo 8 del presente Reglamento.

Se registrard de acuerdo a la forma que el Consejo Directivo del Colegio de
Abogados del Departamento Judicial de Mercedes (B) determine.

La secretaria del Tribunal Arbitral debera hacer publica la doctrina de los
laudos, mediante publicacion periodica sin indicar dato alguno de las partes que
posibilite su identificacion.

Articulo 53 - Obligatoriedad: El laudo sera obligatorio para las partes y debera

ser cumplido por éstas dentro del término de cinco dias (5) de quedar firme, salvo
fijacion de otro término por parte del Tribunal.
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El laudo arbitral firme tendrd efectos de cosa juzgada y cardcter de titulo
ejecutorio, pudiendo ser ejecutado directamente por ante el organo judicial
competente.

El laudo podra disponer la fijacion de astreintes para el supuesto de
incumplimiento de lo resuelto.

El laudo podra disponer la fijacion de multas y/o astreintes para el supuesto de
incumplimiento de lo resuelto.

Articulo 54 - Notificacion del laudo: El laudo se notificard personalmente o por
cédula a las partes dentro del término de cinco (5) dias de dictado, con
transcripcion de la parte resolutiva. La notificacion se efectuard en el domicilio
constituido. Quedara a disposicion de cada parte una copia certificada completa
del laudo en la sede del Tribunal, la que sera entregada bajo constancia.-

Articulo 55 - Aclaratoria: Sin perjuicio de la iniciativa del Tribunal, las partes
podran solicitar ante el mismo Tribunal que emitio el Laudo aclaratoria de éste,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su notificacion, haciéndolo saber
a la otra parte a los efectos de que se efectue:

1) Aclaracion de algun concepto oscuro sin alterar en lo sustancial su decision.
La aclaracion formara parte del laudo.

2) Rectificacion del laudo, para que corrija errores de cadlculo, de copia,
tipograficos o cualquier otro error de naturaleza similar.

3) Un laudo adicional respecto de reclamaciones formuladas en el procedimiento
arbitral, pero omitidas en el laudo.

El Tribunal resolvera dentro del término de diez (10) dias.

Articulo 56 - Irrecurribilidad. Aclaratoria. Nulidad: Contra la decision del
Tribunal Arbitral no se admitira recurso alguno, sin perjuicio de los recursos
establecidos en el articulo 798, segundo parrafo, del Codigo Procesal Civil y
Comercial de la Provincia de Buenos Aires.

En ningun caso podrd solicitarse judicialmente la suspension preventiva o
cautelar de la ejecucion del laudo.

Este recurso de nulidad deberd plantearse dentro de los cinco dias de notificada
la sentencia, por ante la Camara de Apelaciones del Departamento Judicial de
Mercedes.

Es requisito de admisibilidad del recurso, que la parte peticionante haya dado
previamente cumplimiento a la condena o fianza real suficiente que lo garantice.
Anulado el laudo, se remitiran las actuaciones al Colegio de Abogados para la
constitucion de un nuevo tribunal arbitral con los arbitros suplentes.

Articulo 57 - Ley aplicable: Tratandose de Arbitraje Internacional, el Tribunal
aplicara la ley que las partes hayan convenido. En defecto de lo anterior, se
aplicard la ley que determinen las normas de conflicto de leyes que estime
aplicables.
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Correspondera a las partes hacer llegar al Tribunal los textos debidamente
traducidos y legalizados de las normas extranjeras que se deban aplicar, sin
perjuicio de las facultades del Tribunal para la aplicacion de oficio del derecho
extranjero.

CAPITULOV
BASES ECONOMICAS

Articulo 58 - Tasa arbitral:

Por los servicios del Tribunal Arbitral, al momento de iniciar cada demanda, o
interponer cada reconvencion se abonara en concepto de tasa arbitral, un
arancel del 1% de los valores cuestionados actualizados a ese momento.

El arancel minimo sera el equivalente a dos lus de regulacion, importe que
también se aplicara en los casos en que no exista monto determinado.

La falta de pago de la tasa por parte del actor, implicara la automatica
caducidad del procedimiento, con costas a su cargo, igual sancion correspondera
al accionado reconviniente.

Con esa tasa se sufragaran los gastos administrativos, sin perjuicio de las
aportaciones complementarias que, segun el caso, podra efectuar en forma
fundada el Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes (B).

La tasa integrara la condena en costas.

Articulo 59 — Honorario de los Arbitros:

Las partes son solidariamente responsables del pago de los honorarios de los
arbitros, sin perjuicio del derecho de repeticion, por parte de quien los hubiera
abonado contra la condenada en costas.

No se expedira testimonio del laudo, si no fueron abonados los honorarios del
Tribunal con sus aportes previsionales.

Desde el momento que las partes se someten al sistema de Arbitraje Institucional
del Colegio de Abogados se entiende pactado entre ellas el honorario de los
arbitros que componen el Tribunal en conjunto, en una suma fija cuyo monto
surge de la aplicacion de la presente escala progresiva y acumulativa, para los
asuntos de contenido patrimonial:

De $ 0 hasta $ 250.000 el 12 %

De $ 250.001 hasta $ 500.000 el 10 % sobre el excedente
De $ 500.001 hasta $ 750.000 el 8 % sobre el excedente
De $ 750.001 hasta $ 1.000.000 el 6 % sobre el excedente
mas de 1.000.001 el 4 % sobre el excedente.

En ningun caso el honorario serd inferior a 60 jus, este minimo serd de
aplicacion en el caso de procesos sin monto o en los cuales el valor del litigio no
pudiere ser determinado.

Esta escala sera reducida en un 50% en caso de tratarse de Arbitro unico.-

Se adicionara a cada regulacion de honorarios los aportes previsionales
correspondientes.
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Articulo 60 — Honorarios de abogados: La regulacion de los honorarios de los
abogados y procuradores que intervengan en el proceso la hard el mismo
Tribunal, aplicando la ley 8904 y sus modificatorias en lo pertinente, siendo
considerados de naturaleza extrajudicial.

Los honorarios de los abogados podrdan ser convenidos por escrito con el
respectivo mandante o patrocinado, en ese supuesto el convenio de honorarios
debera ser presentado con anterioridad a la vista de causa.

Articulo 61 - Honorarios de los peritos: Los honorarios de los peritos, expertos y
cualquier otra asistencia especializada requerida por el Tribunal, seran
regulados por éste teniendo en cuenta la labor efectivamente realizada con
prescindencia del monto del asunto, considerdndoselos como consulta técnica
extrajudicial.

La aceptacion del cargo conferido implicard la plena aceptacion de las pautas y
reglas regulatorias establecidas en el presente Reglamento.

Articulo 62 — Sera de aplicacion en todos los supuestos para el Tribunal arbitral
lo dispuesto por el art. 730 del Codigo Civil.

La Secretaria del Tribunal al momento de practicar liquidacion de honorarios y
costas debera efectuar el prorrateo correspondiente.-

Articulo 63 - Tribunal Arbitral. Arbitro Unico. Menciones: Las menciones
efectuadas en este reglamento al Tribunal Arbitral, se entenderan referidas
también al Arbitro Unico, cuando este intervenga.

Articulo 64 - Los aranceles, adelantos de gastos, honorarios y las multas seran
depositados en una cuenta corriente bancaria que al efecto abrira el Colegio de
Abogados de Mercedes para que la Secretaria del Tribunal Arbitral gire sobre
ella, debiendo informar esta ultima anualmente sobre el movimiento y estado de
la misma al antes del cierre de cada ejercicio de esa Institucion.-

Modelo de CLAUSULA COMPROMISORIA:

Para cualquier divergencia, cuestion, conflicto o discrepancia surgida entre las
partes, con motivo o como consecuencia de éste contrato, hecho o acto juridico,
su validez, interpretacion, alcances, cumplimiento, ejecucion o resolucion, estdas
se someten a la competencia del Sistema de Arbitraje del Colegio de Abogados
del Departamento Judicial de Mercedes (B), entidad de derecho publico a la que
encargan la designacion de los arbitros, la administracion de la conciliacion y el
arbitraje 'y su resolucion definitiva, de acuerdo a la reglamentacion y
procedimientos vigentes y aprobados por el Colegio de Abogados de la Provincia
de Buenos Aires, y de las normas particulares del Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes (B) que forman parte integrante del presente
contrato, que las partes declaren conocer y aceptar obligandose desde ahora al
cumplimiento de la decision arbitral.
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Asimismo, establecen que para el caso de incumplimiento del laudo, sera
aplicable una clausula penal de pesos............. (8. ) por cada dia que dure tal
incumplimiento.

Se conviene también que en su caso el laudo se ejecutara ante la justicia

ordinaria correspondiente al Departamento Judicial de la sede del Tribunal
Arbitral.
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JORNADAS - CURSOS - TALLERES - ACTOS CULTURALES Y
SOCIALES.

*Curso de Actualizacion sobre el nuevo Cédigo Civil y Comercial. UBA.

Como un hito del Colegio el viernes 17 de abril de 2015 (periodo anterior)
comenzo este curso que se prolongd bien entrado el periodo del que trata esta
Memoria. Se realizaron diferentes actividades que en conjunto permitieron que
450 abogados -demostrando gran responsabilidad profesional- se formaran
especialmente en materias relacionadas con el nuevo Codigo Civil y Comercial.

Fue asi que en Chivilcoy, con la organizacion de la Asociacion de
Abogados de esa ciudad, se llevo adelante en la Biblioteca Popular “Dr. Antonio
Novaro” la segunda Jornada de Actualizacion relacionada con las nuevas normas
sobre Responsabilidad Civil que dictdé el Dr. Jorge Oscar Rossi, y ni bien
culminado ello, en el Salon de Actos “Dr. Arturo Acufia Anzorena” de la Sede
Central del Colegio dio comienzo el Curso de Actualizacion sobre el nuevo
Cdédigo Civil y Comercial, dictado por la Universidad de Buenos Aires, donde el
Dr. Jorge Galdos expuso sobre los principios generales del nuevo Cddigo,
actuando de presentador y moderador el Dr. Eduardo Dinatolo, habiendo estado
las palabras de apertura a cargo del Presidente del Colegio, Dr. Mateo Laborde.

Las Asociaciones trabajaron arduamente consiguiendo lugares, personal,
capacidad técnica y medios tecnoldgicos para las transmisiones por
videoconferencias, y conexiones a internet en lugares donde no los habia, todo
con un enorme grado de compromiso hacia el Colegio y de servicio hacia el
colega.

El 17 de abril se retransmiti6 el Curso desde el Salén de Actos -en
simultaneo- al Aula Pecorelli y a las ciudades de Chivilcoy, 25 de Mayo y 9 de
Julio, y posteriormente también a Bragado, Salto y Lujan, por videoconferencia
mediante el sistema Webex (de Cisco), recientemente adquirido por el Colegio.
Ha sido esta la primera experiencia de esta nobel herramienta tecnologica, sin
dudas ha sido un hito en la historia del Colegio que ha logrado que se hayan
“reunido” a un mismo tiempo casi 500 abogados en simultaneo empleando el
Colegio un medio electronico de ultima generacion que permite a los abogados no
moverse de sus ciudades de origen, lo cual ya representa un logro en si mismo, al
evitarse el transitar por las rutas, muchas veces en horas nocturnas.

Se resalta el esfuerzo, predisposicion y espiritu de servicio de las
Asociaciones, especialmente de las de 9 de Julio, Chivilcoy, 25 de Mayo, y Salto,
y de los referentes de esas Asociaciones y de otras ciudades del interior del
Departamento que sin tener Asociaciones estan permanentemente colaborando, y
vaya a modo de ejemplo el trabajo de los Dres. Federico Farina de 25 de Mayo,
Ana Sendoya y Bernarda Ormaechea de 9 de Julio, Martin Zaccardi de Chivilcoy,
Jorge Caramanico y Claudia Colella de Salto, Viviana Morossini de Bragado, etc,
etc, etc.

El 8 de mayo de 2015 se dict6 la segunda clase, donde el Dr. Luis Daniel
Crovi desarrollé durante cuatro horas la Unidad III del programa, relacionada con
los aspectos relevantes de la reforma y unificacién del Cédigo Civil y Comercial,
en temas vinculados a Personas Juridicas.

80



Con un amplio dominio de la docencia, el Dr. Crovi no solo colmé
ampliamente las expectativas desde lo académico, sino que también deleito por su
don de gentes, adaptandose y haciendo participes tanto al auditorio presencial
como al que estaba siguiendo la exposicion por videoconferencia en el Aula
Pecorelli y en las ciudades de 9 de Julio, 25 de Mayo, Bragado, y Salto, haciendo
sentir a todos como si fuera el Departamento Judicial de Mercedes un enorme
salon con cabida para todos sus matriculados. El Dr. Crovi amalgamo una perfecta
conjuncion de formacion académica, catedra de docencia, y por qué no, muy grato
momento, reafirmando que la formacion académica no tiene porqué ser ni pesada
ni aburrida.

Este Curso culminé en noviembre de 2015, y en abril de 2016 se
entregaron los certificados de asistencia.

*Responsabilidad Civil de los Establecimientos Educacionales.
Expositora: Dra. Gabriela Rosello (Secretaria de la Camara de Apelaciones
en lo Civil y Comercial, Sala I)
FECHA: 11 de mayo de 2015.
Hora: 17,00
Lugar: Centro Cultural de la Municipalidad de Carmen de Areco

*Responsabilidad Civil de los Establecimientos Educacionales.
Expositora: Dra. Gabriela Rosello (Secretaria de la Camara de Apelaciones
en lo Civil y Comercial, Sala I)
FECHA: 18 de mayo de 2015.
Hora: 17,00
Lugar: Biblioteca Tristan Lobos (Av. Mitre y San Martin), Salto.

*Herramientas basicas para el disefio y la implementacion de una defensa
penal eficaz
Fundamentacion.

Se trat6 de un curso en cuyo marco se abordaron las herramientas basicas
para el disefio y la implementacion de una defensa penal eficaz. La perspectiva de
conceptualizacion a utilizar privilegio el conocimiento practico y el desarrollo de
actividades dirigidas al analisis de casos. Los temas seleccionados hicieron foco
en topicos y momentos centrales del proceso penal y se proyectan tanto sobre la
defensa del imputado como sobre la defensa de los intereses de la victima.

Se destin6 a abogados (de todo el Departamento Judicial) interesados en adquirir
o fortalecer conocimientos y destrezas necesarias para plantear defensas penales
eficaces.

Principales temas tratados.

v M¢étodo de la defensa y teoria del caso.

v Medidas de coercion personal.

v El abogado de la victima. El particular damnificado.

v Formas de finalizacion de la investigacion penal preparatoria.
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v Etapa intermedia del procedimiento. Suspension del juicio a prueba. Juicio
abreviado.

v Juicio oral. Lineamientos. Interrogatorios de testigos y peritos. Alegatos.

v Recursos. El recurso como garantia. Apelacion. Casacion.

v La ejecucion de la pena.

Expositores.

El grupo de expositores estuvo integrado por operadores judiciales: jueces,
fiscales, defensores oficiales y abogados de la matricula. Esta composicion del
grupo aseguro la diversidad de enfoques necesaria para enriquecer las actividades
de capacitacion.

Mariano Bertelotti.

Pedro Bertolino.

Marcelo Heredia.

Camilo Petitti.

Carlos Risuleo.

Franco Rosello.

Dias y horarios.
Miércoles de 17 a 19 horas, a partir del 20 de mayo de 2015.

*Ciclo sobre Educacion — “Desafio de una educacion de calidad para todos”.
Dr. Juan LLach

Con motivo del Camino al Centenario del Colegio, y como charlas abiertas
a la comunidad, sabedor el Colegio de la necesidad de la educacion para el
fortalecimiento de la Nacion, el 21 de mayo de 2015 se tuvo la oportunidad de
escuchar al Dr. Juan Llach, ante un Salon de Actos colmado.

*Jornada sobre Presentaciones y Notificaciones Electronicas.

El dia 02 de junio de 2015 se realizo la Jornada sobre Presentaciones y
Notificaciones Electronicas, que desarrolld la Dra. Patricia Leva en San Antonio
de Areco, y a la que asistieron abogados y ademas personal de los Juzgados de
Paz de San Andrés de Giles, y San Antonio de Areco.
La jornada tuvo lugar en el Honorable Concejo Deliberante de San Antonio de
Areco, a las 18:00hs.

*Visita de Autoridades del Colegio a abogados de Alberti.

Continuando con la ronda de visitas de las Autoridades del Colegio a los
abogados del interior del Departamento, el dia 2 de junio de 2015, a la hora 18,
en Olivo Resto — Calle Rivadavia y Alem, Alberti, se tuvo la oportunidad de un
encuentro directo entre abogados y autoridades colegiales, con miras a
intercambiar informacion que ayude a mejorar el ejercicio profesional, los
servicios del Colegio, la comunicacion, etc.
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*Prescripcion en el nuevo Codigo Civil.

Expositor: Dr. FLORENCIO LLANOS

Dias: 4 de junio de 2015.

Hora: 18

Lugar: Rotary Club 9 de Julio sito en calle Arturo Frondizi 939 (Ex- Entre Rios),
Nueve de Julio.

*Taller sobre Presentaciones y Notificaciones Electronicas.
Realizado el 5 de junio de 2015 en el Salon de Actos del Colegio.

*Programas de Promocion de Empleo. Procedimiento Inspectivo.
Registracion Laboral.

Realizada el 16 de Junio de 2015 en el Salon de Actos del Colegio.

Temario:

Promocion del Trabajo Decente. Programas de estimulo a la contratacion,
preservacion y regularizacion de puestos de trabajo.

Procedimiento inspectivo y sumarial. Presentacion de documentacion laboral ante
una inspeccion. Registracion laboral. Obstruccion a la actividad inspectiva.
Regimenes de sanciones y de pago voluntario.

Rubrica del Libro de Sueldos y Jornales. Nuevo sistema de contabilidad laboral
digital.

*Doble Actividad.

Realizada el 16 de Junio de 2015 en el Salon de Actos del Colegio.

Ira. Actividad: ENCUENTRO RELATIVO AL CODIGO CIVIL Y
COMERCIAL DE LA NACION.

Expositor: Dr. Martin H. Cherubini.

-El Codigo Civil y Comercial de la Nacion — Principios y Fundamentos — Su
implicancia en materia contractual.

-La Formacion del Consentimiento — Manifestaciones de Voluntad.
-Las tratativas contractuales — Oferta/Aceptacion.

-Forma y Prueba del Acto Juridico — Forma y Prueba del Contrato.

2da. Actividad: CHARLA SOBRE PRESENTACIONES Y
NOTIFICACIONES ELECTRONICAS.

*Charla abierta sobre Educacion.

Con motivo del Camino al Centenario del Colegio, y como charlas abiertas
a la comunidad, sabedor el Colegio de la necesidad de la educacion para el
fortalecimiento de la Nacion, se tuvo la oportunidad de escuchar al Dr. Alieto
Aldo Guadagni, quien expuso sobre “PANORAMA DE LA EDUCACION
ARGENTINA. EDUCACION PRIMARIA, SECUNDARIA Y
UNIVERSITARIA”.

*Encuentro relativo al Codigo Civil y Comercial de la Nacion.
Expositor: Dr. Martin H. Cherubini.
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-El Codigo Civil y Comercial de la Nacién — Principios y Fundamentos — Su
implicancia en materia contractual.
-La Formacion del Consentimiento — Manifestaciones de Voluntad.
-Las tratativas contractuales — Oferta/Aceptacion.
-Forma y Prueba del Acto Juridico — Forma y Prueba del Contrato.
El encuentro tuvo lugar en San Andrés de Giles el 22 de junio de 2015.

*Taller sobre presentaciones y notificaciones electronicas.
Tuvo lugar el 30 de junio de 2015, en Chivilcoy, donde expuso el
Ingeniero Julian Lombardo (Asesor informatico del COLPROBA).

*Taller sobre presentaciones y notificaciones electronicas.
Tuvo lugar el 30 de junio de 2015, en Veinticinco de Mayo, donde expuso
el Ingeniero Julian Lombardo (Asesor informatico del COLPROBA).

*Participacion Dr. Julio Tabossi en Jornada Colegio de Magistrados.

El dia 2 de julio de 2015, en el Colegio de Magistrados y Funcionarios del
Poder Judicial Departamental Mercedes el Dr. Ricardo Oliveira Buscarini
presentd el libro titulado: “Ley 12.256 de Ejecuciéon Penal Bonaerense
(Modificatoria Ley 14.296) Comentada y anotada”. En representacion del
Colegio, a fin de presentar al expositor concurrié el Dr. Julio César G. Tabossi
Benitez.

*Charla sobre presentaciones y notificaciones electronicas.
Tuvo lugar el 10 de agosto de 2015, en Veinticinco de Mayo, donde
expuso la Dra. Patricia Leva.

*Jornada sobre Delitos Informaticos.

Temario:

-Panorama actual de delitos informaticos en Argentina.

-Manera de denunciarlos.

-Prueba digital.

-Cadena de custodia.

-Educacion Digital.

Oradores:

Facundo Malaureille Peltzer es abogado y cuenta con un Executive MBA de TAE,
Universidad Austral. Es socio fundador de TechLawBiz y se especializa en
tecnologia y derecho, delitos informaticos, reputaciéon on line, firma digital y
emprendimientos web. Actualmente se desempefia como asesor del Gobierno de
la Ciudad de Buenos Aires y como profesor de e-commerce y propiedad
intelectual en la Universidad del Museo Social Argentino y Universidad de San
Andrés. Es Secretario de la Comision Directiva de Argentina Cibersegura y
representante del proyecto Stop-Think-Connect para Argentina y Latinoamérica
como también miembro del Antiphishing Working Group (APWG). Es Secretario
de la Cloud Security Alliance. Es miembro del Comité Academico de Segurinfo.
Ricardo Saenz, es abogado.
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* Fiscal General ante la Cémara Nacional de Apelaciones en lo Criminal y
Correccional de la ciudad de Buenos Aires, desde 1993.

* Profesor Titular de la materia Derecho Penal, en la Carrera de Posgrado de
Abogado Especializado en Derecho de la Alta Tecnologia, de la Universidad
Catolica Argentina.

* Vicepresidente en representacion de los Fiscales de la Asociacion de
Magistrados y Funcionarios de la Justicia Nacional (periodo 2014-206).
* Ex Presidente de la Asociacion de Fiscales y Funcionarios de la Republica
Argentina (entre 2005 y 2010).

* Autor de variados articulos de doctrina sobre temas de Derecho Penal, Derecho
Procesal Penal, Delitos Informaticos, y organizacion del Ministerio Publico.
Moderadora: Josefina Iglesias Berrondo. Abogada. Miembro de Argentina
Cibersegura.

*Visita de Autoridades del Colegio a abogados de Suipacha.

Continuando con la ronda de visitas de las Autoridades del Colegio a los
abogados del interior del Departamento, el dia 24 de agosto de 2015, en Suipacha,
se tuvo la oportunidad de un encuentro directo entre abogados y autoridades
colegiales, con miras a intercambiar informacion que ayude a mejorar el ejercicio
profesional, los servicios del Colegio, la comunicacion, etc.

*Visita de Autoridades del Colegio a abogados de Carmen de Areco.

Continuando con la ronda de visitas de las Autoridades del Colegio a los
abogados del interior del Departamento, el dia 31 de agosto de 2015, en Carmen
de Areco, se tuvo la oportunidad de un encuentro directo entre abogados y
autoridades colegiales, con miras a intercambiar informacioén que ayude a mejorar
el ejercicio profesional, los servicios del Colegio, la comunicacion, etc.

*Visita de Autoridades del Colegio a abogados de Nuevo de Julio.

Continuando con la ronda de visitas de las Autoridades del Colegio a los
abogados del interior del Departamento, el dia 14 de septiembre de 2015, en
Nueve de Julio, se tuvo la oportunidad de un encuentro directo entre abogados y
autoridades colegiales, con miras a intercambiar informacion que ayude a mejorar
el ejercicio profesional, los servicios del Colegio, la comunicacion, etc.

*Curso Teodrico-Practico sobre la Ley de Riesgos del Trabajo.

Expositor: Dr. Mario E. Ackerman

Dias de cursada:

21y 28 de septiembre

19 de octubre y 2 de noviembre

Programa:

-Lineamientos generales y marco normativo del régimen de la Ley de Riesgos del
Trabajo.

-Particularidades del régimen de seguro. Hipdtesis de responsabilidad del
empleador por las prestaciones del sistema.

-Las modificaciones introducidas por el Decreto 1694/09 y la Ley 26.773.
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-Prestaciones dinerarias. El RIPTE y su aplicaciéon en tiempo.

jurisprudenciales prevalecientes.

-La aplicacion de la LRT al empleo doméstico y sus consecuencias.
-Responsabilidad civil del empleador. Consecuencias de la “opcion”.
-Otras hipotesis de responsabilidad civil del empleador.

*IX Jornadas Interdisciplinarias Ambiente Sustentable 2015.
Fecha: 23 de setiembre de 2015

Horario: 15.00 a 20.30

Sede: Salon de Actos “Dr. Arturo Acufia Anzorena”

EL AMBIENTE EN EL NUEVO CODIGO CIVIL Y COMERCIAL
Programa:

15.00: Acreditaciones

Criterios

16.00: Apertura a Cargo del Sr. Presidente del CADJM Dr. Mateo Laborde

16.15: Panel

“El Ambiente en el nuevo CodigoCivil y Comercial”

Profesores invitados: Dres Héctor J.Bibiloni y Marcelo Lopez Alfonsin
18.00: Intervalo

18.30: Conferencia Magistral

Dr. Dino Bellorio Clabot

20.15: Preguntas y conclusiones

20.30: Cierre

Coordinadora: Dra. Amancay Herrera.

Moderadores: Dres. Dario Di Florio, Maria Inés Llanos, Horacio Poggi.

*Encuentro relativo al Codigo Civil y Comercial de la Nacion.
Realizado el 29 de septiembre de 2015 en Veinticinco de Mayo.
Expositor: Dr. Martin H. Cherubini.

Temario:

-El Codigo Civil y Comercial de la Nacion —Principios y Fundamentos — Su

implicancia en materia contractual.

-La Formacion del Consentimiento —Manifestaciones de Voluntad.
-Las Tratativas contractuales —Oferta/Aceptacion.

-Forma y Prueba del Acto Juridico — Forma y Prueba del Contrato.

*Visita de Autoridades del Colegio a abogados de San Antonio de Areco.
Continuando con la ronda de visitas de las Autoridades del Colegio a los
abogados del interior del Departamento, el dia 5 de octubre de 2015, en San
Antonio de Areco, se tuvo la oportunidad de un encuentro directo entre abogados
y autoridades colegiales, con miras a intercambiar informacién que ayude a
mejorar el ejercicio profesional, los servicios del Colegio, la comunicacion, etc.

*Visita de Autoridades del Colegio a abogados de Norberto de la Riestra y

Pedernales.

Continuando con la ronda de visitas de las Autoridades del Colegio a los
abogados del interior del Departamento, el dia 19 de octubre de 2015, en Norberto
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de la Riestra y Pedernales, se tuvo la oportunidad de un encuentro directo entre
abogados y autoridades colegiales, con miras a intercambiar informacion que
ayude a mejorar el ejercicio profesional, los servicios del Colegio, la
comunicacion, etc.

*Visita de Autoridades del Colegio a abogados de Chivilcoy.

Continuando con la ronda de visitas de las Autoridades del Colegio a los
abogados del interior del Departamento, el dia 26 de octubre de 2015, en
Chivilcoy, se tuvo la oportunidad de un encuentro directo entre abogados y
autoridades colegiales, con miras a intercambiar informacioén que ayude a mejorar
el ejercicio profesional, los servicios del Colegio, la comunicacion, etc.

*Encuentro relativo al Codigo Civil y Comercial de la Nacion.

Realizado el 26 de octubre de 2015, en Lujan.

Expositor:

Dr. Martin H. Cherubini.

Temario:

-El Cédigo Civil y Comercial de la Nacion —Principios y Fundamentos — Su
implicancia en materia contractual.

-La Formacion del Consentimiento —Manifestaciones de Voluntad.

-Las Tratativas contractuales —Oferta/Aceptacion.

-Forma y Prueba del Acto Juridico — Forma y Prueba del Contrato.

*Prescripcion en el nuevo Caédigo Civil.
Expositor: Dr. FLORENCIO LLANOS
Dias: 28 de octubre de 2015.

Lugar: Lujan.

*Charla sobre presentaciones y notificaciones electronicas.
Tuvo lugar el 28 de octubre de 2015, en Veinticinco de Mayo, donde
expuso la Dra. Patricia Leva.

*Charla sobre presentaciones y notificaciones electronicas.
Tuvo lugar el 29 de octubre de 2015, en Salto, donde expuso la Dra.
Patricia Leva.

*Visita de Autoridades del Colegio a abogados de Lujan.

Continuando con la ronda de visitas de las Autoridades del Colegio a los
abogados del interior del Departamento, el dia 2 de noviembre de 2015, en Lujan,
se tuvo la oportunidad de un encuentro directo entre abogados y autoridades
colegiales, con miras a intercambiar informacion que ayude a mejorar el ejercicio
profesional, los servicios del Colegio, la comunicacion, etc.

*Visita de Autoridades del Colegio a abogados de Veinticinco de Mayo.

Continuando con la ronda de visitas de las Autoridades del Colegio a los
abogados del interior del Departamento, el dia 3 de noviembre de 2015, en
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Veinticinco de Mayo, se tuvo la oportunidad de un encuentro directo entre
abogados y autoridades colegiales, con miras a intercambiar informacion que
ayude a mejorar el ejercicio profesional, los servicios del Colegio, la
comunicacion, etc.

*Charla sobre presentaciones y notificaciones electronicas.
Tuvo lugar el 3 de noviembre de 2015, en Chivilcoy, donde expuso la Dra.
Patricia Leva.

*Charla sobre presentaciones y notificaciones electronicas.
Tuvo lugar el 9 de noviembre de 2015, en Bragado, donde expuso la Dra.
Patricia Leva.

*Charla sobre presentaciones y notificaciones electronicas.
Tuvo lugar el 25 de noviembre de 2015, en Veinticinco de Mayo, donde
expuso la Dra. Patricia Leva.

*Charla sobre presentaciones y notificaciones electronicas.
Tuvo lugar el 30 de noviembre de 2015, en Mercedes, donde expuso el
Ing. Julian Lombardo (asesor informatico del COLPROBA).

*Visita de Autoridades del Colegio a abogados de Salto.

Continuando con la ronda de visitas de las Autoridades del Colegio a los
abogados del interior del Departamento, el dia 16 de noviembre de 2015, en Salto,
se tuvo la oportunidad de un encuentro directo entre abogados y autoridades
colegiales, con miras a intercambiar informacidon que ayude a mejorar el ejercicio
profesional, los servicios del Colegio, la comunicacion, etc.

*Charla sobre presentaciones y notificaciones electronicas.
Tuvo lugar el 15 de diciembre de 2015, en Mercedes, donde expuso la Dra.
Patricia Leva.

*Jornada de Derecho Laboral
Expusieron los Dres. Julio Grisolia y Pedro F. Nuifiez
24 de febrero, en Bragado.

*Curso de Actualizacion y Profundizacion en Derecho Procesal Civil y
Comercial.

Direccion y coordinacion: Dr. MARTIN HERNANDO CHERUBINI

Objetivo primordial: Otorgar a los profesionales del derecho los artilugios
necesarios para desarrollar su labor probamente poniendo énfasis en aquellos
aspectos de los institutos y procesos que han sido alcanzados por la normativa que
dimana del Codigo Civil y Comercial de la Nacion.

Modulo I: Conceptos Generales:

Introduccidn a los encuentros; explicacion de los objetivos a seguir.
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Fundamento constitucional del derecho procesal — El acceso irrestricto a
la justicia — Los principios procesales — El concepto de tiempo razonable — La
legitimacion procesal (Su ampliacion extraordinaria, v.gr materia ambiental) —
La prueba — Fundamentos y principios en materia probatoria — La incidencia
que al respecto tiene el Cddigo Civil y Comercial de la Nacion. La  visibilidad
de las personas contenidas en los denominados sectores vulnerables — su
implicancia en el rol del 6érgano jurisdiccional y del abogado como asi también en
aquellos procesos donde sean parte.

Dos encuentros:(Dias 9 y 23 de marzo de 2016).

Modulo II: La preparacion del proceso y la proteccion de los efectos de la
sentencia y el Codigo Civil y Comercial de la Nacion:

Las diligencias preliminares — El proceso cautelar — La pretension cautelar
autonoma, la tutela anticipatoria y la medida autosatisfactiva o de
efectividad inmediata. La posibilidad de articularlas en el Habeas Data y en el
Amparo.

Un encuentro: (6 de Abril de 2016).

Modulo III: El proceso de dafios y perjuicios derivado de la
Responsabilidad Civil y el Codigo Civil y Comercial de la Nacion:

La pretension indemnizatoria sustentada en la responsabilidad civil
extracontractual y la pretension indemnizatoria derivada del incumplimiento
de las obligaciones contenidas en los contratos, civiles, comerciales y de
colaboracion empresaria/societaria contenidos en el Codigo Civil y Comercial de
la Nacion. La importancia de los derechos de los consumidores y usuarios. La
prueba/su valoracion. La sentencia y sus efectos. La ejecucion de la misma.
Cuatro encuentros: (20 de Abril, 4 y 18 de Mayo, y 1 de Junio de 2016).

Modulo IV: Los procesos relacionados a la adquisicion de bienes por el
transcurso del tiempo y/o a su recuperacion y la incidencia que al respecto tiene el
Codigo Civil y Comercial de la Nacion:

La prescripcion adquisitiva de bienes. La reivindicacion. El desalojo. Diversos
casos. El condominio. Su division. Las acciones posesorias. Los interdictos.
Influencia del Codigo Civil y Comercial de la Nacion.

Dos encuentros: (15 de Junio y 6 de Julio de 2016).

En cada uno de los casos se examinaran las diligencias preparatorias del proceso —
preliminares-, las medidas conservatorias de prueba —anticipada-, las medidas
conservatorias de los efectos de lasentencia —cautelares-, la demanda, su
contestacion (excepciones oponibles), la prueba y su valoracion, sus efectos y el
procedimiento recursivo pertinente; todo —logicamente- en
concordancia con las normas de fondo.

Modulo V: Los procesos de ejecucion y el Codigo Civil y Comercial de la
Nacion:

Los procesos de ejecucion de sentencia, ejecutivo, prendario, hipotecario, apremio
y de honorarios.

Tres encuentros: (3 y 17 de Agosto, y 7 de Setiembre de 2016).

Al igual que en el modulo anterior en cada uno de los casos se examinaran las
diligencias preparatorias del proceso —preliminares-, las medidas conservatorias
de prueba anticipada-, las medidas conservatorias de los efectos de la
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sentencia —cautelares-, la demanda, su contestacion y defensas oponibles
(excepciones), la prueba y su valoracion, sus efectos y el procedimiento
recursivo pertinente; todo —logicamente- en concordancia con las normas de
fondo.

Modulo VI: La constitucionalidad y convencionalidad de la sentencia:

El control constitucional difuso y el control de constitucionalidad
concentrado —Nacion/Provincias-. El derecho procesal constitucional y el
derecho constitucional procesal. El control de convencionalidad. Los
denominados procesos constitucionales: Amparo — Habeas data — La accion de
inconstitucionalidad.

Dos encuentros: (21 de Setiembre y 5 de Octubre de 2016).

Modulo VII: Los procesos universales — Las modificaciones que trajo el Codigo
Civil y Comercial de la Nacion:

El Concurso Preventivo y la Quiebra.

El Proceso sucesorio.

Tres encuentros: (19 de Octubre, 2 y 16 de Noviembre de 2016).

Y UNA CLASE FINAL CON FECHA A DEFINIR, PARA EVALUACION.

*Diplomatura en Instituciones Profundizadas del Derecho Individual del
Trabajo

Director: Dr. Julio A. Grisolia

Subdirector: Dr. Pedro F. Nuiiez

Comité Académico:

Dra. Estela M. Ferreiros

Dr. Santiago J. Rubisnstein

Cuerpo Docente:

. Dr. Julio A. Grisolia

. Dr. Pedro F. Nufiez

. Dra. Estela Ferreiros

. Dr. Alberto Chartzman Birenbaum

. Dr. Ricardo Hierrezuelo

. Dra. Maria Elena Lopez

. Dra. Paula Sardegna

. Dra. Eleonora Peliza

. Dr. Ernesto Ahuad

. Dr. Lorenzo Galindez

. Dr. Claudio Loguarro, entre otros.

TEMARIO

. UNIDAD I. Actualidad y Perspectivas del Derecho del Trabajo
. UNIDAD II. Principios. Irrenunciabilidad de Derechos.
. UNIDAD III. Contrato y relacion de trabajo.

. UNIDAD IV. Solidaridad y fraude.

. UNIDAD V. Registracion Laboral.

. UNIDAD VI. Modalidades contractuales.

. UNIDAD VII. Obligaciones Laborales.
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. UNIDAD VIII. Remuneracion y tiempo de servicio.

. UNIDAD IX. Suspension del contrato. Trabajo de mujeres y menores.
. UNIDAD X. Extincién del contrato de trabajo. Indemnizaciones.
. UNIDAD XI. Anélisis Jurisprudencial.

Duracién: 8 meses.

Inici6: Miércoles 16 de MARZO 2016, de 15 a 20 hs. Clase inaugural a cargo de
JULIO GRISOLIA

Dias de dictado: 2° y 4° miércoles de cada mes, de 15 a 20 hs.

DIPLOMA EXPEDIDO POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRES DE
FEBRERO (UNTREF), “Diplomado en Instituciones Profundizadas del Derecho
Individual del Trabajo”

Articulado con la Maestria en Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales
Internacionales de la UNTREF.

*Curso de Posgrado “Abogado del Nifio”

Directoras: Marisa Herrera (UBA) y Laura Giosa (UNICEN)

Coordinadora: Maria Victoria Schiro

Docentes:

Silvia Fernandez (UNMar del Plata), Laura Giosa (UNICEN), Marisa Herrera
(UBA), Victoria Pellegrini (UNS), Ida Scherman, Maria Victoria Schiro
(UNICEN), Guillermina Zabalza (UNICEN), Juan Seda (UBA), Claudio Garcia.
Lugar: Salon de Actos del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Mercedes “Dr. Arturo Acufia Anzorena”, calle 24 No 705, ler. Piso, Mercedes.
Carga horaria: 40 hs.

Modalidad de cursada: semanal, 8 clases de 5 hs.

Comienzo: Lunes 4 de abril de 2016, de 15 a 20 hs.

OBJETIVOS DEL CURSO.

Actualizar el estudio del Derecho de Nifios, Nifias y Adolescentes, focalizandose
en el derecho a ser oido y a participar en los procesos judiciales y administrativos.
Profundizar sobre las reformas que incorpora el Codigo Civil y Comercial en
referencia a los nifios, nifas y adolescentes y los procesos civiles.

Brindar conocimientos especificos sobre la normativa y jurisprudencia vinculada
a la figura del “Abogado del nino”.

Colaborar en la formacion de recursos humanos especializados en derechos de la
infancia y la adolescencia, de conformidad con lo previsto en el articulo 27 de la
Ley N° 26.061 y sus equivalentes en el ambito local.

Proporcionar a los participantes la posibilidad de integrar espacios de reflexion y
discusion de conflictos que genera la figura del abogado del nifio en el ambito
administrativo —en particular del sistema de proteccion integral de derechos- y

judicial estimulando la revision de conceptos y figuras tradicionales como el tutor
ad litem o al Asesor/Defensor de Menores.

Colaborar en la formacion de recursos humanos con espiritu critico y sensibilidad
frente a determinados problemas juridicos actuales en este ambito de estudio.
MODALIDAD DE TRABAJO
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La metodologia del curso es tedrico- practico mediante el analisis critico de
antecedentes jurisprudenciales y legislacion nacional y extranjera. Se utilizara
retroproyector para proyectar filminas en power point.

EJES TEMATICOS:

Clase 1. 4 de abril de 2016. Docente: Laura Giosa

Herramientas basicas y esenciales del sistema Internacional de Proteccion de los
Derechos Humanos y proteccion derechos de NNA. Principios, derechos y
garantias que conforman especialidad. Corpus juris de la infancia y principios
constitucionales. El principio de igualdad y no discriminacion y la perspectiva de
género como elementos claves para la formacion especializada. Panorama
internacional del derecho a la participacion y a ser oido.

Clase 2. 11 de abril de 2016: Docente: Marisa Herrera

Los derechos de nifios, nifias y adolescentes en el Codigo Civil y Comercial.
Desafios y tensiones del principio de autonomia progresiva. Ejercicio de derechos
personalisimos. El equilibrio entre autonomia progresiva y responsabilidad
parental. El rol de los progenitores. Autonomia progresiva y conflictos
patrimoniales. El supuesto especial de los progenitores adolescentes.

Clase 3. 25 de abril de 2016. Docente: Ida Scherman

El rol del Asesor de Menores en el ambito extrajudicial y judicial. El lugar del
abogado del nifio. Compatibilidad de ambas figuras. Andlisis de casos y modos de
intervencion. Delineando el rol de cada actor en los procesos de familia.

Clase 4. 2 de mayo de 2016. Docente: Guillermina Zabalza

La participacion del nifio en los procesos de adopcion. El proceso de declaracion
de situacion de adoptabilidad. Proceso de adopcion. Accion autonoma por el
adoptado a los fines de conocer los origenes. Diferencia entre participacion, ser
oido en parte en los procesos de situacion de adoptabilidad y adopcion. Derecho
transitorio.

Clase 5. 9 de mayo de 2016. Docente: Maria Victoria Schiro

Principales modificaciones en el régimen de la filiacion. Bases de la filiacion
derivada de las técnicas de reproduccion humana asistida. Inscripcion de
nacimiento. Familias homoparentales. Legitimacion y caducidad de las acciones
de filiacion. Prueba genética. Dafios y perjuicios por falta de reconocimiento.
Clase 6. 16 de mayo de 2016. Docente: Juan Seda

Principales cambios en materia de salud mental. Adolescencia y restriccion a la
capacidad. La figura de los Apoyos y Salvaguardas. Adicciones y familias.
Clase 7. 23 de mayo de 2016. Docente: Claudio Garcia

El rol del juez y su relacion con la figura del abogado del nifio. El papel de los
equipos interdisciplinarios. La interaccion con los organismos de proteccion de
derechos. Resolucion de casos dificiles.

Clase 8. 30 de mayo de 2016: Maria Victoria Pellegrini

Bases del sistema de proteccion integral de nifios, nifias y adolescentes. La
relacion administrativo judicial. Sistema de promocion y proteccion integral de
derechos de nifios y nifias y adolescentes. Medidas de proteccion de derechos y
medidas excepcionales. El lugar del abogado del nifio en el &mbito administrativo.
EVALUACION
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Para aprobar el curso se debe presentar un trabajo monografico en formato digital
al coordinador local del curso dentro de los 45 dias de terminado el curso. Las
horas cursadas son validas para la Carrera de Derecho de Familia y Maestria en
Derecho de Familia, Nifiez y Adolescencia de la Facultad de Derecho de la UBA
y la Diplomatura Universitaria Superior en Proteccion de Derechos de Nifios,
Nifias y Adolescentes, Facultad de Derecho de la UNICEN.

*Reunion informativa Caja de Prevision.

Los sefiores Directores por este Departamento, Dres. Litman Carlos Malis y Ariel
Fusco, convocaron el 5 de abril de 2016 a una reunion informativa -en la que
ademds se evacuaron consultas de los matriculados, afiliados y jubilados en
general- vinculada al funcionamiento y estado actual de la Caja de Prevision.

La misma tendra lugar en el Saloén de Actos del Colegio.

*Charla sobre Presentaciones y Notificaciones Electronicas en Chivilcoy.
Expuso: Ing. JULIAN LOMBARDO (Responsable de Sistemas de COLPROBA)
Temario

. Breve explicacion de la Tecnologia Utilizada
. Repaso de la normativa, aspectos procesales.
. Requisitos Técnicos de Hardware y Software
. Adhesion al Sistema

. Confeccion de una presentacion/notificacion
. Consultar Notificaciones recibidas

Fecha: 06 de abril de 2016
Lugar: Chivilcoy.

*Charla sobre Presentaciones y Notificaciones Electronicas en Mercedes.
Expuso: Ing. JULIAN LOMBARDO (Responsable de Sistemas de COLPROBA)
Temario

. Breve explicacion de la Tecnologia Utilizada
. Repaso de la normativa, aspectos procesales.
. Requisitos Técnicos de Hardware y Software
. Adhesion al Sistema

. Confeccion de una presentacion/notificacion
. Consultar Notificaciones recibidas

Fecha: 14 de abril de 2016
Lugar: Mercedes.

*Charla sobre presentaciones y notificaciones electronicas.
Tuvo lugar el 15 de abril de 2016, en San Andrés de Giles, donde expuso
la Dra. Natalia Bianco.

*Charla sobre presentaciones y notificaciones electronicas.

Tuvo lugar el 15 de abril de 2016, en Carmen de Areco, donde expuso la
Dra. Natalia Bianco.
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BIBLIOTECA

Luego de la culminacion e inauguracion de la nueva sede de la Biblioteca
“Tomas Jofré” en el ano 2010, en el presente la Biblioteca sigui6 recibiendo un
fuerte impulso siempre bajo la impronta y coordinacion general del Dr. Jorge
Telesio. Cuenta al 30 de abril de 2016 con casi 13.000 ejemplares de consulta
diaria y de otros numerosos ejemplares que conforman lo que podriamos
denominar la biblioteca “histdrica”. Durante el presente periodo se incorporaron
215 publicaciones y libros. El trabajo de la Biblioteca contintia siendo arduo, con
concurrencia no solo de profesionales sino también de estudiantes de derecho y
aun estudiantes de colegios y publico en general, atento a que por Ley 5177 es una
biblioteca publica que los abogados ponen al servicio de la comunidad.

Al igual que en Memorias anteriores repetimos y reafirmamos con ahinco
que por la cantidad y calidad del material con que cuenta la Biblioteca “Tomas
Jofré” del Colegio, sin dudas es una de las bibliotecas juridicas mas importantes
de la provincia.

Y a fin de mantener la actualizacion permanente se continud con la
incorporacion de material juridico, el que previamente es sometido a la opinion de
integrantes del Consejo Directivo, o de especialistas en la materia.

Se ha incorporado en el periodo que ocupa esta Memoria innumerable
bibliografia, especialmente relacionada con los temas que mas solicitan los
abogados, a fin de contar con varias obras relacionadas que puedan ser prestadas
al mismo tiempo, especialmente direccionadas a la reforma y unificacion del
Codigo Civil y Comerecial.

También continua brindandose la ultima jurisprudencia, legislacion y
doctrina on line, la cual puede ser consultada e incluso llevada al estudio juridico
con la simple impresion realizada en la misma Biblioteca en la impresora laser de
alta velocidad con que cuenta, todo a través de los programas de La Ley on line y
El Derecho on line, programas que han sido adquiridos por el Colegio y que son
de utilizacion diaria por los profesionales.

La Biblioteca es uno de los aportes culturales mas relevantes que se
brindan a la comunidad, solo posible por la existencia de la Colegiacion.

94



CONSULTORIO JURIDICO GRATUITO.

Se sigue cumpliendo con la obligacion de la Asistencia Juridica Gratuita
para Pobres que fija la ley 5177.

Los abogados residentes en 9 de Julio cumplen esta atencion en la Sede 9
de Julio del Colegio, al igual que los abogados de Salto que lo hacen en la Sede de
Salto, y los abogados de San Andrés de Giles, 25 de Mayo y Navarro, los cuales
cumplen turnos y se les derivan los casos para atencion desde el Juzgado de Paz
Letrado, evitandose asi tanto el viaje de los abogados como de los justiciables a la
ciudad de Mercedes.

La reestructuracion del Consultorio -que comenzara en 1995- ha dado
importantes frutos a través de una organizaciéon que es ejemplo para otros
Colegios que han adoptado la misma modalidad de trabajo y organizacion, incluso
Colegios de otras provincias.

La informatizacion del mismo a través del desarrollo de una Base de Datos
ha permitido llevar un estricto control de los casos y tener un panorama acabado
de los problemas juridicos que aquejan a la poblacion de nuestro Departamento.

Continta siendo su Director el Dr. Marcelo Gabriel Mendiola.

Al decir del Consejo Superior del Colegio de Abogados de la Provincia de
Buenos Aires, el Consultorio Juridico Gratuito es la mejor carta de presentacion
de los Colegios frente a la sociedad. En el Colegio de Abogados de Mercedes se le
ha dado preponderancia a llevar a la realidad dicha méxima y se viene
desarrollando una improba tarea desde siempre en tal sentido, con la ayuda
inestimable (aunque obligatoria desde el juramento) de los abogados de la
matricula.

Los casos atendidos durante el afio 2015 (la estadistica es anual) se han
mantenido en el orden de las 1000 consultas.

Los dias efectivos de atencion en la Sede Central se encuentran
estabilizados en alrededor de 200 anuales.

Los casos que merecieron el consejo de derivacion se mantienen en una
meseta cercana al 20%.

Continuaron las reuniones de la Comision Provincial de Consultorios
Juridicos Gratuitos, habiéndose creado en el afio 2011 a propuesta de nuestro
Colegio la Comision de Consultorios Juridicos de FACA. Dichas Comisiones
vienen reuniéndose mensualmente con el objeto de fijar pautas minimas y
concordantes para todos los Consultorios, con miras a evitar desigualdades en
relacion a incumbencias y materias propias de los mismos, designaciones,
excusaciones, convenios con Defensorias, pautas para consideracion de pobreza,
etc. Por su parte contintia la coordinacion en toda la Republica Argentina para la
realizacion de algunos tramites gratuitos (diligencia de oficios, cédulas,
mandamientos, etc.) cuando los mismos provengan de casos derivados por los
Consultorios y con intervencion de los Colegios.

-Convenio con el Patronato de Liberados.

Continuta vigente el convenio que el dia 13 de julio de 2011 se firmo entre
el Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes (representado por
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el sefior Presidente Dr. Horacio Alberto Vero y el sefior Secretario, Dr. Roberto
Luis Bigatti), y el Patronato de Liberados Bonaerense (representado por la
Directora de la Region VI, A. S. Mirta Jubert) por medio del cual el Colegio, a
través de su Consultorio Juridico Gratuito, brinda asesoramiento legal y/o
asistencia juridica a los tutelados por el Patronato en la medida que los mismos
cumplan con los requisitos generales para dicho servicio (carencia de recursos,
materia objeto de asesoramiento, no asistencia penal, etc.).
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EL COLEGIO DE ABOGADOS DEL DEPARTAMENTO JUDICIAL DE
MERCEDES Y LOS DEMAS ORGANOS DE LA COLEGIACION.

El Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, como
pionero a nivel nacional en la conformacién de los 6rganos primarios que con
posterioridad dieron origen a los Colegios de Abogados, sigui6 manteniendo
durante el presente ejercicio un estrecho contacto con los diferentes Organos de la
Colegiacion.

*EL COLEGIO Y EL CONSEJO SUPERIOR DEL COLEGIO DE ABOGADOS
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES:

Nuestro Colegio por intermedio de su Presidente, estuvo presente en todas
las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebré el Consejo Superior del
Colegio de Abogados de la Provincia de Buenos Aires. El sefior Presidente
interviene semanalmente en las reuniones de Mesa Directiva, y estd a cargo de
todo lo relacionado con la informatica del COLPROBA.

Ademas presentd numerosas iniciativas ante el Consejo Superior,
destinadas a aclarar diversos aspectos de la colegiacion, requerir la interpretacion
de laley 5177, y con el fin de mejorar el ejercicio de la profesion.

Cabe puntualizar que este trabajo generalmente es desconocido y se hace
con espiritu de solidaridad en beneficio de la gran masa de abogados, por lo que
debe ser destacado en su justa medida.

*EL COLEGIO Y LA FEDERACION ARGENTINA DE COLEGIOS DE
ABOGADOS (FACA).

A nivel nacional también este Colegio hizo sentir su presencia. En la
Federacion Argentina de Colegios de Abogados, se participa a través de varios de
sus colegiados, de las distintas comisiones, en especial en las de Informatica,
Derecho Ambiental, Incumbencias Profesionales, Mercosur, Relaciones
Internacionales, Prevision Social, Derecho Aeronautico, Defensa del Abogado,
Mediacion, Mujer y Derecho, Consultorios Juridicos Gratuitos, etc. La F.A.C.A.,
ademads de su funcion principal de defender la Constitucion Nacional y la de las
Provincias, el respeto irrestricto de la libertad, de la defensa en juicio, el debido
proceso y todo aquello que hace a un mas eficaz servicio de justicia y la
preservacion de la paz social, desarrolla una intensa actividad en el campo
académico.

El Dr. Horacio Alberto Vero continu6 siendo en parte del periodo
Vicepresidente Segundo de la Federacion Argentina de Colegio de Abogados y a
la vez Delegado por nuestro Colegio, y asi participd6 de numerosos encuentros a
nivel nacional, y de Juntas de Gobierno que se realizan a lo largo del periodo. El
Dr. Mateo Laborde, como Delegado natural, también ha participado de algunas de
las Juntas de Gobierno, como la realizada en el curso de este afio en Bariloche.

Hacia el fin de este periodo el Dr. Horacio Vero ha presentado su renuncia
al cargo de Delegado fundada la misma en su conviccidn que nadie debe
perpetuarse en los cargos, por el bien de la colegiacion.
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Durante este periodo podemos referenciar algunos temas de importancia
relacionados con FACA:

-Accion de inconstitucionalidad por ley de subrogancia.

Lo presentdo FACA, logrando cautelar.

-Comision de Cultura.

El Director de la Comision de Cultura de FACA, Dr. Horacio Vero, solicitd
que el Colegio informe el nombre de los abogados que estan a cargo del area de
Cultura del Colegio para poder comunicarse con ellos y desarrollar distintas
actividades culturales. Se informé quienes son los miembros de la Comision de
Extension Socio Cultural.

-Informe Dr. Vero.

El Dr. Horacio Vero informo:

1-7-2015 asisti6 a la exposicion del Dr. Héctor Méndez sobre el Nuevo Codigo
Civil e intervino en la redaccion de declaracion de repudio por el homicidio del
abogado correntino Dr. Ernesto Gonzalez. También asisti6 a la Asunciéon de
autoridades de la Asociacion de Abogados de Bs. As, donde asumi6 como
presidente el Dr. Alejandro Gémez. Los gastos fueron abonados por FACA.

6-7-2015 representd a FACA en el acto del dia del abogado Victima del
Terrorismo de Estado en el Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Quilmes, donde hicieron uso de la palabra el Presidente del Colproba y del
Colegio de Abogados del Depto. Jud. de Quilmes, Dr. Bienvenido Rodriguez
Basalo, el Director de la Comision de DDHH de FACA Dr. Carlos Lopez de
Belva, y el Dr. Horacio Vero en nombre de FACA. Los gastos fueron abonados
por FACA., 7-7-2015 se reunion en FACA con el Presidente, Dr. Ricardo de
Felipe, tratando temas de la institucion y especialmente la presentacion de la
accion de insconstitucionalidad respecto de la ley de subrogancias, que recayo en
el Juzgado a cargo de la Dra. Sarmiento. Ese mismo dia a la tarde participé de una
reunion con autoridades de la Asociacion de Magistrados de la Nacion y del acto
llevado a cabo en Plaza Lavalle en defensa de la independencia del Poder Judicial.

*EL COLEGIO Y LA UNION INTERNACIONAL DE ABOGADOS.
El Colegio continta asociado y en permanente contacto con la UIA, en
especial en la difusion de sus encuentros mundiales.

*EL COLEGIO Y EL DiA DE LOS ORGANOS DE LA COLEGIACION.

Como punto culminante de aquel compromiso que el Colegio ha asumido
en relacion a los diferentes 6rganos de la colegiacion, se siguié cumpliendo con la
Resolucion que impulsara el ex presidente Dr. Cesar Manuel Gradin, por la cual
se instituy6 al primer viernes de agosto de cada afio como el "Dia de los Organos
de la Colegiacion".

Durante el 2015 se cumplieron 21 afios de aquella institucionalizacion del
Dia de los Organos de la Colegiacion y se recibieron muchos elogios sobre su
organizacion, especialmente por parte del Consejo Superior que modificd su
forma de reunion, ya que la general se realizo solo el jueves ya que el dia viernes
los Presidentes estuvieron recorriendo las Comisiones y alli el trabajo fue muy
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productivo y fructifero. Los jovenes abogados agradecieron que pasaran 4 o 5
Presidentes por su reunion.

Atento a la necesidad de dar mayor cabida a quien quiera reunirse, para el Dia
de los Organos del presente periodo se resolvido conseguir un lugar mas grande
para el almuerzo general.

*EL COLEGIO Y LA CIJUSO.

Sigue participando activamente el Colegio, a través de su Presidente, en
todo lo relacionado con el brazo académico del COLPROBA, o sea de la
Fundacion de Ciencias Juridicas y Sociales (CIJUSO), y se han llevado a cabo en
el Colegio numerosas propuestas académicas tanto en la Sede Central como en
ciudades del interior del Departamento.

*EL COLEGIO Y LA CAJA DE PREVISION SOCIAL PARA ABOGADOS
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES.

Continud funcionando normalmente la Delegacion de la Caja de Prevision
Social para Abogados de la Provincia de Buenos Aires, en la sede de este Colegio
de calle 27, ahora ampliada al primer y segundo piso, con lo cual se brinda al
Colegiado un servicio cercano, rapido y mas cémodo.

Se mantuvo un permanente contacto con los Dres. Guillermo Acuna
Anzorena y Litman Carlos Malis (Directores Titulares de la Caja por este
Colegio) y con el Dr. Ariel Fusco (Director Suplente), como asi también con el
Revisor de Cuentas Titular, Dr. Hernan Salaverri. Se recuerda que en 2014 fue
electo Director Suplente el Dr. Horacio Deluca (n).

En conjunto con el Colegio la Caja continta prestando el servicio de
extension administrativa en las ciudades de 9 de Julio y Salto.

En otras partes de esta Memoria se describen los muchos contactos y
trabajos y proyectos conjuntos llevados adelante con la Caja.

*EL COLEGIO Y LOS DEMAS COLEGIOS DEPARTAMENTALES.

La relacion con los demés Colegios Departamentales se mantuvo
constante en este ejercicio, a través de intercambio de informaciones,
colaboracion mutua, y permanente interés por solucionar problemas a letrados
matriculados en otros Colegios.

También la interrelacion con los Consultorios Juridicos Gratuitos y entre
diversas Comisiones siguio siendo muy fluida.
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EL COLEGIO DE ABOGADOS Y LA RELACION CON SUS
MATRICULADOS Y ASOCIACIONES.

Continud siendo constante en el periodo que cubre esta Memoria, la
preocupacion 'y ocupacion que desde el Colegio se desarrolld en miras al
mejoramiento de servicios y prestaciones para los matriculados, cualquiera fuere
su clasificacion matricular, y tanto se han realizado acciones tendientes al
mejoramiento profesional de los abogados en actividad de ejercicio, como asi
también en beneficio de jubilados, incompatibles, etc., lo que puede verse
plasmado a lo largo de esta Memoria.

Se prioriz6 el contacto directo y permanente con los colegiados,
haciéndose presente el Consejo en los lugares de residencia o trabajo de los
mismos, para recabar in situ los problemas que aquejan a la profesion.

El Colegio se preocupo, primariamente, por brindar a los profesionales
todo su apoyo cuando el ejercicio profesional se vio menoscabado por cualquier
motivo.

-Intervenciones varias: ante problemas que tuvieron los letrados, el
Consejo intervino en forma inmediata, muchas veces con traslados de los sefiores
Consejeros a altas horas de la noche o a lugares alejados, para estar en forma
inmediata al lado del matriculado en problemas.

-Reconocimiento al alto compromiso con el Colegio.
A raiz de la suspension de la matricula por parte del Dr. Pedro Bertolino y
atento lo mucho que el mismo brindé al Colegio, se le envio el siguiente escrito:
Mercedes, 13 de octubre de 2015

Doctor
Pedro J. Bertolino
s/d

De nuestra mayor consideracion:

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted, como Consejo Directivo en pleno
de este Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, con motivo
de haber solicitado la suspension de su matricula profesional a los efectos de
comenzar los tramites jubilatorios ante la Caja de prevision Social para
Abogados de la Provincia de Buenos Aires.

En principio le expresamos nuestro dejo de tristeza al saber que ya no lo
contaremos entre los abogados en actividad de ejercicio. Sin embargo, cualquier
pesar que esa circunstancia genere prontamente queda minimizado al ser
sabedores que este cambio matricular lo es luego de haber dado usted lo maximo
no solo en el ejercicio libre de la profesion, sino en las diferentes facetas que
hemos podido disfrutar en su actuacion como docente, doctrinario, expositor,
redactor legislativo, y tantas otras.
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Pero sin dudas lo que mas nos motiva a enviar estas lineas es el enorme

agradecimiento que queremos expresarle por el trabajo que usted realizara
honrando la profesion, y en aras al acrecentamiento de la Colegiacion, de este su
Colegio, de la Ciencia del Derecho, y en el espiritu de servicio que para los
colegas siempre ha puesto de manifiesto.
Finalmente, estando plenamente convencidos que su inquieto espiritu no serd
detenido por un mero cambio en el estado matricular, dejamos las puertas de este
Colegio abiertas -como siempre lo han estado para usted- a fin disponga sin
cortapisas de sus instalaciones, personal, y de cuanto necesite, para realizar la
actividad académica o de otro tipo que proyecte.

Sin mas saludamos a usted con nuestra mas distinguida consideracion.

-Peticion del Dr. Daniel Giuliano sobre servicio de odontologia de CASA.

Ante la inquietud el Dr. Giuliano que indicé que de los 60 odontdlogos
existentes en Chivilcoy solo 7 prestan servicios a CASA y que el problema radica
en la falta de acuerdo entre la Federacion Odontologica de la provincia de Bs. As
y CASA, se elevd nota a los Directores ante la Caja de Prevision Social para
Abogados de la Provincia de Bs.As.

*CONTINUACION DE FUNCIONAMIENTO DE LA DELEGACION DE
LA ASOCIACION DE ABOGADOS JUBILADOS Y PENSIONADOS DE
LA CAJA DE PREVISION SOCIAL PARA ABOGADOS DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES.

Por iniciativa de un grupo de Abogados y Procuradores Jubilados de la
Caja de Prevision, quienes plantearon en 2011 al Consejo Directivo la necesidad
de contar con una Delegacion departamental de la Asociacion de Abogados
Jubilados y Pensionados de la Caja de Prevision Social para Abogados de la
Provincia de Buenos Aires, en forma inmediata el Consejo se aboco a allanar el
camino a fin de conseguir llevar a buen puerto una idea que desde el principio se
consider6 sumamente valiosa para beneficio de los abogados jubilados y
pensionados. En el trayecto de este camino fue muy destacada la colaboracion de
los senores Directores por este Colegio ante la Caja, Dres. Litman Carlos Malis y
Guillermo Acuia Anzorena, como asi también del Dr. Ariel Fusco. El Colegio ha
expresado su mas profunda convicciéon en el sentido que dicha Delegacion
desempena una importantisima tarea de indole social en beneficio de aquellos que
cimentaron las bases de la colegiacion desde el fecundo trabajo diario en el
desempefio de la profesion. Ello se ve aumentado en su trascendencia al
considerarse que lejos del justo descanso que los abogados jubilados merecen,
muchos de ellos -a través del trabajo en la Delegacién y en la Asociacion-
continuan enarbolando una de las banderas que marcan nuestra profesion, cual es
la del servicio a los demds. Contintian trabajando con ahinco el Delegado Titular
el Dr. Carlos Alberto Santilli, y los Delegados Suplentes el Dr. Derlis Alejandro
Vetrano y el Procurador Evaristo Carlos Malano, quienes se retnen
periodicamente. Hacia el fin de este periodo el Procurador Malano presentd su
renuncia.
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*EL COLEGIO Y LAS ASOCIACIONES DE ABOGADOS.

Durante el periodo que ocupa esta Memoria, se ha continuado
consolidando el trabajo que varias Asociaciones de Abogados vienen
desarrollando en las distintas ciudades del Departamento Judicial de Mercedes, a
las cuales el Colegio ha brindado todo su apoyo y visitado en varias
oportunidades, colaborando en la realizacion de jornadas, conferencias,
reconocimientos, juramentos, etc, de lo cual se ha dado cuenta a lo largo de esta
Memoria. Las Asociaciones de Abogados de Nueve de Julio, Salto, y 25 de Mayo,
continlian con la colaboracion en la atencion del Consultorio Juridico Gratuito en
dichas ciudades a fin que las personas de escasos recursos tengan cerca de su
domicilio un lugar donde recurrir en busca de asesoramiento juridico.

La nueva gestion ha privilegiado el contacto permanente e institucional
con las Asociaciones, y es asi que todos los primeros lunes de mes a lo largo del
periodo del que trata esta Memoria se realizaron reuniones entre autoridades del
Colegio y autoridades de todas las Asociaciones, donde se analizaron las
problemaéticas locales, las posibles soluciones, y donde se dio respuesta a cada
cuestion planteada desde las Asociaciones.
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