MEMORIA

COLEGIO DE ABOGADOS DEL
DEPARTAMENTO JUDICIAL DE MERCEDES

EJERCICIOS
1 DE MAYO DE 2019 - 30 DE ABRIL DE 2020
1 DE MAYO DE 2020 - 30 DE ABRIL DE 2021
1 DE MAYO DE 2021 - 30 DE ABRIL DE 2022



Sres. Colegiados:

Conforme lo establecido por la ley 5177 se somete a consideracion de la
Asamblea Ordinaria la Memoria por los periodos comprendidos entre el 1 DE
MAYO DE 2019 - 30 DE ABRIL DE 2020; 1 DE MAYO DE 2020 - 30 DE
ABRIL DE 2021; y 1 DE MAYO DE 2021 - 30 DE ABRIL DE 2022.

La metodologia de tratamiento serd la de unicidad del periodo general
desde el 1 de mayo de 2019 al 30 de abril de 2022 atento a que si bien comprende
tres periodos segln la ley 5177, la concatenacion de los hechos y la circunstancia
de no haberse podido realizar las Asambleas 2020 y 2021 hacen conveniente el
tratamiento conjunto de los temas, los cuales en su gran mayoria fueron
atravesados por las graves consecuencias del COVID-19.



INTRODUCCION

Esta etapa del Colegio ha estado condicionada por la situacion tragica
producida por la pandemia y todas las consecuencias personales, profesionales e
institucionales que afectaron a nuestro pueblo.

En el mes de marzo de 2020, anoticiados de la llegada del virus a nuestro
pais, el Colegio tomo6 la decision de proponer, en conjunto con los demés
Colegios Departamentales y Colproba, la utilizacion plena de los recursos
electronicos desarrollados hasta esa fecha con el objeto de no interrumpir el
servicio esencial de justicia ni afectar la salud de los justiciables o los efectores.
Una semana mas tarde, la SCBA siguiendo disposiciones provinciales decreto
asueto general y cerrd todas sus dependencias con excepcion de los érganos de
turno.

Esto implic6 para los colegas la imposibilidad casi total de trabajar,
desatdndose un estado de desesperacion general al que se le agregaba el miedo
natural a perder la vida por la enfermedad.

Se solicitd en ese momento la apertura de un Comité de Emergencia en la
SCBA, el cual integré desde el primer dia hasta la fecha, al mismo tiempo que la
solucion a problemas urgentes tales como la imposibilidad de interponer acciones,
el cierre total del Banco de la Provincia de Buenos Aires y la paralizacion de las
cuentas judiciales. Este grupo comenz6 una tarea que parecia imposible: generar
las condiciones necesarias para la reapertura plena de la jurisdiccion.

Este proceso comenz6 con la instalacion de licencias de uso remoto del
sistema para el Poder Judicial, que hasta esa fecha solo podia trabajar desde sus
oficinas. Luego, la adecuacion edilicia, seguida de una normativa de emergencia
para sortear todos los obstadculos que implicaban la presencia fisica como
exigencia procesal, tales como el sistema de mediacion, audiencias,
notificaciones, vista de los tramites, notificacion ministerio legis, traslado de
detenidos, médulo actuarial de los juzgados por dar algunos ejemplos.

El trabajo de innovacién realizado previamente por abogados y miembros
del Poder Judicial, ayudd a conseguir los objetivos y reabrir la jurisdiccion el dia
30 de abril de ese afio, poco mas de un mes mas tarde. Los sistema SIMP vy
AUGUSTA del Poder Judicial se transformaron en los mas desarrollados de la
region.

Nuestro Colegio ya estaba preparado para atender una situacion
extraordinaria como esta, desde la implementacion de un sistema de gestion de
calidad que fue certificado con normas Iso 9001, siendo el tnico Colegio en llegar
a ese logro. El sistema nos permitié en forma inmediata que se trabajara por via
remota y se pudieran atender las numerosas y permanentes consultas de nuestros
matriculados que debieron adaptarse a una forma casi totalmente electronica de
realizar actos procesales. El personal del Colegio nunca ceso sus actividades, que
ademas debieron incrementarse.

Cuando fue imposible humanamente responder en tiempo y forma las
consultas diarias, muchas de ellas de colegas de otros colegios, se creé el chatbot
con una serie de respuestas automaticas orientativas funcionando a pleno desde su



comienzo y respondiendo un gran nimero de interacciones diarias, lo que redundé
en un mejor servicio y mas agil.

La capacitacion de los colegas y difusion de instructivos para las nuevas
formas de trabajar fueron realizadas por el Instituto de Derecho en forma remota
casi en su totalidad, para lo cual debi6 adaptar su forma de trabajo y comunicacion
en forma total. Lo hizo eficientemente.

Desde ese momento inicial se adaptd el presupuesto del Colegio
atendiendo a la interrupcion total de los ingresos. Luego de algunos meses fue
necesario recurrir a las reservas que para este tipo de ocasiones se guardaba, y
sirvieron de sostén para evitar el incumplimiento de las obligaciones.

Las necesidades de la pandemia también trajeron un empuje a la
innovacion de sistemas llegando al expediente electronico en todos los fueros, lo
cual constituyé un gran avance para la tramitacion de los procesos, un cambio
total en la forma de ejercer la profesion y seguramente a la brevedad transformara
la forma de gestion del poder judicial al exponer definitivamente y en forma
transparente la forma de trabajo y la eficiencia de cada uno de sus 6rganos.

Con esos objetivos durante esta etapa llegamos a ser autoridad de registro
de firma digital y transformar a la abogacia bonaerense en el mayor grupo de
Argentina en esa condicion y unico foro de nuestro pais en tener més de 40.000
firmas digitales o electronicas en funcionamiento. También, con las mismas
intenciones, se gestiono la credencial de abogados en la app Mi Argentina.

En el Colegio se transformo todo el sistema administrativo, acompafiando
los avances propuestos por COLPROBA e incluso avanzando mas alla mediante
la utilizacion del sistema Office 365 y el resguardo de todo el sistema
administrativo en la nube.

Se simplificaron los trdmites administrativos para los colegas mediante el
portal de autogestion y la posibilidad de realizar las gestiones casi en su totalidad
en forma remota.

La transformacion paulatina de cada tramite, judicial o extrajudicial,
necesario para llegar al resultado reclamado ha sido el trabajo constante, conjunto
y consensuado de todos los efectores del sistema de justicia. La tarea esta en
marcha. Los objetivos se van consiguiendo lentamente pero en forma sostenida y
ya existe un convencimiento total acerca de la necesidad de la mejora permanente
de un servicio judicial que sigue en muchos aspectos en niveles insatisfactorios.

Se nos ha permitido trabajar en todo este tiempo en la transformacion de
las estructuras de gestién y organizacionales del Poder Judicial. De esta forma se
ha podido brindar el servicio en pandemia y constituye la clave para el progreso
futuro, la reduccion de los tiempos de los procesos y la coordinacion de recursos
en forma centralizada tantas veces reclamados.

Un agradecimiento muy especial al personal del Colegio. En todo
momento y ante semejante gravedad mostraron su profesionalismo,
predisposicion, solidaridad y amor por nuestra institucion y todos sus
matriculados. Incluso demorando consensuadamente el cobro de sus haberes para
permitirle al Colegio el tiempo necesario para obtener los recursos sin obligarlo a
tomar ayuda financiera bancaria. Son situaciones como las que vivimos las que



permiten conocer a las personas mas alla de sus trabajos y hoy podemos sentirnos
orgullosos de tener un grupo humano maravilloso.

Mi reconocimiento al Consejo Directivo, Tribunal de Disciplina, Instituto
de Derecho, Caja de Prevision Social, FACA, Comisiones, Area de Resolucion
alternativa de conflictos y todos aquellos que han representado al Colegio en
distintos ambitos, todos en una misma linea de objetivos institucionales y con
esfuerzos acordes al desafio que afrontamos.

La pandemia ha acelerado un proceso de transformacion de la justicia que
ya estaba en marcha. Ya nadie duda de que en los afios siguientes la constante sera
la innovacion permanente. Desde este Colegio, al que le ha tocado ejercer la
Presidencia de COLPROBA por seis afios, se ha llamado a direccionar la
organizacion de la justicia hasta conseguir un sistema comprometido con la
capacitacion y la mejora permanente y direccionado hacia resultados de calidad,
en beneficio de la poblacion.

La recuperacion de la confianza en el sistema de justicia es tarea de todos
los que lo integramos. El respeto de la ley y las instituciones como base sélida
para el crecimiento del pais.

Los abogados, lideres sociales naturales por nuestra preparacion, debemos
estar a la altura de las exigencias de nuestra sociedad.

Con afecto.

Dr. Mateo Laborde
Presidente



CONSEJO DIRECTIVO

El Consejo Directivo, luego de las elecciones llevadas a cabo en los afios
2016 y 2018, distribucion de cargos, solicitudes de licencias y renuncias, y
prérroga de los mandatos derivado ello de la situacion de pandemia por COVID-
19, esta constituido al 30 de abril de 2022 de la siguiente manera:

Presidente
DR. MATEO LABORDE

Vicepresidente Primero
DR. DOMINGO DE PAOLA

Vicepresidente Segundo
DR. JORGE ALBERTO LUDOVICO

Secretaria
DRA. LEDA TERESA PECORELLI (asumi6 tras la renuncia del Dr. Lucas
Ricardo Gomez)

Prosecretario
Cargo vacante por solicitud de licencia de la Dra. Julia Elena de Paola

Tesorero
DR. ENRIQUE OMAR SANCHEZ

Protesorero
DR. FRANCO ROSELLO

Vocales Titulares

DRA. MARIA BERNARDA ORMAECHEA

DR. JORGE GUSTAVO CARAMANICO

DR. DANIEL GERMAN GIULIANO

DR. GUSTAVO HERNAN GIAMPIERI

DRA. JULIA ELENA DE PAOLA (Licencia)

DR. FRANCISCO RODRIGO LILO (Asumio titularidad por licencia de la Dra.
Julia Elena de Paola)

DR. PABLO GUIDI (Asumio titularidad por renuncia del Dr. Lucas Ricardo
Gomez)

Vocales Suplentes

DR. JAVIER FACUNDO MENAY

DR. PEDRO JORGE CATTANEO

DR. FELIPE SARIO

DRA. MARIA VICTORIA DEVINCENZI
DR. ANGEL MARIA GALESIO

DR. JORGE FLORENTINO BARCA



DR. RICARDO RAFAEL MARTIN BACCARO

La Dra. Julia Elena de Paola continud de licencia, mientras que a fines de
2021 el Dr. Lucas Ricardo Gomez renuncié al haber sido nombrado como
Camarista de la Camara de Apelaciones en lo Civil y Comercial departamental.

Las reuniones del Consejo Directivo se realizaron en su gran mayoria con
todos sus titulares, y como ya es habitual desde hace incontables afios ninguna se
vio fracasada por falta de quorum, lo que sigue demostrando el alto grado de
compromiso asumido por los Consejeros cuando aceptan los cargos con espiritu
colegialista y de servicio. Cada dia de reunién supone en realidad cuatro reuniones
pues se tratan los tramites disciplinarios y evaluacion de legajos para el Consejo
de la Magistratura -en sesion reservada- separados de las demas cuestiones. Se
aclara que las sesiones donde se tratan cuestiones relacionadas con asuntos
disciplinarios, con evaluacion de legajos para el Consejo de la Magistratura, y con
cuestiones relacionados con datos sensibles -por decision unanime fundada en la
gravedad y confidencialidad con que debe guardarse el debate y resoluciones
adoptadas- se consideran reservadas y por ende no publicas (conf. art. 16 y 137 a)
del Reglamento de Funcionamiento de los Colegios Departamentales).

Esta cantidad de reuniones significan ni mas ni menos que la apertura que
siempre han tenido las autoridades del Colegio, con amplia transparencia en el
tratamiento de la temaética colegial. Seguramente no habra muchas instituciones
que puedan enarbolar una bandera como esta donde su 6rgano directivo esta
llegando a las 1200 sesiones, bandera que conlleva la prueba mas acabada del
espiritu de servicio que siempre fue norte de las autoridades del Colegio de todos
los tiempos, y que subraya el buen funcionamiento del érgano ejecutivo, el cual en
forma permanente ha estado abierto y atento a las requisitorias de los
matriculados, dando respuesta a cada solicitud, y -tal como siempre resaltaba el
Dr. Gradin-, restando tiempo a la familia para sumar mejoras a los colegas.

El Consejo Directivo tuvo -en este extenso periodo de tres afios que refleja
la Memoria, producto de no haberse realizado Asambleas por el COVID-19, un
profuso trabajo, habiendo realizado 62 sesiones ordinarias, lo que de por si marca
el compromiso y el tiempo que las autoridades, ad honorem, destinan al servicio
del matriculado.

Las tareas desarrolladas por el Consejo Directivo contindan en constante
aumento. La impronta dada por la gestion encabezada por el Dr. Mateo Laborde,
siguid privilegiando un fuerte impulso hacia nuevos servicios que brinda el
Colegio y que se han incorporado a los que ya venia prestandose -de lo que se
dara cuenta més adelante-.

También se sigui6 prestando especial atencion a los nuevos tiempos que
corren en el sentido de la tramitacion via on line de casi todo lo que tenga que ver
con el trabajo abogadil -lo cual significé adaptar el propio Colegio para ello y
ayudar al matriculado a insertarse en forma directa en el mundo de la informatica-
lo que ha hecho que las reuniones ordinarias del Consejo tuvieran casi todas una
duracion de mas de cinco horas, continuandose con la modalidad de una reunion



mensuales, a lo que se suman las tres reuniones mensuales ordinarias (fuera de los
casos urgentes) que realiza la Mesa Directiva.

Ha seguido presente en este periodo, el espiritu de solidaridad del Cuerpo,
expresado en la préactica en la colaboracion espontanea de los Consejeros para
cualquier tipo de tarea a realizar o reunion donde concurrir, lo que posibilitdé un
trabajo a conciencia en todo el amplio espectro de actuacion del Cuerpo, para asi
poder llegar a mayor cantidad de matriculados y de lugares del Departamento,
cumpliéndose con uno de los postulados de politica colegial que siempre fue
objetivo del Cuerpo, cual es el del encuentro cercano con los matriculados. Asi
siguieron trabajando equipos de Consejeros (Equipo Servicios, Equipo
Comunicacion, Equipo Captacion de Casos, Equipo Administracion de Justicia;
Delegados Consultivos al Consejo de la Magistratura, Equipo relacion con la
comunidad, etc), a lo que se suma la atencion de tipo “gremial” al letrado, a cargo
de todos los Consejeros; y otros equipos conformados para casos puntuales, como
para Jornadas especiales, analisis de temas particulares, analisis de reformas
legislativas, etc.

Para tener una mera idea del trabajo de cada reunion bastara decir que en
la mayoria de ellas el Orden del Dia supera el tratamiento de treinta puntos, lo que
demuestra una tarea que exige al extremo la capacidad de cualquier persona,
maxime cuando se trata de cuestiones muchas veces sumamente delicadas. A
efectos de hacer rendir el tiempo en el tratamiento de las cuestiones mas
profundas y que merecen mayor debate, los temas de indole puramente
administrativos o de resolucién simple son tratados en Mesa Directiva y luego
informados al Consejo Directivo. Se reducen de esa manera los temas a tratar por
éste Gltimo a los que son de gravedad institucional, o a los que la ley delega en
forma expresa a dicho cuerpo. Asi el cumplimiento de esta funcion -que es ad
honorem- es arduo y el tiempo que dedican los Consejeros al Colegio y a sus
matriculados -en especial aquellos que conforman la Mesa Directiva- muy
prolongado.

Es de destacar en este sentido la faena que lleva adelante el Presidente,
Dr. Mateo Laborde, y el tiempo que ello conlleva, tiempo que debe ser obtenido
de economia en el encuentro familiar o de la labor independiente o del descanso,
de alli que sea méas encomiable aln la tarea, que muchas veces tiene lugar lejos de
la Sede del Colegio y por tiempos prolongados, a lo que en el presente periodo
siguié agregandose la labor que desarrolla como Presidente del Consejo Superior
del Colegio de Abogados de la Provincia de Buenos Aires, donde fuera reelecto.
Es asi que a la asistencia y direccion de la reunién mensuales del Consejo
Directivo, debe sumarsele la asistencia y direccion a las tres reuniones mensuales
de la Mesa Directiva; mas las reuniones semanales en COLPROBA, y la reunion
mensual del Consejo Superior. Se suma a todo esto que el sefior Presidente es
Delegado natural ante la FACA, por lo cual concurrié en varias oportunidades a la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, y también en algunas ocasiones a otras partes
del pais donde la Junta de Gobierno se reunid. Y fuera de estas reuniones
ordinarias ha concurrido el sefior Presidente a otros muchos encuentros diferentes,
en representacion del Colegio, y a muchas de las Jornadas, Cursos, Juramentos,
etc, que desde el Colegio se vienen desarrollando tanto en la ciudad cabecera



como en las ciudades del interior del Departamento, generalmente a muchas de
ellas acompariado de Consejeros Titulares o Suplentes, que tienen su domicilio en
lugares cercanos a los del encuentro.

También debe destacarse el trabajo desarrollado por la Secretaria del
Consejo Directivo, en la persona del Dr. Lucas Ricardo Gomez (h), y en el tltimo
tiempo por la Dra. Leda Teresa Pecorelli, los cuales han desempefiado una
auténtica labor de secretaria institucional, fuera de lo puramente administrativo,
con concurrencia casi diaria a la Sede del Colegio, desde donde se coordinan
tareas, agendas, participacion del Colegio, y se entabla el necesario contacto
directo de las autoridades con autoridades de otras instituciones, del Poder
Judicial, etc. También asi puede brindarse al matriculado que lo requiere -por la
indole de la cuestion-, un inmediato encuentro con autoridades por fuera de la
siempre presente -pero a veces no suficiente- atencion por parte de los empleados
administrativos, poniéndose de resalto con dicha tarea un auténtico trabajo
institucional. En este sentido durante el presente extenso periodo se siguid
implementando un sistema de turnos, por el cual los 365 dias del afio estan
cubiertos por turnos semanales que realizan los sefiores Consejeros, para atencion
inmediata de los matriculados que lo necesiten. EI Dr. Gomez y la Dra. Pecorelli
también han tomado varios juramentos.

Lo mismo cabe consignar en relacion a la tarea desplegada por el sefior
Vicepresidente Primero, Dr. Domingo de Paola, quien ha debido reemplazar al
sefior Presidente (por su cargo de Presidente del COLPROBA) en la actividad
diaria del Colegio y en su representacion, especialmente en actos y toma de
juramentos. También es destacable la tarea del sefior Tesorero, Dr. Enrique
Sanchez, quien casi diariamente o ante el menor Ilamado, se ha hecho presente en
el Colegio, llevando adelante su tarea con gran responsabilidad, e informando
mensualmente al Consejo Directivo y a la Mesa Directiva sobre la marcha de la
situacion econdmica, financiera y presupuestaria del Colegio. Destacada tarea lo
ha sido también la del Vicepresidente Segundo, Dr. Jorge Ludovico, quien ha
tomado gran cantidad de juramentos y ha representado al Colegio en infinidad de
actos y eventos.

La mayor parte de este extenso periodo se desarrolld bajo la epidemia de
COVID-19, y por ello y el ASPO y DISPO que siguieron luego de marzo de 2020,
desde el Colegio se contraté un servicio profesional del sistema Zoom, que
posibilitd que las reuniones de Consejo Directivo -y Mesa Directiva- no se
interrumpieran, y continuaran realizandose con normalidad y a distancia. Del total
de 67 reuniones realizadas por el Consejo Directivo en este extenso periodo, 25
fueron llevadas a cabo a distancia por el sistema Zoom.

-Suspension de Asambleas y Elecciones: una de las cuestiones mas
problematicas derivadas del COVID-19, fue la suspension de Asambleas y
Elecciones, habiendo resuelto el Consejo Directivo -en visperas de la que
corresponderia al afio 2021- lo siguiente:

“Mercedes, 30 de marzo de 2021

VISTO:



Que el Ministro de Justicia y Derechos Humanos de la Provincia de
Buenos Aires por Resolucion N° 334-2021, de fecha 1 de marzo establecio
reanudar a partir del 8 de marzo de 2021 los plazos prorrogados por las
Resoluciones Ministeriales N° 242/20 y N° 725/20, debiendo las Entidades
Profesionales iniciar o dar continuidad a los procesos electorales que fueran
suspendidos, efectuando las adecuaciones pertinentes dentro del marco de las
competencias otorgadas a dichas entidades por la normativa vigente; y otorgando
la facultad a las referidas Entidades para dictar en el marco de sus respectivas
competencias, las resoluciones pertinentes y efectuar las adecuaciones
reglamentarias;

Que en ejercicio de sus propias facultades, por Resolucion No 030/21, de
fecha 11 de marzo de 2021 el Consejo Superior del Colegio de Abogados de la
Provincia de Buenos Aires dispuso que en razén de lo determinado por la
Resolucion Ministerial N° 334-2021 resultaba indispensable para la continuidad
institucional, arbitrar todas las medidas conducentes para llevar adelante los
procesos electorales en los Colegios de Abogados Departamentales, pero con
cumplimiento de los pertinentes protocolos de actuacion que garanticen la salud
de las personas, y prevengan y controlen la propagacion de la enfermedad del
COVID-19;

Que a tal fin y para el cumplimiento de los cometidos y garantias
mencionadas, el Consejo Superior establecié como requisitos indispensables para
poder llevar adelante el acto eleccionario y las asambleas generales ordinarias
de los Colegios departamentales que:

a) La totalidad de los Partidos que integran cada Departamento Judicial se
encuentren minimamente en situacion de ‘“Distanciamiento Social Preventivo y
Obligatorio” (DISPO); conforme la normativa dictada por el Poder Ejecutivo
Nacional.

b) No se encuentre restringida la circulacién de personas entre los diferentes
Partidos y/o Localidades integrantes de cada Departamento Judicial, que impida
a los matriculados el ejercicio de sus derechos electorales.

c) Se encuentre validado por las Municipalidades que correspondan, el Protocolo
Sanitario especifico para la realizacion del acto comicial que elabore cada
Colegio de Abogados Departamental, en cumplimiento de la normativa nacional,
provincial y municipal vigente;

Que el Consejo Superior previo que ante la imposibilidad de llevar
adelante el acto comicial o la Asamblea General Ordinaria (que de realizarse
deben serlo en forma presencial), en virtud de no encontrarse reunidas las
condiciones previstas en lo anterior, cada Colegio Departamental se encuentra
facultado para disponer la suspension hasta tanto se reestablezcan las
condiciones necesarias para ello, con obligacién de comunicar inmediatamente
tal circunstancia al Consejo Superior;

Que este Consejo Directivo debe resolver si se lleva adelante o no el acto
comicial y la Asamblea General Ordinaria, y a ese efecto analizar la situacion
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particular de este Colegio y del Departamento Judicial de Mercedes a la luz de la
realidad, y de las normas relacionadas con el COVID en los quince municipios
que lo integran, y normas de la provincia y de la nacion, sin dejar de analizar
también las especiales normas laborales que rigen en la emergencia, todo en
relacion -por un lado- al cumplimiento estricto de la ley en este Departamento
Judicial, y -por otro lado- a la necesaria proteccion de los eventuales votantes,
autoridades de Mesa, y personal del Colegio de Abogados.

Y CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 260/20 se amplio por el plazo de un afio la
emergencia publica en materia sanitaria establecida por la Ley N° 27.541, en
virtud de la pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA
SALUD (OMS) con relacion a la COVID-19, y por el Decreto N° 167/21 se
prorrogo (en los términos de dicha norma) el referido Decreto N° 260/20, hasta
el 31 de diciembre de 2021, de lo cual se colige que se estd aun y al menos hasta
dicha fecha en emergencia publica en materia sanitaria;

Que por Decreto Nacional 125/21 (cuya normativa vencia el 12 de marzo
de 2021), se impusieron normas sobre el Distanciamiento Social Preventivo y
Obligatorio (DISPO), a todo lo cual adhiri6 la provincia de Buenos Aires por
Decreto Provincial No 106/21;

Que la resolucion dictada por el Consejo Superior del COLPROBA No
030/21 lo fue el 11 de marzo de 2021, o sea el dia anterior al previsto como fin
del Decreto Nacional 125/21, y seguramente fue dictada en el convencimiento de
la mejora de la situacion sanitaria y en la conviccion que el fenecimiento del
Decreto 125/21 conllevaria mayor flexibilidad para actividades futuras;

Que no obstante las seguras plausibles esperanzas del COLPROBA, con
fecha 12 de marzo de 2021 (un dia después de la resolucién del COLPROBA),
por Decreto Nacional 168/21, se prorrog6 el Decreto Nacional 125/21, por lo que
esta Ultima norma pasé -en el contexto referenciado ut supra y para el futuro- a
tener preponderancia crucial en todo actuar de entidades como este Colegio,
maxime cuando la provincia de Buenos Aires ha adherido a la misma y la ha
reglamentado por Decreto Provincial 106/21;

Que las normas especificas sobre COVID, y especialmente el Decreto
Nacional 125/21, prorrogado por el Decreto Nacional 168/21 han remarcado:

1.- Que sumado al virus de COVID originario, en los ultimos dias se han
detectado variantes del SARS-CoV-2, (VOC 202012/01, linaje B.1.1.7
identificacion originaria en Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte;
variante 501Y.V2, linaje B.1.351, identificacidn originaria en Sudéafrica; variante
P.1, linaje B.1.1.28, identificacion originaria en Brasil), en diversos paises,
afectando varios continentes, por lo que el gobierno nacional ha desarrollado
estrategias para disminuir la posibilidad de transmision de estas variantes, las
cuales ya fueron detectadas en nuestro pais, donde se comienza a manifestar
transmision de estos otros linajes, mucho mas virulentos que el original;

2.- Que las personas sin sintomas o en forma previa al inicio de sintomas pueden
transmitir la enfermedad;
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3.- Que el virus SARS-CoV-2 se propaga muy facilmente y de manera continua
entre personas y cuanto mas cercana y prolongada es la interaccion entre las
personas, mayor es el riesgo de contagio;

4.- Que los espacios cerrados, sin ventilacion, facilitan la transmision del virus;
5.- Que un numero importante y creciente de brotes se origina a partir de la
transmision en eventos sociales en los cuales la interaccion entre personas suele
ser mas prolongada y con mayor cercania fisica, cuando las personas tienden
normalmente a relajar las medidas de prevencion, el distanciamiento fisico, la
utilizacion de tapabocas/barbijo, y la ventilacion de ambientes;

6.- Que los encuentros con personas no convivientes en lugares cerrados pueden
facilitar la propagacion de la enfermedad a partir de un caso, a multiples
domicilios, generando de este modo diversas cadenas de transmision, lo que
aumenta exponencialmente el numero de contactos estrechos, posibles
transmisores del virus;

7.- Que, aunque baja, existe la posibilidad de que una persona se infecte de
COVID-19 al tocar una superficie u objeto que tenga el virus y luego proceda a
tocarse la boca, la nariz o los 0jos;

8.- Que las medidas conocidas para desacelerar la propagacién del SARS-CoV-2
son, principalmente, el respeto a las medidas de distanciamiento fisico (mantener
una distancia segura entre personas), el lavado de manos frecuente, la utilizacién
de tapabocas/barbijo cuando se esta cerca de otras personas, la ventilacion de
los ambientes y la limpieza y desinfeccion de superficies;

9.- Que la realizacion de actividades en espacios abiertos reduce el riesgo de
transmision de la enfermedad, pero que esto no es suficiente, pues la realizacion
de tales actividades debe acompafarse de todas las medidas recomendadas de
prevencion, para evitar posibles rebrotes;

10.- Que el gobierno nacional ha dictado innumerables Decretos y prorrogado
los mismos con el fin de contener y mitigar la propagacion de la epidemia de
COVID-19 y con su aplicacion se pretende preservar la salud publica,
adoptandose en tal sentido medidas proporcionadas a la amenaza que se
enfrenta, en forma sectorizada, razonable y temporaria;

11.- Que la restriccion parcial y temporaria a la libertad ambulatoria tiende a la
preservacion del derecho colectivo a la salud pablica y del derecho subjetivo a la
vida, pues no se trata solo de la salud de cada una de las personas obligadas a
cumplir las medidas de aislamiento y distanciamiento dispuestas en forma
temporaria, sino de la totalidad de los habitantes en su conjunto;

Que segun las normas nacionales mencionadas, el “DISPO” y el estricto
control del cumplimiento de las reglas de conducta que ese distanciamiento
supone, resultan medidas necesarias para contener el impacto de la epidemia en
cada jurisdiccion y, al mismo tiempo, facilitar la realizacion de actividades
economicas, sociales, educativas, recreativas y culturales, siempre que posean un
protocolo de funcionamiento aprobado por la autoridad sanitaria competente que
contemple la totalidad de las recomendaciones e instrucciones de la autoridad
sanitaria nacional;

Que por la normativa vigente (mucha de la cual fue dictada luego de la
resolucién del COLPROBA No 030/21) el gobierno nacional ha especificado que

12



resulta aconsejable mantener la prohibicion establecida mediante el Decreto
N° 520/20 respecto a determinadas actividades y practicas taxativamente
enunciadas y vedadas, unas para el “DISPO” y otras para el “ASPO”, y,
asimismo, mantener entre dichas prohibiciones, tal como lo dispuso el Decreto
N° 641/20, la realizacion de eventos sociales o familiares en espacios cerrados,
conforme se indica en los articulos 8°y 17 del Decreto 125/21 prorrogado por el
Decreto 168/21;

Que, a los efectos de Decreto 125/21, la zona del AMBA determinada en el
articulo 3° es considerada como una unidad a los fines de contabilizar los
habitantes que en ella residen, toda vez que se trata de un aglomerado urbano, y
que por ello las ciudades de Lujan, Marcos Paz y General Las Heras (integrantes
de este Departamento Judicial de Mercedes y por ende de este Colegio), se
encuentran en el AMBA, determinando dicho Decreto que los indicadores
epidemiologicos sefialan que los grandes aglomerados urbanos son los lugares de
mayor riesgo de transmision del virus SARS-CoV-2 y también los lugares donde
es mas dificil contener su expansion;

Que todas las actividades y servicios no autorizados que se tramiten como
excepcién requieren la previa implementacion de protocolos aprobados y
actividad autorizada -en ultima instancia- por el Jefe de Gabinete de Ministros en
su caracter de Coordinador de la “Unidad de Coordinacion General del Plan
Integral para la Prevencion de Eventos de Salud Publica de Importancia
Internacional”, con intervencion del MINISTERIO DE SALUD de la Nacion,
luego de pasarse por las instancias municipales y provinciales, con el fin de
preservar la salud de la poblacion y de los trabajadores;

Que para el gobierno nacional la adecuada capacidad de habilitacion,
monitoreo epidemiologico y de cumplimiento de protocolos por parte de las
autoridades jurisdiccionales y municipales es de alta relevancia en la progresiva
autorizacion de actividades industriales, comerciales y sociales segln la situacion
en los diferentes territorios, lo que en el caso del Departamento Judicial de
Mercedes adquiere especial significacion toda vez que esta compuesto por 15
municipios, con diversas particularidades, algunos de los cuales se encuentran en
el AMBA (Lujan, Marcos Paz y General Las Heras), lo que exigiria la necesaria
concatenacion entre municipios en cuanto a circulacion de abogados que deban
trasladarse para votar o para la Asamblea;

Que el Decreto 125/21 prorrogado luego de la resolucion del COLPROBA
por Decreto 168/21, expresa firmemente que en funcion de la evolucion de la
epidemia en las distintas jurisdicciones, y tomando en cuenta los parametros
definidos, (variacion en el nimero de casos entre las ultimas dos semanas y las
dos previas, presencia de transmision comunitaria y saturacion del sistema
sanitario), se puede transitar entre “ASPO” y “DISPO”, segun la situacion
particular de cada aglomerado urbano, departamento o partido, y que el
momento en que se debe avanzar o retroceder no depende de plazos medidos en
tiempo sino de la situacion epidemiolégica que se verifique en funcion de
parametros objetivos. Que por ello la posibilidad de realizacion de las elecciones
en el caso particular de este Colegio, con 15 ciudades diferentes, se torna en un
completo albur, que ante el menor retroceso o no aprobacion del protocolo en
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alguna de las ciudades tornaria indtil todo el arduo trabajo relacionado con la
preparacion del acto eleccionario;

Que debido a las caracteristicas demogréaficas y la dimension del AMBA,
el gobierno nacional, por Decreto 125/21 prorrogado -luego de la resolucion del
COLPROBA- por Decreto 168/21, determin6 que era necesario dictar normativa
especifica para que en la etapa de Distanciamiento Social, Preventivo y
Obligatorio, se pueda sostener el mejoramiento de la situacion epidemioldgica, y
en tal sentido, determind que el servicio publico de transporte de pasajeros
urbano solo podré ser utilizado por las personas alcanzadas por las actividades y
servicios esenciales o en aquellos supuestos en los cuales expresamente se
hubiera autorizado su uso, por lo que para el caso de los abogados que
eventualmente deban trasladarse para la votacion y Asamblea desde Lujan,
Marcos Paz y General Las Heras en principio estaria vedada la utilizacion de
transporte publico, lo que conllevaria a un valladar en el derecho a ejercer el
voto, y para cumplir con la obligacion que dimana de la ley 5177, o para asistir a
la Asamblea, oOrgano soberano que se expide sobre la validez del acto
eleccionario y proclama a las autoridades electas a fin de que asuman los cargos;

Que durante la vigencia del “distanciamiento social, preventivo y
obligatorio” las personas deberan mantener entre ellas una distancia minima de
dos metros, utilizar tapabocas en espacios compartidos, higienizarse asiduamente
las manos, toser en el pliegue del codo, desinfectar las superficies, ventilar los
ambientes y dar estricto cumplimiento a los protocolos de actividades y a las
recomendaciones e instrucciones de las autoridades sanitarias Provinciales, de la
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y Nacional. Y que se restringe el uso
de las superficies cerradas permitiendo como méaximo el uso del CINCUENTA
POR CIENTO (50 %) de su capacidad;

Que mas alla de las cuestiones generales que hacen a la cuestion en
resolucién, especificamente el Decreto 125/21 prorrogado por Decreto 168/21 -
luego de la resolucion del COLPROBA 030/21- determin6 que en los lugares
alcanzados por lo dispuesto en el DISPO (todas las ciudades del Departamento
Judicial de Mercedes) quedan prohibidas las siguientes actividades:

1.- Los eventos culturales, sociales, recreativos, religiosos o familiares y
actividades en general de méas de VEINTE (20) personas en espacios cerrados. La
misma limitacion regira en espacios al aire libre si se trata de espacios privados
de acceso publico y de los domicilios de las personas, salvo el grupo conviviente;
2.- Realizacion de eventos culturales, sociales, recreativos o religiosos en
espacios publicos al aire libre con concurrencia mayor a CIEN (100) personas;
3.- Utilizar el Servicio publico de transporte urbano de pasajeros en el
aglomerado del AMBA para personas no habilitadas expresamente;

Que solo el Jefe de Gabinete de Ministros, en su caracter de Coordinador
de la “Unidad de Coordinacion General del Plan Integral para la Prevencion de
Eventos de Salud Publica de Importancia Internacional” podra disponer
excepciones a lo previsto en los tres puntos anteriores, y las excepciones podra
disponerlas por si, o podran ser requeridas por los Gobernadores y las
Gobernadoras y por el Jefe de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires
y deberan autorizarse con el protocolo respectivo que debera dar cumplimiento a
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las recomendaciones e instrucciones de la autoridad sanitaria Nacional, la que
deberd intervenir y expedirse, en forma previa, acerca de la conveniencia de la
medida de excepcidn y respecto de la pertinencia del mencionado protocolo;

Que cuando se constate la existencia de infraccion al cumplimiento del
“distanciamiento social, preventivo y obligatorio”, del “aislamiento social,
preventivo y obligatorio” o de otras normas dispuestas para la proteccion de la
salud puablica en el marco de la emergencia publica en materia sanitaria, se
procedera de inmediato a hacer cesar la conducta infractora y se dara actuacion
a la autoridad competente, en el marco de los articulos 205, 239 y concordantes
del Cdodigo Penal;

Que el Decreto 168/2021 prorrog6 el Decreto 125/21 hasta el dia 9 de
abril, inclusive, y que todo hace suponer -ante el creciente nimero de casos de
COVID que amerita pensar que estamos en la segunda ola de contagios masivos-
que la norma sera prorrogada y se dictaran normas mas restrictivas atento la
circulacion de nuevos linajes del virus;

Que hasta el 6 de marzo de 2021 s6lo han sido vacunadas en la provincia
de Buenos Aires aproximadamente quinientas mil (500.000) personas, de las seis
millones (6.000.000) proyectadas como poblacidn objetivo, con una cobertura del
8.6%;

Que se han identificado, en el pais y en la Provincia, variantes del SARS-
CoV-2 de interés sanitario por su mayor capacidad de transmisién o de evasion
de la respuesta inmune, que requieren por la provincia sostener un sistema de
vigilancia de variantes sensible y oportuno para mitigar su propagacion, y que
todos debemos ser actores en esa mitigacion, evitando toda reunion gque pueda
ser causa de propagacion de la enfermedad;

Que el gobierno de la Provincia de Buenos Aires ha prorrogado -el 6 de
marzo de 2021- por el término de ciento ochenta (180) dias a partir de su
vencimiento, el estado de emergencia sanitaria declarado en el ambito de la
provincia de Buenos Aires, a tenor de la enfermedad por el nuevo coronavirus
(COVID-19), por el Decreto N° 132/2020, ratificado por Ley N° 15.174 vy
prorrogado por Decreto N° 771/2020;

Que por Decreto 106/2021 del gobierno de la Provincia de Buenos Aires
se dictd6 el ANEXO UNICO, REGLAMENTACION PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA MEDIDA DE “DISTANCIAMIENTO SOCIAL,
PREVENTIVO Y OBLIGATORIO”, por el cual entre varias otras cuestiones se
ordend establecer que el inicio y la continuidad de las actividades econdmicas,
industriales, comerciales, de servicios, artisticas y deportivas establecidas en los
articulos 6° y 7° del Decreto Nacional N° 125/21, quedan sujetos al cumplimiento
de los protocolos que aprueben, en virtud de sus competencias, las diferentes
jurisdicciones de la Provincia, previa intervencion del Ministerio de Salud,
agregando que cuando las actividades contempladas en el parrafo precedente
cuenten con un protocolo aprobado por alguna de las autoridades mencionadas,
los/as Intendentes/as, podran habilitar el inicio del desarrollo de éstas, sin
requerir la previa intervencion de las autoridades provinciales, debiendo
garantizar el cumplimiento de dichos protocolos. Y que durante la vigencia del
“Distanciamiento Social, Preventivo y Obligatorio” las personas deberdn
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mantener entre ellas una distancia minima de dos metros, utilizar tapabocas en
espacios compartidos, higienizarse asiduamente las manos, toser en el pliegue del
codo, desinfectar las superficies, ventilar los ambientes y dar estricto
cumplimiento a los protocolos de actividades y a las recomendaciones e
instrucciones de las autoridades sanitarias provincial y nacional;

Que el art. 6 del mencionado Anexo Unico dispuso que el Ministro
Secretario en el Departamento de Jefatura de Gabinete de Ministros, previo
analisis junto a las areas con competencia en el ambito provincial, podra
solicitar al Gobierno Nacional que disponga las excepciones previstas en el
articulo 8° del Decreto Nacional N° 125/21, y que la excepcion solicitada por el
municipio estara acompafiada de un protocolo, que deber& dar cumplimiento a
las recomendaciones e instrucciones de la autoridad sanitaria nacional y
provincial. Y que en todos los casos, se notificara a las/os Intendentas/es lo
resuelto por el Gobierno Nacional, para que dicten el acto administrativo
pertinente;

Que para el caso de llevarse adelante los actos comiciales y la Asamblea
debera hacerse un Protocolo para cada ciudad del Departamento, atento a que
no lo hay aprobado para esas actividades colegiales;

Que a los efectos de la mejor dilucidacion y comprension de la situacion
traida a resolucion, se tiene como antecedente el caso de las elecciones de la
Union Civica Radical en la provincia de Buenos Aires, que mas alld de haber
sido habilitadas por el gobierno nacional (Decision Administrativa 242/2021 del
19/03/21), resultan ser fiel reflejo de las dificultades a las que se enfrentaria este
Colegio de realizar las elecciones y Asamblea. En tal sentido se subraya:

1.- Que la solicitud de excepcién a las autoridades de cada municipio del
Departamento Judicial de Mercedes, -los cuales son 15, con realidades
diferentes, incluso con Lujan, Marcos Paz y General Las Heras dentro del
AMBA- a lo dispuesto en el articulo 8° del Decreto N° 125/21, prorrogado por su
similar N° 168/21, para la celebracion de las elecciones, debe ser realizada por
el Colegio de Abogados, presentando un protocolo diferente para cada una de las
15 ciudades;

2.- Que luego la solicitud de excepcion a las autoridades de la provincia de
Buenos Aires a lo dispuesto en el articulo 8° del Decreto N° 125/21, prorrogado
por su similar N° 168/21, para la celebracién de las elecciones, debe ser
realizada por las autoridades de cada municipio del Departamento Judicial de
Mercedes, que son 15, con realidades diferentes, incluso con Lujan, Marcos Paz y
General Las Heras dentro del AMBA, las que antes deben aprobar los protocolos,
los cuales debe acompafiar junto con la elevacion a provincia de la solicitud de
excepcion;

3.- Que luego la solicitud de la excepcion al Jefe de Gabinete de Ministros de la
Nacion a lo dispuesto en el articulo 8° del Decreto N° 125/21, prorrogado por su
similar N° 168/21, para la celebracién de las elecciones, debe ser realizada por
las autoridades de la provincia de Buenos Aires, que antes deben aprobar los
protocolos, los cuales debe acompafiar junto con la elevacién a Nacion de la
solicitud de excepcion;
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4.- Que luego es el Jefe de Gabinete de Ministros de la Nacion, en su carécter de
Coordinador de la “Unidad de Coordinacion General del Plan Integral para la
Prevencion de Eventos de Salud Publica de Importancia Internacional”, la Unica
autoridad que puede exceptuar -con relacion a los lugares alcanzados por la
medida de “distanciamiento social, preventivo y obligatorio”- las actividades
vedadas por el articulo 8° del Decreto N° 125/21, prorrogado por el Decreto
N° 168/21. Y ello previo dictamen de la autoridad sanitaria nacional, y del
servicio juridico pertinente de nivel nacional;

5.- Que debe garantizarse las condiciones de higiene y seguridad
establecidas por la jurisdiccion para preservar la salud de las personas
participantes de los comicios, lo cual supone una condicion de imposible
cumplimiento, y que ante cualquier problema de salud de un personal del
Colegio, o de un votante, o de una autoridad de Mesa, haréa pasible al Colegio de
responsabilidad por dafios y perjuicios. Que es esta una cuestion medular pues
también lo exige el COLPROBA, al sostener que los Colegios deben arbitrar
todas las medidas conducentes para llevar adelante los procesos electorales en
los Colegios de Abogados Departamentales, pero con cumplimiento de los
pertinentes protocolos de actuacion que garanticen la salud de las personas, y
prevengan y controlen la propagacion de la enfermedad del COVID-19. A este
respecto la obligacion impartida por el COLPROBA se hace de imposible
cumplimiento para este Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Mercedes, atento a que no puede garantizar de ninguna manera la salud de las
personas que concurran al acto comicial y a la Asamblea, y menos aun prevenir y
controlar la propagacion del COVID-19. Que se deja plenamente aclarado que si
el Colegio, en pro de minimizar los riesgos, fijase s6lo una Mesa en Mercedes, se
impediria a los abogados del resto del Departamento, especialmente de Lujan,
Marcos Paz y General Las Heras por carecer de transporte publico por
pertenecer al AMBA, la asistencia a votar; y si por el contrario se formasen
Mesas en todas las ciudades (15), la garantia de salud, prevencion y control de la
propagacion del Covid seria una utopia de imposible cumplimiento.

6.- Que la excepcion otorgada puede ser dejada sin efecto por las autoridades,
incluso local, en el marco de su competencia territorial, en virtud de las
recomendaciones de la autoridad sanitaria local y conforme la evolucion
epidemioldgica de la pandemia de COVID-19, con lo cual el albur estara hasta el
ultimo minuto del acto electoral, que es el momento de la proclamacion de las
autoridades electas, por parte de la Asamblea;

7.- Que la SUBSECRETARIA DE MEDICAMENTOS E INFORMACION
ESTRATEGICA, al pronunciarse como asesora del Jefe de Gabinete de Ministros
realizo las siguientes observaciones al Protocolo de la Unién Civica Radical: 1.-
Asegurar la ventilacion adecuada, durante todo el acto electoral, siendo esta una
de las medidas de prevencion mas importantes. 2.- No se compartiran elementos
de uso personal (vasos, cubiertos, elementos de higiene, etc.); como asi también
eliminar o clausurar aparatos de uso comun tales como surtidores de agua,
cafeteras, heladeras, microondas, etc. 3.- EI numero de participantes dentro del
lugar de votacion no deben superar el 50% de la capacidad fisica del lugar,
incluida las autoridades de mesa, fiscales de listas y votantes. Se recomienda el
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minimo contacto entre las personas y se deberd sostener un distanciamiento
social de 2 metros entre las mismas. El nimero nunca podra ser superior a un
ndmero méximo de 20 personas. 4.- Las mesas tendran un disefio y tamafio que
les permita a todos sus miembros y fiscales mantenerse sentados con una
distancia de 2 metros entre ellos y con uso obligatorio de tapabocas/nariz.
Estaran instaladas dentro de espacios mas amplios para generar fluidez y evitar
el amontonamiento de personas. El barbijo sera quirirgico, con mas mascara
facial. Ademas se colocara un separador (acrilico, vidrio, etc) para separar a las
autoridades de los votantes;

Que si se pensase en la concentracién de las elecciones en una sola
ciudad -como podria ser Mercedes- ello se da de bruces con las recomendaciones
de no transito interjurisdiccional, con la obligatoriedad de no concentracion de
personas, con la imposibilidad para los grupos de riesgo de trasladarse, con la
ausencia de transporte publico para las ciudades de Lujan, Marcos Paz y
General Las Heras y con la obligatoriedad del voto para los abogados, los
cuales, en caso de no emitirlo, se enfrentan a la sancién establecida por la ley
5177 (art. 36), torndndose asi la cuestion en un dilema sin solucion para el
abogado, el cual si se traslada y va a votar se expone a un contagio por COVID,
y por el otro, si no se traslada, se expone a la sancion por no concurrir a votar;

Que para obviar seguras impugnaciones al comicio, derivadas de la
imposibilidad de traslado y votacién si s6lo hubiese Mesa en Mercedes, no es
factible otra salida que no sea el de analizar la posibilidad de establecer Mesas
receptoras de votos en cada una de las 15 ciudades del Departamento. Que a este
respecto, ello implicaria conseguir lugares adecuados en cada una de ellas, con
cumplimiento de espacio y medidas de sanidad adecuadas (ventilacion durante
todo el acto electoral; no compartir elementos de uso personal (vasos, cubiertos,
elementos de higiene, etc.); eliminar o clausurar aparatos de uso comun tales
como surtidores de agua, cafeteras, heladeras, microondas, etc.; no superar el
ndmero de participantes dentro del lugar de votacion el 50% de la capacidad
fisica del lugar, incluida las autoridades de mesa, fiscales de listas y votantes;
sostener un distanciamiento social de 2 metros entre las mismas; no superar un
nimero maximo de 20 personas; las mesas tendran un disefio y tamafio que les
permita a todos sus miembros y fiscales mantenerse sentados con una distancia
de 2 metros entre ellos y con uso obligatorio de tapabocas/nariz; que el barbijo
sera quirdrgico, con mas mascara facial; que las mesas tengan un separador
(acrilico, vidrio, etc) para separar a las autoridades de los votantes). Va de suyo
que los votantes deberan permanecer en la calle esperando para votar,
teniéndose en cuenta que las temperaturas a la época del acto eleccionario seran
de alrededor de 10 grados centigrados;

Que debe tenerse presente que siempre ha sido dificultoso conformar las
autoridades de Mesa, aun cuando hubiese solo una o dos Mesas, tornandose
ahora en la emergencia sanitaria como algo utdpico de conseguir, mas alla que
en esta emergencia sanitaria, el requerir a un abogado que conforme una Mesa
es peticionar nada mas y nada menos que arriesgue su salud y por qué no su vida,
cuestion que hasta roza lo ético;
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Que aun consiguiéndose la conformacion de Mesas en todas las ciudades,
los Presidentes deberian trasladarse a Mercedes con las urnas, a conformar la
Comision de Escrutinio (art. 121 Reglamentos de Funcionamiento de los Colegios
Departamentales). Y que alli devendria otro problema, pues a los 15 Presidentes
reunidos habria que agregarle los fiscales de las listas, los apoderadas generales,
y el abogado relator del Acta de Escrutinio, designado por el Consejo Directivo,
con lo cual se superarian las 20 personas que como maximo permite el Decreto
125/21, por lo que a este respecto también habria que solicitar excepcion;

Que a todo lo considerado debe agregarse que de realizarse la eleccidn
deberd hacerse lo propio con la eleccion de la Caja de Prevision Social para
Abogados de la Provincia de Buenos Aires, donde estan habilitados para votar
los abogados jubilados, cuya edad crea un universo de votantes de riesgo,
asumiendo el Colegio -y no la Caja- el garantizar las condiciones de higiene y
seguridad establecidas por la jurisdiccion para preservar la salud de las
personas participantes de los comicios, responsabilidad que se maximiza con este
grupo de riesgo;

Que no debe olvidarse que por ley 5177 (art. 40) y Reglamento de
Funcionamiento de los Colegios Departamentales (art. 129), la ASAMBLEA es la
que considera el informe de la Comision de Escrutinio, juzga la formalidad de la
eleccion, verifica las condiciones de los candidatos electos y procede a su
proclamacion, y hasta ese momento los candidatos electos no pueden asumir los
cargos, por lo que para la resolucion final de la cuestion eleccionaria debe
evaluarse la posibilidad o no de realizarse la Asamblea, pues de no poder
Ilevarse a cabo ésta, la eleccion quedaria trunca, convirtiéndose en un sinsentido
la realizacién de elecciones cuyos candidatos electos no podrén asumir. En este
sentido debe tenerse presente:

1.- Que la resolucion de COLPROBA exige que la Asamblea sea desarrollada en
forma presencial;

2.- Que el Decreto 125/21 prorrogado luego de la resolucién del COLPROBA por
Decreto 168/21 determind que estan prohibidos los eventos culturales, sociales,
recreativos, religiosos o familiares y actividades en general de mas de VEINTE
(20) personas en espacios cerrados. La misma limitacion regira en espacios al
aire libre si se trata de espacios privados de acceso publico y de los domicilios de
las personas, salvo el grupo conviviente. Y que estan prohibidos los eventos
culturales, sociales, recreativos o religiosos en espacios publicos al aire libre con
concurrencia mayor a CIEN (100) personas;

3.- Que siendo que este Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Mercedes tiene alrededor de 1800 matriculados en total, de los cuales
aproximadamente 1100 podrian participar de la Asamblea, y méas alla de ser
necesaria excepcion a la prohibicion dictada por el Jefe del Gabinete de
Ministros de la Nacién, la Asamblea deberia proyectarse realizar en un espacio
abierto de dimensidn suficiente para albergar a esos 1100 matriculados, y siendo
que el espacio entre uno y otro no puede ser inferior a dos metros, dicho espacio
abierto no podria tener dimensiones menores a 5000 metros cuadrados, 0 sea que
en Mercedes se necesitaria contratar como minimo el espacio de una cancha de
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futbol, con 1100 sillas, escenario, audio, bafios quimicos en cantidad suficiente
para los asistentes, etc;

4.- Que més alla de estas cuestiones no es menos importante resaltar que la
erogacion para llevar adelante la Asamblea seria por demas abultada, en un
tiempo en que se ha debido recurrir a los fondos de reserva para posibilitar la
continuidad de prestacion de los servicios y actividades del Colegio, sin que aln
se haya podido abonar al personal el SAC 2do semestre de 2020;

5.-Que no puede dejar de mencionarse que en la fecha en que se llevaria a cabo
la Asamblea la temperatura promedio es de 9 grados centigrados de minima 'y 16
grados centigrados de maxima;

Que en relacion al personal del Colegio, la presencialidad de los mismos
en las Sedes se ha logrado bajo estrictos protocolos sanitarios de proteccion
tanto para el personal cuanto para el matriculado, y que fueran aprobados por la
Municipalidad de Mercedes, que impiden, como simple ejemplo, la presencia de
no mas de un abogado por vez en las Mesas de Entradas, protocolos que se
verian seriamente trastocados de llevarse adelante una eleccién y mas aun una
Asamblea, al punto de no haberse llevado a cabo la Asamblea prevista para el
propio personal para eleccion de Delegado gremial. Cabe destacar que con
conocimiento de la ART hasta el personal mayor de 60 afios o de grupos de
riesgo concurre en forma presencial y en horario completo, demostrando honda
compenetracion laboral y apoyo al Colegio y al matriculado, pero ello no puede
ser extendido a prestaciones laborales que excedan el logico riesgo al cual
diariamente quedan expuestos, donde de atender a unos pocos abogados, se
pasaria a atender a cientos.

Que en la misma linea que la expuesta en el Considerando anterior es de
destacar que los mayores y extraordinarios esfuerzos realizados por las
autoridades y el personal del Colegio -en medio de una pandemia que ya lleva
mas de un afio- han sido centrados en mantener al Colegio y sus servicios
plenamente disponibles y con acceso permanente para el matriculado,
brindandole apoyo y contencidn, lo cual se logro en esta extensa emergencia -y se
sigue brindando- también en dias feriados y a cualquier hora y hasta en los
momentos mas extremos del aislamiento. Dicho esfuerzo de autoridades y
personal tiene como politica primaria e interés superior el hacerlo en beneficio
del matriculado, para que este pueda seguir trabajando en libertad y plenamente,
eliminando los permanentes obstaculos que se han presentado, y han sido tan
buenos los resultados de esa politica en la emergencia, que a lo largo de un afio
de implementada no ha habido ni siquiera una queja de los matriculados, y muy
por el contrario se muestran plenamente conformes con dichos servicios que
fueron prestados sin solucion de continuidad. Y que dicho esto, aun teniendo en
cuenta las necesidades institucionales, un esfuerzo extra como lo es el intentar
llevar adelante un proceso electoral y una Asamblea (lo cual supone destinar
innumerables horas/hombre de autoridades y personal) que a priori aparece
como de realizacion imposible, pondria en peligro esta politica primaria e interes
superior, resintiendo lo que es primordial en este momento, que no es otra cosa
que el brindar soporte al trabajo del matriculado.
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Que por todo lo expuesto el Consejo Directivo del Colegio de Abogados
del Departamento Judicial de Mercedes, por unanimidad de sus miembros
reunidos en sesion en el dia de la fecha (Acta 1148), RESUELVE:

1.- Por lo expuesto en los CONSIDERANDO -que brevitatis causae aqui
se reproducen-, y especialmente por las siguientes razones:

a.- Que lo establecido por el COLPROBA al dictar la Resolucién 030/21
del 11 de marzo de 2021, y por el Jefe de Gabinete de Ministros, en su caracter
de Coordinador de la “Unidad de Coordinacion General del Plan Integral para
la Prevencion de Eventos de Salud Publica de Importancia Internacional” al
dictar la Decision Administrativa 242/2021 del 19 de marzo de 2021 en relacion
a exigir garantizar la salud de las personas, y prevenir y controlar la
propagacion de la enfermedad del COVID-19, o garantizar la preservacion de la
salud de las personas que participen de comicios, excede en mucho las
posibilidades facticas de control que un Colegio de Abogados puede ejercer en un
acto eleccionario y una Asamblea, los que deberian ser llevados adelante en
medio de una pandemia de indole mundial, de una emergencia publica en materia
sanitaria determinada por Decreto nacional N° 260/20 y provincial 132/20, de
prohibiciones de actividades determinadas por el Decreto nacional 125/21, y a
fines del mes de mayo, con bajisimas temperaturas y en lugares cerrados pero
con ventilacion, o directamente abiertos para la Asamblea.

b.- Que si el Colegio, en pro de minimizar los riesgos, fijase sélo una
Mesa en Mercedes, se impediria o dificultaria a grado extremo a los abogados
del resto del Departamento, especialmente de Lujan, Marcos Paz y General Las
Heras -por carecer de transporte publico por pertenecer al AMBA-, la asistencia
a votar; y esa concentracion se daria de bruces con las recomendaciones de no
transito interjurisdiccional, con la obligatoriedad de no concentracion de
personas, con la imposibilidad para los grupos de riesgo de trasladarse, con la
ausencia de transporte publico para las ciudades de Lujan, Marcos Paz y
General Las Heras y con la obligatoriedad del voto para los abogados, los
cuales, en caso de no emitirlo, se enfrentan a la sancién establecida por la ley
5177 (art. 36), tornandose asi la cuestion en un dilema sin solucion para el
abogado, el cual si se traslada y va a votar se expone a un contagio por COVID,
y por el otro, si no se traslada, se expone a la sancion por no concurrir a votar. Y
si por el contrario se formasen Mesas en todas las ciudades (15), la garantia de
salud, prevencion y control de la propagacion del Covid seria una utopia de
imposible cumplimiento.

c.- Que de llevarse adelante el acto comicial y la Asamblea, se estaria
colocando a este Colegio frente a responsabilidades inasibles que podrian
acarrear serias consecuencias patrimoniales;

d.- Que la conformacién del Departamento Judicial de Mercedes adquiere
especial significacion en la problematica desarrollada, toda vez que esta
compuesto por quince municipios, con diversas particularidades, algunos de los
cuales se encuentran en el AMBA, como Lujan, Marcos Paz y General Las Heras,
lo que exigiria la necesaria concatenacién entre municipios en cuanto a
circulacion de abogados que deban trasladarse para votar o para la Asamblea,
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en numero apreciable, de una ciudad a otra, con protocolos consensuados entre
los quince municipios, y que luego necesitarian la aprobaciéon de provincia y
nacion, lo que sin mayores explicaciones demuestra lo complejo del asunto;

e.- Que el servicio publico de transporte de pasajeros urbano solo podra
ser utilizado por las personas alcanzadas por las actividades y servicios
esenciales o en aquellos supuestos en los cuales expresamente se hubiera
autorizado su uso, por lo que para el caso de los abogados que eventualmente
deban trasladarse para la votacion y Asamblea desde Lujan, Marcos Paz y
General Las Heras, en principio estaria vedada la utilizacion de transporte
publico, lo que conllevaria a un valladar en el derecho a ejercer el voto, y para
cumplir con la obligacion que dimana de la ley 5177, o para asistir a la
Asamblea, érgano soberano que se expide sobre la validez del acto eleccionario y
proclama, o no, a las autoridades electas a fin asuman los cargos;

f.- Que de realizarse la eleccion debera hacerse lo propio con la eleccién
de la Caja de Prevision Social para Abogados de la Provincia de Buenos Aires,
donde estan habilitados para votar los abogados jubilados, cuya edad crea un
universo de votantes de riesgo, asumiendo el Colegio -y no la Caja- el garantizar
las condiciones de higiene y seguridad establecidas por la jurisdiccion para
preservar la salud de las personas participantes de los comicios, responsabilidad
gue se maximiza con este grupo de riesgo;

g.- Que la resoluciébn de COLPROBA exige que la Asamblea sea
desarrollada en forma presencial, y por Decreto 125/21 toda reunion de mas de
veinte personas debe realizarse al aire libre, por lo que la Asamblea, 6rgano que
considera el informe de la Comisién de Escrutinio, juzga la formalidad de la
eleccion, verifica las condiciones de los candidatos electos y procede a su
proclamacion (con lo que hasta ese momento los candidatos electos no pueden
asumir los cargos) deberia realizarse en forma presencial, al aire libre, y con
temperaturas que estaran entre el promedio de 9 grados centigrados de minima y
16 grados centigrados de maxima, todo lo cual va en contra de la garantia de
salud, prevencién y control de la propagacion del Covid que se exige al Colegio;

h.- Que debe tenerse muy presente la exposicion al contagio que de
llevarse adelante la eleccién y Asamblea enfrentarian votantes, autoridades de
Mesa, asistentes, y personal del Colegio;

i.- Que en relacion al personal del Colegio, la presencialidad de los
mismos en las Sedes se ha logrado bajo estrictos protocolos sanitarios de
proteccion, los que se verian seriamente trastocados de llevarse adelante una
eleccion y mas aun una Asamblea; apareciendo esas tareas -con circulacion
anormal de matriculados- como prestaciones laborales que excedan el l4gico
riesgo al cual diariamente quedan expuestos;

j.- Que un esfuerzo extra para las autoridades y personal -como lo es
intentar llevar adelante un proceso electoral y una Asamblea- pondria en peligro
la politica primaria e interés superior seguida e implementada en beneficio del
matriculado para que este pueda seguir trabajando en libertad y plenamente,
resintiendo lo que es primordial en este momento, que no es otra cosa que el
brindar soporte al trabajo del matriculado.
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Por todo ello, suspender el acto comicial correspondiente al afio 2021 y la
Asamblea General Ordinaria 2021, hasta tanto se restablezcan las condiciones
necesarias para ello, en virtud que en este Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes no estan dadas las condiciones para
llevarlas adelante, amalgamadas e inescindibles ambas en razén que el proceso
electoral culmina en y por resolucion de la Asamblea General Ordinaria.

2.- Comunicar en forma inmediata lo resuelto al Consejo Superior del
Colegio de Abogados de la Provincia de Buenos Aires, y a la Caja de Prevision
Social para Abogados de la Provincia de Buenos Aires.

3.- Hacer conocer lo resuelto a los sefiores matriculados.

Lucas Ricardo Gomez Mateo Laborde
Secretario Presidente”

*MESA DIRECTIVA:

Por resolucién del Consejo Directivo en la nueva gestion que comenzara
en 2014, y atento a que era necesaria una mayor participacion de los Consejeros
en las muchas tareas que al principio del periodo de proyectaron, se resolvié desde
el 2014 ampliar la Mesa Directiva, que de cuatro integrantes historicos
(Presidente, Vicepresidente Primero, Secretario y Tesorero) paso a siete (con la
incorporacion del Vicepresidente Segundo, del Prosecretario, y del Protesorero).

La Mesa Directiva, con esa nueva conformacion, se ha reunido al menos
tres veces por mes (los dias martes de las semanas donde no hay reunion del
Consejo Directivo) para atender tanto el desarrollo propio de la actividad del
Colegio, como todo lo relacionado con el despacho diario, movimiento de fondos,
problematicas urgentes planteadas por los Colegiados, requerimientos de personas
que tuvieron dificultades con sus abogados, contestacién de consultas legislativas,
relaciones con los organismos publicos, con los demas érganos de la colegiacion,
y con Colegios profesionales, manejo del personal, etc., de todo lo cual se informa
al Consejo Directivo en la reunion inmediata que tenga dicho cuerpo. Es de
destacar la amplia labor desarrollada por la Mesa Directiva en relacion a las
reuniones conjuntas de tipo conciliatorias de abogados y sus clientes, o entre
abogados, no solo por el tenor de las mismas que muchas veces lleva a invertir
mucho tiempo y esfuerzo mental para encontrar la solucion, sino por lo que es
mas importante que es el haber arribado en la mayoria de los casos a zanjar
diferencias y llegar a acuerdos por demas satisfactorios para ambas partes en
temas que la mayoria de las veces se presentan harto complicados.

El compromiso asumido se demuestra pues ninguna de las reuniones
convocadas debio ser suspendida por falta de quérum. Del total de 73 reuniones
realizadas por la Mesa Directiva en este extenso periodo, 35 fueron llevadas a
cabo a distancia -utilizando la plataforma Zoom institucional- debido al ASPO y
DISPO derivados del COVID-19.
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*TRAMITES DISCIPLINARIOS Y PEDIDOS DE INTERVENCION:

Una gran parte de las horas de las reuniones del Consejo Directivo fueron
destinadas al estudio y resolucion de denuncias por presunta violacion a las
Normas de Etica Profesional o normas contenidas en la ley 5177. En el extenso
periodo que comprende esta Memoria ingresaron 126 denuncias, que se sumaron a
los trdmites que continuaban en estudio y que habian ingresado en periodos
anteriores. Asi se informa que contintian en estudio o a la espera de antecedentes,
domicilios, informes, o culminacién de causas penales, 91 trdmites. En el periodo
pasaron 38 trdmites al Tribunal de Disciplina, y 39 se archivaron. Se declard
incompetente el Consejo en 3 tramites. El Consejo Directivo ha seguido
adoptando una mayor rigurosidad en la ejecucion de las penas impuestas por el
Tribunal de Disciplina, y es asi que en el presente periodo se ha continuado con la
ejecucion judicial de las multas impuestas por el Tribunal de Disciplina, cuando se
agotan todas las gestiones para su cobro.

Por su parte también ingresaron 37 solicitudes de intervencion en los
términos del art. 42 inc. 8 de la ley 5177, en los cuales los Consejeros deben
prestar su colaboracion a fin de zanjar diferencias entre colegas, o entre ellos y sus
clientes.

*OBJETIVOS INSTITUCIONALES:

Ni bien iniciada la gestion de las autoridades electas en 2014 (lo cual
continuara luego de las elecciones de 2018) en la primera sesion del Consejo de
junio de aquel afio, el sefior Presidente Dr. Mateo Laborde propuso que los
objetivos institucionales principales fueran los siguientes: Comunicacion,
Servicios, Administracién de Justicia, Captacion de Casos, y Disciplina,
agregando que a su entender el objetivo de la comunicacién lo debia ser tanto en
relacion al colegiado como a la comunidad, y que el trabajo debia ser realizado a
través de la formacion de Equipos dentro del Consejo, Equipos que deberian
trabajar en forma auténoma, informando luego al Consejo, y que debian ser
dindmicos, con posibilidad de entrada y salida permanente de los integrantes de
los mismos.

El Consejo en el 2014 aprobd todo lo sugerido por el sefior Presidente y asi
comenzd un trabajo organizado en miras al mejoramiento del servicio al
matriculado y a la comunidad.

Hace tres afos el trabajo del Consejo Directivo se centro en aumentar los
servicios, y eso se cumplio, luego fue la capacitacion y también se hizo, y a partir
de 2018 se resolvio centrar la tarea en mejorar la administracion de justicia, para
que la misma trabaje de tal manera que conforme el requerimiento de la sociedad,
en procesos mas rapidos, con criterios uniforme, donde se premie a los jueces que
trabajen bien. También a partir de ese afio se logré la restructuracion del Instituto
de Derecho y se centro gran actividad en la formacion academica de los
matriculados, con una enorme oferta de actividades que se detallan mas abajo en
este Memoria.
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-Participacion del Dr. Laborde en Congreso de UIA. Reunién de
Presidentes Luxemburgo (07/11/19).

El Consejo Directivo consider6 que el Dr. Laborde es el Presidente de
Colegios de Abogados de la Republica Argentina con mayor experiencia en temas
de informética y tecnologia aplicada a la justicia y a la actividad profesional, y
que de no concurrir hubiese sido desperdiciar la posibilidad que el Dr. Laborde
transmita ello a nivel mundial, y por otro lado que no se participara para traer al
pais la experiencia mundial y asi seguir avanzando, y ello antes que se viniese la
informatizacion y digitalizacion violenta que trajo el COVID. El Dr. Laborde
finalmente concurri6 al Congreso, habiendo expuesto en el mismo y traido bastos
conocimientos e ideas que pronto fueron implementadas en el Colegio y a nivel
provincial.

Asi, el Dr. Labore, presento el siguiente informe:

El Dr. Laborde presenta el siguiente informe:
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Sres. Integrantes del Consejo Directivo del CADIM:

Me dirijo a ustedes con el objeto de elevar el informe correspondiente a mi
participacion en representacion de nuestro Colegio, en el 63° Congreso anual
de la Union Internacional de Abogados, celebrado en Luxemburgo del 6 al 10
de noviembre pasado.

Los socios de la UIA no son exclusivamente colegios abogados. También
abogados particulares, estudios juridicos, cajas previsionales entre otros.
Consecuentemente, el temario proyectado del congreso pretendio también este
afo satisfacer las necesidades de todos sus socios. De esa manera se
desarrollaron charlas, talleres, reuniones especiales, mesas redondas,
reuniones exclusivas de algunos grupos.

El resultado de todo este desarrollo es muy rico pero extenso y no tiene
sentido describir cada hecho de lo vivido. Es mi intencion en este informe
rescatar las conclusiones que considero de utilidad como disparador para que
nuestro Consejo se informe y gestione.

DOS TEMAS CENTRALES: INNOVACION Y VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES

Innovacion — Inteligencia artificial

Este ha sido el tema central del congreso. La multiplicacion de herramientas
innovativas y particularmente el avance entre todos nosotros de la
inteligencia artificial se ha constituido en el tema de mayor preocupacion,
tanto en el ambito del ejercicio de la profesion de abogados como los demas
aspectos de la vida diaria.

La multiplicacion geométrica y veloz se combina con la ausencia de
legislacion adecuada en la mayoria de las jurisdicciones, afectando los
derechos humanos de los ciudadanos.

La inteligencia artificial es el disefio informatico para que las maquinas
realicen determinadas operaciones propias de la inteligencia humana,
reproduciéndolas. Un ejemplo es el autoaprendizaje. Pero también ya vemos
que Facebook y Google nos seleccionan las noticias que mas nos van a
interesar, Netflix nos sugiere las peliculas en base a nuestros gustos, el
reconocimiento facial, los mecanismos de servicios al cliente, etc.

No son estas situaciones que van a llegar a Argentina en el futuro. Ya estan
funcionando hoy en forma generalizada y muy extendida.

El tema fue tratado durante todo el congreso pero especialmente en el dia
reservado para Presidentes de colegios de abogados. Alli se desarrollo el
Senado de los Colegios de Abogados con esta tematica como Unica y
exclusiva, con la mirada volcada sobre el ejercicio profesional, la legislacion,
la adaptacion de los abogados y de los colegios.

Un restimen de lo escuchado y algunas ideas:

. Se advierte la necesidad urgente de trabajar en la regulacion del
gjercicio profesional por medios electronicos. La demanda ya se encuentra en
un proceso de vertiginoso cambio y el avance de las Legaltech es vertiginoso.

. Necesidad de adaptacion del control disciplinario de esta forma de
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ejercicio.

. Indispensable la creacion de legislacion nacional que ampare al
cliente. Por ejemplo en Europa es obligatoria la registracion de la titularidad
de cada sitio y mencion del Colegio donde se encuentra matriculado el
abogado responsable.

. Asesoramiento sin intervencion de la persona humana. Ya existe en
Argentina con paginas que ofrecen contratos a medida. Imposible aplicar la
disciplina ni proteger o advertir al cliente.

. Situacion de perplejidad con la IA (inteligencia artificial). Esta es la
situacion de la mayoria de los paises.
. Se discute si es una amenaza o una oportunidad. Para la mayoria

constituye una gran oportunidad para los abogados de ampliar sus horizontes
de trabajo, siempre y cuando se adapten a las nuevas condiciones de mercado
y se capaciten

. El abogado ya esta desarrollando nuevos modelos de negocios. La
insercion en las redes sociales y la web esta en pleno desarrollo. Los clientes,
chicos y grandes, buscan ahi el asesoramiento.

. Herramientas para colegiados: nuevos modelos de negocios,
procedimientos parametrizados.

. Necesaria formacion especifica en tecnologia para los colegas.
Creacion de un centro de estudio de imagen y comunicacion.

. La tecnologia democratiza el derecho. Le permite a cualquier abogado
ofrecer sus servicios en el mundo. Lo importante es lo que cargues.

. Hay uberizacion del derecho? Depende de nosotros. Mientras haya
proteccién del consumidor.

. Los despachos tienen que adaptarse a los nuevos medios de
distribucion.

. Quiénes somos y qué vendemos? Mas importante quién nos busca y
COmo nos encuentra.

. Presupuesto y cobro de honorarios on line. Indispensable para
agilizar el servicio.

. Necesidad del abogado de tener acceso a las bases de datos (doctrina,
jurisprudencia, etc.)

. El tiempo que invertia el abogado en ganar un cliente ahora lo usa
para ponerse a disposicion y abierto a todo el planeta.

. Proveedores mas baratos. Colectivo més interesante.

. Necesidad de asesoramiento técnico permanente.

. Propusimos una mocion para la creacion de un espacio virtual de

intercambio de informacion, para poder aprovechar el avance logrado por
algunos paises. Fue aprobada y enviada al Consejo Superior UIA.

. El papel de los Colegios de Abogados se torna central para asistir y
acompafar a sus abogados en este cambio. La capacitacion tedrica y sobre
todo practica debe ser un eje fundamental de gestion.

. No comunicar miedo sino oportunidad y ofrecer las herramientas para
modernizarse.
. No hay incidencia negativa en Madrid en la disciplina.
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. Necesidad imperiosa de modernizar al mismo tiempo el trabajo de los
tribunales. Posibilidad de sugerir a la SCBA la profundizacién de los trabajos
de 1A aplicada a los procesos.

. Procedimientos parametrizados, evitar colapso judicial. Agilizar
procesos.

. La Provincia de Buenos Aires, con su sistema electronico, ofrece aun
con sus deficiencias, un buen servicio que la mayoria de paises no tiene.

. Consulta del cliente en la Mev. Desafio y efectividad de informacion.

. Los poderes judiciales en el mundo ofrecen la misma resistencia que

nosotros vivimos a diario. También las diferencias de voluntades vy
predisposicion al trabajo y al cambio.

. Del intercambio con colegas, no existe un lugar en el que la cabeza
del poder judicial esté desconectada de la gestion de cada 6rgano, como nos
ocurre a nosotros.

. La IA genera un gran atractivo para las grandes corporaciones que ya
invierten en Legaltech. Amazon, interviniendo en legaltech. Google,
diversificando servicios. Redes (edicion de contenidos). Da igual si quien
oferta es chico o grande. Valen mas los contenidos que la persona.

. En Europa ya existen App con listados de abogados que presupuestan
instantaneamente y el cliente elige con cual contrata. Pueden usarse si se
paga a la app por cada contacto pero si le da un pago proporcional de
honorarios es contra la deontologia.

. Ucrania. Datos del abogado en el colegio. On line. El colega los
modifica.

. Sistema automatizado para verificar en tiempo real la identidad y el
estado matricular del abogado.

. Codigo qr para capacitaciones. Creacion de banco de datos de
capacitacion

. No esta amenazada la profesion. Pero esta ocurriendo un cambio muy
fuerte en la forma de ejercerla.

. Recomendado a los Colegios recibir recomendaciones de
especialistas.

. FLIP. Australia flip law society. En Australia, la Sociedad de

Abogados de South Wales realizé un trabajo de analisis de estos cambios y
elabor6 un plan de trabajo mas que interesante. Puede leerse en
https://www.lawsociety.com.au/about-us/Law-Society-Initiatives/flip

Conclusiones preliminares

1. Lo mas urgente es proponer la legislacion para contener el trabajo
profesional electrénico, garantizar los derechos de los clientes y los colegas.
Internamente hacer lo propio, abarcando el aspecto disciplinario.

2. Creacion en el Colegio de un ambito de asesoramiento, capacitacion y
entrenamiento para abogados orientado a la innovacion en el ejercicio
profesional.

3. Mantener y concretar la linea de trabajo relacionada a matriculacion
on line, legajo digital. Ampliar la informacion publica y privada que el
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Colegio tiene de sus matriculados utilizando informacién propia (datos del
Instituto de Derecho, del Tribunal de Disciplina, etc). Incorporar la gestion
del abogado en la web del Colegio.

4. No existen dudas sobre el papel protagonico que debe asumir el
Colegio en temas de innovacion. Tanto para proponer soluciones a los
poderes estatatales como para sus propios matriculados. La importancia de
esta tarea requiere un ambito especifico de trabajo.

5. Profundizar el estudio y andlisis de impacto en la profesion de esta
tematica.

Violencia contra las mujeres

El tema merecié una jornada especial, con participacion de la Duquesa de
Luxemburgo.

La revolucion mundial en materia de violencia contra las mujeres se advirtid
también en la UIA, donde no faltaron casos particulares estremecedores, pero
se trabajo en el papel de los abogados y los colegios de abogados en esta
lucha.

Algunas ideas que se escucharon:

Para los Colegios de Abogados es inadmisible no estar comprometidos,
colaborar y mostrar las deficiencias del sistema.

El problema ya se encuentra visibilizado. No obstante hay que perseverar en
la comunicacidn porque estamos recién al comienzo.

Para los colegios y los abogados en particular: El desafio es visibilizar la
solucion y aportar en ese sentido.

La carencia mayor de los sistemas se da en la atencion y tratamiento de
victimas y victimarios. El tratamiento debe ser holistico.

Solucion es interdisciplinaria, interinstitucional, estatal y privada.

La reparacion tiene que estas disociada del proceso. La organizacion es
gubernamental o por las ong.

La reincidencia es la consecuencia no deseada de la falta de tratamiento y es
la principal causa del colapso de los sistemas.

Cuando una mujer denuncia la justicia le tiene que devolver la identidad. El
reconocimiento del dafio es el principio de la devolucion de la dignidad.
Deber de responder al coraje de las victimas denunciantes.

Cuando se habla de mujeres es también de madres. Los més olvidados por los
sistemas son los hijos y el dafio que sufren. Los nifios no son escuchados ni
tratados.

Consultorio juridico gratuito: necesidad de modernizar el acceso con
herramientas que permita la consulta inmediata, sin necesidad de desplazarse
(app 0 0800 o similar).

Proteccion de privacidad por determinado tiempo.

Se expuso el Tratado internacional de Europa de lucha contra las mujeres.
Consejo de Europa. Analisis integral muy completo. Para estudiar.
Convencion de Estambul. Prevencidn, proteccion y persecucién. Modelo a
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seguir.

Aparece como muy conveniente el trabajo conjunto de abogados y
magistrados.

Hacia el abogado, especialmente quienes no trabajan temas de familia,
indispensable hacerles llegar una guia de definiciones escritas para informar
sobre la necesidad de respetar la igualdad. Son los primeros interlocutores.
Aspecto disciplinario de la profesion. Tolerancia cero. Nosotros tenemos que
dar el ejemplo.

En este aspecto, Argentina y especialmente nuestra provincia muestra los
avances y limitaciones de la media de los paises.

Al igual que en la mayoria de los estados, el tema ha sido tratado por un
Poder Judicial que no estaba preparado para hacerlo. Sin educacién, sin
recursos especificos, trabajan para mejorar lo que se ha hecho.

Nuevamente, como en todo el congreso, aparece la idea de que los estados no
pueden solucionar por si los nuevos desafios. Los colegios de abogados tiene
que aceptar esta circunstancia y actuar subsidiariamente.

Hasta el momento se difundid, se visibilizd, se contuvo y se atendieron las
urgencias. Ahora empieza el desafio de atacar integralmente cada caso y difundir
la cultura de la igualdad en la sociedad.

Algunas ideas:

1. Formalizar una mesa de trabajo conjunta con el Colegio de Magistrados
para fomentar soluciones concretas. Si es factible, incorporar a la mesa a los
Colegios profesionales que puedan aportar.

2. Informar y capacitar a los abogados. Confeccionar y difundir un decélogo
0 una serie de principios que deben tenerse en cuenta para ejercer la profesion
con una mirada igualitaria y atenta Cumplir con la adhesién a la Ley Micaela en
el Colegio.

3. Desarrollar un canal electrénico de acceso al Consultorio Juridico
Gratuito.

4. Conveniar con el Colegio de Magistrados departamental y los Municipios
la instalacion del tratamiento de victimarios y educacién de masculinidades, en
cada ciudad del departamento judicial.

5. Elevar a las autoridades provinciales la preocupacion por la desatencion
de los nifios, nifias y adolescentes victimas o participes colaterales de hechos de
violencia.

ALGUNAS OTRA CUESTIONES
Durante el congreso se tocaron diversos temas.
Se resumen aqui los que pueden resultar de interés para nuestro Colegio.

Secreto profesional. Inviolabilidad del estudio juridico

No todas las legislaciones contienen la prerrogativa del art 69 de la ley 5177.

Se considera uno de los pilares del ejercicio profesional la proteccion de la
informacién que el cliente deposita en el abogado. Un derecho del cliente y una
obligacion del abogado.
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El nuevo desafio se encuentra en delimitar de qué se habla cuando definimos
estudio juridico.

El ejercicio profesional actual incorpora todos los documentos electrénicos de
intercambio entre cliente y abogado, las redes sociales, los archivos subidos a la
nube, el whatsapp, etc..

En algunos estados de EEUU por ejemplo, cuando un fiscal interviene una
conversacion telefonica y advierte que se trata de un abogado hablando con su
cliente debe cortar y el registro no puede ser usado como prueba.

En Argentina ya hemos encontrado consecuencias no deseadas en esta cuestion,
por ejemplo utilizacion de las llamadas de los reos con sus letrados para
promover nuevas causas.

Se impone sugerir a Colproba un formula que forme parte de una resolucion que
haga publica y especialmente comunique al Poder Judicial, ampliando el
concepto de estudio juridico y consecuentemente extender la proteccion del
secreto profesional.

Capacitacion permamente

Como parte esencial del sistema de justicia, no es admisible que la actualizacion
permanente de jueces y auxiliares de justicia no sea obligatoria.

Por otra parte, los codigos politicos impiden a los estados tomar esta decision,
que en la mayoria de los casos se queda como no obligatoria y consecuentemente
se incumple (Francia).

En la mayoria de los estados, como el nuestro, saber qué abogado esta preparado
es una cuestiéon que queda librada al mercado, sin ofrecer informacién al cliente
que le facilite la eleccién.

El estancamiento de la solucién, proveniente de la propia abogacia, provocara
inevitablemente que la obligacion llegue impuesta por el gobernante de turno. En
ese momento, pocos van a ser los argumentos para confrontarla. Mucho menos de
cara a la sociedad.

Estemos preparados.

El abogado como agente de la Corte

Se analizaron las diferencias en la tramitacion del divorcio en el Common law y
nuestro sistema codificado.

Mas alla de las interesantes conclusiones, surgio un tema que es ademas de
actualidad en nuestro medio.

El tramite de divorcio en Londres comienza con una declaracion de cada una de
las partes, que suscribe cada uno de los abogados junto a sus clientes, donde se
enumeran los bienes que posee y en qué calidad. Si existe en esta declaracion un
ocultamiento o una falsedad y es descubierta, esto constituye un delito. Para la
parte y para el abogado que ademas pierde la matricula.

El colega inglés que lo explicaba lo comenté como algo correcto y normal. Por
supuesto se sorprendié muchisimo con los comentarios de lo que pasa en otros
medios, como el nuestro.

En Inglaterra el abogado es agente de la Corte. Sus falsedades perjudican el
sistema y de ahi la severidad. Nada mas logico. De alli que abogar por la
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inclusion de la obligacion de no mentir en el proyecto del nuevo CPCC ha sido un
acierto.

Lo mismo serd si continuamos pregonando que el abogado debe asesorar al
cliente el cumplimiento de los marcos normativos, o de lo contrario estara
atentando contra el estado de derecho y contra su propio juramento. El camino
hacia la madurez.

Derechos y obligaciones

Nuestra historia, nuestra educacion y las circunstancias vividas nos han llevado a
trabajar permanentemente para defender los derechos humanos.

Como abogados, este es un compromiso.

Sin embargo, del andlisis de lo expuesto en el congreso surge que la madurez
como sociedad nos llegard cuando, con la misma fuerza estricta, exijamos
también el cumplimiento de las obligaciones que cada uno asumimos.

Esto es lo que ocurre en los paises desarrollados.

CONCLUSIONES

- Desde el punto de vista institucional, nuestro Colegio de Abogados se
encuentra a la altura de cualquier par de paises desarrollados, asimilable
por tamafio y poblacion en la que actla. A su vez, la unién provincial de
los colegios es destacada a nivel internacional y se la considera muy
fuerte.

- Los objetivos que persigue el Colegio son los mismos a los que se enfocan
los colegios méas avanzados. Los temas tratados en el Congreso ya estaban
incorporados al trabajo diario.

- La participacion del Colegio en los Congresos UIA, dependiendo de los
temas a tratarse, es muy rica y vale el esfuerzo econémico. El
representante debe entender y hablar, al menos, inglés.

- Las conclusiones obtenidas y sobre todo el intercambio con colegas de
todas las latitudes enriqueceran la gestion. Se recomienda profundizar la
relacion con los Colegios méas avanzados de Europa (Francia, Espafia).

- La UIA cuenta con una serie de programas muy destacados y recibe
propuestas de trabajo. El Colegio deberia interactuar méas con la UIA y
quizés desarrollar algun programa en Argentina.

Agradezco al Consejo la oportunidad concedida de representar al Colegio en este
evento, que también ha sido enriquecedor personalmente.

Espero haber podido resumir los puntos centrales. Me encuentro a disposicion
para ampliar y completar cada uno.

Los saludo afectuosamente.”

*SERVICIOS:
Desde el principio de la presente gestion a partir de 2014 el Consejo
Directivo fij6 como una de sus prioridades y mas importantes improntas de
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politica colegial la de brindar nuevos servicios al matriculado y mejorar los
existentes, a fin de dar una auténtica ayuda al desempefio profesional.

Podemos enumerar en este sentido los servicios que en la actualidad son
una realidad para el matriculado, y que pueden consultarse para ampliacion de
informacion o utilizacion en la pagina web del Colegio, www.camercedes.org.ar:

-Registro de Instrumentos Privados: Ahora pueden inscribirse (sin
cargo) contratos y pactos sobre honorarios, en los términos del art. 3 de la ley
14967, debiendo tenerse presente que debera cumplirse lo dispuesto por el art. 5
del Reglamento del COLPROBA.

Se invita a los sefiores matriculados a utilizar este nuevo Servicio de
registracion de instrumentos privados.

Se ruega prestar especial atencion al art. 5 del Reglamento.

El Registro funciona de lunes a viernes de 8 a 14 hs, en Sede Central.

REGLAMENTO
Resolucion 267/98 del 20/11/98
Consejo Superior del Colegio de Abogados de la Provincia de Buenos Aires

Art. 1°: Créase el Registro de Instrumentos Privados de los Colegios de
Abogados de los Departamentos Judiciales de la provincia de Buenos Aires.

Art. 2°: El Registro debe estar a cargo del Presidente y Secretario de cada
Colegio, quienes llevaran los libros de fojas numerados, los que estaran
rubricados por los mismos.

Art. 3°: En el libro se procedera a anotar, por riguroso orden de ingreso, todo
instrumento privado que los colegiados presenten, y que se incorporaran a
protocolos de 500 fojas cada uno de ellos.

Art. 4°: La anotacion se limitara a consignar: a) Datos del letrado que entrega el
instrumento, matricula y Colegio al que pertenece; b) Naturaleza del mismo
(contrato, convenio, reconocimiento, etc.; c) Nombre, apellido, domicilio y
documentos de las partes que suscriben el instrumento; d) Fecha de celebracién
del instrumento; e) Fecha y hora de presentacion del instrumento en el Colegio.
Art. 5°: El instrumento que pretenda registrarse como tal debera contener una
clausula que exprese gque se expiden tantos ejemplares como partes intervinientes,
y uno mas para ser registrado en el Registro de Instrumentos Privados del
Colegio que tenga jurisdiccién en el lugar de celebracion del instrumento.
Ademas, debera consignar el nombre, apellido, domicilio y matricula del
abogado autorizado para registrarlo y para suscribir el acta que se labre en el
libro respectivo.

Art. 6°: El abogado al que se comisione el registro de un instrumento privado,
deberd cumplir esa obligacion dentro de un plazo de cinco dias habiles
administrativos desde la fecha de recepcién del instrumento.

Art. 7°: El instrumento que se registre llevara una nota al pie suscrita por el
Presidente y Secretario del Colegio, donde conste la registracion del mismo.

33


http://www.camercedes.org.ar/
http://www.camercedes.org.ar/lugar/cadjm-sede-central/

Una fotocopia simple del mismo y la nota a que se refiere el parrafo que
antecede, sera entregada al letrado, firmada por el Secretario del Colegio como
prueba de su recepcion y registracion.

Art. 8°: En el supuesto que el instrumento privado que se pretenda registrar
consista en un testamento olégrafo, el mismo podra ser entregado en un sobre
cerrado, donde deben constar los siguientes datos: a) Nombre, apellido, domicilio
y documento del testador; b) Nombre, apellido y documento del albacea si lo
hubiere: c¢) Fecha del testamento; d) Nombre, apellido, domicilio, documento de
identidad y matricula del letrado que junto con el testador presenten el sobre, que
estard firmado por ambos. El encargado del Registro entregara al letrado y
testador constancia fiel y detallada de lo anotado en el Libro de Registro.

En cualquier tiempo, el testador podra poner en conocimiento del Registro, por
escrito y con patrocinio letrado, todo acto posterior que modifique, revoque o
agregue algo al testamento o codicilo, comunicaciones que también deberan ser
asentadas en el Registro.

Art. 9°: El registro de Instrumentos Privados serd de caracter reservado,
pudiendo dar informes o extender copias certificadas solamente a las partes
intervinientes, al letrado que presentd el instrumento y cuando se requiera
judicialmente.

En caso de registracion de testamentos oldgrafos, sélo tendra acceso a
informacion sobre el mismo, el testador. Si se acreditara su fallecimiento, la
informacidn o entrega de la documentacion registrada se efectuara Unicamente a
requerimiento judicial.

Art. 10: Todas las funciones que por este Reglamento se asignen al Presidente y
Secretario del Colegio, podran ser delegadas en otro funcionario por resolucion
del Consejo Directivo.

Art. 11: Por cada instrumento que se registre, la parte abonara un arancel por el
valor que fije anualmente el Consejo Superior del Colegio de Abogados de la
Provincia de Buenos Aires, en concepto de prestacion del servicio.

Art. 12: Los Colegios de Abogados de los Departamentos Judiciales de la
Provincia de Buenos Aires no se pronuncian ni califican la validez juridica de los
instrumentos privados que se incorporen al Registro que por este se crea.

ARANCELES
Resolucion COLPROBA 21/02/2014
NUMERO 031/14. Visto que, oportunamente, el Consejo Superior cred

el Registro de Instrumentos Privados de los Colegios de Abogados
Departamentales, con el fin de que los letrados anoten en el mismo los
instrumentos privados y testamentos oldgrafos que asi quisieran, cuyo sistema de
funcionamiento fue reglamentado con posterioridad. Considerando que en la
practica solo algunos Colegios lo utilizan, por lo que la aplicacién de los
aranceles pertinentes ha sido disimil segin el Colegio registrante. En
consecuencia, y a fin de unificar el monto del arancel para la prestacion del
servicio en toda la provincia, y en cumplimiento de lo dispuesto en art. 11 del
Reglamento dictado en su momento por el Consejo Superior (Resolucion Numero
267/98 “... la parte abonara un arancel por el valor que fije anualmente el
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Consejo Superior...”), disponese fijar los siguientes valores: a) De dos (2) jus
arancelarios para la registracion de instrumentos privados; b) De cuatro (4) jus
arancelarios para la registracion de los testamentos olografos.

-AJUTRA: Los matriculados especializados en Derecho Laboral pueden
inscribirse en este nuevo sistema que gracias a la colegiacion se ha recuperado
como incumbencia para el abogado, a quien se le derivan los casos que pasan por
las Delegaciones del Ministerio de Trabajo. Para ello sélo debe inscribirse y
validar su inscripcion en el Colegio.

-Becas para formacion: El Consejo Directivo del Colegio de Abogados
del Departamento Judicial de Mercedes convoca a los matriculados para la
concesion de becas de formacién conforme los tipos de carrera de posgrado
existente, a saber: Especializaciones, Maestrias y Doctorados, ello de acuerdo al
articulo 39° de la Ley de Educacién Superior y la Resolucion Ministerial 160/11.

-Becas para cursos: El Consejo Directivo del Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes resolvié premiar a los matriculados que con
su esfuerzo cumplieron mas de treinta horas de formacion paga en el afio anterior,
otorgando una cursada gratuita por treinta horas en el afio siguiente.

-Biblioteca. Pedidos on line: Servicio de Biblioteca publica, abierta al
matriculado y a la comunidad, en calle 28 No 661, Mercedes. Consultas de textos
y publicaciones periddicas en la sede del Colegio, préstamo de textos, consultas
en Internet, busqueda de temas, busquedas en sistema JUBA, Lexis Nexis, La Ley
on line. Acceso para discapacitados. Puede solicitarse libros en forma on line a
través de la pagina del Colegio www.camercedes.org.ar.

-Boletin Oficial: Gracias a gestiones directas de este Colegio, que llevé la
impronta al COLPROBA, se ha logrado la informatizacion y gestion directa para
la publicacion de edictos judiciales, lo cual ha solucionado los permanentes
problemas habidos con la falta de personal de reemplazo, toma de vacaciones
fuera de las ferias, etc. -lo cual se realizo sin siquiera avisar al Colegio y supuso
abrir en las emergencias una receptoria de trdmites y mandarlos a La Plata a costa
del Colegio-. Se logro en este periodo el traslado de la Delegacion local, con lo
cual se recuperd un inmueble para funciones directas del Colegio.

-Bolsa de curiculums: Habida cuenta de los muchos curriculums dejados
por abogados en el Colegio, el Consejo Directivo resolvié formar una bolsa con
ellos a fin de que queden a disposicion de los estudios juridicos y magistrados
interesados. Continta brindandose este servicio.

-Bonos Ley 8480: continda la generacion de Bonos on line. El abogado
ingresa la primera vez mediante la carga de su CUIT y de una clave que le genera
el propio sistema, y a partir de alli cada vez que ingrese para generar un bono lo
hard con su clave ante el nuevo sistema de Bonos on line. EI Colegio brinda la
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posibilidad de emitir bonos de excepcién para los casos de Consultorio Juridico
Gratuito y otras excepciones resueltas por el COLPROBA. En este periodo se
mejoro el sistema de venta masiva de bonos.

-Boxes en la Unidad 5: como se explicara en Memorias anteriores y luego
del pedido de algunos matriculados, quienes manifestaron que los boxes de
atencion de los letrados en la Unidad Penitenciaria No 5 de Mercedes se
encontraban en malas condiciones debido al deterioro en paredes, iluminacion y
mobiliario, en forma inmediata el Consejo Directivo se contactd con las
autoridades del servicio penitenciario a través de las buenas gestiones del Dr.
Luciano Zammitto, y hoy sigue contando con cuatro boxes donde el matriculado
puede atender a sus clientes. A raiz del deterioro provocado en los boxes a raiz de
la pandemia de COVID, que impidié su mantenimiento, a fines de 2021 se entabl6
contacto con directores de la Unidad 5 a fin de proceder al mantenimiento del
lugar.

-Canal de Mejora: El nuevo Sistema de Presentaciones y Notificaciones
Electrdnicas es una realidad -perfectible- que en definitiva hard mucho mas simple
la labor diaria del abogado.

Sin embargo, como todo nuevo sistema, necesitard un tiempo de ajustes y
mejoras, no s6lo desde el punto de vista operativo sino también desde lo procesal.

Las autoridades del Colegio, sabedoras de las dificultades que se
presentan a diario en la utilizacion del nuevo Sistema han abierto un CANAL DE
MEJORA, a través del cual los matriculados de este Colegio podran presentar sus
problemas y proponer las soluciones al mismo. Los problemas y las propuestas de
mejora seran presentadas en la Mesa conjunta COLPROBA-SCJBA para ser
trabajadas y -en la medida de su utilidad- ser puestas en practica en el menor
tiempo posible. A través de este CANAL estaremos -entre todos- ayudando a
hacer mas amigable e intuitivo al Sistema, a darle mejores herramientas, a sortear
actuales dificultades, a completarlo, a mejorarlo dia a dia.

Por ello se sigue animando a todos los letrados a que cada vez que vean
que algo no funciona bien, que podria ser mejorado, que a alguna parte del
Sistema le falta algo, o que tiene algo confuso, remitan un simple e-mail a
gerente@camercedes.org.ar donde deberan consignar como Asunto: CANAL DE
MEJORA, y en el cuerpo del e-mail especificar de la forma més simple dos
cuestiones:
1.-PROBLEMA:
2.-PROPUESTA DE MEJORA:

-Cobro de estacionamiento y multas: se ha habilitado en la Sede Central
y en la Sede "Dr. Julio Oscar Ojea" el cobro de estacionamiento medido
implementado por el municipio de Mercedes, como asi también el cobro de multas
derivadas del mismo.

Por gestiones realizadas por las autoridades del Colegio se ha logrado
implementar el cobro a través de una moderna plataforma on line, que permite la
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adquisicién de la cantidad de horas que se pretenden utilizar, y también abonar las
multas con monto reducido en el plazo de 30 dias.

-Consultorio Juridico Gratuito: servicio icono del Colegio, brindado a
los carentes de recursos de la comunidad.

-Cartas Documentos con descuentos: Por Convenio suscripto con la
empresa Andreani S.A. los matriculados siguen contando con un descuento del
40% en el envio de Cartas Documento.

-Casilleros de sobres: Continta habilitado el servicio de Casilleros de
Sobres, por medio del cual los abogados matriculados en este Colegio podran
dejar sobres dirigidos a otros abogados matriculados en el mismo. La recepcion y
entrega de los sobres se realizara en la Sede de calle 27 No 641, de Mercedes, de
lunes a viernes de 8 a 14 hs.

Las pautas generales del Servicio son las siguientes:

-Es solo para matriculados en el Colegio (tanto remitente como receptor deben ser
matriculados en el Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes).
-Los sobres deben estar cerrados y firmados por el abogado remitente.

-Esté prohibido dejar dinero o valores en los sobres.

-Solo pueden ser dejados y retirados por el propio abogado remitente y el propio
abogado receptor.

-El Colegio no da aviso alguno al receptor sobre la existencia de sobre a entregar,
aviso que queda en cabeza del remitente.

-Catastro, servicio on line: gracias a intensas gestiones se logro que los
abogados pudieran acceder mediante la CIT (Clave de Identificacion Tributaria) a
diversos informes de Catastro Provincial, sistema que ya esta implementado y con
acceso irrestricto, directamente por la pagina de Catastro.

Desde el sitio de ARBA se pueden tramitar distintos informes, ingresando
a la solapa "CATASTRO"

Los usuarios deberan ingresar al sistema con su numero de CIT (Clave de
Identificacion Tributaria) y su contrasefa.

El Instructivo puede consultarse en:
http://www.arba.gov.ar/archivos/Publicaciones/instructivo_cta_cte_sic.pdf

El tramite on line incluye la posibilidad de:

-CARGAR SALDO en la cuenta corriente del profesional,

-GENERAR LA BOLETA y PAGARen: BAPRO PAGOS, BANCA BIP,
REGISTRO DE LA PROPIEDAD, COLEGIO DE ESCRIBANOS,

-SOLICITAR todos los tramites, salvo el Certificado Catastral.

El abogado puede autorizar a un gestor o bien a un auxiliar (empleado de
estudio) para que puedan ver la cuenta corriente del profesional titular (para
corroborar que tenga saldo suficiente) o para que puedan cargar saldo en la
misma.

El tramite solicitado se puede ir controlando via web y una vez que se
informa que estad cumplido, se imprime.
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El informe impreso es valido para su presentacion, dado que ARBA lo
expide con todos los requisitos de seguridad. Incluso, los juzgados cuentan con la
posibilidad de controlar on line la autenticidad del documento.

-Certificados de firma electrénica o digital para Notificaciones y
Presentaciones Electronicas en Poder Judicial de la Provincia de Buenos
Aires: el Colegio brinda al matriculado el servicio de venta de los Tokens, que
son los elementos de hardware similares a un pen drive, donde se carga la firma
electronica (SCBA) o digital (ONTI), guia a los mismos con manuales de
instruccion, y ademas valida la identidad de sus matriculados, tras lo cual quedan
habilitados para este nuevo sistema.

Al dia de hoy méas de 1600 matriculados en este Colegio han gestionado su
certificado de firma electronica o digital.

-Certificados de matricula: los matriculados pueden requerir en Sede
Central su certificado de matricula (se recuerda que es gratuito solo para abogados
en ejercicio activo, y jubilados de la Caja, el resto deberd abonar una suma
equivalente a 1/2 Jus arancelario por cada certificado)

-Cobro de matricula: abone la cuota de matricula en cualquiera de las
Sedes de la ciudad de Mercedes. Ahora con la posibilidad de pago con tarjetas de
débito o credito, transferencia, Mercado Pago, etc.

-Convenios y descuentos: ya se cuenta con mas de 60 convenios que en
comercios, bancos, empresas de servicios, etc, otorgan importantes descuentos al
matriculado.

-Credenciales para abogados: en el presente periodo se paso la
credencial digital, disponible en el portal Mi Argentina (gracias a convenio de
COLPROBA y el gobierno mnacional), no siendo méas emitida la credencial en
pléstico.

-Denuncias de siniestros automovilisticos: A raiz de las facultades
brindadas por el decreto ley 2948/91 y su posterior reglamentacion, continGa en
funcionamiento dentro de este Colegio el Registro de denuncias de siniestros
automovilisticos sin victimas, el cual viene siendo utilizado por los letrados para
las denuncias de este tipo de siniestros que con anterioridad solo podian realizarse
por ante la Policia provincial.

-Direccién Nacional del Registro de la Propiedad Automotor.
Informes sobre automotores y titulares: ahora es posible solicitar los
informes en forma on line.
1.-Informe de dominio: permite conocer -respecto de un automotor- quién es el
titular registral y cuél es la situacion juridica de dicho automotor (embargos,
prendas, otras afectaciones reales o personales, etc.).
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2.-Informe nominal: permite conocer qué dominios sobre automotores tiene
inscriptos a su nombre una determinada persona fisica o juridica.

-Direccion Provincial de Personas Juridicas: Contintda brindandose al
matriculado el servicio de presentacion local de tramites, registro de libros, etc.,
en la Oficina No 4 de planta baja de la Sede Central, con frente a la calle 24 No
705, de Mercedes, donde se ha otorgado a la Delegacion un espacioso sétano para
archivo, una planta baja exclusiva para la Secretaria, y dos oficinas privadas en
planta alta para que Contador y Abogado (Dr. Tomés Garcia Pitaro) tengan cada
uno su espacio exclusivo donde poder recibir al publico.

-Domicilio electrdnico en el Fuero Federal: Como es de conocimiento de
los sefiores matriculados, los abogados tienen que constituir Domicilio
Electrénico en el Juzgado Federal.

La Mesa Directiva del COLPROBA realizd la gestion pertinente para
permitirle a los Colegios de Abogados Departamentales acceder al sistema del
P.J.N. mediante un Sistema Simplificado de Validacion, y asi generar y aprobar el
Domicilio Electronico Constituido del Abogado.

Por su parte el Consejo Directivo del Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes en la gestion anterior consideré de gran
importancia brindar este servicio a sus matriculados, por lo que luego de haberse
instalado los programas informaticos necesarios que vinculan las bases de datos
del PJN, del Colegio, y del Colproba, a partir del 28 de marzo de 2014, los
matriculados pueden realizar dicho tramite en este Colegio, con el Gnico requisito
de presentarse personalmente con fotocopia de DNI, la constancia de CUIT, y
original y fotocopia de la credencial con la matricula federal.

-Firma Digital: durante el afio 2019, los empleados Cecilia Cassani,
Maria Elena Doratti, y Marcelo Mendiola realizaron el Curso para Oficiales de
Regsitro de firma digital, organizado por la AC ONTI, habiendo luego aprobado
con altisimas calificaciones el examen habilitante para otorgar este nuevo tipo de
firma. La firma digital suplantara a la firma electronica de la SCBA, y tiene la
misma validez que la firma olografa. La Firma Digital posee un plus por sobre la
Firma Electrdnica -y por ende es lo que el Colegio aconseja obtener- pues asegura
la indubitable autoria de quien firma y la integridad del documento, en los
términos del articulo 288 del nuevo Cadigo Civil y Comercial (ARTICULO 288.-
Firma. La firma prueba la autoria de la declaracion de voluntad expresada en el
texto al cual corresponde. Debe consistir en el nombre del firmante o en un
signo. En los instrumentos generados por medios electronicos, el requisito de la
firma de una persona queda satisfecho si se utiliza una firma digital, que asegure
indubitablemente la autoria e integridad del instrumento.) Ademas la firma
digital se puede utilizar validamente en toda actuacién o transaccion tal como la
olografa, sin limites territoriales dentro de la Republica Argentina (y también en
Chile, Brasil y Uruguay), y genera mayores oportunidades para el ejercicio
profesional, pues hasta puede realizarse la firma de documentos a distancia,
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documentos que son transmitidos telematicamente para que lo firmen otras partes
que pueden estar a cientos de kilometros.

El 4 de noviembre de 2020, se realizaron las primeras pruebas del sistema
para la obtencién de firma digital en el Colegio. El sefior Presidente Dr. Mateo
Laborde, y el Consejero Titular Dr. Daniel Giuliano, se prestaron como
autoridades para hacer las practicas y asi ajustar los elementos técnicos, protocolo
y pasos para la obtencién de la firma digital.

Las empleadas Cecilia Cassani y Maria Elena Doratti fueron las
encargadas de realizar los tramites pertinentes a fin de validar identidad y tomar
datos biométricos de los peticionantes, mientras que la Dra. Natalia Bianco fue la
encargada del control técnico de los tokens donde se instalaron los certificados,
los cuales deben poseer caracteristicas técnicas especiales y ser controlados uno
por uno.
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Luego de esa primera experiencia comenzaron a otorgarse turnos a los
abogados de la matricula.

-Firma digital a Salto: Por resolucion de las autoridades del Colegio, los
empleados Cecilia Cassani, Maria Elena Doratti, y los Dres. Natalia Bianco y
Marcelo Mendiola, con la coordinacion local de Laura del Hoyo, llevaron el 25 de
octubre de 2021 la firma digital (https://www.camercedes.org.ar/como-tramitar-la-
firma-digital/) a los abogados y abogadas de Salto, con el fin de allegarles la
posibilidad que sin moverse de su ciudad accedan a la firma digital.

Desde las 8 de la mafiana se comenzé con el tramite por el cual se otorga la firma
a més de 30 profesionales de la ciudad de Salto, en la Sede del Colegio, habiendo
sido coordinada la jornada por la Asociacion de Abogados de Salto, la empleada
de la Sede, Laura del Hoyo, y por los empleados de la Sede Central.

Las autoridades destacaron la labor y predisposicion de Cecilia Cassani, Maria
Elena Doratti, Laura del Hoyo, y los Dres. Natalia Bianco y Marcelo Mendiola,
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quienes destinaron una jornada laboral desde la 5 de la mafiana hasta agotar el
listado de 33 profesionales, lo cual sucedi6 pasadas las 16 hs.

Luego se hizo lo mismo en las ciudades de Nueve de Julio, Bragado,
Chivilcoy, y Lujan.

-Formularios Gtiles para el ejercicio profesional de la abogacia: acceda
a un centenar de formularios a través de la pagina web www.camercedes.org.ar.

-1J Editores. Bases de datos gratuita para el matriculado: ElI Consejo
Directivo del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes
suscribio la renovacion de un convenio con 1J Internacional Legal Group para que
los matriculados que se encuentren al dia con el pago de la matricula accedan a los
servicios que brinda dicha empresa, especializada en el desarrollo de herramientas
online que ayudan al trabajo del profesional de la abogacia.

Gracias a este acuerdo, todos los matriculados del Colegio de Abogados de
Mercedes que tengan su matricula al dia, tendran acceso gratuito a 1J Editores, una
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herramienta juridica online con las mas completas bases de Jurisprudencia,
Legislacion y Doctrina tanto de Argentina como de otros paises de Latinoamerica.
La modalidad para acceder al servicio es muy simple:

1.- Envie un e-mail a gerente@camercedes.org.ar consignando:

-“Deseo obtener la clave para acceder al servicio de [JEditores”

-Nombre y apellido.

-Toy Fo.

-Teléfono.

-E-mail.

2.- Espere a ser contactado por IJEditores (los listados de los requirentes se
remiten desde el Colegio los dias viernes a 1JEditores), quienes le otorgaran su
clave personal de acceso y le brindaran asesoramiento sobre como utilizar el
servicio.

Usted puede ingresar a la pagina web http://www.ijeditores.com/ y alli enterarse
de las bondades del sistema, pudiendo consignarse que la propia pagina informa:

IJ Editores pertenece a 1J International Legal Group, una empresa especializada
en brindar herramientas juridicas a los abogados, a las empresas, al Poder
Judicial y otros Poderes y Organismos Estatales. Ofrece a sus suscriptores un
producto Unico que se basa en informacién juridica exclusiva, via Internet las 24
horas sin limites de accesos. IJ Editores cuenta con una Biblioteca Juridica
Online, cuyo objetivo es hacerles llegar a los profesionales una herramienta de
busqueda de informacion juridica, que sea facil de usar y a su vez no descuide la
calidad, tratamiento y valores agregados a la informacion.

Los contenidos de 1J Editores se actualizan diariamente y pueden obtenerse en
forma rapida y eficaz.

Basado en un novedoso sistema de buasqueda, especialmente desarrollado, I1J
Editores permite a sus suscriptores sentirse comodos al momento de utilizar las
herramientas de consulta y no estar desorientados al buscar la informacion
requerida. IJ Editores cuenta con un equipo de especialistas capacitados para
elaborar y clasificar toda la informacion juridica que provee a sus suscriptores.
Los principales objetivos de 1J Editores consisten en la optimizacion del tiempo
que se emplea en la busqueda de informacion, en la calidad de sus contenidos, y
en su moderno disefio.

IJ Editores cuenta con Bases de Jurisprudencia, Legislacion, Legislacion
Destacada, Doctrina, Modelos de Contratos y Escritos, Cddigos. También
desarroll6 bases Unicas como ser Resoluciones Particulares de la 1.G.J,
Resoluciones Particulares de la C.N.V. y Dictamenes de la Procuracion del
Tesoro de la Nacion.

Teniendo en cuenta los tiempos que corren y la necesidad de actualizacion
planteada por la comunidad de Abogados, desarroll6 dos Productos innovadores
unicos en el mercado, Alertas de Novedades y Alertas Tematicas.

También cuenta con un Newsletter gratuito de informacion juridica actualizada,
con la caracteristica, que lo hace anico, de dividirse entre las distintas areas de
practica.
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Recogiendo también las necesidades de los profesionales donde hoy dia la
problemética en cuanto a actualizacion, no pasa por conseguir la informacién si
no por tenerla clasificada y encontrarla en forma agil, segura y precisa, es que
enviamos el Newsletter previamente clasificado por materia, entre ellas, Derecho
Concursal, Procesal, Societario, Familia y Sucesiones, Derecho del Trabajo,
Derecho de la Seguridad Social, Responsabilidad Civil, Propiedad Intelectual e
Industrial, Administrativo, Contractual, Bancario y Mercados Financieros,
Tributario, Reales, Arbitraje y Mediacion.

Asimismo, IJ Editores se encuentra en constante desarrollo de nuevos productos,
conforme a las nuevas necesidades de los profesionales.

Por estas razones 1J Editores es el aliado indispensable para el ejercicio de la
profesion.

Bienvenido a la Experiencia 1J, una forma distinta de trabajar.

-Lockers: siguen habilitados en la Sede de calle 27 dieciséis lockers
gratuitos para los matriculados, a fin que puedan dejar alli, bajo llave, las
pertenencias que no utilicen, para una cémoda recorrida de Tribunales.

-Matriculacion on-line: se diagram6 a nivel provincial -habiendo sido
este Colegio pionero en su aplicacion- el sistema informatico para matriculacion
on line, a fin de concentrar la informacion provincial por esa via y evitar
comunicaciones via papel. El futuro matriculado cuenta con esta comoda y &gil
via de matriculacion.

-Oficina de atencion al cliente: puede utilizarse este servicio,
simplemente requiriendo en Sede Central las llaves de la Oficina ubicada sobre
calle 24, Oficina Abogado-Cliente, donde el matriculado podrd atender a sus
clientes en un ambiente comodo y privado.

-Oficina de Diligenciamientos: Sabedores del tiempo que demanda la
diligencia de determinados tramites en la ciudad cabecera departamental, el
Consejo Directivo resolvid brindar a sus matriculados -en forma gratuita- este
servicio, el de diligenciamiento de tramites. Permite que el matriculado se
concentre en su actividad profesional y no quite tiempo en tramites
administrativos o de simple diligenciamiento.

Este servicio es brindado de la siguiente manera:

-El abogado matriculado en este Colegio (no importa su ciudad de origen)
podra dejar oficios para diligenciar en la ciudad de Mercedes (dirigidos a ARBA,
AFIP, Policia Federal, Policia de la Provincia, Gendarmeria, Unidad 5, Bancos,
Municipalidad, Registro Civil, Fiscalia de Estado, ANSES, Correos, etc, etc.),
pedidos de informes de dominio, libre inhibicidn, etc, (para diligenciar a través del
Colegio de Escribanos), y otras diligencias que puedan ser llevadas adelante por el
personal del Colegio, con excepcién de todo tramite de indole judicial (cédulas,
mandamientos, presentacion de escritos en Juzgados, etc.). Como esta es una
experiencia piloto que deberd ir siendo construida por todos los actores, los casos
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dudosos podréan ir resolviéndose a medida que se presenten, y de esa manera ir
ajustando poco a poco el servicio.

-Para los trdmites que requieran abonar alguna suma (oficios a AFIP,
pedidos de informes, etc.) el abogado debera dejar el dinero necesario junto con la
presentacion del tramite.

-Los tramites son dejados y retirados en la Sede de calle 27 del Colegio
(27 No 641), de lunes a viernes, de 8 a 14 hs., en donde se confecciona la
pertinente documentacion de entrega y retiro, con expedicion del recibo
correspondiente.

-Personal del Colegio retira los tramites a diligenciar diariamente de la
Sede de calle 27, y al otro dia o en el menor tiempo posible realiza la diligencia,
devolviendo el tramite diligenciado a la Sede de calle 27.

-Registro de Juicios Universales. Sistema on line: Gracias a directas
gestiones nacidas de este Colegio, por Resolucion 1690, la SCIBA determiné que
a partir del 1 de septiembre de 2015 los letrados quedaran autorizados para el
acceso -via el sitio web de la Suprema Corte de Justicia- a la informacion relativa
a la existencia de antecedentes obrantes en el Registro de Juicios Universales,
haciendo uso del aplicativo provisto al efecto por la Subsecretaria de Tecnologia
Informatica.

El ingreso a la consulta ya esta disponible en https://rju.scba.gov.ar/

Se recuerda que para que funcione se debe tener el dispositivo Token
conectado en la PC, con certificado de firma electronica o digital vigente.

-Registro de Poderes para Mediacion: como un servicio mas al
matriculado, respondiendo a una necesidad de aquellos abogados apoderados que
habitualmente se presentan a audiencias de Mediacion, se continud con este
servicio por el cual a través de un LIBRO DE REGISTRO DE PODERES los
abogados apoderados pueden registrar sus poderes para luego simplemente
invocar en la audiencia de Mediacion el nimero de Registro. Se evita asi el
engorroso tramite de acompafar poderes muchas veces sumamente voluminosos,
que exigen al letrado dispendio de tiempo en la obtencion de las copias, y
dispendio econémico.

Por supuesto el letrado sera el responsable de prestar juramento sobre
vigencia del apoderamiento a la hora de la audiencia. El Registro obra en la Sede
Mediacion de calle 28 No 661, donde los abogados interesados pueden registrar
sus poderes, y los Mediadores consultar los mismos.

-Asesores y Defensores en los Juzgados de Paz Letrados: los letrados
interesados en ser designados como Asesores 0 Defensores en los Juzgado de Paz
pueden inscribirse en el Colegio durante todo el afio y hasta el 30 de noviembre,
para que luego durante diciembre el Colegio informe a los Juzgados la némina
que deberan utilizar para sorteos del afio siguiente. En el presente periodo el
Consejo Directivo dejé abierta la inscripcion en forma permanente, con
informacion trimestral a los Juzgados de Paz. Gracias a las gestiones del Consejo
Directivo se ha logrado reducir sensiblemente el tiempo de pago de los
honorarios.
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Se pudo constatar desde el Consejo Directivo que la regulacion de
honorarios a Asesores y Defensores tiene una Acordada especial, la 3391 del afo
2008, que fijaba las regulaciones entre 4 y 6 jus de la vieja ley de honorarios, por
lo que se solicitd a COLPROBA que a su vez solicitara a la SCIBA el dictado de
una nueva Acordada de acuerdo a la normativa de la nueva ley de honorarios.
Gracias a esas gestiones directas de este Colegio, ya se cuenta con la nueva
Acordada que adecua la regulacion a la nueva Ley de Honorarios, a lo cual se
suma un nuevo sistema para el cobro de los honorarios, que evita la dilacién en el
tiempo y los engorrosos tramites que debian realizarse.

Se suma a estos beneficios que la Acordada prevé la formacion continua

de estos Asesores y Defensores.
-Formacidn en Salto: Y en relacion a la formacion continua, desde el Colegio se
impulsé la misma, siendo la primera ciudad a la que se concurrid, la de Salto.
Gracias a la tarea que se viene desarrollando en la Mesa de Trabajo Colegio
(CJG)-Defensoria General, a cargo de los Dres. Marcelo Mendiola como Director
del CJG del CADJMercedes, y el Dr. Mariano Bertelotti Como Defensor General,
y al gran entusiasmo y responsabilidad demostrado por los Asesores y Defensores
ad hoc del Juzgado de Paz Letrado de Salto, se pudo desarrollar en la Sede del
Colegio, en esa localidad, una Jornada de la cual participaron como expositores
por el Colegio las Dras. Mariela Jesus (Comision de Género), y Micaela
Sebastiano (CJG), conjuntamente con miembros de la Defensoria General, en la
cual se desarroll6 la temética de la Violencia de Género e intrafamiliar,
aportandose herramientas practicas para el abordaje de estos casos, cuando los
Defensores son necesariamente designados (pues asi lo indica la ley) para asistir a
las victimas de violencia de género o intrafamiliar.

La Jornada se desarroll6 en un muy buen ambiente de trabajo, donde se
intercambiaron no solo conocimientos sino también se aportaron ideas para el
mejoramiento de la paz social, demostrandose asi el hondo compromiso que reina
en el Colegio y sus matriculados para abordar este tipo de tematicas que hacen a la
conservacion del tejido social y la defensa de los derechos, especialmente de los
mas vulnerables.
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-Mejoras en los honorarios de Asesores y Defensores de los Juzgados de Paz
Letrados: Gracias a intensas gestiones del COLPROBA, encabezadas en forma
directa por el Dr. Mateo Laborde, la Procuracion General ha hecho saber que el
Ministerio Publico de la Provincia de Buenos Aires ha decidido modificar el
momento de conversién a moneda de curso legal de los jus regulados en el &mbito
de las actuaciones de Asesores y Defensores de los Juzgados de Paz, lo que
implica que a partir del 1/1/2021 la Secretaria de Administracion debe adoptar
como criterio para efectuar la conversién, el valor del jus al momento de carga en
el sistema para la solicitud de envio de fondos y pago por parte del Ministerio
Publico, en lugar del criterio que se utilizaba hasta la actualidad (valor del jus a la
fecha del auto regulatorio).
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Desde Procuracion General se entiende que la medida adoptada resulta un

justo reconocimiento a los planteos individuales realizados por los abogados de la
matricula que desempefian las funciones ut supra referidas, asi como también los
reclamos colegiados en el mismo sentido formulados a través de la entidad que el
Dr. Laborde representa, a la vez que se pone a disposicion del COLPROBA para
continuar trabajando en forma mancomunada en pos de mejorar los procesos que
permitan dar debida respuesta a las necesidades de los colegiados.
-Mejoras en el proceso de cobro de honorarios: A partir de agosto de 2021,
cada Juzgado de Paz Letrado debera enviar la planilla con regulaciones para que
la Delegacion de Administracion la procese -pero sin que los Asesores y
Defensores acomparien en ese momento al Juzgado las facturas-. En la planilla
que envia el Juzgado vendran detallados los e-mails de cada uno de los abogados
Asesores y Defensores a los cuales se le regulen honorarios.

Tras el procesamiento por parte de la Delegacion de Administracion, la
misma remitira al e-mail de cada Asesor o Defensor que deba percibir honorarios
un detalle con lo que deben facturar, con lo cual se evita la facturacién anticipada
que generaba la obligacion de pago de IIBB sin saberse cuando se percibirian las
sumas, y que ademas provocaba que muchas veces se facturaba a un valor inferior
del JUS, lo cual requeria luego facturas complementarias.

Se ruega a los sefiores Asesores y Defensores actualicen ante el Juzgado de
Paz sus direcciones de e-mail, y realicen lo propio ante el Colegio, enviando la
actualizacion a gerente@camercedes.org.ar

-Registro de la Propiedad Inmueble. Informes via internet: este
servicio al matriculado permite obtener on line informes de dominio y de
inhibiciones, mediante el ingreso al servicio mediante un PIN que provee el
Colegio.

Como primer paso el matriculado deberd pedir personalmente en el
Colegio o via su e-mail registrado en el Colegio, al mail
gerente@camercedes.org.ar, el nimero de PIN, y luego en la pagina web del
Colegio ingresar a la pestafia Matriculados, luego a Formularios y alli seleccionar
Registro de la Propiedad y abrir el archivo PDF “Instructivo para suscribirse
servicio informes on line", donde se explican los primeros pasos para suscribirse
al Servicio en el Registro de la Propiedad.

-Registro de Testamentos: acceda a www.camercedes.org.ar, y en
Servicios sepa como realizar una peticion al Registro de Testamentos via sistema
de Presentaciones y Notificaciones Electronicas.

-Sala de Profesionales en Mercedes: El Colegio brinda a sus
matriculados una hermosa Sala de Profesionales, ubicada en Sede de calle 27 No
641, y dotada de 15 computadoras con acceso a Internet y cargadas con los drivers
para operar con Tokens, y maquinas de escribir, zona Wi-Fi, auto cafeteria,
diarios gratuitos, fotocopiadoras, y sanitarios (incluso para discapacitados).
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En el presente periodo se ha sumado el servicio de cambiador para bebes,
que fuera plasmado por iniciativa de la Comision de Jovenes Abogados. A fin de
facilitar la tarea de los abogados y abogadas que concurren con bebés, la
Comision de Jovenes Abogados del Colegio sugirio al Consejo Directivo la
colocacion de un cambiador en la Sede mas cercana a los Tribunales. En forma
inmediata el Consejo se hizo eco de la sugerencia y hoy ya es una realidad un
servicio mas al matriculado.

También a iniciativa de esta Comision se instalé un scaner de ultima
generacion a fin de cumplimentar con el envio de la documentacién digitalizada
junto a presentaciones electrénicas. El letrado puede hacerlo por su cuenta en el
scaner destinado a ello, o solicitar el servicio de escaneado brindado por el
Colegio.

Servicio A.- la posibilidad que personal del Colegio escanee la documental que el
profesional pretenda adjuntar a sus Presentaciones Electronicas.

Para utilizar dicho servicio el matriculado debera:

1.-dirigirse con la documental a escanear y un pen drive a la Sede de calle 27 No
641 (el nomero méaximo por dia y por profesional no puede superar las 50 carillas
escaneadas).

2.-en la Mesa de Entradas solicitar el escaneo de la documental, dejando al
personal la documental original y el pen drive.

3.-abonar por cada carilla escaneada el mismo monto que se abona por cada
fotocopia.

Luego el profesional se llevard la documental original y el pen drive con el
escaneo en PDF, a fin de realizar las gestiones judiciales por la via electrénica que
corresponda. Queda a cargo del profesional la conversion del PDF a la versién
1.4.

Este servicio es pago.

Servicio B.- por idea de la Comision de Jovenes Abogados se ha adquirido un
escaner gue ya se encuentra instalado (junto a una PC) en la Sala de profesionales
de la Sede de calle 27 No 641.
Para utilizar dicho servicio el matriculado deberé:
1.- dirigirse con la documental a escanear y un pen drive a la Sede de calle 27 No
641.
2.- utilizar en forma directa y personal el equipo de PC-Escaner.
Luego el profesional se llevara la documental original y el pen drive con el
escaneo, a fin de realizar las gestiones judiciales por la via electrénica que
corresponda. Queda a cargo del profesional la conversién del PDF a la version
1.4.
Este servicio es gratuito.

Por propuesta de la Asociacion de Profesionales de la Abogacia de Lujan
se resolvid otorgar 15 fotocopias gratuitas por dia a los matriculados en este

Colegio.
En resumen se brinda:
. 15 computadoras con acceso a Internet, y con drivers para Presentaciones

y Notificaciones Electronicas
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. Maquinas de escribir.
. Zona Wi-Fi gratuita.

. Auto cafeteria gratuita.

. Diarios gratuitos.

. Fotocopiadoras y scaner.

. Sanitarios y sanitario para discapacitados.
. Cambiador de bebés.

. Infojus.

. Fotocopias gratuitas (15 por dia).

-Sala de Profesionales y Biblioteca en Veinticinco de Mayo: continta en
vigencia el Convenio, por el cual el Colegio de Abogados del Departamento
Judicial de Mercedes dispone de un espacio destinado a abogados y estudiantes de
derecho en el edificio de la Biblioteca. El sector cuenta con una biblioteca
juridica, sala de lectura y una computadora con impresora. Se destaca la activa
participacion de la Asociacion de Abogados local en la creacion y mantenimiento
de este espacio que marca una nueva presencia del Colegio en su permanente
actividad descentralizadora y de acompafiamiento a los abogados, en especial de
los foros mas distantes de la cabecera departamental.

-Salud: En este periodo las autoridades del Colegio realizaron un
relevamiento tendiente a averiguar si habia colegas que carecian de cobertura
médica. Ello se pensé para brindar ayuda solidaria a los matriculados que
estuviesen en esa situacion. De dicha encuesta surgido que son muchos los
matriculados con esa carencia.

Habida cuenta que ese estado de cosas genera que el matriculado no
acceda a un control periédico que permita detectar problemas tempranamente, y
que ello va en desmedro de la salud general que a su vez repercutira en el ambito
laboral, es que el Consejo Directivo en pleno adopt6 la decision de realizar una
campafa de prevencion médica, abonando los gastos que a los matriculados
carentes de cobertura se les generarian de concurrir a un chequeo general
(basico/primario).

Dicho chequeo consiste en lo siguiente:

Estudios basicos/primarios

*Laboratorio: incluye hemograma, urea, creatinina, glucemia, colesterol total,
HDL, LDL, hepatograma, triglicéridos, acto bioquimico, y material descartable.
*Electrocardiograma con informe de especialista.

*Radiografica de torax: frente.

*Exadmen médico.

Por lo expuesto, aquellos interesados en acceder a este servicio gratuito de
estudios basicos/primarios descriptos (y que por supuesto carezcan de cobertura
médica) no tienen mas que remitir un e-mail a gerente@camercedes.org.ar,
manifestando simplemente carecer de cobertura médica y solicitando ser
beneficiario de los estudios basicos/primarios descriptos en esta pagina web.
Dicha comunicacion sera manejada con el mayor de los cuidados y sélo conocida
por un minimo nimero de autoridades y personal del Colegio. Inmediatamente
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desde el Colegio se contactaran con los interesados para coordinar los exdmenes
médicos, que en principio se realizaran en Mercedes, y pronto también en
Chivilcoy.

La salud del matriculado es primordial, y el Colegio ayuda a cuidarla.

-Sede Nueve de Julio: el Colegio cuenta con Sede y personal propio en la
ciudad de Nueve de Julio, donde los matriculados y la Asociacion de Abogados de
Nueve de Julio acceden a espaciosas oficinas y diversos servicios que se brindan.

En la Sede también se cumple el servicio a la comunidad que el Colegio y
especialmente sus matriculados brindan a través del Consultorio Juridico Gratuito.

-Sede Salto: El Colegio cuenta con Sede y personal propio en la ciudad de
Salto, donde los matriculados y la Asociacién de Abogados de Salto acceden a
espaciosas oficinas y diversos servicios que se brindan.

En la Sede también se cumple el servicio a la comunidad que el Colegio y
especialmente sus matriculados brindan a través del Consultorio Juridico Gratuito.

-Servicio Fojas Web: Este es un servicio gratuito para el matriculado
lanzado el 15 de julio de 2014, y que consiste en un sistema de gestion juridica del
Estudio, similar al Lex Doctor.

Este nuevo servicio se lanz6 desde el Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes, especialmente dirigido a los jévenes
abogados. Gracias al recientemente suscripto convenio Colproba-FojaswWeb SRL,
y a la decision adoptada por el Consejo Directivo y Mesa, los matriculados en este
Colegio pueden contar -en forma gratuita- con una plataforma de gestion juridica
integral, destinada a simplificar la tarea del abogado.

En dicha plataforma se podra integrar los contactos del estudio, calendario,
consultar la legislacion mas actualizada, efectuar calculos de manera sencilla y
agil, administrando todo el estudio a través de la ficha control de expediente,
donde se podréa efectuar el seguimiento de los expedientes con solo completar el
campo correspondiente teniendo la posibilidad de agregar a la misma documentos
de Word, PDF, Excel, Imagenes y Enlaces a Paginas Web. Ademas se podra
consultar los expedientes via web las 24 horas, los 365 dias del afio y en todo el
pais sin importar donde se encuentre el abogado.

De esta forma se podra acudir a ellos en cualquier momento y lugar, ya sea
de forma online o sincronizando los documentos entre los dispositivos que utilice
el abogado. Fojas permite consultar las bases de datos, clientes, calendario, fichas
y mucho méas en todo momento, las 24 horas, los 365 dias del afio, tanto desde la
PC, como tableta o Smartphone, sin que nadie méas pueda tener acceso a la misma.

Es una plataforma de quintuple utilizacion mediante la cual interaccionan
multiples plataformas informaticas. Windows, Web, Android, 10S (Apple) y
Blackberry. Es el primer servicio en Argentina que ofrece sus productos méviles
completamente independientes de la conexion de datos o Internet que se posea.

De esta forma, el usuario podré utilizar al 100% las funciones del sistema
y sus diversas plataformas, sin importar si posee 0 no conexién web.
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-SIMP: A través de este servicio se permite a los abogados registrarse y
solicitar el acceso a Procesos Penales (IPP en los cuales tenga intervencion).
Desde cualquier PC con acceso a internet se podra estar informado de la
tramitacion del proceso con escritos, ubicacion fisica del expediente, personas y
organismos vinculados al proceso, etc.

El servicio funciona de similar manera que la MEV para causas de familia.
Caracteristicas del sistema
Desarrollado por el personal del Ministerio Publico, con amplia participacion de
referentes de usuarios en su disefio.
Integrado: Fiscalias, Defensorias y Organos jurisdiccionales.
Alcance: funciones jurisdiccionales y administrativas
El objetivo del sistema es otorgarles igualdad de acceso a los abogados de la
Matricula
Se puede acceder al sistema desde cualquier computadora conectada a internet y
desde el mismo sera posible consultar:
Caratula del Expediente
Organismos Yy responsables intervinientes en el proceso
Personas vinculadas
Calificacion del Hecho
Tramitacion del Proceso con escritos
Ubicacion fisica del expediente
Informacion de conexidad
Informacion de archivo
Pasos para acceder al sistemade consulta de causas por favor consulte el
instructivo en www.camercedes.org.ar

-Sustitucion de letrado: ahora es posible realizarla en forma on line a
través del Portal de Autogestion implementado por COLPROBA.

-Tutorazgo: se continué implementando a través de un Reglamento
especifico el sistema de Tutorazgo para ayuda a los joévenes abogados, de lo cual
se da cuenta en otra parte de esta Memoria.

-ULPIANO. Sistema de inscripcién de abogados para sorteos de
tutores, curadores, partidores, etc: el Colegio, en cumplimiento de la Acordada
de la SCJIBA relacionada con la carga del sistema ULPIANO para profesionales
auxiliares de la Justicia, llamo a inscripcion e inscribio como Abogados para su
designacion por sorteo como Tutores, Curadores, etc., a los letrados que
solicitaron la inscripcion, tanto en la Especialidad Civil y Comercial como en la
Especialidad Laboral.

Este es un servicio que presta el Colegio ampliando las incumbencias
profesionales.

-WI1 FI gratuito: se continué brindando este servicio para que a través de

una red informética en todo lugar del Colegio, y en todas sus Sedes, los
matriculados cuenten con acceso gratuito a W1 FI.
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A todos estos muchos servicios se le suman otros que se siguen prestando
desde hace tiempo y que son:

-Fotocopiadoras: el servicio de alquiler y mantenimiento de las
fotocopiadoras contintia siendo prestado por “Sistemas Junin SRL”, y la
operacion de las fotocopiadoras sigue siendo realizada por personal del Colegio.

-Informacion Padrén de Abogados: datos de profesionales de toda la
Provincia de Buenos Aires.

-Area Académica: cursos de Perfeccionamiento. Extension Universitaria.
Capacitacion Profesional.

-Sitio web propio en INTERNET: nuevo sitio WEB en
www.camercedes.org.ar.

-Venta de formularios y papeleria en general.

-Delegacidon Caja de Prevision: a través de la Delegacién de la Caja de
Prevision Social para Abogados, que atiende en la Sede del Colegio de calle 27
No 641 (ler y 2do piso) en el horario de 8 a 15 hs. el sefior matriculado puede:

* Abonar Jus Previsional, Aportes, Sobre tasa de Justicia, Cuotas CASA,
Convenios, Préstamos, Bonos Ley 8480.

* Solicitar informacién sobre actualizacion de aportes, su estado de cuenta,
mora, formas de pago, impresion de boletas de aportes nominadas.

* Tramitar solicitud de préstamos, asignaciones y subsidios.

*Afiliarse al sistema asistencial, autorizar 6rdenes médicas, reintegro de
gastos, comprar bonos de consulta y recetarios de practicas.

*EQUIPO COMUNICACION:

Sabedor el Consejo Directivo de la necesidad de tener la mejor
comunicacion con el matriculado, se continuo6 con la implementacion y desarrollo
de diversos medios y acciones para mejorar la misma:

-Contratacion de profesionales de la comunicacion: se continu6 con la
contratacion de un equipo de profesionales en comunicacion a fin de seguir
mejorando la misma a través de camparias de Facebook, twitter, e-mail, carteleria,
etc., las que vienen dando excelente resultado, encabezado el mismo por el sefior
Fernando Re. A su vez, en diciembre de 2019 el Consejo Directivo realizo la
evaluacion de los candidatos a publicistas, y se resolvié finalmente contratar al
sefior Ifran con contrato de locacion de servicios por seis meses con facultad de
cualquiera de las partes de rescindir el contrato sin causa, en cualquier momento.
El desarrollo del proyecto de comunicacion social comenzo en febrero de 2020 y
en marzo debid discontinuarse por el COVID-19.

-Acciones comunicacionales: Como forma de acompariar al matriculado,
desde el Colegio se incrementd -durante todo el 2020- el trafico de informacion
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hacia el mismo, y asi recibié en forma permanente el acompafiamiento durante el
aislamiento provocado por la pandemia derivada del COVID.

Esa accion comunicacional se centrd especialmente en informar las
novedades normativas que iban surgiendo generalmente a impulsos del
COLPROBA, para adaptar los procesos a lo informatico; en informar y luego
replicar via YouTube las muchas instancias de capacitacion que se brindaron
desde el Area Academica; en informar las innumerables acciones e intervenciones
de las autoridades del Colegio para morigerar el impacto de la pandemia sobre la
labor de los matriculados; en informar sobre casi el centenar de servicios que el
Colegio brinda al matriculado y que pueden verse en el sitio web; entre otras
muchas cosas que se allegaron al matriculado.

El grupo de publicistas contratados por el Colegio, cuya cabeza es el sefior
Fernando Re, realiz6 un ingente trabajo en redes sociales para llegar por todos los
medios posibles (whatsapp, youtube, twitter, facebook, etc) al matriculado.

Seguidamente podran acceder al completo informe donde se detallan datos
estadisticos con cifras que asombran, y que se suman a las 252.000 visitas que en
el afio tuvo el sito web www.camercedes.org.ar, con entrada promedio de 1200
visitas diarias en dias laborables.

-Facebook: continta la pagina Facebook del Colegio, la cual ya cuenta
con mas de 1.600 seguidores, habiendo sido este uno de los aciertos mas grandes
de comunicacion.

-Twitter: se utiliza periédicamente esta via de contacto con el
matriculado.

-E-mail: continda la via de contacto por este medio, saliendo en pocos
segundos cerca de 1.800 e-mail a todos los matriculados. En 2020 se remitieron
desde el Colegio a sus matriculados 52.154 e-mails

-You Tube: en 2020 fueron reproducidas 1.700 horas de material, y el
canal fue visitado 14.800 veces.

-Whastapp: se incorpor6 en este periodo esta nueva forma de contacto
agil y directo a los celulares de los matriculados.

-Banners: se confeccionaron para colocacion en las Sedes del Colegio una
serie de Banners que informan sobre qué servicios presta el Colegio y otras
novedades.

-APP especial para dispositivos moviles: se ha desarrollado este
moderno medio de comunicacion y servicio al matriculado, mediante el cual
podra acceder desde su dispositivo mévil (Android y Apple) a infinidad de
servicios e informacion.

-Chat Bot: se ha aplicado inteligencia artificial al sitio web
www.camercedes.org.ar para una basqueda automatica de respuestas. En ese
sentido, el dia 17 de marzo de 2021 el personal del Colegio realizd una
capacitacion en utilizacion y mejoramiento del sistema de inteligencia artificial
chatbot y webbot, que como un servicio mas se brinda al matriculado.

La capacitacion estuvo a cargo del desarrollador sefior Fernando Re, y se
intercambiaron ideas y operatoria para entre todos ir mejorando el sistema,
tendiendo a que el mismo llegue a responder cualquier tipo de pregunta y se
perfeccione la precisién de las respuestas.
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Gracias al desarrollo de un sistema exclusivo para el Colegio, los
matriculados podran interactuar via chat (y también por el sitio web, y
préximamente en otras plataformas) utilizando inteligencia artificial para despejar
dudas sobre toda la tematica abarcativa de la colegiacion (Si quisiera utilizar el
servicio en el sitio web s6lo mire abajo a la derecha. Alli encontrara el simbolo
del BOT. Hagale la pregunta quiera y le respondera.

-Portal de Autogestion: EI Colegio de Abogados de la Provincia de
Buenos Aires lanzd el 16 de junio de 2021, el PORTAL DE AUTOGESTION,
una herramienta informatica y comunicacional que en un solo sitio concentra
(entre otras cosas) todo lo necesario para el ejercicio profesional y para la mejor
interrelacion abogado/a y su Colegio de matricula 0 COLPROBA.

Se debe entrar con el mismo usuario y contrasefia con que los abogados/as,
ingresan al portal de generacion de Bonos.

En el sitio los profesionales podran actualizar sus datos de domicilio,
contacto y demas cuestiones del legajo, generar Bonos, practicar liquidaciones,
consultar el padrén de abogados, ingresar a REPAN, ACOM, AJUTRA,
MEDIARE, a la MEV, Sistema de Presentaciones y Notificaciones Electronicas,
SIMP, generar anticipos previsionales, realizar la declaracion jurada para
mediacion, abonar la tasa de justicia, ingresar a los Registros, al Boletin Oficial, y
estar informados de todo lo que sucede en CIJUSO vy a nivel Colegial. En breve
también se accedera a la credencial digital, y a realizar sustituciones de letrados,
solicitudes de certificados de matricula, etc.
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Otra de las grandes novedades es que tanto los profesionales como el
Colegio, podran enviar y recibir notificaciones hacia o desde el Colegio,
concentrandose asi las comunicaciones.

Podra entrar por el banner que permanecerd en la home de
www.camercedes.org.ar, o entrar a: https://portal.colproba.org.ar/portal

*EQUIPO CAPTACION DE CASOS:

Continta trabajando plenamente para encontrar la solucion o al menos la
morigeracion de esta forma de trabajo que comporta no solo una falta ética sino
también una competencia desleal.

*EQUIPO NEXO CON LA COMUNIDAD:

Continda su trabajo relacionandose con la comunidad.

-Entrega de libros a escuela de Moquehua: Los Consejeros Dres.
Victoria Devincenzi y Gustavo Giampieri -en nombre y representacion del
Consejo Directivo del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Mercedes- se hicieron presentes en la Escuela de Educacion Secundaria No 1
"Bernardino Rivadavia", de Moquehud, e hicieron entrega de valioso material
blibliografico relacionado con temas de derecho, que las autoridades del
establecimiento educativo habian solicitado para el alumnado.
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*OTRAS RESOLUCIONES Y TAREAS DEL CONSEJO DIRECTIVO
QUE HAN SIDO O SIGUEN SIENDO REALIDAD EN EL PERIODO DE
ESTA MEMORIA:

*Seguimiento informatico de documental ingresada: toda documental
ingresada al Colegio tiene ahora trazabilidad permanente, conformandose
expedientes cuando es necesario, y quedando registrado todo en forma digital. La
documental original ya no circula, sino que lo hacen los documentos escaneados.

*Backup a la nube: continta el servicio de Azure (Microsoft) para
almacenamiento de datos en la nube y de esa forma obtener un resguardo de
backup de la informacion que se encuentra almacenada en el nuevo servidor,
sumado al resguardo en la nube de Office 365.

*EI Colegio rumbo a ser una institucion 4.0: Desde hace varios afios el
Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes se encuentra a la
cabeza de los adelantos informaticos y organizacionales entre las instituciones de
similares caracteristicas, siempre con la mira puesta en el mejor servicio al
matriculado y en el cumplimiento de sus obligaciones legales.

Prueba de ello fue la certificacion de las Normas 1SO 9001, habiendo sido
el primer Colegio de Abogados de la Republica Argentina en obtenerlo, y uno de
los primeros del mundo. Ello sumado a que los procesos de la ISO se
informatizaron por completo, permitiendo su acceso y operacion remota.

Esa preparacion (que se produjo antes de la pandemia de COVID19 y
cuando nada hacia suponer una circunstancia de tal naturaleza) permitié que un
dia después de dictarse el ASPO el Colegio pudiera seguir prestando todos los
servicios a sus matriculados (en forma remota) sin discontinuidad de ninguno de
ellos, a través del teletrabajo de su personal, operando los procesos como si
estuvieran en forma presencial en el Colegio.

Pero se es consiente que la tecnologia y los procesos cambian en forma
permanente, y es asi que estamos transitando la cuarta revolucion industrial
(denominada 4.0) donde la inteligencia artificial primard, y todo sera nutrido por
los Big Data. Y ha sido por eso que las autoridades del Colegio decidieron
continuar con la preminencia del Colegio en adelantos tecnolédgicos y
organizacionales y asi se resolvié adentrar a la institucion, su personal y
autoridades en la revolucion 4.0. Para ello ha comenzado un ciclo de capacitacion
de autoridades y personal, habiéndose destacado la capacitacion llevada a cabo el
dia 24 de agosto de 2021, en la cual el Ingeniero Pablo Sosa realizé una extensa
introduccion a la tematica, resaltando los aspectos historicos de anteriores
revoluciones industriales, la nueva terminologia aplicable a la 4.0, sus
caracteristicas principales, sus ventajas, y especialmente la faz operativa
relacionada con el trabajo en la "nube”, a cuyo efecto el Colegio adquirio las
licencias de Office 365, para que todo la informacion y procesos se encuentren en
la "nube”, con mayor seguridad y acceso permanente para los empleados y
autoridades desde cualquier lugar del mundo donde se encuentren.

La migracion de datos comenzo a fines de 2021, y a principios de 2022
todo los empleados se encontraban con sus puestos operativos para acceso remoto
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a sus sistemas y documentos, dandose asi un gran paso para la interconexion
laboral, a fin de prestar un mejor servicio al matriculado. Para posibilitar ello se
adquirieron nuevas notebooks y PC all in one.

Esta nueva forma de trabajo, con acceso a los documentos (muchisimos de
ellos compartidos entre todos los empleado) desde cualquier computadora en
cualquier momento y en cualquier parte del mundo, generara una despapelizacion,
con el consiguiente ahorro y ayuda en la proteccion del medio ambiente

*Jornadas y cursos especiales para jévenes abogados: se
implementaron en conjunto con el Instituto de Derecho actividades académicas
especialmente dirigidas a jovenes abogados, para las cuales se ha recibido el
apoyo del Dr. Hernando Cherubini y del Director del Instituto Dr. Eduardo
Dinatolo.

*Fondos de reserva: los fondos de reserva del Colegio contindan en
ddlares en caja de seguridad.

*Sitio WEB: EI Sitio Web del Colegio (www.camercedes.org.ar) sigue
brindando un gran servicio a los matriculados, entre los que cabe destacar:
-Noticias diarias y eventos del Colegio, con carga directa desde el mismo a fin de
lograr la inmediatez en la comunicacion con el matriculado.

-Acceso en un solo sitio a todos los formularios necesarios para el desempefio
profesional (cédulas, mandamientos, planillas de Receptoria, formularios ARBA,
etc.).

-Acceso directo a la MEV departamental.

-Acceso a la Base de Datos con la Jurisprudencia de la Camara Civil
Departamental, posibilitindose la busqueda de jurisprudencia local de manera
similar a lo que se realiza con JUBA.

-Acceso directo a la Base de Datos de Biblioteca, con posibilidad de busqueda de
libros por temas, autores, etc., y conocimiento on-line sobre el estado de préstamo
del libro.

-Solicitud de reserva de libros.

-Solicitud -via e-mail desde la pagina- a la Biblioteca de busqueda de informacion
(doctrina, jurisprudencia) sobre cualquier tematica juridica, con devolucién
automatica al mail de envio del material encontrado en Biblioteca y en las Bases
de Datos que el Colegio ha contratado especialmente a dichos efectos (La Ley on
line, y El Derecho on-line).

-Acceso directo a la Base de Datos de legislacion nacional.

-Acceso directo a la Base de Datos de legislacion provincial.

-Acceso directo a Constituciones, codigos y cddigos procesales.

-Acceso a la nomina de organos judiciales departamentales (direccion, teléfonos,
titulares, personal auxiliar, mapa Google para ubicacion, etc).

-Informacion general sobre sedes del Colegio, Consultorio Juridico, Instituto de
Derecho con sus Secciones y Comisiones, Centro de Mediacion, Instituto de
Mediacion, etc.
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-Informacidn sobre todo lo relacionado con la matricula (requisitos, monto de las
cuotas, etc.).

-Informacidn y acceso a todos los servicios que brinda el Colegio.

-Informacion sobre los beneficios en comercios para los matriculados.
-Jurisprudencia de Camara de Apelacion en lo Civil.

La pagina cuenta ahora con un moderno buscador interno que con la
colocacion de una simple palabra de busqueda, hara aparecer todas las noticias,
actividades, servicios y lugares donde la misma se encuentra, no importa cuan
vieja sea la informacion.

Las estadisticas del extenso periodo de esta Memoria (afios
2019/2020/2021/2022) marcan lo siguiente:

*Cantidad de visitas: 843.000.

*Usuarios: 547.000.

*Promedio de paginas visitadas por cada visita: 1,61
*Promedio de entradas por dia laboral: 1.405, con tendencias a las 2.000
visitas en el afio 2022.

*Dia de mayor visita: 20 de abril de 2022, 2.040 visitas.
*Duracién media de la visita: 00:01:13

*Paises de origen de mayores visitas:

-Argentina: 95,42%

-Paraguay: 0,59%

-Per0: 0,55%

-Brasil: 0,40%

-EE.UU: 0,40%

*Navegador utilizado:

-Chrome: 84,2%

-Safari: 5,7%

-Edge: 3,3%

-Firefox: 2,9%

-Explorer: 0,2%

*Sistema operativo utilizado:

-Windows: 63%

-Android: 28%

-i0S: 5,88%

-Macintosh: 1,93%

*Equipo utilizado:

-Computadora: 66,1%

-Celular: 33,5%

-Tablet: 0,40%

*Intervencion ante problematica Banco de la Provincia: ante los
problemas en la atencion del Banco de la Provincia, especialmente en la Sucursal
Tribunales y Chivilcoy, el Consejo Directivo realizé innumerables gestiones ante
las autoridades zonales, las cuales siempre llegaron a buen puerto. Cuando la
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situacion no fue resuelta se recurrio a COLPROBA, para acceso a las autoridades
provinciales del Banco.

El 3 de agosto de 2020 se emitio el siguiente comunicado: “Desde que se
decretd el Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio, por la emergencia
sanitaria que atraviesa nuestra region, las transferencias bancarias -ordenadas
por los distintos organismos judiciales- que realiza el Banco de la Provincia de
Buenos Aires, Sucursal Tribunales de Mercedes, han sufrido un inadmisible
atraso en su cumplimiento, que al dia de hoy llega a los 30 dias.

En este dificil momento que transitamos, tanto los justiciables como los propios
profesionales involucrados en el proceso, necesitan de manera urgente hacerse
del dinero cuya disposicion a su favor fue judicialmente ordenada, méxime
cuando el honorario profesional es de caracter alimentario (Ley 14967).

El Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes realizd en
diferentes oportunidades gestiones directas ante la entidad bancaria bonaerense
para cambiar este injustificable estado de atencién, y lleg6 en el mes de mayo con
la problematica hasta la Suprema Corte de la Provincia de Buenos Aires, la cual
tomé intervencion en forma directa a través de la Secretaria de Planificacion (NE
228/20).

Cabe sefialar, que a pesar de las gestiones realizadas y de recibir como
respuesta por parte de las autoridades del Banco Provincia de Buenos Aires que
"se estaba trabajando en revertir la situaciéon”, a la fecha no se han visto cambios
favorables y peor ain, se ha incrementado la demora.

Desde nuestra institucion entendemos que adaptarse a esta nueva normalidad
requiere de un esfuerzo mayor, pero creemos injustificable que el servicio que
brinda el Banco no logre la eficiencia luego de méas de 100 dias transcurridos
desde el inicio de la pandemia.

A su vez, creemos que dicha labor puede prestarse con totales y absolutas
restricciones para la proteccion de la salud de empleados y publico (léase, a
puertas cerradas y por gestion telematica —cuanto menos, como regla-).

No se cejard en seguir peticionando ante quien corresponda por el
restablecimiento del servicio de transferencias en tiempo y forma, y a ese efecto
continuan trabajando las autoridades del Colegio.”

*Abogado del Nifio: se conformd a nivel provincial el Registro Provincial
de Abogados del Nifio, donde este Colegio participa con 58 inscriptos, abogados y
abogadas especializados en derechos del nifio. Desde agosto de 2015 a la fecha se
han designado Abogados del Nifio en mas de 1000 casos, lo que amplia la
posibilidad de trabajo del abogado de libre profesion, preocupacion constante del
Consejo Directivo, y que sumado a AJUTRA, ACOM, ULPIANO, etc, puede
decirse que son de las ampliaciones de incumbencia mas grandes que ha tenido la
abogacia en los ultimos afios. A través del incansable trabajo de este Colegio y del
COLPROBA se ha logrado regularizar y hacer mas simple el cobro de los
honorarios por parte de los letrados abogados del nifio. Se continta con el sistema
de sorteo automatico. Es de destacar el trabajo del sefior Consejero Dr. Gustavo
Giampieri, como coordinador delegado por el Consejo Directivo, en todo lo que
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tiene que ver con este instituto, quien ha estado en permanente contacto con los
Abogados del Nifio.

*Carteleras en los Juzgados de Paz: continla esta forma de
comunicacion directa con el matriculado en su lugar de residencia, con carteleras
en todos los Juzgados de Paz del Departamento, donde periddicamente se cuelgan
carteles relacionados con las actividades y novedades del Colegio.

*AJUTRA: Como se mencionara en Memorias anteriores surgié de este
Colegio la cuestion relacionada con el listado que obliga el art. 64 bis de la ley
10149 de procedimiento administrativo por ante el Ministerio de Trabajo de la
Provincia de Buenos Aires, que prevé que sea el Colegio de Abogados el que
provea el listado de abogados de la matricula que atiendan las necesidades de
asesoramiento y eventual patrocinio en juicio de aquellos trabajadores que
concurren a las Delegaciones del Ministerio y que no tienen abogado particular.

La marcha del sistema ha sido todo un éxito y el nimero de sorteos a nivel
departamental sigue siendo muy elevado.

Este logro jamas hubiese sido posible sin una colegiacion fuerte y al
servicio del matriculado.

*Actos y Jornadas: El Consejo Directivo tuvo activa participacion
-muchas veces con la ayuda de la Comision de Extension Socio Cultural-, de las
distintas actividades de las Comisiones asesoras del Consejo, de los distintos
Institutos del Area Académica (se modifico el nombre del Instituto de Derecho
por este mas abarcativo), de Biblioteca, y de otros Organos Provinciales y
Nacionales de la Colegiacion, y siempre con la inestimable ayuda del personal de
la Secretaria Administrativa. Fue asi que intervino en la organizacion y
realizacion de numerosos cursos, seminarios, jornadas, y otros encuentros
culturales y sociales que se desarrollaron durante el presente periodo y que se
detallan a lo largo de la Memoria.

Esto conlleva el desarrollo de un ingente trabajo, muchas veces oculto para
la mayoria de los matriculados, sobre todo cuando dichos encuentros se realizan
en lugares reconditos del Departamento, pero de suma importancia para aquellos a
los cuales el Colegio llega en forma directa.

En este aspecto es de destacar la inestimable ayuda del Dr. Eduardo
Dinatolo al frente del Area Académica, quien cuenta con la asistencia de las Dras.
Patricia Leva y Sofia Viccini como personal del Colegio al cual el Consejo
Directivo delegd la tarea académica/administrativa de dicha Area.

A lo largo de la Memoria se ira poniendo de manifiesto todo lo realizado,
pero a modo de introduccion podemos referir:

-103 Aniversario del Colegio de Abogados del Departamento Judicial
de Mercedes, se planta un arbol en Chivilcoy: el 24 de junio de 2019, a la hora
9.30, en la Plaza 25 de Mayo, de la ciudad de Chivilcoy, fue plantado un arbol
como recordatorio de esa fecha y como homenaje a una de las ciudades que
conforman el Departamento Judicial de Mercedes y por ende que forma parte
territorial del Colegio de Abogados departamental.
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La idea originaria fue de la Dra. Patricia Leva, quien cuando era Secretaria del

Consejo Directivo propuso gque en cada aniversario de la creacion del Colegio se

plantase un &rbol en cada una de las ciudades del Departamento, como homenaje

del Colegio a las queridas ciudades que lo componen.

En esta oportunidad el arbol plantado fue una «tipa», a cuyo pie se colocd una

placa alusiva que dice:

"El Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, en

conmemoracion de su 103° aniversario, a la ciudad de Chivilcoy — 23 de junio

de 1916 -23 de junio de 2019"

Lucas Ricardo Gomez (h) Mateo Laborde
Secretario Presidente

Habiéndose invitado a los abogados y autoridades de Chivilcoy a participar del
acto, en gran nimero se presentaron no sélo abogados en ejercicio activo, sino
también jubilados, autoridades y ex-autoridades del Colegio (entre las que se
destaco la presencia del ex Presidente Dr. Horacio Vero), personal del mismo,
miembros de la Asociacion de Abogados de Chivilcoy, de la Comision de Jovenes
Abogados, de la Asociacion de Jubilados, y autoridades municipales, muchos de
los cuales hicieron uso de la palabra, en un emotivo momento que refrendd los
lazos de unidén que existen entre esa ciudad y el Colegio de Abogados
departamental.

Varios de los presentes tomaron la pala en el simbdlico gesto de colocar tierra
para ayudar a transmitir vida colegial para toda la sociedad a través de este arbol,
que ya forma parte del paisaje urbano de Chivilcoy.

*Consejo de la Magistratura: Como se mencionaba mas arriba, habida
cuenta que la colegiacion continu6 con la intervencion directa en la eleccién de
los magistrados a través de los representantes elegidos entre los Presidentes de los
Colegios -2 por los Colegios del conurbano y 2 por los Colegios del interior de la
provincia-, a los Colegios Departamentales le ha sido delegada la tarea de
asesoramiento de dicho Consejo, en relacion a los matriculados que se postulan
para ocupar algun cargo. Por tal motivo continud esta tarea del Consejo Directivo
para la toma de decisiones sobre la postura a llevar al Consejo de la Magistratura
en relacion a los postulantes, lo cual demandd reuniones de pormenorizado y
profundo analisis, atento la importancia del tema para la administracion de
justicia, y el elevadisimo nimero de postulantes sometidos a esta instancia de
evaluacion colegial. Esta es una tarea que fue desarrollada con gran
responsabilidad, y asumida con prudencia y un sano criterio por parte de todos los
integrantes del Consejo Directivo, en deliberaciones que no pocas veces exigen un
gran esfuerzo para llegar al consenso. Continda siendo Delegado Consultivo ante
el Consejo de la Magistratura el Dr. Franco Rossello.

*Reforma de la ley 5177: se design6 como Delegado a la Comision de
COLPROBA al Dr. Gustavo Sario, quien realizé una profunda tarea de estudio,
plasmando el mismo en las propuestas de reforma. Pero a raiz de haberse
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discontinuado la tarea de esa Comision de COLPROBA, el Consejo resolvio que
el Dr. Sario continuara trabajando en la reforma en forma local, secundado por
una Comision compuesta por los Dres. Mateo Laborde Mateo, Florencio Llanos, y
Marcelo Mendiola, para que trabajen sobre los cambios que se sugeriran al
COLPROBA, vy sin perjuicio de otros abogados que se pudieran sumar a la
Comision. Esa Comisién ad hoc culmind a fines del 2019 su intensa y productiva
labor, elevandose las propuestas al COLPROBA.

*COVID-19: ha sido esta pandemia la que ha marcado a fuego la mayor
parte de esta Memoria. Lo que comenzara en marzo de 2020 aln hoy tiene
consecuencias. A modo de raconto de todo lo acontecido en el Colegio en relacion
a este desgraciado tema podemos decir:

-Consideracion de la SCBA para con los matriculados que cursen
COVID: Con motivo de la presentacion realizada el 11 de marzo de 2020 por los
Colegio de Abogados de la provincia, con fecha 12 de marzo de 2020 se dictd por
Presidencia de la SCBA la resolucién SSJ-123/20, por la cual establece:

"1.- Disponer que en todos los érganos Jurisdiccionales y Dependencias de este
Tribunal se contemple los requerimientos de los profesionales que planteen
problemas para el normal desarrollo de su actividad, extremo que debera ser
previamente convalidado por el Colegio Profesional y elevandose para
conocimiento de esta Presidencia, a través de la Secretaria de Servicios
Jurisdiccionales...".

TRAMITE VIA CORREO ELECTRONICO PARA SUSPENDER PLAZOS
JUDICIALES.

La SCBA dispuso, a requerimiento de una presentacion de COLPROBA, que
todos los dérganos jurisdiccionales y dependencias de la propia Corte contemplen
los requerimientos de los profesionales que planteen problemas relacionados con
el coronavirus para el normal desarrollo de su actividad. El trdmite debe hacerse
previamente en el Colegio via electrdnica.

Detalles.

Ante la situacién creada por la epidemia del coronavirus, habiéndose tomado
conocimiento de las disposiciones adoptadas por la SCBA, este Consejo Superior,
solicitd el 11/3/20 por nota, que se contemple mediante una resolucion especifica
la situacién de los abogados y abogadas que hayan regresado de viaje del exterior
de los paises indicados por la O.M.S. como mayormente afectados, como asi
también de quienes hayan sido contagiados en el &mbito local o se encuentren
incluidos en los grupos de riesgos.

Asi a consecuencia de la mencionada solicitud la Presidencia de la Suprema Corte
de Justicia dispuso - Res. 123-20- que todos los organos jurisdiccionales y
dependencias de la propia Corte contemplen los requerimientos de los
profesionales que planteen problemas para el normal desarrollo de su actividad,
extremo que debera ser previamente convalidado por el Colegio Profesional y ser
elevado a conocimiento de la Presidencia de la Suprema Corte a través de la
Secretaria de Servicios Jurisdiccionales.

En consecuencia y al efecto se establece el siguiente protocolo para realizar las
solicitudes:
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Presentacion de Declaracion jurada para dar curso a la Res. SCBA 123/20.
Las abogadas y abogados que hubieran ingresado al pais, a partir del 24 de febrero
del afio 2020, y que hubiesen transitado, dentro de los catorce dias previos a su
ingreso, por aquellas areas consideradas por la Organizacion Mundial de la Salud
como de alto riesgo epidemioldgico, tales como Estados Unidos de Ameérica,
Republica Popular China, Republica Italiana, Republica de Corea, Estado del
Japon, Republica Islamica de Irdn, Reino de Espafia, Repulblica Federal de
Alemania, RepuUblica Francesa y/o aquellas areas que a futuro sean agregadas
oficialmente con esa consideracién, deberan presentar debidamente firmados y
con caracter de DECLARACION JURADA escaneados mediante correo
electrénico al Colegio de Abogados donde se encuentra matriculado:
. Copia de su pasaporte o cualquier otra documentacion que acredite
fehacientemente la fecha de ingreso al pais y haber transitado dentro del plazo
mencionado en el parrafo precedente por las areas alli detalladas.
. Igual procedimiento se aplicara a las abogadas y abogados que estén
afectados por el coronavirus, quienes deberan acompafiar el certificado médico
correspondiente y cursarlo escaneado por correo electrénico.
. Idéntico procedimiento se aplicara a las abogadas y abogados que
expliquen con fundamento haber tenido contacto con enfermos o potenciales
contagiados de su entorno y se sometan a cuarentena preventiva.
. La respuesta afirmativa de recepcion del Colegio serd suficiente pieza
valida de convalidacion del tramite para ser presentada impresa o por correo
electrénico, ante la autoridad judicial que corresponda.
FAVOR REMITA la siguiente declaraciéon jurada POR MAIL (FIRMADA Y
SELLADA) ESCANEADA a gerencia.mendiola@camercedes.org.ar (y eventual
prueba también escaneada). Se le devolvera recibida por el Colegio a los efectos
de que pueda presentarla en los 6rganos donde necesite solicitar suspension de
términos (por su parte el Colegio dara aviso a la SCBA a través de la Secretaria de
Servicios Jurisdiccionales):
DECLARACION JURADA
En cumplimiento de la Resolucién SSJ-123/20 de la Suprema Corte de Justicia de
la Provincia de Buenos Aires, declaro bajo juramento ante el Colegio de
Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, que:
Dr./Dra. (nombre y apellido completo y n° de DNI):
Tomo:
Folio:
Teléfono de contacto:
Domicilio electronico:
Exposicion de los motivos en que se funda el pedido:
Descripcion de los documentos escaneados en adjunto (documentos/ certificados,
etc).
Firmay sello del abogado/a peticionante

-Resolucion de Mesa Directiva del 16 de marzo de 2020:
a.- Coronavirus.
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Atento la situacion de publico y notorio, producida por la pandemia de
coronavirus, la Mesa Directiva resuelve lo siguiente en relacidn a cuestiones que
involucran actividades propias del Colegio:

-Area Académica: suspension de actividades académicas presenciales, y fomento
de actividades académicas via internet.

-Consultorio Juridico Gratuito: se suspende toda atencion presencial, y se
recibirdn sélo consultas via e-mail, cuya direccion sera provisto a los
consultantes en los Juzgados de Paz y Municipalidades.

-Mesas de Entradas: corralito con cuerdas. Incentivar tramites on line, o por e-
mail (describir cuales se pueden hacer por esa via).

-Sala de profesionales: poner una computadora por medio.

-Mediacidn: sin perjuicio de lo que resuelva el Ministerio de Justicia, suspension
de audiencias.

-Biblioteca: sélo pedidos on line.

-Tribunal de Disciplina: suspension de audiencias.

-Personal de limpieza: utilizacion de guantes en toda tarea que realicen.
-Personal que sale a la calle: limitar al minimo las salidas. Realizar todo tramite
bancario via on line banking.

-Juras: sélo podra estar presente quien jura, sin acompafiante ninguno.

-Eventos sociales: suspension o postergacion de los mismos.

-Visitas a ciudades: suspension o postergacién de las mismas.

-Delegados: suspension de todo viaje.

-Capacitacion del personal: suspension o postergacion de las mismas.
-Reuniones Mesa Directiva y Consejo: posibilidad de hacerlas via Skype u otra
plataforma.

-Direccion de Personas Juridicas: se respetara el protocolo que ha enviado la
Direccion.

-Medidas generales:

-Alcohol en todos lados.

-Reuniones respetando espacio prudencial entre asistentes.

-Reduccion de gastos al minimo. Recupero de los adelantos que se
hicieron.

-Comunicacion con Ifran via e-mail.

-Solicitudes a la SCIBA:

-Cortar vencimiento de certificados de firma electronica.

- Reunion con el Intendente de Mercedes: EI miércoles 18 de marzo de
2020, el Sr. Secretario del CADJMercedes, Dr. Lucas R. Gomez (h) mantuvo una
reunion con el Sr. Intendente Municipal de Mercedes Dr. Juan I. Ustarroz junto a
otros representantes de los demas Colegios profesionales, convocada con motivo
de la situacion de emergencia derivada del Coronavirus. De esta manera, fue
puesto en conocimiento del Sr. Intendente el esquema de trabajo y de prestacion
de servicios dispuesto en la reunion de Mesa Directiva del dia 16/3/20, asi como
la predisposicion a adoptar medidas que sean sugeridas por las autoridades de los
distintos niveles de gobierno y la puesta a disposicion de los medios del Colegio
para la difusion de informacion oficial a los matriculados y a la poblacion en
general.
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-Resolucion 10/2020 de la SCBA: a solicitud de los Colegios
departamentales, el 18 de marzo de 2020 la SCBA avanz0 abiertamente hacia el
expediente digital.

-Guardia permanente en el Colegio: el 18 de marzo de 2020 y atento los
acontecimientos de publico y notorio relacionados con el COVID-19, en
consonancia con la responsabilidad hacia el matriculado que le incumbe a este
Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, durante los dias
feriados, fines de semana, y fuera de horario dentro de la cuarentena, se resolvio
que permanecerd una guardia virtual donde el matriculado podréa llamar en caso de
tener inconvenientes con el sistema de presentaciones Yy notificaciones
electronicas, o con la renovacion o nuevo certificado de firma digital, como asi
también ante cualquier otra situacién que amerite la intervencion del Colegio. Asi
se podia recurrir las 24 hs al e-mail: gerencia.mendiola@camercedes.org.ar o tel.
02324-15559231 (Dr. Marcelo Mendiola).

-Esquema de trabajo y teletrabajo: gracias a que el personal del
Colegio, por directivas de sus autoridades se habia preparado y habia preparado
los equipos informaticos para trabajos remotos, y se encontraba laborando bajo
Normas ISO 9001 (mucho antes que se supiese algo relacionado con el COVID),
ni bien decretado el ASPO, se pudo seguir brindando absolutamente todos los
servicios al matriculado, ahora de forma remota y sin necesidad de presencialidad
alguna, lo que demuestra el alto grado de organizacion administrativa e
institucional del Colegio. Asi se establecid a partir del 20 de marzo de 2020 un
esquema de trabajo de la siguiente manera:

Atento los acontecimientos de publico y notorio relacionados con el COVID-19,
en consonancia con la responsabilidad social y hacia el matriculado que le
incumbe a este Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, de
acuerdo a las decisiones y recomendaciones tomadas por las maximas
autoridades de gobierno a nivel nacional y provincial que tienden a reducir el
transito de personas, sin dejar de mencionar la responsabilidad del Colegio en
salvaguardar la salud del personal, y frente al asueto decretado por la SCBA que
influye sobre el ejercicio profesional, entre el 20-03-20 y hasta tanto dure la
cuarentena obligatoria, los servicios que brinda el Colegio se prestaran de la
siguiente manera:

*Atencidn presencial: sélo en la Sede de calle 24 No 705 2do piso, para tramites
limitados y en horario limitado, con Protocolo especial. Ingrese
a https://www.camercedes.org.ar/reabre-el-colegio-de-abogados/ para saber qué
puede tramitarse y qué no.

*Suspension de tareas presenciales: Se suspenden algunos tramites, servicio o
actividad presencial, como ser matriculacion presencial (se realiza todo on line);
expedicion de credenciales (se realiza on line); expedicién de pasaportes y DNI;
tramites ante el Tribunal de Disciplina; eventos sociales, actividades presenciales
del Area Académica; consultas presenciales ante el Consultorio Juridico
Gratuito; Registro de Abogados y Abogadas de Nifios, Nifias y Adolescentes, etc.
*Teletrabajo: La mayoria de los servicios se prestan via teletrabajo, estando todo
el personal del Colegio afectado a ello para el mejor servicio del matriculado en
esta emergencia, incluso con guardias en dias sabados, domingos, y feriados, y
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también en dias habiles fuera del horario de 8 a 14. Dicho teletrabajo sera
prestado por todo el personal, de lunes a viernes de 8 a 14 hs, por lo que no dude
el matriculado en enviar mail a cualquier hora (sera respondido en el horario de
trabajo), o llamar por teléfono en el horario de trabajo. Por problemas en fines
de semana y dias feriados dentro de la cuarentena, o fuera del horario normal,
recurrir 24 hs al e-mail: gerencia.mendiola@camercedes.org.ar o tel. 02324-
15559231 (Dr. Marcelo Mendiola).

*Generacion, renovacion o revocacion de certificados de firma electronica: Por
consultas o inconvenientes con la generacion, renovacion, o revocacion del
certificado recurrir al e-mail: gerencia.mendiola@camercedes.org.ar o tel.
02324-15559231 (Dr. Marcelo Mendiola).

*Problemas informéaticos: La atencién de problemas informaticos con el sistema
de Presentaciones y Notificaciones electronicas se prestara via e-
mail: id.bianco@camercedes.org.ar o tel. 02324-15477209 (Dra. Natalia
Bianco). Accedé a la Mesa de Ayuda Informatica Remota (MAIR).

*Biblioteca: La Biblioteca permanecera cerrada, no obstante lo cual se recibiran
solicitudes de jurisprudencia, doctrina on line, consultas, etc, via e-
mail: biblioteca.battista@camercedes.org.ar (Patricia Battista).

*Audiencias de Mediacién: Servicio ya habilitado. Se recibiran consultas, etc,
via e-mail: sede.mediacion.battista@camercedes.org.ar (Patricia Battista).
*Mesa de Entradas: Por cuestiones generales relacionadas con Mesa de
Entradas dirigir e-mail a: sede.central.criado@camercedes.org.ar (Maria José
Criado), o sede.central.doratti@camercedes.org.ar (Maria Elena Doratti),
0 sede.27.martinez@camercedes.org.ar (Lucio Martinez).

*Cuestiones institucionales: Por cuestiones institucionales remitir e-mail
a: secretaria.admin.bafundo@camercedes.org.ar o llamar al tel. 02324-
15559240 (Vilma Bafundo).

*Tesoreria: Por cuestiones relacionadas con Tesoreria remitir mail
a: tesoreria.admin.moreno@camercedes.org.ar (Mirian Moreno).

*Consultorio Juridico Gratuito: Por cuestiones relacionadas con el Consultorio
Juridico Gratuito los letrados deberan remitir mail
a: sede.central.viccini@camercedes.org.ar (Dra. Sofia Viccini), y atento a que el
Consultorio Juridico Gratuito no atendera consultas presenciales en ninguna de
su Sedes descentralizadas (salvo Nueve de Julio), ni en la Sede Central, las
mismas deberan canalizarse por los consultantes a través del e-mail especial
creado al efecto cjg@camercedes.org.ar (Dra. Sofia Viccini) o al cel.: 02324-
476781.

*Tribunal de Disciplina: Por cuestiones relacionadas con el Tribunal de
Disciplina remitir e-mail a tribunal.disciplina.marino@camercedes.org.ar o
[lamar al tel. 02324-15559208 (Dr. Jorge Marino).

*Area Academica: Toda cuestion relacionada con el Area Académica debera
gestionarse a través del e-mail: id.leva@camercedes.org.ar (Dra. Patricia Leva).
*Matriculacion: Los tramites de rehabilitacion en la matricula, suspensiones, etc,
deberan canalizarse via e-mail: sede.central.cassani@camercedes.org.ar (Cecilia
Cassani), constituyéndose el interesado en depositario de la eventual documental
original que remita escaneada, y asumiendo el cargo de acompafarla una vez

67


mailto:gerencia.mendiola@camercedes.org.ar
mailto:gerencia.mendiola@camercedes.org.ar
mailto:id.bianco@camercedes.org.ar
https://www.camercedes.org.ar/durante-la-cuarentena-tu-colegio-no-te-abandona-mesa-de-ayuda-informatica-remota-mair/
mailto:biblioteca.battista@camercedes.org.ar
mailto:centrodemediacion@camercedes.org.ar
mailto:sede.central.criado@camercedes.org.ar
mailto:sede.central.doratti@camercedes.org.ar
mailto:sede.27.martinez@camercedes.org.ar
mailto:secretaria.admin.bafundo@camercedes.org.ar
mailto:tesoreria.admin.moreno@camercedes.org.ar
mailto:sede.central.viccini@camercedes.org.ar
mailto:cjg@camercedes.org.ar
mailto:tribunal.disciplina.marino@camercedes.org.ar
mailto:id.leva@camercedes.org.ar
mailto:sede.central.cassani@camercedes.org.ar

cesada la situacion de emergencia sanitaria. Se pueden solicitar certificados de
matricula, los cuales en la emergencia se emitiran con firma digitalizada. Para
saber cémo solicitar matriculacion y jura ingrese
a https://www.camercedes.org.ar/instructivo-para-solicitud-de-matriculacion-y-
jura-a-distancia-durante-el-aspo/
*Sede Nueve de Julio: La atencidn ya es presencial. Por casos de urgencia en la
Sede Nueve de Julio se realizara via teléefono al 02317 15474050 o e-
mail sede.nuevedejulio.rossina@camercedes.org.ar (Ana Rosina).
*Sede Salto: La atencion ya es presencial. Por casos de urgencia en la Sede Salto
se realizara via teléfono al 02474 15470878 0 e-
mail sede.salto.delhoyo@camercedes.org.ar (Maria Laura del Hoyo).
*Direccion Provincial de Personas Juridicas: La atencion de la Delegacion de la
Direccion Provincial de Personas Juridicas se realiza en forma presencial, o via
e-mail: ddppjj.mercedes@yahoo.com.ar (Dr. Tomas Garcia Pitaro).
*Servicios on line: Se mantendran a disposicion del matriculado todos los
servicios on line, dispuestos en SERVICIOS, que pueden consultarse y/o utilizarse
via pagina web www.camercedes.org.ar.
*Cuestiones urgentes relacionadas con el ejercicio profesional. Consejero de
turno: Por cuestiones urgentes relacionadas con el ejercicio profesional llamar
al tel. 02324-15559240 (Vilma Bafundo), quien contactara al matriculado con el
Consejero de Turno o con el area respectiva, segun corresponda.
*Qtras cuestiones no obrantes en el esquema: Por cualquier otra cuestion no
obrante en este esquema de trabajo o por problemas en fines de semana, dias
feriados, o fuera del horario de 8 a 14, recurrir 24 hs al e-
mail: gerencia.mendiola@camercedes.org.ar o tel.  02324-15559231  (Dr.
Marcelo Mendiola).

-Digesto normativo: a partir del 27 de marzo de 2020 se comenzé a
publicar en el sitio web del Colegio el digesto normativo relacionado con COVID-
19.

-Cursos virtuales: el 3 de abril de 2020 comenzd a ofrecerse cursos
virtuales desde el Area Académica.

-Publicacién de resumen de lo realizado a menos de un mes de iniciado
el ASPO: el 10 de abril de 2020 se comunico a los matriculados que “Desde el
principio de la emergencia sanitaria por el COVID-19, este Colegio, el
COLPROBA (ambos bajo la presidencia y trabajo incansable del Dr. Mateo
Laborde), la CAJA, y FACA, vienen trabajando las 24 hs para ayudar al
matriculado en el transito de la emergencia con el menor impacto posible sobre
la labor profesional. Muchas veces esas acciones de la colegiacion se desconocen
0 quedan perdidas en la voragine de resoluciones, normas, declaraciones, etc.
Aqui podra encontrar el Compendio de todo lo realizado, que ha sido muchisimo,
en pocos dias, y en medio de las dificultades enormes que impone el aislamiento.
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COLEGIO DE ABOGADOS DEL DEPARTAMENTO JUDICIAL DE
MERCEDES

ESQUEMA DE EMERGENCIA

Atento los acontecimientos de publico y notorio relacionados con el COVID-19,
en consonancia con la responsabilidad social y hacia el matriculado que le
incumbe a este Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, de
acuerdo a las decisiones y recomendaciones tomadas por las maximas autoridades
de gobierno a nivel nacional y provincial que tienden a reducir el transito de
personas, sin dejar de mencionar la responsabilidad del Colegio en salvaguardar la
salud del personal, y frente al asueto decretado por la SCBA que influye sobre el
ejercicio profesional, entre el 20-03-20 y hasta tanto dure la cuarentena
obligatoria, los servicios que brinda el Colegio se prestaran de la siguiente
manera:

*Atencion presencial: sélo en la Sede de calle 24 No 705 2do piso, para tramites
limitados y en horario limitado, con Protocolo especial. Ingrese a
https://www.camercedes.org.ar/reabre-el-colegio-de-abogados/ para saber qué
puede tramitarse y qué no.

*Suspension de plazos: Se suspenden con caracter general los plazos procesales
en el Area Disciplinaria, en relacion a tramites disciplinarios ante el Consejo
Directivo.

*Suspension de tareas presenciales: Se suspende todo tramite, servicio o
actividad presencial, como ser matriculacion; expedicion de credenciales;
expedicion de pasaportes y DNI; tramites ante el Tribunal de Disciplina; eventos
sociales, actividades presenciales del Area Académica; consultas presenciales ante
el Consultorio Juridico Gratuito; Registro de Abogados y Abogadas de Nifios,
Nifias y Adolescentes, etc. Se posponen, hasta nueva resolucién, los actos de
juramento.

*Teletrabajo: Todos los servicios se prestan via teletrabajo, estando todo el
personal del Colegio afectado a ello para el mejor servicio del matriculado en esta
emergencia, incluso con guardias en dias sabados, domingos, y feriados, y
también en dias habiles fuera del horario de 8 a 14. Dicho teletrabajo sera prestado
por todo el personal, de lunes a viernes de 8 a 14 hs, por lo que no dude el
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matriculado en enviar mail a cualquier hora (serd respondido en el horario de
trabajo), o llamar por teléfono en el horario de trabajo. Por problemas en fines de
semana y dias feriados dentro de la cuarentena, o fuera del horario normal,
recurrir 24 hs al e-mail: gerencia.mendiola@camercedes.org.ar o tel. 02324-
15559231 (Dr. Marcelo Mendiola).

*Generacion, renovacion o revocacion de certificados de firma electronica:
Por consultas o inconvenientes con la generacion, renovacion, o revocacion del
certificado recurrir al e-mail: gerencia.mendiola@camercedes.org.ar o tel. 02324-
15559231 (Dr. Marcelo Mendiola).

*Problemas informaticos: La atencion de problemas informaticos con el sistema
de Presentaciones y Notificaciones electronicas se prestard via e-mail:
id.bianco@camercedes.org.ar o tel. 02324-15477209 (Dra. Natalia Bianco).
Accedé a la Mesa de Ayuda Informatica Remota (MAIR).

*Biblioteca: La Biblioteca permanecera cerrada, no obstante lo cual se recibiran
solicitudes de jurisprudencia, doctrina on line, consultas, etc, via e-mail:
biblioteca.battista@camercedes.org.ar (Patricia Battista).

*Audiencias de Mediacion: Por expresa disposicion del Ministerio de Justicia de
la Provincia, se suspenden las audiencias de mediacion a las ya fijadas. Por lo
tanto, no se recibiran cédulas judiciales, ni se prestara el servicio de casilleros para
mediadoras 'y mediadores. Se recibiran consultas, etc, via e-mail:
centrodemediacion@camercedes.org.ar (Patricia Battista).

*Mesa de Entradas: Por cuestiones generales relacionadas con Mesa de Entradas
dirigir e-mail a: sede.central.criado@camercedes.org.ar (Maria José Criado), o
sede.central.doratti@camercedes.org.ar (Maria Elena Doratti), 0
sede.27.martinez@camercedes.org.ar (Lucio Martinez).

*Cuestiones institucionales: Por cuestiones institucionales remitir e-mail a:
secretaria.admin.bafundo@camercedes.org.ar o llamar al tel. 02324-15559240
(Vilma Bafundo).

*Tesoreria: Por cuestiones relacionadas con Tesoreria remitir mail a:
tesoreria.admin.moreno@camercedes.org.ar (Mirian Moreno).

*Consultorio Juridico Gratuito: Por cuestiones relacionadas con el Consultorio
Juridico Gratuito los letrados deberan remitir mail a
sede.central.viccini@camercedes.org.ar (Dra. Sofia Viccini), y atento a que el
Consultorio Juridico Gratuito no atendera consultas presenciales en ninguna de su
Sedes descentralizadas ni en la Sede central, las mismas deberan canalizarse por
los consultantes a través del e-mail especial creado al efecto
cjg@camercedes.org.ar (Dra. Sofia Viccini).

*Tribunal de Disciplina: Por cuestiones relacionadas con el Tribunal de
Disciplina remitir e-mail a tribunal.disciplina.marino@camercedes.org.ar o llamar
al tel. 02324-15559208 (Dr. Jorge Marino).

*Area Academica: Toda cuestion relacionada con el Area Académica debera
gestionarse a través del e-mail: id.leva@camercedes.org.ar (Dra. Patricia Leva).
*Matriculacion: Los tramites de rehabilitacion en la matricula, suspensiones, etc,
deberan canalizarse via e-mail: sede.central.cassani@camercedes.org.ar (Cecilia
Cassani), constituyéndose el interesado en depositario de la eventual documental
original que remita escaneada, y asumiendo el cargo de acompafarla una vez
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cesada la situacion de emergencia sanitaria. Se pueden solicitar certificados de
matricula, los cuales en la emergencia se emitirdn con firma digitalizada. Los
actos de juramento se suspenden hasta nuevo aviso.

*Sede Nueve de Julio: La atencion de urgencias en la Sede Nueve de Julio se
realizara via teléfono al 02317 15474050 0 e-mail
sede.nuevedejulio.rossina@camercedes.org.ar (Ana Rosina).

*Sede Salto: La atencion de urgencias en la Sede Salto se realizara via teléfono al
02474 15470878 o e-mail sede.salto.delhoyo@camercedes.org.ar (Maria Laura
del Hoyo).

*Direccidn Provincial de Personas Juridicas: La atencion de la Delegacion de
la Direccion Provincial de Personas Juridicas se realizard via e-mail:
ddppjj.mercedes@yahoo.com.ar (Dr. Toméas Garcia Pitaro).

*Servicios on line: Se mantendran a disposicion del matriculado todos los
servicios on line, dispuestos en SERVICIOS, que pueden consultarse y/o
utilizarse via pagina web www.camercedes.org.ar.

*Cuestiones urgentes relacionadas con el ejercicio profesional. Consejero de
turno: Por cuestiones urgentes relacionadas con el ejercicio profesional llamar al
tel. 02324-15559240 (Vilma Bafundo), quien contactara al matriculado con el
Consejero de Turno o con el area respectiva, seglin corresponda.

*Qtras cuestiones no obrantes en el esquema: Por cualquier otra cuestion no
obrante en este esquema de trabajo o por problemas en fines de semana, dias
feriados, o fuera del horario de 8 a 14, recurrir 24 hs al e-mail:
gerencia.mendiola@camercedes.org.ar o tel. 02324-15559231 (Dr. Marcelo
Mendiola).
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LOS VENCIMIENTOS
HASTA EL 1° DE MAYO

SUSPENSION

DEL COMPUTO
DE PLAZOS

ADMINISTRATIVOS



http://www.cajaabogados.org.ar/vermas-noticias.php?n=1357#.XpC3pshKjIU

CASA S5 TEA ASSTENOAL

Medies Exclusivos de Atencion
para Afiliados a CASA

[ = cana e vimtoran de Coronavirws,
MO COMveriCaroe Con
MEDICAS AL

0800-999-1471

MolsdeCantonm
R e T T
SEPROWE 0 WD SN G AN MR AR vy
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S se enouonta a mas de 100 e,



http://www.casa.org.ar/

Medidas alite
el COVID-19

¢ Como solicitar la transferencia
de honorarios y aportes

depositados en la cuenta de autos
mediante escrito dirigido al Juez?
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LINEAS DE
AYUDA SOLIDARIA

Requisitos minimos y sin gastos administrativos

SOLICITALAS ON-LINE Y A SOLA FIRMA

m ; Hasta 12 cuotas
‘ rga 10% Mimern ouota
NOVELES $ 25.000 Hasta 12 cuotas

ABOGADOS CON y Hasta 12 cuotas
DISCAPACIDAD fasa t,..;, 10%, i L 180030

nible $300.000.000

Ver mas informacion
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FORMAS DE PAGO ONLINE
DURANTE LA CUARENTENA

>CUOTA CASA > Aportes, Jusy Cuota Anual
Paganocsentas, Dok Yansierencia bancada Ondine 200 tasela de édito wsa 0
. por trassieeecia barcana
> Planes de Pago y Cuotas de Préstamos

Transfergncia bancaria

FACA
Solicitud al PEN de reestablecimiento del servicio de administracién de justicia
Seccion especial sobre COVID-19

-Comité de Crisis: Por resolucion de Mesa Directiva y anuencia de
Jovenes Abogados y Directores Titulares de la Caja de Prevision para Abogados
de la Provincia de Buenos Aires, el 13 de abril de 2020 se conformd en el Colegio
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un "Comité de Crisis", que conjuntamente con el resto de las autoridades del
Colegio, trabajé en la solucion de diferentes problematicas relacionadas con la
profesion, en el marco de la emergencia sanitaria desatada por el coronavirus.

Se recordd que para cuestiones administrativas, informaticas,
matriculares, de tesoreria, de Area Académica, Biblioteca, mediacion, por
renovacion o nuevos certificados de firma electronica, Tribunal de Disciplina,
Consultorio Juridico Gratuito, Direccidn de Personas Juridicas, y otras, se deberia
ingresar al ESQUEMA DE TRABAJO, donde encontrara todo lo necesario para
contactarse con el personal del Colegio que le solucionara los problemas referidos
a esas materias.

En el Comité de Crisis podrian los matriculados en este Colegio encontrar
respuesta directa por afectaciones en el ejercicio profesional, para realizar
propuestas, o peticiones especiales, etc. Simplemente debia enviarse un whatsapp,
que era respondido a la brevedad.

El Comité esta formado por el sefior Presidente del Colegio Dr. Mateo
Laborde (whatsapp +54 9 2346 558717), los Consejeros Titulares Dres. Jorge
Alberto Ludovico (whatsapp +54 9 2346 657724), Lucas Ricardo Gémez (h)
(whatsapp +54 9 2324 695836), Leda Teresa Pecorelli (whatsapp +54 9 2324
643577), Enriqgue Omar Sanchez (whatsapp +54 9 11 44157216), Franco Rossello
(whatsapp +54 9 2324 691716), y Domingo de Paola (whatsapp +54 9 2324
694508), el Consejero Suplente Dr. Javier Menay (whatsapp +54 9 2324 694530),
los representantes de la abogacia joven Dres. Leandro Vero (whatsapp +54 9 2346
658398) y Camila Maranessi (whatsapp +54 9 11 49276414), y los sefiores
Directores Titulares de la Caja de Prevision para Abogados de la Provincia de
Buenos Aires Dres. Ariel Fusco (whatsapp +54 9 2324 644267) y Horacio Deluca
(n) (whatsapp +54 9 2324 582407).

-Mensaje a los matriculados sobre las acciones del Colegio y del
Colproba en relacion a la emergencia por el coronavirus: el 15 de abril de
2020 el Dr. Mateo Laborde graba un video donde envia un mensaje a los
matriculados, donde en algo mas de cinco minutos explicaba que el objetivo
principal de la colegiacion se centraba en el restablecimiento pleno del servicio de
justicia, saliendo del encorsetamiento de s6lo presentaciones de urgencia, o con
turnos, y de la suspension de plazos. Ademas informaba que se impulsaba el
trabajo remoto del personal del Poder Judicial (que no estaba preparado para ello),
y que el personal del Colegio se encontraba prestando todos los servicios al
matriculado en forma remota pues si se habia preparado todo para ello.

-MAIR (Mesa de Ayuda Informatica Remota): El 16 de abril de 2020 se
pudo en funcionamiento. Se decia en la comunicacion al matriculado que muchos
son los problemas que se pueden generar en una PC cuando usamos el sistema de
Presentaciones y Notificaciones Electronicas, pero que no se desesperara, todos
tienen solucion. Si en el 0800 del soporte de la SCBA no obtenia respuesta, podia
recurrir a la Mesa de Ayuda Informatica Remota (MAIR) del Colegio de
Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, llamando de lunes a viernes de
8 a 14 al cel. 02324-15477209 (Dra. Natalia Bianco), y que en caso de no ser
atendido (tener presente que la Dra. Bianco atiende a 1800 matriculados y puede
estar ocupado cuando usted llame) se puede enviar un whatsapp al
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+5492324477209, o un mail a gerencia@camercedes.org.ar y la Dra. ni bien se
desocupe se contactaria con el matriculado.

Y si el problema es con la generacion, renovacion o revocacion de su
certificado de firma electrénica (consultas, inconvenientes o validacion de
identidad para aprobar el certificado cuando la SCBA le indica ir al Colegio) se
podia contactar las 24 hs con gerente@camercedes.org.ar o tel. 02324-15559231
(Dr. Marcelo Mendiola).

Se ha atendido asi a mas de 1500 matriculados, sin dejar a nadie sin
atencion casi inmediata.

-Declaracién jurada para retirar documentacion, insumos Yy/o
equipamiento de los estudios juridicos: el 4 de mayo de 2020 se brind6 a los
matriculados un acceso a un MODELO DECLARACION JURADA (INCLUYE
ART 6 RES. 480 SCBA) (1), para que los abogados pudieran retirar documental,
insumos y equipamiento de sus estudios, aclarandose que ésta declaracién jurada
no sustituye ni reemplaza los permisos de circulacion expedidos por el gobierno
de la Provincia de Buenos Aires, los que deberan ser tramitados -de corresponder-
en: https://permisostransito.mseg.gba.gov.ar/

-Habilitan la apertura de Estudios Juridicos en la ciudad de
Mercedes: gracias a gestiones directas de autoridades del Colegio, el 4 de mayo
de 2020 se logré que se habilitara la atencion en los estudios juridicos. Se decia
que la atencidn presencial seria muy restringida y que se deberian respetar los
protocolos e INSCRIBIRSE EN EL SITIO WEB DEL MUNICIPIO

Se apelaba a la responsabilidad de los sefiores matriculados con domicilio
real y legal en la ciudad de Mercedes, para que trabajen bajo el protocolo especial
aprobado, el que debe ser cumplido al igual que el protocolo municipal de trabajo
seguro, caso contrario la autoridad de control municipal revocaria la autorizacion
y aplicaréa las sanciones correspondientes.

Se debia respetar los Protocolos, y especialmente dias y horarios, y
transitar siempre con la credencial.

En las demas ciudades del Departamento desde el Colegio también se
impulsaba las aperturas de los Estudios Juridicos, estando a ese tiempo los
tramites con diferentes puntos de avance.

*PROTOCOLO SANITARIO PARA LA CONCURRENCIA DE LOS
ABOGADOS DE LA CIUDAD DE MERCEDES A LOS ESTUDIOS
JURIDICOS

Antecedentes:

El presente Procotolo reconoce como antecedentes el Decreto Municipal 442/2020
y Sus anexos en cuanto resulten compatibles; el Protocolo de Administracion del
Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio de la Municipalidad de Mercedes; y
en especial el Protocolo Municipal de Trabajo Seguro para Empresas, Comercios
y Trabajadores; y el Protocolo Sanitario presentado por el Colegio de Abogados
de la Provincia de Buenos Aires al Sr. Gobernador de la Provincia de Buenos
Aires.

Situacion:

97


mailto:id.bianco@camercedes.org.ar
mailto:gerencia.mendiola@camercedes.org.ar
https://www.camercedes.org.ar/wp-content/uploads/2020/05/MODELO-DECLARACIÓN-JURADA-INCLUYE-ART-6-RES.-480-SCBA-1.docx
https://www.camercedes.org.ar/wp-content/uploads/2020/05/MODELO-DECLARACIÓN-JURADA-INCLUYE-ART-6-RES.-480-SCBA-1.docx
https://permisostransito.mseg.gba.gov.ar/

La Pandemia requiere de medidas generales como las oportunamente dispuestas
por las autoridades de los distintos niveles de gobierno, las cuales deben ser
adaptadas en el caso de nuestro trabajo teniendo en cuenta que la importancia de
nuestra funcion se manifiesta en la proteccion juridica de las personas mediante su
asesoramiento, representacion y defensa de sus derechos.

Ademas de ello, es nuestro trabajo el medio por el cual afrontamos las
necesidades economicas de nuestras familias.

Tampoco debe perderse de vista que formamos parte inescindible del servicio de
Administracion de Justicia, actividad ésta esencial en el Estado de Derecho.

Por altimo, cabe destacarse que mediante Resolucidn 480/20 de la Suprema Corte
de Justicia de la Provincia de Buenos Aires a partir del 29 de abril de 2020 se ha
dispuesto una reanudacion parcial de plazos la cual sera total a partir del 6 de
mayo de 2020 para la realizacion de todas las presentanciones electronicas y actos
procesales compatibles con las restricciones vigentes en razon de la pandemiay la
emergencia sanitaria, lo cual torna imprescindible y absolutamente necesaria la
concurrencia de los abogados a sus estudios.

PROTOCOLO:

RECOMENDACIONES PREVENTIVAS GENERALES

a) Lavarse las manos con abundante agua y jabon periddicamente antes y después
de manipular basura, desperdicios, alimentos, de comer, luego de tocar superficies
publicas, después de utilizar instalaciones sanitarias.

b) Mantener el orden y la limpieza en los lugares de trabajo. Limpiar y desinfectar
las superficies regularmente con solucion agua con lavandina.

c) El uso del tapaboca o barbijo no quirargico o protector facial es obligatorio.

d) Si tose o estornuda, ctbrase con el pliegue del codo.

e) Evite tocarse los 0jos, la nariz y la boca.

f) Guarde distancias minimas. Cuando se encuentra en zona de espera mantener la
distancia minima con otras personas.

g) Evitar aglomeraciones y reuniones con mas de 5 personas en una sala.

h) En elevadores solamente puede ingresar 1 persona.

i) Usar vasos descartables al ingerir agua o infusiones. No se deben compartir
vasos, platos ni cubiertos, cada operario se lleve su vaso, cubiertos, mate o
infusion.

J) El ingreso al sector de bafios debe realizarse de a una persona por vez y realizar
la higiene de manos correspondiente al salir del mismo.

k) Debe incrementarse la frecuencia de la limpieza de los bafios y vestuarios a 2
veces por jornada.

[) Al final de cada jornada de trabajo se debe rociar el lugar con un aspersor con
material desinfectante. Desinfectar la totalidad de los ambientes y espacios
comunes (bafios, pasillos, escaleras, etc). Se incrementara la ventilacion en todas
las areas con ventanas.

m) Se contara con alcohol en gel en diferentes sectores del estudio asi como jabén
en los sanitarios.

n) Se proveerd el agua necesaria para poder llevar a cabo las medidas de
desinfeccion.
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0) Se colocarén carteles informativos sobre las distancias requeridas en todas las
areas del estudio.

p) La Municipalidad de Mercedes pondra a disposicion una aplicacion para
celulares para la deteccion de sintomas y su reporte al sistema de salud.

q) Los clientes deberdn informar si han estado en contacto con personas
provenientes del extranjero, o algun caso confirmado o sospechoso de COVID-19
antes de ingresar al estudio. En su caso, el abogado deberd contactarse
inmediatamente con el servicio de salud ocupacional, con el area de recursos
humanos y con la linea de atencion de emergencias 107.

r) Al regresar a su hogar se recomienda desinfectar sus zapatos, si es posible el
lavado de ropa y tomar una ducha. También puede optar por rociar la misma con
alcohol diluido en agua (70% de alcohol y 30% de agua) o solucién con lavandina
(para 1 Lt. litro de solucion colocar 81 ml de lavandina y agregar 919 ml de agua).
s) En caso de presentar sintomas como fiebre con temperatura mayor a 37°C, tos,
dificultad respiratoria, secrecion y goteo nasal, fatiga, dolor de garganta y de
cabeza, escalofrios, malestar general, el abogado deberd inmediatamente
comunicarse a la linea de atencion de emergencias 107.

t) Prohibicidn de atencion a mayores de 65 afios, embarazadas, nifios y/o cualquier
otra personas con factores de riesgo.

u) Horario limitado de lunes a viernes habiles de 8 a 14 hsy de 16 a 19 hs.

v) La cantidad de personas que podran desarrollar tareas debera ajustarse al
espacio fisico de cada oficina y las mismas deberan conservar entre ellas la
distancia recomendada por las autoridades sanitarias.

w) Solo se permitira la presencia de un cliente por vez, salvo que el mismo
presente algin inconveniente para manejarse por sus propios medios.
MOVILIZACION DE LOS ABOGADOS HACIA LOS ESTUDIOS

a) Al movilizarse hacia los estudios los abogados el abogado debe contar con la
credencial emitida por el Colegio de Abogados.

b) Hacer uso obligatorio del tapaboca o barbijo no quirargico o protector facial.

c¢) En caso de movilizarse en vehiculos propios los mismos deberan contar con la
higiene obligatoria, asi como también guardar la distancia de 2 metros entre los
ocupantes y la utilizacion obligatoria de tapabocas.

d) Evitar desplazamientos innecesarios.

*PROTOCOLOS DE ADMINISTRACION DEL AISLAMIENTO SOCIAL,
PREVENTIVO Y  OBLIGATORIO PARA PROFESIONALES
INDEPENDIENTES NO VINCULADOS A LA SALUD.
MUNICIPALIDAD DE MERCEDES

Todas las actividades deberan cumplimentar con las siguientes medidas generales:
— Protocolos sanitarios y recomendaciones del Ministerio de Salud de la Nacién
publicados en el portal www.argentina.gob.ar en relacion a la pandemia del
COVID19.

— Licencias especiales para factores de riesgo conforme Resolucion N° 20/2020
del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion y Resolucién
N° 90/2020 de Jefatura de Gabinete de Ministros de la Provincia de Buenos Aires.
— Cumplimiento de Resolucion N° 135/2020 del Ministerio de Trabajo de la

99



Provincia de Buenos Aires; Disposicion N° 29/2020 del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social de la Nacion; Disposicion N° 5/2020 de la
Superintendencia de Riesgos del Trabajo, que aprueban recomendaciones sobre
comunicacion, funcionamiento, desplazamiento, higiene y elementos de

proteccion personal.
— Protocolos especificos de cada actividad que puedan estar vigentes en el ambito
nacional, provincial 0 local.

— Registro municipal de actividades COVID19 que estard disponible en la web
www.mercedes.gob.ar una vez aprobado cada Protocolo de actuacion segun la
actividad que corresponda, donde deberan registrarse los titulares y cargar la
documentacion que corresponda.
— Protocolo municipal para empresas, comercios y trabajadores que se adjunta al
presente, que sera suscripto con caracter de declaracion jurada en la plataforma
web mencionada en el punto anterior.

— En caso de corresponder, deberan tramitar el Certificado Unico de Circulacion
disponible en https://www.argentina.gob.ar/coronavirus/aislamiento/exceptuados.

Todas las actividades deberdn cumplimentar con las siguientes medidas

especificas:
— PROFESIONALES DE LAS CIENCIAS JURIDICAS
Protocolo de funcionamiento

* Podréan asistir a los estudios juridicos y circular, aquellos profesionales que se
encuentren inscriptos en la Matricula, con credencial emitida por el colegio
pertinente.

* No se recibiran personas ni documentacion, exceptuando aquellos tramites que
requieran de la rabrica de las partes o de documentacién original. En ese caso, se
entendera solo con turnos espaciados. No se atenderan personas incluidas en los
grupos  factores de riesgo, salvo casos de fuerza  mayor.
» EI CAM confeccionara un listado de aquellos profesionales con domicilio en la
Ciudad de Mercedes que asistiran a los estudios, el mismo contara con los
siguientes datos: Nombre completo, D.N.I, matricula, domicilio legal, horario y
dias de asistencia.

Para obtener el permiso de circulacion ingresar a https://formulario-
ddjj.argentina.gob.ar/certificado/buenos-aires/categoria/4

-Habilitan la apertura de Estudios Juridicos en la ciudad de San
Andrés de Giles: gracias a gestiones directas de autoridades del Colegio, el 7 de
mayo de 2020 se logré que se habilitara la atencion en los estudios juridicos.

-Prorroga de mandatos: el 13 de mayo de 2020 se comunicaba desde el
COLPROBA que los mandatos de las autoridades de los Colegio quedaban
prorrogados al no poder llevarse a cabo Asambleas y elecciones.

-Habilitan la apertura de Estudios Juridicos en la ciudad de Bragado:
gracias a gestiones directas de autoridades del Colegio, el 14 de mayo de 2020 se
logré que se habilitara la atencion en los estudios juridicos.

-Habilitan la apertura de Estudios Juridicos en la ciudad de
Veinticinco de Mayo: gracias a gestiones directas de autoridades del Colegio, el
15 de mayo de 2020 se logré que se habilitara la atencion en los estudios
juridicos.
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-Habilitan la apertura de Estudios Juridicos en la ciudad de Suipacha:
gracias a gestiones directas de autoridades del Colegio, el 18 de mayo de 2020 se
logré que se habilitara la atencion en los estudios juridicos.

-Habilitan la apertura de Estudios Juridicos en la ciudad de Chivilcoy:
gracias a gestiones directas de autoridades del Colegio, el 21 de mayo de 2020 se
logré que se habilitara la atencion en los estudios juridicos.

-Reabre parcialmente el Colegio: Con autorizacién de la municipalidad
de Mercedes, reabrid sus puertas el Colegio a partir del dia 22 de mayo de 2020.
Se atendia sélo en la Sede Central de calle 24 No 705, 2do piso. La atencion
presencial era muy limitada y no se abriria al publico la Sala de Profesionales, ni
Biblioteca, ni Centro de Mediacion, ni Consultorio Juridico Gratuito, ni Area
Académica, ni Tribunal de Disciplina. No se emitirian DNI, ni Pasaportes, ni
credenciales de abogados (se prorroga el vencimiento de credenciales hasta el 15
de agosto de 2020). Por el momento no habria juras. Se habilitaba el pago de
matricula con Mercado Pago. El esquema de teletrabajo continuaba.

El horario seria restringido y todo sujeto al siguiente Protocolo, que se publica en
esta Memoria al efecto que quede plasmado para la posteridad lo delicada que era
la situacion para compatibilizar servicios, trabajo presencial, y seguridad para
matriculados y personal del Colegio. Luego de aprobado el Protocolo se abrieron
otras Sedes y servicios (lo cual se aclara en el Protocolo como NOTAS)

Se publicaba en el sitio web que:

“NO OBSTANTE SIGUE EL TELETRABAJO A CUALQUIER HORA, AUN EN
DIAS FERIADOS. TU COLEGIO NO TE ABANDONA. Ingresa y mira quien
solucionara tu problema, cualquiera que este sea:
https://www.camercedes.org.ar/esquema-de-trabajo-y-servicios-del-colegio-en-
la-emergencia-por-el-coronavirus/

Protocolo COVID19 atencién presencial en el Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes. Res. 135-2020 Ministerio de Trabajo de la
Provincia de Buenos Aires. Seguridad e Higiene. SRT. ART.

Situacion:

Mediante Resolucion 480/20 de la Suprema Corte de Justicia de la Provincia de
Buenos Aires a partir del 6 de mayo de 2020 se han reanudado los plazos
procesales para la realizacion de todas las presentaciones electronicas,
notificaciones y demas actos procesales compatibles con las restricciones
vigentes en razon de la pandemia y la emergencia sanitaria, lo cual tornd
imprescindible y absolutamente necesaria la concurrencia de los abogados a sus
estudios, habiéndose obtenido la habilitacion correspondiente por parte del
municipio de la ciudad de Mercedes.

La pandemia derivada del coronavirus requiere de medidas generales como las
oportunamente dispuestas por las autoridades de los distintos niveles de
gobierno, las cuales deben ser adaptadas en el caso del trabajo del Colegio de
Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, teniendo en cuenta que la
importancia de su funcion se manifiesta en coadyuvar a la proteccién juridica de
las personas, prestando soporte a los abogados en los términos de la ley 5177, a
fin aquellos puedan brindar asesoramiento, representacion y defensa de los
derechos de los habitantes de la Republica Argentina. Y asi resulta también del
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todo imprescindible que el Colegio de Abogados brinde los servicios presenciales
necesarios para que los abogados cumplan con sus funciones profesionales.
Antecedentes:

El Jefe de Gabinete de Ministros de la Nacion emitio la Decision Administrativa
N° 524/2020, mediante la cual en el &mbito de diversas jurisdicciones, entre las
que se incluye la provincia de Buenos Aires, exceptud del cumplimiento del
“aislamiento social, preventivo y obligatorio” y de la prohibicion de circular al
personal afectado a un conjunto de actividades y servicios listados en su articulo
1°, sujeta la autorizacion al cumplimiento de los protocolos sanitarios
establecidos por cada jurisdiccion y por el Ministerio de Salud, y a la
reorganizacion de turnos, modos de trabajo y de traslados que garanticen las
medidas de distanciamiento e higiene necesarias para disminuir el riesgo de
contagio,

Por su parte son aplicables el Decreto Municipal 442/2020 y sus anexos en
cuanto resulten compatibles; el Protocolo de Administracion del Aislamiento
Social, Preventivo y Obligatorio de la Municipalidad de Mercedes; y en especial
el Protocolo Municipal de Trabajo Seguro para Empresas, Comercios y
Trabajadores; el Protocolo Sanitario presentado por el Colegio de Abogados de
la Provincia de Buenos Aires al Sr. Gobernador de la Provincia de Buenos Aires,
y el Protocolo especial para la apertura de estudios juridicos, aprobado por el
municipio de Mercedes.

PROTOCOLO:

Se dicta el presente Protocolo especial para la atencion presencial en el Colegio
de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, y en lo que respecta al
personal de dicho Colegio, en cumplimiento de la Res. 135-2020 del Ministerio de
Trabajo de la Provincia de Buenos Aires, en relacién al Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes, de la SRT, y de Provincia ART.

I.- INTRODUCCION.

1.- El personal debera dar lectura y cumplir este Protocolo, y todos los
documentos subidos a www.camercedes.org.ar (Documentacion interna
COVID19 CADJMercedes).

2.- Siendo que el gobierno municipal, provincial o nacional pueden fiscalizar el
cumplimiento de los protocolos y normas, el personal dard aviso en forma
inmediata ante cualquier fiscalizacion.

3.- Debera mantenerse visible en las carteleras del Colegio la carteleria
informativa con las medidas y recomendaciones sanitarias subidas a
www.camercedes.org.ar (Documentacion interna COVID19 CADJMercedes).

4.- El personal debera tomar conciencia y cumplir estrictamente con todas las
recomendaciones obrantes en el material subido a www.camercedes.org.ar
(Documentacion interna COVID19 CADJMercedes), especialmente las que se
refieren al cuidado personal, higiene personal, e higiene y limpieza de ambito
laboral, habida cuenta que con ello se estaran protegiendo y estaran protegiendo
a los abogados que concurran en forma presencial al Colegio.

5.- El personal de riesgo prestara tareas por teletrabajo.

Il.- RECOMENDACIONES PREVENTIVAS GENERALES PARA EL
PERSONAL.

102


http://www.camercedes.org.ar/
http://www.camercedes.org.ar/
http://www.camercedes.org.ar/

a) Lavarse las manos con abundante agua y jabdn periddicamente antes y
después de manipular basura, desperdicios, alimentos, de comer, luego de tocar
superficies publicas, después de utilizar instalaciones sanitarias.

b) Mantener el orden y la limpieza en los lugares de trabajo. Limpiar y
desinfectar las superficies regularmente con solucién agua con lavandina.

c) El uso del tapaboca o barbijo no quirdrgico o protector facial es obligatorio.
d) Si tose o estornuda, cubrase con el pliegue del codo.

e) Evite tocarse los ojos, la nariz y la boca.

f) Guarde distancias minimas de 1,5 metros con el resto de los empleados.

g) Evitar reuniones con mas de 5 personas en una sala, siempre guardando la
distancia de 1,5 metros con el resto de los asistentes.

h) En elevadores solamente puede ingresar 1 persona.

1) Usar vasos descartables al ingerir agua o infusiones. No se deben compartir
vasos, platos ni cubiertos, cada empleada debe tener su vaso, cubiertos, mate o
infusion.

j) El ingreso al sector de bafios debe realizarse de a una persona por vez y
realizar la higiene de manos correspondiente al salir del mismo.

k) Debe controlarse que los bafios sean limpiados con la frecuencia necesaria,
caso contrario se debera dar aviso.

[) Al final de cada dia de trabajo, se debe rociar el sector y/o materiales
utilizados con un aspersor con material desinfectante provisto por el empleador.
Para desinfectar espacios comunes (pasillos, lugares de merienda /desayuno), se
debe rociar con solucién agua con lavandina. Se incrementara la ventilacion en
todas las areas con ventanas. La limpieza debe realizarse dejando todo listo para
el dia de trabajo siguiente.

m) Se contara con alcohol en gel en diferentes sectores de trabajo.

n) Se proveera a todo el personal el agua necesaria para poder llevar a cabo las
medidas de desinfeccion.

0) Se colocaran carteles informativos sobre las distancias requeridas en todas las
areas del establecimiento.

p) A fin de realizar un autodiagndéstico que permitira la identificacion de posibles
sintomas de COVID19 recurrir al material de consulta subido a
camercedes.org.ar (Documentacion interna COVID19 CADJMercedes). Ante el
menor sintoma compatible con Covid, dar aviso inmediato al Gerente. Si los
sintomas se dan en el domicilio, no concurrir al Colegio y dar aviso inmediato al
Gerente.

g) Informar -antes de ingresar al Colegio- si han estado en contacto con personas
provenientes del extranjero, o con algin caso confirmado o sospechoso de
COVID-19. Deberé contactarse inmediatamente con el Gerente.

r) Al regresar a su hogar se recomienda al personal desinfectar sus zapatos, si es
posible el lavado de ropa de trabajo y tomar una ducha. También puede optar por
rociar la misma con alcohol diluido en agua (70% de alcohol y 30% de agua) o
solucion con lavandina (para 1 Lt. litro de solucién colocar 81 ml de lavandina y
agregar 919 ml de agua).

s) En caso que algun personal presente sintomas como fiebre con temperatura
mayor a 37°C, tos, dificultad respiratoria, secrecion y goteo nasal, fatiga, dolor
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de garganta y de cabeza, escalofrios, malestar general, debe dar aviso inmediato
al Gerente y eventualmente comunicarse a la linea de atencion de emergencias
148.

I11. MOVILIZACION DEL PERSONAL HACIA EL LUGAR DE TRABAJO.
a) Al movilizarse desde el domicilio hacia el lugar de trabajo, el personal debe
contar con la autorizacion municipal para apertura del Colegio, junto con el DNI
y el recibo de sueldo.

b) Hacer uso obligatorio del tapaboca o barbijo no quirurgico o protector facial.
c) Asistir desde el domicilio con la vestimenta del trabajo para evitar uso de
lockers o vestuarios.

d) En caso de movilizarse en vehiculos propios, deberan contar con la higiene
obligatoria de los vehiculos, asi como también guardar la distancia de 1,5 metros
entre los ocupantes, y la utilizacién obligatoria de tapabocas.

e) Evitar desplazamientos innecesarios.

IV.- RECOMENDACIONES ESPECIALES PARA EL PERSONAL EN EL
LUGAR DE TRABAJO.

a.- Se deberd respetar la distancia sugerida por los expertos en la jornada de
trabajo (minimo de 1,5 metros). Esta distancia deberd respetarse al maximo,
evitando cruces a menos de 1,5 metros.

b.- Ningun elemento debe entregarse en mano, sino apoyandolos de modo
temporal sobre mesa o estante.

c.- Limpiar el lugar de trabajo, equipos de computacion, y elementos utilizados,
dejandolos siempre listos para el dia siguiente. Mantener el orden e higiene del
sector en forma permanente.

d.- El personal debera realizarse un control de temperatura antes de salir del
domicilio. Si la misma es superior a 37°C no concurrir al Colegio, y llamar al
Gerente. Si los sintomas son compatibles con coronavirus también Ilamar al 148.
e.- La totalidad del personal debe higienizarse en forma seguida con agua y jabon
y/o alcohol en gel y/o solucién de lavandina.

f.- Utilizar los elementos de proteccion personal correspondientes a cada
proceso. Todos deben usar barbijo. Quien esté con atencidén presencial debe
ademas usar antiparras y guantes. El personal de limpieza debe usar barbijo,
antiparras, y guantes especiales.

g.- Deberan higienizar también los elementos de trabajo -que asi lo requieran-
inmediatamente después de su uso, especialmente el posnet. Deben limpiarse las
antiparras con agua y jabon o pafios desinfectantes. Las antiparras y barbijos
deben estar nominados a los fines de evitar confusiones, y que cada uno utilice
solo la que le pertenece.

h.- Al regresar a sus casas deberan desinfectar ropa de trabajo y ducharse.

i.- Se colocaré carteleria visible en el Colegio, con informacion actualizada sobre
metodos de prevencion ante el COVID- 19

V.- ATENCION PRESENCIAL DE ABOGADOS, PROVEEDORES,
PERSONAL DEL CORREOQO, Y OTROS.

a.- La atencion presencial se realizara en la Sede de calle 24 No 705, 2do piso.
Para los abogados y personal de estudios juridicos, de lunes a viernes, de 9 a 13
hs. Para proveedores los viernes, de 9 a 12.
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V.1.- Atencion en Sede de calle 24 No 705, 2do piso:

a.- En la Sede de calle 24 No 705 solo estara abierta la Mesa de Entradas y los
bafios, quedando vedado cualquier ingreso a otros sectores. El bafio de
Secretaria sera para uso exclusivo del personal del Colegio.

b.- La atencion en forma presencial se circunscribird Gnicamente a abogados,
empleados de estudios juridicos, y proveedores, y se realizara ingresando al
Colegio una persona por vez, a cuyo efecto se mantendra cerrada la puerta del
ascensor del segundo piso. Cuando los visitantes se encuentren en zona de espera
deberan mantener la distancia minima de 1,5 metros con otras personas.

1. Cualquier persona que pretenda ingresar a la Sede deberd hacerlo sin
acomparfiantes, e higienizarse con alcohol en gel, que estard colocado
inmediatamente cercano a la entrada. Ademas debera limpiarse la suela del
calzado en un trapo con solucién de agua lavandina, que se colocara también
inmediatamente cercano a todas las entradas.

2. Quien pretenda ingresar al Colegio lo haré siempre portando barbijo.

e.- Es recomendable el uso de medios de pago electronicos para minimizar la
manipulacion de efectivo. Si el pago fuera en efectivo -una vez que se retire el
visitante- se procederd a rociar el dinero con solucion desinfectante.

f.- Si el pago se produjera con tarjeta, se deberan desinfectar tanto las tarjetas
como el posnet utilizado con solucién de agua y alcohol o solucion desinfectante.
g.- Si el visitante dejare documentacion (la cual debera ser dejada en un sobre),
se procedera a rociar la misma con solucion desinfectante.

h.- Debera contarse con una némina diaria de visitantes, la que contendra los
siguientes datos: apellido y nombre, DNI, domicilio real y teléfono. Para el caso
que el visitante venga de zonas de transmision comunitaria, deberd anotarse en
una planilla especialmente confeccionada al efecto, nombre, apellido, DNI, y
domicilio real, teléfono, origen y destino.

i.- Se habilitara la Sala de Secretaria para que la encargada de Tesoreria reciba
a personas en forma presencial, debiendo sentarse el visitante en el lado oeste de
la mesa, y la encargada en el lado este.

j.- La atencién de proveedores se realizara solo los dias viernes, de 9 a 12 hs.

k.- Todo insumo que deba dejar un proveedor en el Colegio serd depositado en
lugar adecuado y lejano al personal, y rociado con solucion desinfectante, antes
de ser manipulado por el personal.

VI.- ATENCION DEL CONSULTORIO JURIDICO GRATUITO.

a.- Atento la imposibilidad o inconveniencia de movilizacién tanto de abogados
como de consultantes, se continuara llevando a cabo la atencion del Consultorio
Juridico Gratuito mediante consultas via correo electronico al e-mail
cja@camercedes.org.ar o via whatsapp al celular ad hoc que se habilitara al
efecto, consulta que sera respondida en el término de 48 hs,

b.-Se enviara carteleria a los Juzgados de Paz Letrados, que inclusive podra ser
colocada fuera del Juzgado. Igual carteleria se colocara en 6rganos judiciales de
la ciudad de Mercedes, y en las carteleras del Colegio.

c.- Podran concertarse comunicaciones telefénicas e incluso por
videoconferencia con el consultante.
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d.- Podrd concertarse otras metodologias, en la medida de lo posible, en
Juzgados de Paz que adopten formas de trabajo que permitan modificar la
consulta por e-mail o whatsapp.

e.- El personal del Colegio prestara el servicio en forma presencial en el Colegio,
a puertas cerradas de la oficina del CJG, sin atencidn de publico y no pudiendo
abrir a nadie, colocandose carteleria al efecto.

VII. ATENCION DE SEDES DE SALTO Y NUEVE DE JULIO.

En ninguna de las dos Sedes habra atencion presencial (al menos hasta obtener
la autorizacién correspondiente de las autoridades pertinentes), desarrollandose
la atencion de la siguiente manera:

*Sede Salto: La atencion en la Sede Salto se realizara via teléfono al 02474
15470878 o e-mail sede.salto.delhoyo@camercedes.org.ar (Maria Laura del

Hoyo).
*Sede Nueve de Julio: La atencion en la Sede Nueve de Julio se realizara via
teléfono al 02317 15474050 0 e-

mail sede.nuevedejulio.rossina@camercedes.org.ar (Ana Rosina).

NOTA: LAS SEDES NUEVE DE JULIO Y SALTO YA SE ENCUENTRAN
TRABAJANDO CON ATENCION PRESENCIAL.

VIII. ATENCIONES PUNTUALES.

a.- No se prestara el servicio de expedicién de DNI y Pasaportes.

b.- Siendo dificultosa o directamente de toda imposibilidad la movilizacion de
abogados de otras ciudades hacia la Sede Central del Colegio, la generacion,
renovacion o revocacion de certificados de firma electrénica seguira
desarrollandose por la via de recurrir al e-
mail: gerencia.mendiola@camercedes.org.ar o tel.  02324-15559231  (Dr.
Marcelo Mendiola).

c.- Siendo dificultosa o directamente de toda imposibilidad la movilizacién de
abogados de otras ciudades hacia la Sede Central del Colegio la atencién de
problemas informaticos con el sistema de Presentaciones y Notificaciones
electrénicas se prestara via e-mail: id.bianco@camercedes.org.ar o tel. 02324-
15477209 (Dra. Natalia Bianco).

d.- La Biblioteca permanecera cerrada, no obstante lo cual se recibiran
solicitudes de jurisprudencia, doctrina on line, consultas, etc, via e-
mail: biblioteca.battista@camercedes.org.ar (Patricia Battista).

e.- Por expresa disposicion del Ministerio de Justicia de la Provincia, contindan
suspendidas las audiencias de mediacion. Por lo tanto, no se recibiran cédulas
judiciales, ni se prestara el servicio de casilleros para mediadoras y mediadores.
Solo se recibiran consultas, etc, via e-mail:
sede.mediacion.battista@camercedes.org.ar (Patricia Battista).

NOTA: HAN COMENZADO A REALIZARSE LAS MEDIACIONES

f.- Siendo que la realizacion de actividades académicas presenciales con reunion
de grandes grupos de personas sera de las Gltimas en habilitarse, se continuara
por el momento con el teletrabajo en el Area, sin perjuicio de la asistencia
presencial (sin atencion al pablico) a los efectos de retirar documentacion, datos,
o realizar algun trabajo puntual desde el Colegio.
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‘

0.- La atencion presencial sera limitadisima, segun protocolo descripto “ut
supra”. Por cuestiones generales relacionadas con Mesa de Entradas dirigir e-

mail a: sede.central.criado@camercedes.org.ar (Maria José Criado),
o0 sede.central.doratti@camercedes.org.ar (Maria Elena Doratti),
0 sede.27.martinez@camercedes.org.ar (Lucio Martinez).

h.-  Por cuestiones institucionales se  debera  remitir  e-mail

a: secretaria.admin.bafundo@camercedes.org.ar o llamar al tel. 02324-
15559240 (Vilma Bafundo).

i.-  Por cuestiones relacionadas con  Tesoreria  remitir  mail
a: tesoreria.admin.moreno@camercedes.org.ar (Mirian Moreno).

J.- Por cuestiones relacionadas con el Tribunal de Disciplina remitir e-mail
a tribunal.disciplina.marino@camercedes.org.ar o llamar al tel. 02324-15559208
(Dr. Jorge Marino).

k.- La atencion de la Delegacién de la Direccién Provincial de Personas
Juridicas se realizara via e-mail: ddppjj.mercedes@yahoo.com.ar (Dr. Tomas
Garcia Pitaro).

NOTA: HA COMENZADO LA ATENCION PRESENCIAL EN LA DELEGACION
I.- Se mantendran a disposicion del matriculado todos los servicios on line,
dispuestos en SERVICIOS que puedan prestarse en la emergencia, que pueden
consultarse y/o utilizarse via pagina web www.camercedes.org.ar.

m.- Por cuestiones urgentes relacionadas con el ejercicio profesional se debera
Ilamar al tel. 02324-15559240 (Vilma Bafundo), quien contactara al matriculado
con el Consejero de Turno o con el area respectiva, segun corresponda.

n.- Por cualquier otra cuestion no obrante en este protocolo o esquema de trabajo
obrante en www.camercedes.org.ar, 0 por problemas en fines de semana, dias
feriados, o fuera del horario de 8 a 14, recurrir 24 hs al e-
mail: gerencia.mendiola@camercedes.org.ar o tel.  02324-15559231  (Dr.
Marcelo Mendiola).

-Primera jura a distancia: EI martes 30 de junio de 2020 en el Colegio
de Abogados del Departamento Judicial Mercedes (CADJMercedes) se llevo a
cabo la primera ceremonia de juramento a distancia.

En el mes del 104° aniversario de la institucion las autoridades decidieron
realizar la jura, por primera vez en su historia, mediante una plataforma de
teleconferencia. Desde sus respectivos hogares fue el presidente del CADJM, Dr.
Mateo Laborde, quien tomo juramento a los nuevos matriculados. "Estamos
agradecidos que ustedes se presten a jurar en este sistema que hemos recién
inaugurado. En el futuro mucha de nuestra tarea se apoya en adelantos
tecnoldgicos que mejoraran nuestra profesion, el servicio de justicia y la vida de
la sociedad™ comento el Dr. Laborde en el inicio de la sesion. Y agrego: "esta es
la bienvenida a una profesion maravillosa que nosotros amamos y defendemos, es
la profesion donde ustedes van a ejercer los beneficios de la libertad, van a poder
desarrollarse personalmente y ser pilares de la sociedad para mantener la paz
social."”

Tras tomar juramento a los 5 nuevos matriculados fue el Dr. Manuel
Blanco quien se expresO en representacion de sus pares: "estoy muy agradecido
por la oportunidad de efectuar la jura de manera virtual, si no lo hubiésemos

107


mailto:sede.central.criado@camercedes.org.ar
mailto:sede.central.doratti@camercedes.org.ar
mailto:sede.27.martinez@camercedes.org.ar
mailto:secretaria.admin.bafundo@camercedes.org.ar
mailto:tesoreria.admin.moreno@camercedes.org.ar
mailto:tribunal.disciplina.marino@camercedes.org.ar
mailto:ddppjj.mercedes@yahoo.com.ar
http://www.camercedes.org.ar/
http://www.camercedes.org.ar/
mailto:gerencia.mendiola@camercedes.org.ar

hecho asi no podriamos ejercer la profesion en esta época. Esto muestra un
avance de los Colegios de Abogados del Departamento y la Provincia."
También participaron de esta jura histérica las siguientes autoridades; Dr.
Domingo De Paola, vicepresidente primero; Dr. Jorge Ludovico, vicepresidente
segundo, Dr. Lucas Gomez, secretario, Dr. Leandro Vero, presidente de la
Comision de la Abogacia Joven del CADJM.
Juraron oficialmente:
DRA. Giunta Anyelen Anahi - T°XI F°254
DRA. Serrani Estefania - T°XI F°255
DRA. Dova Micaela Milagros - T°XI1 F°256
DR. Blanco Manuel - T°XI F°257
DR. Morales Gerardo Oscar - T°XI F°258

-Consejeros Interlocutores: Ante la situacion imperante por el
aislamiento preventivo y obligatorio que habia llevado a que se dificulte la
comunicacion con los organos judiciales, las autoridades del Colegio,
conjuntamente con magistrados y funcionarios han sabido -a través de un dialogo
constructivo- respetar ese aislamiento y a su vez brindar vias de comunicacion
para que los abogados que tengan un problema puedan contactarse en forma
directa con un Consejero, quien entablard contacto con el referente del 6rgano
judicial. Asi los matriculados que tengan un problema que no sea de los inherentes
a la Mesa de Entradas (que deben zanjarse a través de la MEV) pudieron llamar o
enviar un mensaje al Consejero Interlocutor, para posibilitar el contacto directo
con el 6rgano judicial y de esa manera intentar la solucién al problema.
A continuacion el listado de Consejeros Interlocutores para cada 6rgano.

JUZGADO U ORGANO ::AIOTNESFQEL]OECRSTOR TELEFONO E-MAIL
Asesorias No 1y No 2 Dr. Lilo Francisco 02324-15410432 franciscorodrigolilo@gmail.com
Cémara Civil y Comercial Salal  Dr. de Paola Domingo 02324-15694508 domingodepaola@hotmail.com
Céamara Civil y Comercial Sala Il Dr. Ludovico Jorge 02346-15657724 jaludovico@hotmail.com
Cémara Civil y Comercial Sala Il Dr. Laborde Mateo 02346-15558717 mi@Iabordeylaborde.com
ecnar;a;:ni? SAaplgl?uon y Garantias Dr. Rossello Franco 02324-15691716 franco@rosselloyasociados.com
gnaiga;:ni? g‘aﬁglfflon y Garantias Dr. Rossello Franco 02324-15691716 franco@rosselloyasociados.com
Snar;alg?ni? SAaplzlfﬂon y Garantias Dr. Rossello Franco 02324-15691716 franco@rosselloyasociados.com
Defensoria General Dr. Guidi Pablo 02324-15648136 guidipablo@hotmail.com
02324-15483875 (primer
Fiscalia General Dr. Giuliano Daniel contacto s6lo por mensaje  giulianojuri@gmail.com
de texto)
Juzgado Civil y Comercial No 1 Dr. de Paola Domingo 02324-15694508 domingodepaola@hotmail.com
Juzgado Civil y Comercial No 2 Dr. Ludovico Jorge 02346-15657724 jaludovico@hotmail.com
Juzgado Civil y Comercial No 3
Juzgado Civil y Comercial No 4 Dr. Sanchez Enrique 011-1544157216 eosanchez4@gmail.com
Juzgado Civil y Comercial No 5 Dr. Menay Javier 02324-15694530 menayjavier@gmail.com
Juzgado Civil y Comercial No 6 Dr. Baccaro Ricardo 011-1535611110 estudiobaccaro@hotmail.com

02324-15483875 (primer

Juzgado Civil y Comercial No 7 Dr. Giuliano Daniel contacto s6lo por mensaje  giulianojuri@gmail.com
de texto)

Juzgado Civil y Comercial No 8 Dr. Giampieri Gustavo 02346-15557081 drgiampieri@hotmail.com

Juzgado Civil y Comercial No 9 Dr. Caramanico Jorge 02474-15665540 jgc@s10.coopenet.com.ar
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Juzgado Civil y Comercial No 10
Juzgado de Ejecucién No 1
Juzgado de Ejecucién No 2

Juzgado de Familia No 1

Juzgado de Familia No 2

Juzgado de Garantias del Jven No
1

Juzgado de Garantias del J6ven No
2

Juzgado de Garantias No 1
Juzgado de Garantias No 2
Juzgado de Garantias No 3

Juzgado de Paz Letrado de Alberti

Juzgado de Paz Letrado de
Bragado

Juzgado de Paz Letrado de
Carmen de Areco

Juzgado de Paz Letrado de
Chivilcoy

Juzgado de Paz Letrado de
General Las Heras

Juzgado de Paz Letrado de Lujan

Juzgado de Paz Letrado de Marcos
Paz

Juzgado de Paz Letrado de
Navarro

Juzgado de Paz Letrado de Nueve
de Julio

Juzgado de Paz Letrado de Salto

Juzgado de Paz Letrado de San
Andrés de Giles

Juzgado de Paz Letrado de San
Antonio de Areco

Juzgado de Paz Letrado de
Suipacha

Juzgado de Paz Letrado de
Veinticinco de Mayo

Juzgado de Responsabilidad
Juvenil No 1

Juzgado en lo Contencioso
Administrativo No 1

Juzgado en lo Correccional No 1
Juzgado en lo Correccional No 2
Juzgado en lo Correccional No 3
Juzgado en lo Correccional No 4

Tribunal de Trabajo No 1
Mercedes

Tribunal de Trabajo No 3 Bragado
Tribunal en lo Criminal No 1
Tribunal en lo Criminal No 2
Tribunal en lo Criminal No 3
Tribunal en lo Criminal No 4

Dra. Ormaechea Bernarda
Dr. Giampieri Gustavo
Dr. Giampieri Gustavo

Dra. Devincenzi Maria
Dr. Sario Felipe

Dr. Barca Jorge

Dr. Barca Jorge

Dra. Pecorelli Leda
Dra. Pecorelli Leda
Dra. Pecorelli Leda

Dra. Devincenzi Maria
Dr. Laborde Mateo
Dr. Galesio Angel

Dr. Ludovico Jorge

Dr. Barca Jorge

Dr. de Paola Domingo

Dra. Ormaechea Bernarda
Dr. Caramanico Jorge

Dr. Galesio Angel
Dr. Sario Felipe

Dr. Menay Javier
Dr. Baccaro Ricardo
Dr. Baccaro Ricardo

Dr. Guidi Pablo

Dr. Rossello Franco
Dr. Rossello Franco
Dr. Rossello Franco
Dr. Lilo Francisco

Dr. Sanchez Enrique

Dr. Laborde Mateo

Dr. Lilo Francisco

Dr. Rossello Franco

Dra. Ormaechea Bernarda
Dr. Lilo Francisco

02317-15463693
02346-15557081
02346-15557081

02346-15653913 // Estudio:
02346-420618

02474-15684428

02323-15448728

02323-15448728

02324-15643577
02324-15643577
02324-15643577

02346-15653913 // Estudio:
02346-420618

02346-15558717

02273-15403961

02346-15657724

02323-15448728

02324-15694508

02317-15463693
02474-15665540
02273-15403961

02474-15684428

02324-15694530

011-1535611110

011-1535611110

02324-15648136

02324-15691716
02324-15691716
02324-15691716
02324-15410432

011-1544157216

02346-15558717
02324-15410432
02324-15691716
02317-15463693
02324-15410432

bernarda@ormaechea.com.ar
drgiampieri@hotmail.com
drgiampieri@hotmail.com

mvdevincenzi@hotmail.com

sariof34@gmail.com

jfbarca@hotmail.com

jfbarca@hotmail.com

estudiopecorelli@ciudad.com.ar
estudiopecorelli@ciudad.com.ar
estudiopecorelli@ciudad.com.ar

mvdevincenzi@hotmail.com

ml@Iabordeylaborde.com
drgalesio@hotmail.com

jaludovico@hotmail.com

jfbarca@hotmail.com

domingodepaola@hotmail.com

bernarda@ormaechea.com.ar
jgc@s10.coopenet.com.ar

drgalesio@hotmail.com
sariof34@gmail.com
menayjavier@gmail.com
estudiobaccaro@hotmail.com
estudiobaccaro@hotmail.com

guidipablo@hotmail.com

franco@rosselloyasociados.com
franco@rosselloyasociados.com
franco@rosselloyasociados.com
franciscorodrigolilo@gmail.com

eosanchez4@gmail.com

ml@Iabordeylaborde.com
franciscorodrigolilo@gmail.com
franco@rosselloyasociados.com
bernarda@ormaechea.com.ar
franciscorodrigolilo@gmail.com

109


mailto:mvdevincenzi@hotmail.com
mailto:mvdevincenzi@hotmail.com

-Solicitud de matriculacion y jura durante el aspo: debidé adecuarse
todo a partir de junio de 2020, a fin de no interrumpir las juras, y asi se dicto el
siguiente instructivo:

CADJMercedes

Pasos a seguir para el solicitante:

1.- Ingresar a http://matriculacion.colproba.org.ar/matriculacion/index/2 y alli
cargar su nimero de documento, sin espacios y sin puntos. (Ej. 10722113)
Ingresar todos los datos obligatorios que se le iran solicitando.

El numero de trdmite le sera requerido en caso de tener que continuar con la carga
de datos en otro momento, en ese caso tendra que tildar la opcion
de CONTINUAR TRAMITE.

Haciendo clic en GUARDAR al final de la pagina, podra ir registrando los
cambios realizados.

Datos del Tramite

En esta opcion deberé tildar los cuadrados, en caso de corresponder.

Datos personales

En esta opcidn deberd completar todos los datos requeridos.

Universidad

Debera ingresar todos los datos referidos al titulo obtenido u otros titulos que
desea constar. Tenga presente que la fecha del titulo es la de su expedicion (no la
de recibido como abogado) y generalmente esta abajo a la derecha. Y por favor
cargue el Nimero de Registro del Titulo que incluya Tomo y Folio si los tuviera.
Datos Familiares

En esta opcidn debera completar todos los datos requeridos.

Matriculas e inscripciones anteriores fuera de la Provincia de Buenos Aires
Debera registrar sus matriculaciones en otros Colegios u organismos fuera de la
provincia de Buenos Aires, seleccionando el Colegio anterior, el tomo y folio y la
fecha en que se matriculo alli. Por ultimo presionar el boton AGREGAR.
Matriculas e inscripciones anteriores en la Provincia de Buenos Aires

Soélo para el caso que haya tildado “Pase de inscripcion de otro Colegio” en Datos
del Tramite.

Cargos en ejercicio en la Magistratura, Poder Judicial u otros incompatibles.
Ingresaré los datos necesarios de estar en situacion de incompatibilidad.
Domicilios

Completar

. Domicilio Legal
. Domicilio Real
. Domicilio postal
Datos de contacto
Completar

Jura

Elegir férmula de jura y tildar situacion de incompatibilidad o falta de ella.
Abogados que avalen

Dos con mas de cinco afios de matriculacién, (y para el caso de matriculacion y
jura a distancia, que ademas posean Token y firma electronica).
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Operatoria posterior

Una vez completado el formulario deberd elegir si pretende seguir con
matriculacién y jura presencial fisica en el Colegio (ello es obligatorio si el titulo
es anterior al afio 2012), o si lo hara por la via de matriculacion y jura a distancia.
Si elige matriculacion y jura presencial fisica en el Colegio (ya esté vigente esta
posibilidad para los que tengan titulo anterior al 2012, s6lo para ellos) siga el
instructivo en “Operatoria posterior presencial” de
https://www.camercedes.org.ar/matricula/requisitos/.

Si elige la via de matriculacion y jura a distancia, realice lo siguiente:

2.- Continuar tramite para matriculacion a distancia.

3.- Subir los archivos (el formulario y toda la documentacién que se debe subir
debe ser previamente suscripta electronica o digitalmente por los abogados avales.
Para ello antes de subirse el formulario y el resto de la documental deberé pasarse
a formato PDF y enviarse a los dos abogados avales para la firma electronica o
digital. Los abogados avales deberan firmarlos siguiendo el video tutorial en
https://www.youtube.com/watch?v=Xov9bLWFJCc y devolverlos firmados
electrénicamente o digitalmente al abogado postulante, quien los subird como
archivos adjuntos).

Los archivos que deben subirse como adjuntos (en PDF y firmados electrénica o
digitalmente por abogados avales) son:

*El Formulario completado en
http://matriculacion.colproba.org.ar/matriculacion/index/2, en PDF.

*DNI (frente y dorso en un mismo documento en formato PDF legible, tamafio
méaximo del archivo 1 Mb)

*Titulo (frente y dorso en el mismo documento en formato PDF legible, tamafio
méaximo del archivo 1 Mb. Debe estar certificado por el Ministerio de Educacion
de la Nacion y ser del afio 2012 en adelante)

*Certificado de Antecedentes Penales emitido por el Registro Nacional de
Reincidencia (en formato PDF legible, tamafio maximo del archivo 1 Mb). Sitio
para solicitud de turno:
https://www.argentina.gob.ar/justicia/reincidencia/antecedentespenales

*Informe de Anotaciones Personales de la Provincia de Buenos Aires (en formato
PDF  legible, tamafio méaximo del archivo 1 Mb). Sitio
http://www.rpba.gov.ar/formularios/753PHJ.php.

*Informe de Juicios Universales (en formato PDF legible, tamafio maximo del
archivo 1 Mb). Puede sacarlo un abogado desde el sitio de la SCBA,
seleccionando quiebras, e imprimiendo la captura de pantalla.

* Foto tipo carnet, de frente, fondo blanco (en formato JPG y corroborar que la
imagen no se encuentre movida, sin rebote de flash y que sea una imagen clara,
tamafio maximo del archivo 1 Mb).

*Formulario de la Caja de Prevision Social para Abogados de
https://servicios.cajaabogados.org.ar/cgi-
bin/nwwcgi/SRVWEB/NWINSCON?FUNC=INSCRIO. Imprimir el formulario (si
la afiliacion serd en incompatibilidad el formulario debe llevar tilde en afiliado
incompatible. Para completar los numeros de teléfono tener en cuenta que el
prefijo es el codigo de area por ej. 2324 Mercedes y el DDN es 54), firmarlo
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olégrafamente, luego pasarlo a formato PDF legible, tamafio maximo del archivo
1 Mb y pasar a la firma electronica de los avalistas.

*Constancia de CUIT (en formato PDF legible, tamafio m&ximo del archivo 1
Mb).

*Si estd afectado por alguna incompatibilidad (absoluta o relativa) debera
acompariar Resolucion que acredite incompatibilidad absoluta, o en caso de
incompatibilidad relativa acreditacion de la misma, ambas que consignen cargo
vigente (en formato PDF legible, tamafio maximo del archivo 1 Mb).

*Los archivos tienen que ser nombrados utilizando como separacion el guion
bajo, porque no admite puntos ni espacios: ej: Titulo_Gomez

Como continuda el tramite

Deberéa dar aviso enviando mail a sede.central.cassani@camercedes.org.ar y en el
mismo adjuntar los archivos que por sistema no puede Ud. mismo cargar que son:
constancia de cuil/cuit y formulario de afiliacion a la Caja.

. Verificado el cumplimiento de todos los requisitos establecidos por la ley
5177 y este protocolo:

a.- el Colegio informard la fecha en que se realizard el acto de jura virtual y
realizara las publicaciones pertinentes.

b.- el Colegio informara al solicitante los medios de pago disponibles para abonar
la cuota de matriculacién gque corresponda. Realizado dicho pago, se remitira su
comprobante de pago luego de la jura, a la misma casilla de correo electronico
habilitada.

c.- Dentro de las 48 horas previas a la realizacion del acto, el Colegio enviara a
cada solicitante los detalles necesarios para el acceso a la plataforma virtual en la
que se prestara el juramento de acuerdo a la formula que escogi6é al momento de
realizar la solicitud, debiendo remitir al aspirante dicha formula de jura.

d.- El dia y horario dispuesto para el juramento, cada aspirante ingresara a la
plataforma utilizada y se identificara con su nombre y apellidos completos, asi
como el Documento Nacional de Identidad. Ello sin perjuicio de otras medidas
que pueda disponer cada Colegio departamental para identificar completamente a
cada aspirante.

e.- La autoridad colegial procedera a dar la palabra a cada aspirante para que
proceda a leer de viva voz el juramento. Esta parte del acto, sera
indefectiblemente grabada.

f.- Concluido el acto, se procedera a consignar en el tomo y folio asignado a cada
matriculado/a la siguiente anotacion: “Se deja constancia que el juramento ha sido
prestado el dia .../.../... en forma virtual a través de la plataforma Zoom,
quedando el mismo grabado en el archivo......... minuto............. ”,

g.- Dentro de las 24 horas siguiente se procederd a extender una constancia de
inscripcion en formato digital con cddigo QR (archivo PDF con la imagen de la
credencial firmado por el Presidente y Secretario del Colegio) conforme el
formato incorporado como Anexo Il de la Circular No 6795 de COLPROBA, la
que se remitird por correo electrénico. Y también se emitira la credencial tarjeta
conforme Anexo Il de la Circular No 6795 de COLPROBA.

h.- Concluidas las restricciones derivadas del Aislamiento Social y Preventivo
Obligatorio, establecido por DNU 297/20 y sus prorrogas, dentro de los treinta
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(30) dias posteriores, el/la matriculado/a deberd concurrir a la sede colegial a
registrar su firma en el tomo y folio que corresponda a su matriculacion, de lo que
se dejard constancia. ElI incumplimiento de esta obligacion, intimada en forma
fehaciente, autoriza al colegio departamental para suspender provisoriamente la
matricula del/a profesional involucrado/a.

Por consultas o problemas con la utilizacion del sistema comunicarse via email a
sede.central.cassani@camercedes.org.ar

-Apremiante situacion situacion econdémica/financiera del Colegio.
Dréstica reduccién de gastos

En agosto de 2020 el Consejo Directivo resolvio ante una muy importante
caida en los ingresos por matricula y Bonos, y siendo que los ingresos serian del
orden del 50/60% de los proyectados originalmente, que la solucion pasaba por
reducir al maximo dicho presupuesto. Aclarabase en el Consejo que si bien lo
ultimo que se tocarian serian los sueldos —en la medida que los ingresos no
alcancen ni siquiera para pagar el 100% de los mismos mas los gastos fijos que no
pueden reducirse- lo mismo el nuevo presupuesto estaba basado en una reduccién
salarial del 25%, que solo se aplicaria si la situacion de ingresos no mejoraba.

En ese mes la pérdida mensual rondaba el millon de pesos, sumado a un
mes entero que se adeudaba en pago a proveedores y servicios.

Fue asi que el presupuesto original se redujo en $ 18.000.000, incluso con
partidas que pasaban a ser de $ 0. Finalmente para el periodo 2020/20 se aprob6
un presupuesto de alrededor de $ 28.000.000, el cual se presentaria en la proxima
Asamblea (que finalmente no se realizd por el ASPO y DISPO).

Se resolvio:

-dejar los sueldos en pago del 100%, pero si los ingresos no mejoraban y
caia la ATP seria necesario comenzar con reducciones salariales (cosa que
finalmente no sucedio, ain cuando hubo muchos meses con diferimiento en el
pago de salarios).

-reducir al minimo los gastos del Area Académica, desde donde no se
podran realizar actividades pagas, a excepcion que el recupero con el cobro de
inscripcion esté totalmente asegurado.

-reducir a $ 0 la partida para Deportes, atento a que no se realizard ninguna
actividad deportiva en este periodo.

-reducir al minimo la movilidad de autoridades y delegados, dejandose una
pequefia partida para el Presidente en la medida que es necesaria para actividades
presenciales en el Colegio. No se habilitaran viajes de Delegados y todas las
reuniones deberan ser realizadas por Zoom.

-reducir al minimo la partida de Refrigerios y Eventos. S6lo se deja una
pequefia partida para agua y alimentos bésicos para el personal (infusiones). No se
realizara en el periodo el Dia de los Organos de la Colegiacion ni ningln festejo
por el Dia del Abogado ni Fin de Afio.

-reducir al minimo la partida para Limpieza.

-en Estructura solo reducir la partida de Expensas, por el ATP del sueldo
de la empleada del consorcio.

-en Inversiones reducir los gastos de Biblioteca a los abonos, no
comprandose ni un libro en el periodo. Y reducir el gasto en muebles al minimo,
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debiéndose usar las PC de la Sala de Profesionales como repuesto de las del
personal.

-reducir el gasto en Profesionales, no renovando la contratacion del
publicista Ifran, y reducir el abono mensual de Fernando Re.

-reducir la partida de Libreria al minimo, sélo para hojas y cartuchos para
impresoras.

-no comprar mas diarios para la Sede de calle 27.

-reducir el envio de correspondencia, dejando la partida minima para envio
de cartas documento para exclusion por falta de pago de matricula.

-suspender por este periodo el Salon de Pintura.

-reducir al minimo la partida para refacciones de inmuebles, dejando sélo
un monto para arreglos de urgencia.

Luego, en abril de 2021, y para el periodo 2021/2022, se fijo en $
36.588.000

-COLPROBA otorgd beneficios a quienes abonaran deuda
correspondiente hasta el afio 2020 inclusive, antes del 30 de abril de 2021:
atento la situacion econdémica derivada del COVID-19, COLPROBA establecio
una bonificacion extraordinaria y por Unica vez del veinte por ciento (20%) de
descuento sobre el valor total de las matriculas adeudadas por los afios 2020 y
anteriores, el que se hizo efectivo frente a su pago total con anterioridad al 30 de
abril de 2021, y al valor del jus arancelario al momento del pago.

-Nuevo esquema de atencién desde el 31 de mayo de 2021: Atento los
acontecimientos de publico y notorio relacionados con el COVID-19, en
consonancia con la responsabilidad social y hacia el matriculado que le incumbe a
este Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, de acuerdo a
las decisiones y recomendaciones tomadas por las méaximas autoridades de
gobierno a nivel nacional y provincial que tienden a reducir el transito de
personas, sin dejar de mencionar la responsabilidad del Colegio en salvaguardar la
salud de los matriculados y del personal, y teniéndose en consideracion las
diferentes realidades de cada ciudad del Departamento, entre el 31-05-21 y el 06-
08-21 los servicios que brinda el Colegio se prestaran de la siguiente manera:
*Atencidn presencial: en la Sede de calle 24 No 705 2do piso, para tramites
limitados y de lunes a viernes en horario de 8 a 14 hs, con protocolo especial. Tel.:
02324-426700.

*Suspension de tareas presenciales: Se suspenden algunos tramites, servicio o
actividad presencial, como ser expedicién de pasaportes y DNI; tramites ante el
Tribunal de Disciplina; eventos sociales, actividades presenciales del Area
Académica; consultas presenciales ante el Consultorio Juridico Gratuito; etc.

*Teletrabajo: La mayoria de los servicios se prestan via teletrabajo, estando todo
el personal del Colegio afectado a ello para el mejor servicio del matriculado en
esta emergencia, incluso con guardias en dias sadbados, domingos, y feriados, y
también en dias habiles fuera del horario de 8 a 14. Dicho teletrabajo sera prestado
por todo el personal, de lunes a viernes de 8 a 14 hs, por lo que no dude el
matriculado en enviar mail a cualquier hora (serd respondido en el horario de
trabajo), o llamar por teléfono en el horario de trabajo. Por problemas en fines de
semana Yy dias feriados, o fuera del horario normal, recurrir 24 hs al e-mail:
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gerencia.mendiola@camercedes.org.ar o tel. 02324-15559231 (Dr. Marcelo
Mendiola).

*Mesa de Entradas: Por cuestiones generales relacionadas con Mesa de Entradas
dirigir e-mail a: sede.central.criado@camercedes.org.ar (Maria José Criado), o
sede.central.doratti@camercedes.org.ar (Maria Elena Doratti), 0
sede.27.martinez@camercedes.org.ar (Lucio Martinez). Tel.: 02324-426700.
*Cuestiones institucionales: Por cuestiones institucionales remitir e-mail a:
secretaria.admin.bafundo@camercedes.org.ar o llamar al tel. 02324-15559240
(Vilma Bafundo).

*Tesoreria: Por cuestiones relacionadas con Tesoreria remitir mail a:
tesoreria.admin.moreno@camercedes.org.ar (Mirian Moreno).

*Biblioteca: La Biblioteca permanecera cerrada, no obstante lo cual se recibiran
solicitudes de jurisprudencia, doctrina on line, consultas, etc, via e-mail:
biblioteca.battista@camercedes.org.ar (Patricia Battista). Tel.: 02324-427684.
*Audiencias de Mediacion: Servicio ya habilitado. Se recibiran consultas, etc,
via e-mail: sede.mediacion.battista@camercedes.org.ar (Patricia Battista). Tel.:
02324-427684.

*Consultorio Juridico Gratuito: Por cuestiones relacionadas con el Consultorio
Juridico Gratuito los letrados deberan remitir mail a:
sede.central.viccini@camercedes.org.ar (Dra. Sofia Viccini), y atento a que el
Consultorio Juridico Gratuito no atendera consultas presenciales en ninguna de su
Sedes descentralizadas, ni en la Sede Central, las mismas deberan canalizarse por
los consultantes a traves del e-mail especial creado al efecto
cja@camercedes.org.ar (Dra. Sofia Viccini) o al cel.: 02324-476781.

*Tribunal de Disciplina: Por cuestiones relacionadas con el Tribunal de
Disciplina remitir e-mail a tribunal.disciplina.marino@camercedes.org.ar o llamar
al tel. 02324-15559208 (Dr. Jorge Marino).

*Area Academica: Toda cuestion relacionada con el Area Académica debera
gestionarse a través del e-mail: id.leva@camercedes.org.ar (Dra. Patricia Leva).
*Matriculacion: Los tramites de rehabilitacion en la matricula, suspensiones, etc,
deberén canalizarse via e-mail: sede.central.cassani@camercedes.org.ar (Cecilia
Cassani), constituyéndose el interesado en depositario de la eventual documental
original que remita escaneada, y asumiendo el cargo de acompafarla una vez
cesada la situacion de emergencia sanitaria. Se pueden solicitar certificados de
matricula, los cuales en la emergencia se emitirdn con firma digitalizada. Para
saber cémo solicitar matriculacién y jura ingrese a
https://www.camercedes.org.ar/instructivo-para-solicitud-de-matriculacion-y-jura-
a-distancia-durante-el-aspo/

*Sede Nueve de Julio: No habra atencion presencial. Por casos de urgencia en la
Sede Nueve de Julio se realizard via teléfono al 02317 15474050 o e-mail
sede.nuevedejulio.rossina@camercedes.org.ar (Ana Rosina).

*Sede Salto: No habra atencion presencial. Por casos de urgencia en la Sede Salto
se realizara via  teléfono al 02474 15470878 o  e-mail
sede.salto.delhoyo@camercedes.org.ar (Maria Laura del Hoyo).

*Direccion Provincial de Personas Juridicas: La atencion de la Delegacion de
la Direccion Provincial de Personas Juridicas se realiza en forma presencial, de
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lunes a viernes de 11 a 13, por orden de llegada (calle 24 No 705, Local 4 a la
calle), o via e-mail: ddppjj.mercedes@yahoo.com.ar (Dr. Tomas Garcia Pitaro).
*Generacion, renovacion o revocacion de certificados de firma electronica:
Por consultas o inconvenientes con la generacion, renovacion, o revocacion del
certificado recurrir al e-mail: gerencia.mendiola@camercedes.org.ar o tel. 02324-
15559231 (Dr. Marcelo Mendiola).

*Firma Digital: solicitar turno a sede.central.doratti@camercedes.org.ar (Maria
Elena Doratti)

*Problemas informaticos: La atencion de problemas informaticos con el sistema
de Presentaciones y Notificaciones electrénicas se prestara via e-mail:
id.bianco@camercedes.org.ar o tel. 02324-15477209 (Dra. Natalia Bianco). Antes
acceder a la Mesa de Ayuda Informética Remota (MAIR) para configurar su PC o
Notebook.

*Servicios on line: Se mantendran a disposicion del matriculado todos los
servicios on line, dispuestos en SERVICIOS, que pueden consultarse y/o
utilizarse via pagina web www.camercedes.org.ar.

*Cuestiones urgentes relacionadas con el ejercicio profesional. Consejero de
turno: Por cuestiones urgentes relacionadas con el ejercicio profesional llamar al
tel. 02324-15559240 (Vilma Bafundo), quien contactard al matriculado con el
Consejero de Turno o con el area respectiva, segun corresponda.

*Qtras cuestiones no obrantes en el esquema: Por cualquier otra cuestion no
obrante en este esquema de trabajo o por problemas en fines de semana, dias
feriados, o fuera del horario de 8 a 14, recurrir 24 hs al e-mail:
gerencia.mendiola@camercedes.org.ar o tel. 02324-15559231 (Dr. Marcelo
Mendiola).

-Nuevo esquema de atencién desde el 6 de agosto de 2021: Atento los
acontecimientos de publico y notorio relacionados con el COVID-19, en
consonancia con la responsabilidad social y hacia el matriculado que le incumbe a
este Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, de acuerdo a
las decisiones y recomendaciones tomadas por las méaximas autoridades de
gobierno a nivel nacional y provincial, a partir del 06-08-21 los servicios que
brinda el Colegio se prestaran de la siguiente manera:

*Atencion presencial en Sede Central: en la Sede Central de calle 24 No 705
2do piso, para todo tipo de tramites y de lunes a viernes en horario de 8 a 14 hs,
con protocolo especial. Tel.: 02324-426700.

*Atencién presencial en Sede "Dr. Julio Oscar Ojea': en la Sede"Dr. Julio
Oscar Ojea" de calle 27 No 641, para todo tipo de tramites y de lunes a viernes en
horario de 8 a 14 hs, con protocolo especial. Tel.: 02324-428550, e-malil
sede.27.martinez@camercedes.org.ar (Lucio Martinez).

*Atencién presencial en Sede Nueve de Julio: en la Sede Nueve de Julio de
calle Hipdlito Irigoyen, 860 - Local 1, de lunes a viernes en horario de 9 a 13 hs
con protocolo especial. Tel.: 02317-524207, e-mail
sede.nuevedejulio.rossina@camercedes.org.ar (Ana Rosina).

*Atencion presencial en Sede Salto: en la Sede Salto de calle Buenos Aires 407,
de lunes a viernes en horario de 8 a 14 hs con protocolo especial. Tel.: 02474-
15470878, e-mail sede.salto.delhoyo@camercedes.org.ar (Maria Laura del Hoyo).
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*Atencion presencial en Biblioteca: en la Biblioteca, calle 28 No 661, de lunes a
viernes en horario de 8 a 14 hs con protocolo especial, no obstante lo cual también
se recibiran solicitudes de jurisprudencia, doctrina on line, consultas, etc, Tel.:
02324-427684. e-mail: biblioteca.battista@camercedes.org.ar (Patricia Battista).
*Audiencias de Mediacion: Servicio ya habilitado. Se recibiran consultas, etc,
Tel.: 02324-427684, e-mail: sede.mediacion.battista@camercedes.org.ar (Patricia
Battista).

*Mesa de Entradas: Por cuestiones generales relacionadas con Mesa de Entradas
dirigir e-mail a: sede.central.criado@camercedes.org.ar (Maria José Criado), o
sede.central.doratti@camercedes.org.ar (Maria Elena Doratti), 0
sede.27.martinez@camercedes.org.ar (Lucio Martinez). Tel.: 02324-426700 o
428550.

*Cuestiones institucionales: Por cuestiones institucionales remitir e-mail a:
secretaria.admin.bafundo@camercedes.org.ar o llamar al tel. 02324-15559240
(Vilma Bafundo).

*Tesoreria: Por cuestiones relacionadas con Tesoreria remitir mail a:
tesoreria.admin.moreno@camercedes.org.ar (Mirian Moreno).

*Consultorio Juridico Gratuito: Por cuestiones relacionadas con el Consultorio
Juridico Gratuito los letrados deberén remitir mail a:
sede.central.viccini@camercedes.org.ar (Dra. Sofia Viccini), y atento a que por
ahora el Consultorio Juridico Gratuito no atendera consultas presenciales en
ninguna de su Sedes descentralizadas, ni en la Sede Central, las mismas deberan
canalizarse por los consultantes a través del e-mail especial creado al efecto
cja@camercedes.org.ar (Dra. Sofia Viccini) o al cel.: 02324-476781.

*Tribunal de Disciplina: Por cuestiones relacionadas con el Tribunal de
Disciplina remitir e-mail a tribunal.disciplina.marino@camercedes.org.ar o llamar
al tel. 02324-15559208 (Dr. Jorge Marino).

*Area Academica: Toda cuestion relacionada con el Area Académica debera
gestionarse a traves del e-mail: id.leva@camercedes.org.ar (Dra. Patricia Leva).
*Matriculacion: Los tramites de rehabilitacion en la matricula, suspensiones, etc,
deberén canalizarse via e-mail: sede.central.cassani@camercedes.org.ar (Cecilia
Cassani), constituyéndose el interesado en depositario de la eventual documental
original que remita escaneada, y asumiendo el cargo de acompafarla una vez
cesada la situacion de emergencia sanitaria. Se pueden solicitar certificados de
matricula, los cuales en la emergencia se emitirdn con firma digitalizada. Para
saber cémo solicitar matriculacién y jura ingrese a
https://www.camercedes.org.ar/instructivo-para-solicitud-de-matriculacion-y-jura-
a-distancia-durante-el-aspo/

*Direccion Provincial de Personas Juridicas: La atencion de la Delegacion de
la Direccion Provincial de Personas Juridicas se realiza en forma presencial, de
lunes a viernes de 11 a 13, por orden de llegada (calle 24 No 705, Local 4 a la
calle), o via e-mail: ddppjj.mercedes@yahoo.com.ar (Dr. Tomas Garcia Pitaro).
*Generacion, renovacion o revocacion de certificados de firma electronica:
Por consultas o inconvenientes con la generacion, renovacion, o revocacion del
certificado recurrir al e-mail: gerencia.mendiola@camercedes.org.ar o tel. 02324-
15559231 (Dr. Marcelo Mendiola).
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*Firma Digital: solicitar turno a sede.central.doratti@camercedes.org.ar (Maria
Elena Doratti)

*Suspension de algunas tareas presenciales: Se suspenden algunos tramites,
servicio o actividad presencial, como ser expedicion de pasaportes y DNI;
tramites ante el Tribunal de Disciplina; eventos sociales, actividades presenciales
del Area Académica; consultas presenciales ante el Consultorio Juridico Gratuito;
etc.

*Teletrabajo: se prestan tareas por via teletrabajo, estando todo el personal del
Colegio afectado a ello para el mejor servicio del matriculado en esta emergencia,
incluso con guardias en dias sabados, domingos, y feriados, y también en dias
habiles fuera del horario de 8 a 14. Dicho teletrabajo serd prestado por todo el
personal que no se encuentre en tareas presenciales, de lunes a viernes de 8 a 14
hs, por lo que no dude el matriculado en enviar mail a cualquier hora (sera
respondido en el horario de trabajo), o llamar por teléfono en el horario de trabajo.
Por problemas en fines de semana y dias feriados, o fuera del horario normal,
recurrir 24 hs al e-mail: gerencia.mendiola@camercedes.org.ar o tel. 02324-
15559231 (Dr. Marcelo Mendiola).

*Problemas informaticos: La atencion de problemas informaticos con el sistema
de Presentaciones y Notificaciones electronicas se prestard via e-mail:
gerencia.bianco@camercedes.org.ar o tel. 02324-15477209 (Dra. Natalia Bianco).
Antes acceder a la Mesa de Ayuda Informéatica Remota (MAIR) para configurar
su PC o Notebook.

*Servicios on line: Se mantendran a disposicion del matriculado todos los
servicios on line, dispuestos en SERVICIOS, que pueden consultarse y/o
utilizarse via pagina web www.camercedes.org.ar.

*Cuestiones urgentes relacionadas con el ejercicio profesional. Consejero de
turno: Por cuestiones urgentes relacionadas con el ejercicio profesional llamar al
tel. 02324-15559240 (Vilma Bafundo), quien contactara al matriculado con el
Consejero de Turno o con el area respectiva, segun corresponda.

*Qtras cuestiones no obrantes en el esquema: Por cualquier otra cuestion no
obrante en este esquema de trabajo o por problemas en fines de semana, dias
feriados, o fuera del horario de 8 a 14, recurrir 24 hs al e-mail:
gerencia.mendiola@camercedes.org.ar o tel. 02324-15559231 (Dr. Marcelo
Mendiola).

-Nuevo esquema de atencion desde el 28 de septiembre de 2021.
Presencialidad plena:

Los servicios que brinda el Colegio desde el 28 de septiembre de 2021 se prestan
de la siguiente manera:

*Atencién presencial en Sede Central: en la Sede Central de calle 24 No 705
2do piso, para todo tipo de tramites y de lunes a viernes en horario de 8 a 14 hs,
con protocolo especial. Tel.: 02324-426700.

*Atencion presencial en Sede *"Dr. Julio Oscar Ojea™: en la Sede"Dr. Julio
Oscar Ojea" de calle 27 No 641, para todo tipo de tramites y de lunes a viernes en
horario de 8 a 14 hs, con protocolo especial. Tel.: 02324-428550, e-mail
mesaentrada3@camercedes.org.ar (Lucio Martinez).
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*Atencion presencial en Sede Nueve de Julio: en la Sede Nueve de Julio de
calle Hipdlito Irigoyen, 860 - Local 1, de lunes a viernes en horario de 9 a 13 hs
con protocolo especial. Tel.: 02317-524207, e-mail
sede.nuevedejulio@camercedes.org.ar (Ana Rosina).

*Atencion presencial en Sede Salto: en la Sede Salto de calle Buenos Aires 407,
de lunes a viernes en horario de 8 a 14 hs con protocolo especial. Tel.: 02474-
15470878, e-mail sede.salto@camercedes.org.ar (Maria Laura del Hoyo).
*Atencion presencial en Biblioteca: en la Biblioteca, calle 28 No 661, de lunes a
viernes en horario de 8 a 14 hs con protocolo especial, no obstante lo cual también
se recibiran solicitudes de jurisprudencia, doctrina on line, consultas, etc, Tel.:
02324-427684. e-mail: biblioteca@camercedes.org.ar (Patricia Battista).
*Audiencias de Mediacion: Servicio ya habilitado. Se recibiran consultas, etc,
Tel.: 02324-427684, e-mail: sede.mediacion.battista@camercedes.org.ar (Patricia
Battista).

*Mesa de Entradas: Por cuestiones generales relacionadas con Mesa de Entradas
dirigir e-mail a: mesaentrada2@camercedes.org.ar (Maria José Criado), o
mesaentradal@camercedes.org.ar (Maria Elena Doratti), 0
mesaentrada3@camercedes.org.ar (Lucio Martinez). Tel.: 02324-426700 o
428550.

*Cuestiones institucionales: Por cuestiones institucionales remitir e-mail a:
secretaria.admin@camercedes.org.ar o llamar al tel. 02324-15559240 (Vilma
Bafundo).

*Tesoreria: Por cuestiones relacionadas con Tesoreria remitir mail a:
tesoreria.admin@camercedes.org.ar (Mirian Moreno).

*Consultorio Juridico Gratuito: Por cuestiones relacionadas con el Consultorio
Juridico Gratuito los letrados y los consultantes deberan remitir mail a:
cjg@camercedes.org.ar (Dra. Sofia Viccini) o llamar al cel.: 02324-476781.
*Tribunal de Disciplina: Por cuestiones relacionadas con el Tribunal de
Disciplina remitir e-mail a tribunal.disciplina@camercedes.org.ar o llamar al tel.
02324-15559208 (Dr. Jorge Marino).

*Area Académica: Toda cuestion relacionada con el Area Académica deberd
gestionarse a traves del e-mail: areaacademica@camercedes.org.ar (Dra. Patricia
Leva).

*Matriculacion: Los tramites de rehabilitacion en la matricula, suspensiones, etc,
deberan canalizarse via e-mail: matriculacion@camercedes.org.ar (Cecilia
Cassani), constituyéndose el interesado en depositario de la eventual documental
original que remita escaneada, y asumiendo el cargo de acompafarla una vez
cesada la situacion de emergencia sanitaria. Se pueden solicitar certificados de
matricula, los cuales en la emergencia se emitirdn con firma digitalizada. Para
saber cémo solicitar matriculacién y jura ingrese a
https://www.camercedes.org.ar/instructivo-para-solicitud-de-matriculacion-y-jura-
a-distancia-durante-el-aspo/

*Direccion Provincial de Personas Juridicas: La atencion de la Delegacion de
la Direccion Provincial de Personas Juridicas se realiza en forma presencial, de
lunes a viernes de 11 a 13, por orden de llegada (calle 24 No 705, Local 4 a la
calle), o via e-mail: ddppjj.mercedes@yahoo.com.ar (Dr. Toméas Garcia Pitaro).
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*Generacion, renovacion o revocacion de certificados de firma electronica:
Por consultas o inconvenientes con la generacion, renovacion, o revocacion del
certificado recurrir al e-mail: gerente@camercedes.org.ar o tel. 02324-15559231
(Dr. Marcelo Mendiola).

*Firma Digital: solicitar turno a mesaentradal@camercedes.org.ar (Maria Elena
Doratti).

*Problemas informéticos: La atencion de problemas informaticos con el sistema
de Presentaciones y Notificaciones electronicas se prestara via e-mail:
gerencia@camercedes.org.ar o tel. 02324-15477209 (Dra. Natalia Bianco). Antes
acceder a la Mesa de Ayuda Informética Remota (MAIR) para configurar su PC o
Notebook.

*Servicios on line: a disposicién del matriculado todos los servicios on line,
dispuestos en SERVICIOS, que pueden consultarse y/o utilizarse via pagina web
Www.camercedes.org.ar.

*Cuestiones urgentes relacionadas con el ejercicio profesional. Consejero de
turno: Por cuestiones urgentes relacionadas con el ejercicio profesional llamar al
tel. 02324-15559240 (Vilma Bafundo), quien contactard al matriculado con el
Consejero de Turno o con el area respectiva, segun corresponda.

*Qtras cuestiones no obrantes en el esquema: Por cualquier otra cuestion no
obrante en este esquema de trabajo o por problemas en fines de semana, dias
feriados, o fuera del horario de 8 a 14, recurrir 24 hs al e-mail:
gerente@camercedes.org.ar o tel. 02324-15559231 (Dr. Marcelo Mendiola).

*OBRAS Y MEJORAS REALIZADAS EN EL PERIODO: como
forma de mejorar los servicios y comodidades al matriculado se realizaron
innumerables obras de mantenimiento, para permitir que el Colegio siga
funcionando en las excelentes condiciones de seguridad y limpieza de siempre.

En el periodo se proyectaron varias obras estructurales (v.g. nuevos bafios
en Sede Central), pero las mismas debieron ser postergadas habida cuenta de la
situacion de pandemia.

*ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EJERCICIO
PROFESIONAL.: Fue preocupacion constante del Consejo el normal desarrollo
de la profesion de los letrados matriculados, por lo que tomo intervencion en cada
oportunidad que se hizo necesario para asegurar a los profesionales un trabajo
digno y conforme a las normas vigentes.

So6lo algunos ejemplos de tales intervenciones son los siguientes:

-Situacién peritos.

Atento no haber ni disponibles ni de oficio ni de Oficina Pericial en
cantidad necesaria y muchas veces no haber siquiera uno, se siguié bregando en
forma constante por la solucion de este grave problema, que significa
directamente denegacion de justicia.
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-Oralidad en procesos de conocimiento civiles y comerciales de la
provincia de Buenos Aires: se sigue impulsando este cambio en el proceso, del
cual la mayoria de los Juzgados Civiles y Comerciales del departamento estan
participando.

-Cobertura de cargos vacantes: el Consejo Directivo, y especialmente en
forma directa el Dr. Laborde, han bregado semanalmente para impulsar la
cobertura de los cargos de jueces y otros funcionarios cada vez que se produce
una vacante.

-Paros en el Poder Judicial. Postura del Colegio: Se sigui6 aplicando el
Protocolo, que Mediante Resolucion 887 del 18 de mayo de 2016 fuera refrendado
por la SCBA en aras del cumplimiento del art. 15 de la Constitucion de la
Provincia de Buenos Aires, que implica ante cada paro lo siguiente:

Demandar:

a) Que se garantice el libre acceso a los edificios de tribunales, tanto para

los justiciables como para todos los profesionales que lleven adelante el

libre ejercicio de su profesion.

b) Que las mesas de entradas permaneceran abiertas durante toda la
jornada judicial.

c) Que en el caso que los empleados no presten funciones, los funcionarios
y el propio titular, estén a disposicion de los letrados para su atencion en mesa de
entradas. Asimismo que en caso de que un profesional no reciba la atencién
aludida, podra solicitar se le comunique con el Secretario del Juzgado, o, en su
caso, con el titular de la dependencia.

d) Que se reciban todos los escritos que se presenten (con y sin
habilitacion), como asi también cédulas, mandamiento y oficios a control.

e) Audiencias: que las mismas sean tomadas por los propios funcionarios.

f) Que en caso de que comiencen a suspenderse los términos, los giros que
se encuentren pendientes de expedicién por "no estar consentidos", los mismos
puedan ser entregados con el consentimiento de todos los litigantes.

Y para el caso que alguna de las demandas no se cumpla se seguira el siguiente
PROTOCOLO:

1°) Constatacion del incumplimiento por medios fehacientes e inmediata

comunicacion al Colproba.

2°) En caso de persistir la situacion de incumplimiento a las 48 horas de
su constatacion denuncia ante la Camara de Apelacion Departamental que ejerza
la Superintendencia y comunicacion a la Subsecretaria de Control de Gestion de
laS.C.B.A.

3°) En caso de persistir la situacion de incumplimiento a las 96 horas
promocion de la accion de amparo en términos similares a la que diera origen a
la Resolucion 415/12 de la S.C.B.A. y evaluacion de la promocién de denuncia
penal en funcion de los hechos constatados.”
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-Cuantificacion del dafio en la justicia bonaerense: fue este uno de los
temas convocantes del periodo. Debido a los bajos montos indemnizatorios que se
fijan sin tener en cuenta la depreciacién monetaria, los ciudadanos que han sufrido
lesiones, o sus familiares, en los casos en que ha sucedido una muerte, se
muestran preocupados por decisiones de la Justicia bonaerense. Hoy se aplica una
tasa de interés para la actualizacion de los reclamos desde el momento del hecho
que es la llamada “tasa pasiva Bip”. La tasa que aplica la Justicia portefia (36%) y
la Federal es mas de un 50% mas alta que la que aplica la Provincia (17,25%). Por
ejemplo, por cada $100.000 reclamados el 30 de junio del 2016, al 30 de junio del
2017 corresponderian $117,250 segun esta tasa y el mismo reclamo en la misma
fecha en la justicia Federal o de CABA seria $136,000 segun la Camara Nacional
del Trabajo. En el Depto. Judicial de Mercedes, los montos indemnizatorios estan
entre los més bajos de la Provincia de Buenos Aires. Esto ademas genera la
migracion de los abogados a litigar en la ciudad de Buenos Aires cuando es
posible conforme a las normas procesales. Esta problematica afecta tanto a
justiciables como a abogados locales que ven disminuida su fuente de trabajo. El
Colegio de Abogados Departamental y el COLPROBA han mantenido reuniones
y han enviado notas reclamando a los magistrados al respecto, inclusive se han
generado charlas con especialistas en el tema de cuantificacion del dafio, pero
hasta el momento no se han visto cambios favorables en los fallos respecto del
tema.

El Consejo Directivo del Colegio, siempre en la blasqueda de nuevos
servicios para el matriculado, desarrollé un moderno buscador de jurisprudencia
relativa a dafios y perjuicios, y ha comenzado a aplicarlo en uno de los érganos
donde mayor necesidad habia de conocimiento sistematizado de la misma, como
lo es la Camara de Apelacion en lo Civil y Comercial departamental, ello también
para determinar objetivamente cual es el parametro local para cuantificar el dafio.

Hacia ya tiempo que los matriculados manifestaban dificultad al tiempo de
conocer las tendencias jurisprudenciales relacionadas con dicho érgano, en
especial en datos muy necesarios como pueden ser tasa de interés aplicada, valor
vida, valor del punto de incapacidad, dafio moral, lucro cesante, etc, y no solo con
motivo de los valores en juego sino también en la forma de abordar cada tematica.

Es asi que se brinda al matriculado (a través de casi 100 fallos ya cargados
de las tres Salas) un moderno buscador que permite no solo la clasica busqueda
por palabras o frases por medio del propio buscador, sino que luego de traido el
fallo también se puede seguir hurgando dentro del texto del fallo a través del
buscador de Internet.

Pero lo méas novedoso es que el buscador permite seleccionar fallos de
acuerdo a necesidades o datos muy precisos de busqueda, y asi se pueden solicitar
fallos de acuerdo a:

-Rango de edad de la victima.

-Rango de porcentaje de responsabilidad de la victima.
-Sexo de la victima.

-Ocupacién de la victima.

-Rango de porcentaje de incapacidad fisica.

-Rango de porcentaje de incapacidad psiquica.
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(Las barras de rangos tienen en los extremos cursores que permiten ser deslizados
para acotar la edad y los porcentajes)

También pueden seleccionarse fallos segun el Juzgado de origen o la Sala.

Como otro dato destacable los letrados podran seleccionar "etiquetas™ (que
carga el compilador de los fallos) que hacen referencia a cuestiones insertas en los
fallos que no pueden buscarse por palabras de los mismos -pues las palabras no
existen- pero si la cuestion buscada (por ejemplo: los fallos no traen frases tales
como "pluralidad de fallecidos™ y por ende el buscador por palabras no sirve, pero
si puede haber una "etiqueta" que refiera a fallos donde hay pluralidad de
fallecidos, y asi seleccionando la etiqueta "Accidente. Pluralidad de fallecidos™
nos traera los fallos con hechos de esa naturaleza). Ademas, luego el propio fallo
traido tiene a su vez "etiquetas” que al ser clickeadas permitiran ir a otros fallos
que también traten la cuestién, como una forma muy util de comparacién de los
mismos.

Ya buscado un fallo determinado se podran apreciar datos compilados en
la parte superior como ser:

-Juzgado de origen, Fecha fallo origen, Fecha del hecho, Organo de Alzada,
Numero de expediente de Camara, y Fecha fallo de Camara.

-Un abstract a modo de sumario, muchas veces con extractos textuales de las
partes mas interesantes del fallo.

-En relacién a la victima: Sexo, Edad, Ocupacion, Porcentaje de responsabilidad
de la victima, Porcentaje de incapacidad fisica, Porcentaje de incapacidad
psiquica.

-Tipo de Intereses aplicado (en el cuerpo del fallo se aclara si quedd firme el de
Primera Instancia por falta de apelacion de esa cuestion).

-También un cuadro con los rubros indemnizatorios y sus montos (Valor
vida, Incapacidad fisica, Incapacidad psiquica, Incapacidad psicofisica, Dafio
moral, Dafio  estético, Dafios ~ materiales, Tratamiento  psicoldgico, Lucro
cesante, Privacion de uso, Pérdida de la chance, Gastos de asistencia, Gastos de
traslado, Gastos funerarios, otros Gastos).

Luego se transcribe el fallo completo.

Y finalmente se transcriben todas las "etiquetas" propias del fallo, que
permiten ir a través de ellas a fallos relacionados con las mismas.

Invitamos a los matriculados a hacer uso del buscador, en la pestafia
Servicios de esta pagina, y luego en Jurisprudencia Camara Civil y Comercial
Departamental. No duden en peticionar nuevas opciones de busqueda o manifestar
cualquier problema que se presente en la misma, atento ser un buscador nuevo que
seguramente merecera ajustes.

Se continlia permanentemente con la carga de nuevos fallos.

-Comision de Administracion de Justicia: Continua funcionando como
organo clave para el mejoramiento de la Administracion de Justicia, como asesora
del Consejo Directivo. Se retne periodicamente con asistencia muy profusa de
matriculados, los que ven en ella una valiosa herramienta para el mejoramiento de
la administracion de justicia, y un respaldo para el profesional ante cualquier
problematica que surja en el desempefio laboral.
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-Patrocinio letrado obligatorio en acuerdos transaccionales: se
recuerda que continda siendo monitoreada esta situacion. Era habitual que algunos
Juzgados aceptaran tomar las audiencias fijadas en los términos de los Arts. 34,
36, 636 / 637 C.P.C.C. sin que la parte reclamada concurriera con debido
asesoramiento profesional; y que si bien no se homologaba el acuerdo en ese acto
y se intimaba al particular a procurar su intervencion con asistencia letrada
(ofreciendosele defensor oficial) de no acontecer dicha presentacion o gestion si
se homologaba el acuerdo celebrado. Ante dicha situacion, desde el Consejo
Directivo se envid nota a los Juzgados de Paz Letrado a los fines de que cumplan
con el Art. 56 de la Ley C.P.C.C. en toda audiencia celebradas en procesos de
familia y en los términos de los arts. 34, 636 y 637 del CPCC, de modo tal que
ante el supuesto de inasistencia 0 comparecencia de la parte sin asistencia letrada
se la considere como no presentada, fijandose en su caso nueva audiencia
conforme Art. 637 C.P.C.C. a la cual deber4 necesariamente concurrir con
asistencia letrada bajo expreso apercibimiento normativo. Varios Juzgados de Paz
informaron estar haciendo lo que solicitaba el Colegio y varios manifestaron
tomar nota de ello a los efectos de mejorar la cuestion. Ante cualquier situacion
anormal que se vea en dichos acuerdos se solicita se informe al Colegio.

-MEV: fue preocupacion constante del Consejo Directivo el tema de la
MEV, ya que no solo durante el afio laboral sino también durante las ferias hubo
muchos problemas, con cortes permanentes de la MEV. Por ello se enviaron notas
al Lic. Alberto Spezzi, Subsecretario de la Subsecretaria de Tecnologia
Informatica de la SCIBA, expresando la disconformidad por el funcionamiento de
la MEV en el Departamento Judicial de Mercedes, con copia a Marcelo Mayor
(Delegado de la Subsecretaria de Tecnologia Informatica de la SCIBA para el
Departamento Judicial de Mercedes). Fueron innumerables las veces en que el Dr.
Laborde intercedié en persona para el restablecimiento del servicio.

-Convenio con el Registro Provincial de las Personas. Convenio de
cooperacion: se logro el acceso a partidas on line.

-Comisiones Médicas: gracias a gestiones directas desde este Colegio,
con fecha 5 de agosto de 2019 comenzd a funcionar la Comisién Médica en
Mercedes, atendiendo casos de gran parte de las ciudades de este Departamento
Judicial. Luego de ello fueron innumerables las intervenciones mediante notas y
reuniones que hubo que realizar frente al mal servicio prestado, gestiones que a la
fecha de cierre de esta Memoria contindan en forma permanente.

*ISO 9001: adn cuando no se realizd la recertificacion, se continda
laborando bajo los postulados de dicha norma. Se recuerda que como forma de
mantener un alto nivel de gestion administrativa del Colegio en miras al
mejoramiento de la calidad en el servicio que el mismo presta, especialmente a
sus matriculados, en 2015 el Consejo Directivo resolvid calificar para la norma
ISO 9001, e invitd a Juzgados a hacer lo propio para mejorar la calidad del
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servicio de la administracion de justicia. Fue asi que el 9 de junio de 2015 dio
comienzo un arduo camino donde el personal del Colegio viene trabajando,
forméndose, y preparando los documentos, formularios y registros relacionados
con los innumerables procesos que se desarrollan en el Colegio.

Surgida la idea del Consejo Directivo, que vislumbro que un salto en la
calidad de los servicios que el Colegio brinda a sus matriculados y a la sociedad
debia pasar por la normatizacion de la Norma ISO, en el mes de mayo de 2015 dio
comienzo a un duro trabajo que tenia por delante una preparacion de dos afios, con
miras a la certificacion en el afio 2017, con el objeto de brindar un servicio méas
satisfactorio y de mejor calidad a los matriculados, a los justiciables, y a la
comunidad toda. En sintesis se procurd implementar un Sistema de Mejora
Continua de los servicios de calidad al matriculado, que incluye Acciones
Preventivas y/o Correctivas para la prevencién o correccion de servicios que no
estén conformes con los objetivos de calidad fijados.

Con el apoyo incondicional de todos los empleados del Colegio y el
permanente acompafiamiento y direccién del Consejo Directivo, el Ing. Jorge
Douton Fernandez fue quien llevé adelante la tarea de consultor y training en todo
el largo y duro camino de preparacion de los procesos y documentos a lo largo de
esos dos afios.

Fue esta una decision de trascendencia, ya que no habia antecedentes en la
Republica Argentina de Colegios de Abogados certificados bajo estas Normas, y
por ende tanto autoridades como el personal debieron hacer camino al andar,
adecuando todo a lo requerido por 1ISO9001.

Tras los dos afios de trabajo fueron conformados mas de 200 documentos
(incluidos Politica de Calidad, Manuales de Calidad, Documentos de los procesos,
Mapas de los Procesos, etc.) normatizados segin 1S09001/2008.

Los dias 19 de junio de 2017 y 27 de junio de 2017 se realiz6 la Auditoria
Externa (Fases 1y 2) que fue llevada a cabo por la certificadora TUV Rheinland,
la cual culmind con la certificacion, habiéndose destacado en la Auditoria que lo
que el Colegio de Abogados de Departamento Judicial de Mercedes fij6 como
objeto principal hace 100 afos, en 1916, de “...fomentar y sostener la rectitud y la
ilustracion en el ejercicio de la abogacia y el decoro de los abogados, y velar por
la buena marcha de la administracion de justicia... ’fue una de las razones que
impulsé a las actuales autoridades a iniciar un proceso de modernizacién y
reconversion de la gestion, que incluyd la estandarizacion de sus procesos bajo
Normas ISO. También se destacé el buen funcionamiento de los procesos, la
conformidad de los procesos con los requisitos de las normas, los documentos de
gestién, y el alto grado de conocimiento de los procesos por parte de las
autoridades y del personal. Otro dato a destacar es que en toda la auditoria no se
detectaron “no conformidades”, lo cual es sorprendente si tenemos en cuenta que
se aplican mas de doscientos documentos en nueve procesos.

Los procesos que alcanzaron la certificacion han sido Gestion de la
Matricula, Mesa de Entradas, Administracion del Centro de Mediacion,
Consultorio Juridico Gratuito, Instituto de Derecho, Recursos Humanos, Gestion
de Compras, Tesoreria Administrativa y Biblioteca del Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes.
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Al certificar bajo la Norma 1SO9001 el Colegio:

& Cumple con estandares de reconocimiento internacional.
& Estd comprometido con la mejora continua.

& Aplica la sistematizacion de procesos.

Se convirtié asi el Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Mercedes en el primer Colegio de Abogados en la historia de la Republica
Argentina en certificar bajo Normas 1SO9001, dando significacion asi a que pese
ser un Colegio centenario siempre se ha mantenido a la vanguardia de los tiempos,
ahora para mejorar la gestion de calidad de sus servicios, tanto para el matriculado
como para el justiciable y la comunidad (estos ultimos principalmente por la
mejor gestion del Consultorio Juridico Gratuito, la Biblioteca publica “Dr. Tomas
Jofre”, y el Centro de Mediacion”).

¢Y que beneficios directos trajo esto para el matriculado y la comunidad?

*Area Mesas de Entradas

-Mayor seguridad en la provision -al matriculado- de formularios al estar los
mismos normatizados (los mas de doscientos documentos estan controlados en
relacién a su vigencia, sin posibilidad de entrega de documentacion obsoleta).
-Mayor celeridad en la provision -al matriculado- de formularios al estar todos los
mismos informatizados en un solo lugar (los mas de doscientos documentos estan
subidos a la “nube”, de donde son descargados en forma inmediata por el
personal)

-Mayor rapidez, orden y seguridad en el circuito de tramites, al estar los mismos
informatizados con trazabilidad, y digitalizados los documentos originales,
evitandose la circulacion interna de dichos originales.

-Mayor capacidad receptiva al matriculado al dejar en Mesas de Entradas sélo
atencion preferencial al mismo, con derivacién inmediata de no letrados a otros
sectores especificos.

-Concentracion en Mesas de Entradas de cualquier tipo de tramite que deba
realizar el matriculado, ingresando todos por Mesas de Entradas, evitandose asi
tener que deambular por distintos sectores del Colegio. En caso pertinente el
matriculado sera derivado de Mesa de Entradas al sector que corresponda.

*Area Matriculacion

-Mayor seguridad en la calidad y certeza de datos en relacion a la documentacion
que sale del Colegio, especialmente certificados de matricula.

-Mayor velocidad en la expedicion de certificados de matricula (48 hs maximo).
-Mayor velocidad en la matriculacion on line (no méas de 30 minutos).

-Mayor seguridad en la custodia de los titulos que se dejan para la jura.
-Devolucion del titulo -al recién matriculado- en el momento inmediato posterior
alaJura.

-Cambios de estado de matricula realizados en el mismo dia en que se realiza la
solicitud.

*Area Biblioteca
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-Mejoras en la registracion de préstamos y tramites en general.
-Mejoras en la seguridad y custodia de los libros, y seguimiento de los préstamos.
-Mayor rapidez en la prestacion del servicio.

*Area Centro de Mediacion

-Mejoras en el control de asignacién de salas y turnos.

-Mejoras en el control de la recepcion y entrega de documentacién relacionada
con la mediacion, y en la comunicacion con los mediadores.

*Area Compras

-Mayor seguridad y control de insumos criticos para el funcionamiento del
Colegio y sus servicios, en especial mantenimiento informatico de los sistemas del
Colegio y del hardware y software de la Sala de Profesionales.

-Mayor seguridad y control de proveedores criticos.

*Area Consultorio Juridico Gratuito

-Descentralizacion a ciudades del interior del Departamento, para evitar el
traslado tanto del matriculado como del consultante.

-Mejor comunicacion con el abogado de turno a través de diferentes via de
convocatoria, avisos previos, y asistencia inmediata en el momento de la consulta,
lo que garantiza la prestacion del servicio al justiciable, y el auxilio al
matriculado.

-Informatizacion completa (pero confidencial) de la documentacion resultante de
las consultas y de las derivaciones a juicio.

-Seguimiento estadistico.

*Area Instituto de Derecho

-Asignacion de area edilicia especifica, para el mejor funcionamiento y atencion
al matriculado.

-Concentracion de todo lo relacionado con un evento académico en un solo lugar
(inscripcion, cobro, expedicion y entrega de certificados, etc.).

-Inscripciones on line.

-Programacion eficiente y anticipada del cronograma anual de Cursos.
-Administracion eficaz y control del programa de Becas para formacion.

*Area Sistema de Gestion de la Calidad

-Precision en la definicion de cada Area, con procesos especificos disefiados para
cada una, lo que aporta mayor orden para la prestacion de los servicios al
matriculado, especialmente en la rapida atencion y derivacion precisa del mismo
al Area correspondiente.

-Implementacion del Sistema de Mejora Continua de los servicios de calidad al
matriculado, que incluye Acciones Preventivas y/o Correctivas para la prevencion
0 correccion de servicios que no estén conformes con los objetivos de calidad
fijados.
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*Area Recursos Humanos
-Reorganizacion de Recursos Humanos y areas edilicias para mejor prestacion de
los servicios al matriculado.

Este Colegio se convirtio asi en el primero en lograr la certificacion 1SO
9001/2008 en la Republica Argentina, y uno de los pocos existentes a nivel
mundial.

La POLITICA DE CALIDAD del Colegio es la siguiente:

El Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes,
establece los siguientes principios como rectores de su actividad para el
cumplimiento de sus funciones y obligaciones:

1.-Desarrollar acciones constantes tendientes a dignificar la profesion del
abogado.

2.-Contribuir permanentemente al mejoramiento del servicio de administracion
de justicia.

3.-Promover la capacitacién y formacién continua de sus matriculados.
4.-Mantener multiples canales de comunicacion con el matriculado.

5.-Mejorar continuamente los servicios existentes para el matriculado y para la
sociedad, con permanente incorporacion de nuevos servicios.

6.-Incrementar y mantener la satisfaccion del matriculado y de la sociedad.
7.-Perfeccionar los procesos internos, buscando su simplificacion y agilizacion.
8.- Promover el desarrollo humano y profesional del personal.

9.- Participar activamente en las comunidades del Departamento Judicial de
Mercedes con miras a contribuir en el desarrollo de la sociedad y la defensa del
estado de derecho.

Esto remarca que aun siendo un Colegio Centenario, el del Departamento
Judicial de Mercedes se mantiene a la vanguardia no solo en todo cuanto refiere la
ley 5177, sino en cualquier adelanto en la informatica, y en la calidad del servicio
que presta a los matriculados y a la comunidad.

Se continudé trabajando en este periodo bajo dicha Norma hasta el
vencimiento del certificado, y luego de ello se sigue trabajando cumpliendo con la
Norma tal como si el certificado estuviese vigente.

COMISIONES ASESORAS DEL CONSEJO DIRECTIVO

*Comision de Discapacidad.

Es esta una Comision de activo trabajo, que el Dr. Jorge Caramanico lleva
adelante conjuntamente con un entusiasta grupo de colegas comprometidos con la
ayuda a los abogados con discapacidad. Es dable destacar el trabajo de las Dras.
Chotro, Badano, Cofre y Costa Davico, entre muchos otros colaboradores.
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Desarrolla tareas relacionadas con el mejoramiento de las prestaciones
para discapacitados, como asi también impulso de la legislacion, y asistencia a
Jornadas, encuentros, y especialmente a la Comision Provincial de Discapacidad
de Colproba.

El proyecto de Ordenanza para estacionamiento en el que trabajo la
Comision, fue elevado a todos los Honorables Consejos Deliberantes del
Departamento Judicial de Mercedes, habiendo sido puesto en marcha mediante el
dictado de las Ordenanzas respectiva en varias ciudades.

*Comision de Extension Socio Cultural.

La Comision de Extension Socio Cultural ha realizado nuevamente una
muy destacada labor, organizando exposiciones, reuniones sociales e
institucionales, y otros eventos que han constituido un importante aporte a los
colegiados y a la comunidad. Ha actuado siempre en abierta colaboracion para con
los actos académicos y de cualquier otra indole dentro de su funcién, y con los
organizados por el Consejo Directivo o por el Instituto de Derecho, de lo cual se
da cuenta en otras partes de esta Memoria.

Vaya el agradecimiento en esta Memoria a los Dres. Maria del Carmen
Gomez Carranza, Maria del Carmen Landini, Norma Elena Echaire, Raul Lima, y
a los demas integrantes y colaboradores de la Comision, por el trabajo realizado.

Entre los actos que se realizaron durante el periodo y donde mas activa
participacién -en conjuncion con el Consejo Directivo- le cupo a esta activa
Comision, se destacan:

-Muestra de Grandes Premios Salon Anual de Pintura
CADJMercedes: “Cueto — Lalla: 2 Mundos”: el 14 de septiembre de 2019 se
inauguro esta muestra, ante un Salon de Actos colmado.

1
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Luego de la inauguracion se prosiguio con la visita en didlogo con los artistas.

La Exposicion de las obras de los artistas tuvo lugar del 16 al 27 de septiembre de
2019.

*XXXVI SALON DE PINTURA 2019:

Se realiz6 este afamado Salén, en el cual se presentaron 126 obras, se
admitieron 40, y hubo 5 invitados.
PREMIOS:
PRIMER PREMIO: “Figura en el espejo” de Blanca Venditti, de Mercedes.
SEGUNDO PREMIO: “Peces Gordos”, de Mario Restaino, de Ramos Mejia.
TERCER PREMIO: “Bosque de invierno” de Ana Celia Quintana, de Suipacha.
CUARTO PREMIO: “Domingo en lo de Puri” de Graciela Barbella, de Mercedes.

MENCIONES ESPECIALES (no tienen orden preferencial):

. “Amelia” de Ricardo Robles, de Mercedes.
. “El hilo rojo” de Betty Poli, de Jauregui.
INVITADOS:

* “En el camino” de Olga Gallo, de San Andrés de Giles.

* “Casi nada” de César Lalla, de Mercedes.

* “Capilla San Placido” de Osvaldo Humberto Sanguinetti, de Mercedes.
* “La Fonda” de Jorge Blanco, de Mercedes.

* “Frutas” de Pablo Rodriguez, de Mercedes.

En los afios 2020 y 2021 no se realizé el Salon de Pintura CADJMercedes, a raiz
de la pandemia por COVID.
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-40 afos del Salon de Pintura: Escribia la Dra. Maria del Carmen Gomez
Carranza el 15 de octubre de 2020: “El 17 de octubre de 1980 se inauguraba la
primera edicion del Salon Anual de Pintura del Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes. La iniciativa, apoyada por los artistas
plasticos de la ciudad y de otras localidades del Departamento, buscaba ofrecer a
los creadores y a la comunidad un &mbito en el que se vincularan las obras y la
mirada del publico. También proponia un estimulo al adquirir las obras
premiadas por un jurado de especialistas.

En esa oportunidad, el jurado integrado por Francisca de los Reyes,
Elizabeth Mac Donnell y Dalmiro Sirabo otorgd el primer premio a Luis Gualchi,
de Los Cardales, por “Vida en el horno”. El segundo premio fue para Miguel
Angel Rodriguez por “Pampero” y el tercero para Mario César Lobos por
“Segando trigo”.

Comenzaba también de este modo a conformarse el acervo de la
institucién, que hoy es representativo de las tendencias plasticas de la region en
las ultimas cuatro décadas.

Aguel emprendimiento inicial se fue prolongando en el tiempo y se ha
convertido en una cita tradicional en las agendas culturales. Aunque las
presentes circunstancias obligan a postergar la tradicional reunion presencial de
cada afio, celebramos estos 40 afios del Salén de Pintura con orgullo y
esperanza, con agradecimiento a todos quienes acompafiaron su desarrollo y con
la expectativa de una provechosa continuidad. ”

-Fallecimiento de Raul Santana: El 28 de febrero de 2021, dia en que
cumplia 81 afios, fallecié en Buenos Aires Raul Santana. Reconocido curador y
critico de arte, poeta y escritor, hombre de la cultura, fue un generoso colaborador
del Salén Anual de Pintura que desde hace cuarenta afios viene organizando la
Comisién de Extension Sociocultural de nuestro Colegio.

Santana llegé a Mercedes como jurado del Salén en 1994. En ese
momento era director del Museo de Arte Moderno de Buenos Aires, premiado por
la Asociacién Argentina de Criticos de Arte al Mueso del Afio. Acababa de
presentar alli las muestras de Joseph Beuys y Carlos Gorriarena y encaraba la del
grupo CoBra. Nunca abandonaria su vinculo con el Salon y con el Colegio.
Volvio a ser jurado en 2001 y 2002, antes de tomar la direccién del Palais de
Glace, y luego de esa gestion en 2007. En 2008, al celebrarse el XXV Saldn,
prologo el catalogo conmemorativo de la edicion. Y volvid a acompafiarnos cada
vez que lo convocamos.

Sigui6 con entusiasmo la vida del Salon, siempre aportando ideas para
renovarlo, siempre atento a la coleccion de arte zonal que se iba reuniendo con las
obras premiadas, y siempre disfrutando de comunicarse con los artistas y con el
publico a través de los videos que se han convertido en un clasico esperado en
cada inauguracion.

Su muerte es una pérdida sensible para todo el mundo de la cultura.
Queremos recordarlo con gratitud por los muchos afios de acompafiamiento que
enriquecieron nuestro trabajo y sustentaron un vinculo perdurable.
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-Dia de los Organos de la Colegiacion 2019:

Es dable poner de resalto que este importante acontecimiento que se repite
afio a ailo mantiene su brillo también por la denodada actividad de la Comision de
Extension Socio Cultural.

-Fallecimiento de la Dra. Maria Fernanda Montero: La Comision de
Extension Sociocultural de nuestro Colegio “....despidio con profundo pesar a la
Dra. Maria Fernanda Montero, que fallecié en Mercedes el 15 de julio de 2021.
La Dra. Montero, paralelamente a su desempefio como funcionaria del Poder
Judicial, integré durante varios afios esta Comision y particip6 en las actividades
culturales y académicas del Colegio con gran compromiso e interés por la
difusion de cada una de ellas. Fue una compafiera entrafiable y laboriosa,
siempre dispuesta a trabajar. Recordamos su permanente colaboracién con el
Salén Anual de Pintura y su entusiasmo por la gestion cultural en el contacto con
artistas plasticos, que resultaron en emprendimientos como el taller conducido
por el maestro Enrique Crosatto que funcionara en su momento en la ciudad de
Mercedes. Y agradecemos su presencia, su apoyo y acompafiamiento de siempre
para cada propuesta de esta Comision.”

-Presentacion de libro del Dr. Horacio Vero:

Luego de casi dos afios sin encuentros presenciales, el 28 de octubre de
2021, con la muy buena idea de la Comision de Extensién Socio Cultural de
hacerlo con la presentacion del libro "100 afios de libertad™, del Dr. Horacio Vero
con motivo del 100 aniversario de FACA, se reiniciaron las actividades
presenciales.

En un salon colmado por méas de 150 asistentes el Dr. Vero fue
acompafiado de los Dres. Raul Lima (por la Comision de Extension Socio
Cultural), Mateo Laborde (Presidente el CADJMercedes y COLPROBA), y Luis
Lasalle (Presidente de la FACA), y asi se vivido un momento de alegria por el
reencuentro luego de tanto tiempo, en el acostumbrado calido ambiente que el Dr.
Vero sabe construir en cada presentacion de sus obras.

Luego de las presentaciones, el Dr. Vero desarrollo parte del contenido del
libro, exposicion que fue seguida con elevada atencion, tras lo cual se sirvid un
Vino de Honor.
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*Comisién de Abogacia Joven.

Esta Comision continta con sus reuniones habituales y su concurrencia a
los diferentes Congresos y Reuniones Plenarias que se realizan a nivel provincial
y nacional, a fin de lograr que la realidad del abogado joven sea conocida y sus
problemas tenidos en cuenta, aportando ideas para el mejor desenvolvimiento
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profesional en los primeros afios de ejercicio. Se aclara que el nombre de
“Comision de Jovenes Abogados”, durante este periodo, fue cambiado a
“Comision de Abogacia Joven”, a fin que el nombre sea inclusivo.

Participan activamente en las reuniones del Consejo Directivo.

-Token: La autoridades del Colegio, como forma de ayuda al inicio de la
profesion, resolvieron subsidiar el 50% de la compra de Token (el otro 50% lo
subsidia la Caja).

Las autoridades del Colegio vienen destacando esta enorme labor de la
Comision, y el compromiso para con el matriculado, y apoyando en un todo dicha
tarea.

-Visita a Lujan: La Comision de Abogacia Joven se reunién con colegas
de la ciudad de Lujan, de cuyo encuentro se labré el siguiente Acta:

"En la ciudad de Lujan, a los 08 dias del mes de mayo de 2019, siendo las
14.00hs, se reunen en el “Café Martinez”, ubicado en calle Colon n° 911 de la
mencionada localidad, la Comision de Jovenes Abogados, representada en esta
oportunidad por los Dres. Leandro Vero, Camila Maranessi, Diego Ensefiat y
Daniela Velazquez, junto con colegas locales y la Presidente de la Asociacion de
Abogados de Lujan.

Se dié comienzo a la presente Reunion, en la cual se desarrollé la disertacion
titulada “Procedimiento ante la SRT” a cargo del Dr. Agustin Suppa. La misma
fue de punta, y muy fructifera para los y las matriculadas presentes, quienes
pudieron evacuar dudas, consultas y también instruirse en cuestiones practicas
profesionales en lo que hace a dicho procedimiento.

Posteriormente, se dio espacio a un intercambio de injerencias del ejercicio de la
abogacia, dando lugar a la camaraderia entre los pares.

Desde la Comisién departamental se informaron distintos beneficios, cursos y
actividades impulsadas por el Colegio de Abogados, como asi también, los
requisitos para la inscripcion como ‘“Defensores y Asesores oficiales del
Ministerio Publico”, como una salida e incumbencia profesional.

Finalmente, y siendo las 17:00 horas se dio por finalizada dicha reunién, siendo
unanime la satisfaccion de los colegas por dicho encuentro. Suscribiendo la
presente dos miembros de dicha Comisién a los fines legales."

-11 Reunion plenaria provincial, en La Matanza: se desarrollé en mayo
de 2019, habiendo informado la Comisién de este Colegio que: “En primer lugar,
y segun el orden del dia se realizd el acto de apertura. Se dirigieron a los
presentes, el Dr. Alberto Justino Rivas, Presidente del Colegio de Abogados de
La Matanza, quien luego de dar la bienvenida realizé una breve referencia a la
historia del Departamento Judicial y al Partido de La Matanza. Asimismo,
remarcO la importancia del espacio y el trabajo institucional realizado.
Seguidamente, las palabras de bienvenida del Dr. Juan Cruz Osambela, Vice-
Presidente de la Comision de Jovenes Abogados del Colegio de Abogados de La
Matanza, quien agradecid a todos/as los/as jovenes presentes por la asistencia al
plenario, especialmente la labor realizada por los miembros de la Comision de
Jovenes local en la organizacion del evento. Posteriormente, tomo la palabra el
Dr. Justino Rivas (h), Vice-Presidente de la Caja de Prevision Social para
Abogados de la Prov. De Buenos Aires, quien remarco la importancia de seguir
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adelante con dichos encuentros y también la permanente escucha de la Caja de
Prevision Social a los jovenes. A continuacién, tomo la palabra la Dra. Josefina
Sannen Mazzucco, Presidenta de la Comision de Jovenes Abogados del
COLPROBA, quien agradecio al colegio anfitrion la organizacion de este
plenario. Resalto la importancia de la defensa de las incumbencias profesionales,
y agradecio la presencia de todos los colegas en el recinto.

Posteriormente, comenzo el orden del dia estipulado. En primer lugar, oimos una
disertacion titulada “La Guerra en nuestras Islas Malvinas. Presentacion del
conflicto y vivencias personales. Veterano de guerra de Malvinas de la Armaday
del Ejército” VGM Dr. Julio Zapata (ARA), matriculado en el Colegio de
Abogados de Necochea.

Acto seguido proseguimos con el informe de presidencia, donde la Dra. Josefina
Sannen Mazzuco remarco los temas tratados en las “Jornadas Nacionales de
Acceso a la Justicia”, organizado por FACA, y en dicho encuentro, hubo un panel
destinado a jovenes profesionales. Agreg6 otros puntos de interés, por ejemplo, el
cambio de los valores de la Tasa de Justicia en la pagina web de la SCBA.

Se aprobo el acta del | Plenario Anual celebrado el 09 de marzo del 2019 en el
Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Azul. Uno de los primeros
proyectos en votarse fue la encuesta de relevamiento de la situacion del joven
profesional, la que se aprobo luego de breves modificaciones.

Luego de un break, donde sirvieron el almuerzo, se reunié nuevamente el
plenario, y se aprobd el proyecto destinado a un beneficio del 100 por ciento de
la matricula a los jovenes que participen en los CJG centralizados, con un
minimo de asistencia. Posteriormente se aprobd un proyecto destinado a la Caja
de Prevision Social mediante el cual se solicita la creacion de una Comision de
Jovenes en el seno de dicha entidad de la seguridad social.

Se aprobd un dictamen sobre la reforma de la Ley 6716, en la cual se insta
modificar los 10 afios de requisitos para ser Director/a de la Caja de Prevision.
Por otro lado, se aprobd una solicitud al Consejo Superior instando a los
Colegios Departamentales que prorrateen el costo de la matricula de los nuevos
matriculados a la fecha de la misma.

Se aprobd un proyecto destinado al cambio de nombre de la Comision, lo que
sera replicado en el Colegio Departamental. Finalmente, tuve la posibilidad de
desarrollar, exponer, mostrar y explicar las “Hojas de Ruta’ realizadas por la
Comision de Jovenes del CADJMe y publicadas por nuestro Colegio. Las misma
tuvieron una muy buena acogida y siendo aplaudidas por todos los presentes,
varios representantes tomaron nota para replicar en sus Comisiones
departamentales. ”

-En la Expo Rural de Chivilcoy: Por derivacion de una idea aportada por
la Comisidn de Abogacia Joven del Colegio, que fuera aprobada y apoyada por el
Consejo Directivo, el fin de semana del 14 y 15 de septiembre de 2019, los
Jovenes Abogados estuvieron presentes en la 692 Exposicion Agricola, Ganadera,
Industrial y Comercial y 222 de Granja, organizada por la Asociacion Rural de
Chivilcoy, en el predio de la Ruta Nacional N° 5.

Alli instalaron un muy bonito stand, desde el cual repartieron folletos y
tripticos con informacién para el publico en general, relacionada con acceso a
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justicia, derechos, forma de protegerse en relacion a la captacion ilegal de casos,
etc., y también informacion sobre el servicio de Consultorio Juridico Gratuito en
Chivilcoy.

Es esta una de las tantas actividades que la Comision viene sugiriendo y
llevando a la practica en beneficio de los abogados y de la poblacion en general.

El Stand fue distinguido por la Sociedad Rural como el mejor en la
categoria Institucional, por lo cual se les entreg6 a la Comision una placa alusiva.
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-Visita a Bragado: El 2 de octubre de 2019 los Jovenes Abogados
celebraron un gran encuentro, con enorme convocatoria, en la ciudad de Bragado,
donde desarrollaron temas propios del estamento, y ademas dejaron espacio para
la necesaria continua capacitacion.

La Comision de Abogacia Joven envid un especial agradecimiento al Dr.
Germén A. Guerrieri, a los colegas locales, y a la Municipalidad de Bragado por
el espacio cedido para la reunion.
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-Visita a Carmen de Areco: Gracias al esfuerzo del Consejero Dr. Angel
Galesio y la Comision de Abogacia Joven, se mont6 un stand del Colegio durante
los festejos de la ciudad de Carmen de Areco, en el cual se repartieron tripticos
con informacion simple para la poblacion, como forma de ayudar al acceso a
justicia, en la comprensién de derechos, procesos, etc.
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-Reunién de fin de afio, 2019: El 18 de diciembre de 2019 realiz6 la
ultima reunion anual, en la que los Jovenes Abogados aprovecharon a despedir el
afio, en un ambiente distendido que sirvié para la reflexion sobre lo mucho
realizado, y sobre los proyectos para el 2020, que luego se trastocarian en parte,
debido al COVID-19. Asi reflejaban esa ultima reunion:

ACTA

En la ciudad de Mercedes, a los 18 dias del mes de diciembre de 2019, siendo las
13.30hs, se retnen en la Quinta del Dr. Juan Francisco Lisciotto, la Comision de
Jovenes Abogados, con la asistencia de los Dres. Leandro Vero, Maria Luz
Ferreyra, Luis Brizuela, Carolina Ricci, Juan Lisciotto, Daniela Velazquez,
Maria Paz Fernandez Garrahan y Camila Maranessi.

Se di6 comienzo a la presente Reunion, en la cual se tratd el siguiente Orden del
dia:

. Se procedié a la aprobacion del acta de reunion de mesa de fecha
04/10/2019.-

. Se refirio el Presidente de esta Comision, Dr. Leandro Vero, a las
siguientes teméticas:

1. Asistencia de la Comision local al IV Plenario de la Comision de
Abogacia Joven del COLPROBA, que tuvo lugar el dia 14 de diciembre del
corriente, en la ciudad de Necochea. Los asistentes se refirieron a los 10
proyectos que se trabajaran en la Comision Provincial el afio proximo.

2. Asimismo, se refirid a la Mesa de Trabajo con la Comisién de
Secretarios y Funcionarios del Colegio de Magistrados y Funcionarios de
Mercedes (B) que tendra lugar el afio proximo, donde se trabajaran en comun
cuestiones practicas.

. En relacién con uno de los proyectos referidos en el Punto 2) a.-, surgio
nuevamente la inquietud de generar un perfil propio de nuestra Comision local en
las redes sociales Instagram y Facebook, y se decidid insistir ante el Consejo
Directivo con esta cuestion.

. Por otro lado, integrantes de la Mesa Ejecutiva sugirieron la posibilidad
de solicitar el cambio del lugar de toma de juramento a los nuevos matriculados,
y la posibilidad de volver a tomar juramento en las distintas ciudades del
Departamento.

. En relacion al area de deportes, se manifestd la inminente formacion de la
Comisidn de Deportes de nuestro Colegio, en la que nuestra Comision de Jovenes
tendra espacio y se podran proponer todas las cuestiones necesarias a efectos de
mejorar la politica deportiva de nuestro Colegio Departamental.

. También se trat6 la posibilidad de contar con un flyer mensual, en el cual
se comuniguen cuestiones atinentes a la gestion de nuestra Comision (visitas a
ciudades, logros, proyectos, etc.)

. Se dio a conocer la encuesta de relevamiento de la situacion de los
jévenes abogados del Departamento, la que se elevara al Consejo Directivo en el
mes de febrero 2020, y a la cual se sugiridé agregar un item relacionado con el
deporte y un apartado respecto de las mayores inquietudes del encuestado.

. Se dieron a conocer las fechas y sedes de las actividades de la Comision
de Abogacia Joven del ColProBa.
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. Se resolvio que la Dra. Velazquez serd la encargada de organizar la
agenda de eventos populares del afio 2020, a la que asistira la Comision Local
bajo la modalidad stand y/o reparto de folleteria.

. Asimismo, se tratd la tematica relativa nomenclador de la DGCYE y en
este sentido trabajar la forma de ampliar las incumbencias profesionales de los
abogados que trabajan en este &mbito.

. Se tratd la posibilidad de trabajar junto con el &rea académica de nuestro
Colegio, en la elaboracion de una capacitacion relativa a la figura del Abogado
del Nifio, para ser ofrecida a los diferentes Colegios de las ciudades del
Departamento, orientada a los alumnos de los diferentes niveles.

. Por ultimo, se resolvié el armado de una nota para que nuestro Consejo
Directivo tome conocimiento e inste la posibilidad de que las Comisiones
Médicas actuantes en nuestro Departamento (Lujan y Mercedes), contemplen la
distancia que tiene que recorrer el colega implicado, al momento de fijar el
horario de las audiencias, siendo que los primeros horarios de la mafiana suelen
ser perjudiciales para los mismos.

Acto seguido, y habiéndose tratado los temas del dia, siendo las 15.30, se da por
finalizada la reunion de la Comision de Jovenes Abogados departamental.-
Suscribiendo la presente dos miembros de dicha Comision a los fines legales.
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- | Plenario anual de la Comision de la Abogacia Joven del ColProBA.
Mar del Plata: La Comision de la Abogacia Joven del CADJMercedes participd
el 29 de febrero de 2020 en el | Plenario anual de la Comisién de la Abogacia
Joven del ColProBA. Mar del Plata, fue la sede de la interesante jornada que
reunio a los profesionales bonaerenses.

El encuentro comenzd con la presentacion institucional a cargo de las
autoridades anfitrionas y del ColProBA, el tratamiento del orden del dia y la
lectura del informe de presidencia por la Dra. Josefina Sannen Mazzucco,
presidenta de la Comision de la Abogacia Joven del ColProBA.

El abogado Leandro Vero, presidente la Comision de la Abogacia Joven
del Colegio de Abogados del Departamento Judicial Mercedes (CADJM), expuso
distintos proyectos que llevo la Comisién al Plenario. En primer lugar, el relativo
a unificar los criterios de matriculacion que generan ciertas dificultades en dicho
procedimiento a nuestros futuros/as colegas.

A su vez, Vero presentdé el proyecto “Licencias en la Abogacia
Bonaerense”, desarrollando el concepto de dicho instituto y comentando casos de
la legislacion nacional y también distintos criterios en materia internacional, como
en Espafia o Estados Unidos.

La Dra. Camila Maranessi, integrante del CADJMercedes, desarroll6 el
proyecto denominado “Abogacia Préactica” elaborado bajo su direccion, el cual
tiene como objeto la insercién profesional del joven recientemente matriculado, a
través de la implementacion de un programa de trabajo que lo contacte con
Estudios Juridicos locales, en los cuales se desarrolle durante seis meses, con una
retribucion acorde, y adquiera los conocimientos basicos que se suscitan en los
primeros pasos del ejercicio profesional.

Ademas de Maranessi y Vero, también viajaron a Mar del Plata y fueron
parte de la jornada, los doctores y doctoras Maria Luz Ferreyra, Carolina Ricci,
Juan Lisciotto y Luis Brizuela.

-Hojas de Ruta: en junio de 2020 publica la Comision la Hoja de Ruta
para Amparos en Salud Mental, una practica herramienta para el ejercicio
profesional.

-Autoridades en el COLPROBA. ElI Dr. Leandro Vero electo
Presidente de la Comision provincial: El 30 de octubre de 2021, en la sede del
Colegio de Abogados del Departamento Judicial Trenque Lauguen, se realizé la
Reunidn Plenaria de la Abogacia Joven, luego de mas de 1 afio y medio sin poder
reunirse de manera presencial.

Durante el acto de apertura dieron sus palabras de bienvenida de las
siguientes autoridades: el Dr. Hugo Palomeque, Presidente del Colegio de
Abogados del Departamento Judicial Trenque Lauquen; el Dr. Nicolas Roura,
Presidente de la Comisién de Jovenes anfitriona, el Dr. Gaston La Menza,
Presidente de la Comision de Abogacia Joven del Colegio de Abogados de la
Provincia de Buenos Aires; el Dr. Nicolas O. Diaz, Presidente de la Comision
Nacional de Abogacia Joven FACA; el Dr. Mateo Laborde, Presidente del
Colegio de Abogados de la Provincia de Buenos Aires; y el Dr. Miguel
Fernandez, Intendente del Municipio de Trenque Lauquen.
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Finalizadas las palabras de apertura, la Dra. Florencia Ramos expuso y
desarrollo, junto con el resto de la Mesa Directiva, el Informe relativo a la
actividad desplegada durante los meses que van desde marzo del 2020,
aprobandose el acta correspondiente por unanimidad.

Posteriormente se dirigio a los presentes el Dr. Mateo Laborde, quién
desarrollo la actualidad y labor que viene desarrollandose desde el Consejo
Superior del COLPROBA, generandose un intercambio enriquecedor con los y las
colegas jovenes.

Luego, se otorgd un reconocimiento a la Dra. Josefina Sannen Mazzucco,
quien ejercio la presidencia hasta el mes de agosto del corriente.

Previo a realizar un cuarto intermedio, se conversé sobre el desarrollo y
organizacion de las XXXII Jornadas Académicas que se realizaran en el mes de
noviembre del corriente.

Asimismo, se comentaron distintas situaciones y proyectos que se estan
trabajando desde las Comisiones de Abogacia Joven departamentales,
destacandose la labor desplegada.

Oportunamente, se invitd a los y las integrantes de la Mesa Directiva
saliente y se les otorgd un reconocimiento por la dedicacion y la labor realizada
durante su gestion.

Luego, se eligieron las sedes de los plenarios y mesas abiertas a
desarrollarse durante el afio 2022.

Finalmente, concluyendo la extensa jornada de trabajo de la Comision, -
que pudo volver a reunirse en forma presencial luego de un largo tiempo - sin
perjuicio de la extensa labor desarrollada en la virtualidad, se procedio a realizar
el acto de recambio de autoridades para el periodo 2021-2023 de los cargos de
Mesa Directiva, y para el periodo 2021-2022 de las Vocalias tanto suplentes como
titulares.

En ese sentido, resultaron electas las siguientes nuevas autoridades:

Presidente: Dr. Leandro Vero (Departamento Judicial Mercedes);
Vicepresidenta: Dra. Cecilia Lara (Departamento Judicial Quilmes);

Secretaria: Dra. Julieta Ayala (Departamento Judicial La Plata);

Prosecretario: Dr. Leandro Antonio (Departamento Judicial Mar del Plata);

1° Vocal Titular: Dra. Soledad Sandoval (Departamento Judicial Bahia Blanca);
2° Vocal Titular: Dr. Ignacio Vidal (Departamento Judicial San Isidro)

3° Vocal Titular: Dra. Lorena Delgado (Departamento Judicial La Matanza)

1° Vocal Suplente: Dra. Florencia Ramos (Departamento Judicial Lomas de
Zamora);

2° Vocal Suplente: Dr. Guido Borrelli (Departamento Judicial Zarate Campana).

145



En un discurso inaugural muy emotivo, el flamante presidente agradecio el
voto de confianza expresado por los Delegados y las Delegadas alli presentes,
puso de resalto el honor y orgullo que significa presidir esa Comision. Agradecio,
a su vez, a su familia fundamentalmente por el apoyo y acompafiamiento
permanente, como asi también, al personal y autoridades del Colegio de Abogados
de Mercedes y al resto de las personas que conocié en ese hermoso camino. En el
cierre, puso de resalto la importancia del rol que ocupa la colegiacién, que esta
constituye un servicio desinteresado por parte de colegas que brindan gran parte
de su tiempo para colaborar y mejorar la insercion en el ejercicio de la profesion.

Es este un justo reconocimiento a un joven abogado de enorme capacidad
de trabajo y preparacion al servicio de los matriculados mas jovenes, y con
profunda insercion en la colegiacion.
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Y por otro lado muestra que desde el Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes se estan haciendo muy bien las cosas en pro
del matriculado y la colegiacion por parte de todas sus autoridades (incluidos los
Jovenes), pues por primera vez tanto el Presidente de COLPROBA como de la
Abogacia Joven provincial, son matriculados de este Colegio.

-Mesa abierta de la Comisién provincial: El dia sdbado 12 de febrero de
2022 en la sede del Colegio de Abogados del Departamento Judicial San Isidro se
realizd la Reunion de Mesa Abierta de la Comisién de Abogacia Joven del
COLPROBA, contando con la representacion de los delegados y delegadas de los
veinte Colegios departamentales que conforman la provincia y un gran nimero de
jévenes colegas, siendo esta la primera actividad de la agenda 2022 de la
Comision.

El Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, estuvo
representado por Leandro Vero (presidente actual de la Comision provincial),
Camila Maranessi y Juan Liscioto.

Durante el acto de apertura dieron sus palabras de bienvenida el Dr.
Santiago Quarneti, Presidente del Colegio de Abogados del Departamento
Judicial San Isidro; el Dr. Daniel M. Burke, Presidente de la Caja de la Abogacia
de la provincia de Buenos Aires, la Dra. Florencia Ancao, Presidenta de la
Comision de Abogacia Joven del colegio anfitrion; y el Dr. Leandro Vero,
Presidente de la Comision de Abogacia Joven del COLPROBA.

En primer lugar, se realizé la presentacién formal de quienes participan
por primera vez. Luego, tuvo lugar el desarrollo del Informe de Presidencia,
relativo a la actividad desplegada durante los meses que van desde noviembre del
2021 hasta estos dias.

Posteriormente se analizd la “Guia Practica para la Actuacién de
Abogados/as ante las Comisiones Médicas Jurisdiccionales”, y se acordd
comenzar a trabajar en su actualizacion. Por otra parte, se focalizd en el
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desarrollo de distintas “Hojas de Rutas Practicas” para la Abogacia Joven sobre
diferentes materias.

Entre otros puntos, se debatié sobre cuestiones relativas al ejercicio
profesional, se analizaron las lineas de créditos de la Caja de la Abogacia y
también, se pusieron de resalto cuéles son los principales obstaculos para la
insercion profesional de los y las jovenes abogados/as a lo largo de toda la
provincia, generandose un rico intercambio de las diversas realidades y
funcionamiento entre los y las colegas de los diferentes departamentos judiciales
de la provincia.

La jornada finalizo cerca de las 18 horas, luego de un extenso y exitoso dia
de trabajo, dando cierre al evento, agradeciendo el Presidente el esmero de la
Comision anfitriona, la gran cantidad de asistentes y el acompafiamiento de todos
los Colegios departamentales y de la Caja de la Abogacia.

T I

"% U MESH ABiERTS

PROnaA

-Reunioén de la Comision en el Colegio: El dia 18 de febrero de 2022
miembros de la Comision de Abogacia Joven de este Colegio se reunieron bajo la
presidencia del Dr. Leandro Vero, a fin de tratar diversos temas relacionados con
el ejercicio profesional. Lo hicieron por mas de dos horas en el Salén "Dr. Cesar
Manuel Gradin™.
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-Reunion Plenaria en Necochea: El dia sabado 19 de marzo de 2022 en
la sede del Colegio de Abogados del Departamento Judicial Necochea se realiz
la I Reunién Plenaria de la Comision de Abogacia Joven, contando con la
representacion de los delegados y delegadas de dieciocho Colegios
departamentales y un gran numero de jovenes colegas, siendo esta la segunda
actividad presencial de la agenda 2022 de la Comision.

Durante el acto de apertura dieron sus palabras de bienvenida el Dr. Victor
Pagani, Presidente del Colegio de Abogados del Departamento Judicial
Necochea; el Dr. Mateo Laborde, Presidente del COLPROBA, la Dra. Maria
Ladio, Presidenta de la Comision de Abogacia Joven del colegio anfirion; y el Dr.
Leandro Vero, Presidente de la Comision de Abogacia Joven del COLPROBA.

Finalizadas las palabras de apertura, se comenzd con el trabajo de la
Comision con el orden del dia propuesto para la reunion.

En primer lugar, se realizd la presentacion formal de quienes participan
por primera vez. Luego, tuvo lugar un espacio de encuentro e intercambio con el
Dr. Mateo Laborde, especificamente en lo atinente a la extensa y profunda
actividad que viene desarrollando el Consejo Superior en diferentes topicos.

Posteriormente, se expuso el Informe de Presidencia, relativo a la actividad
desplegada durante el Gltimo mes.

También, se comentd el gran avance de la modificacion de la “Guia
Préactica para la Actuacion de Abogados/As ante las Comisiones Médicas
Jurisdiccionales”, y se conformaron los grupos de trabajo para la elaboracion de
distintas “Hojas de Rutas Practicas” para la Abogacia Joven sobre diferentes
materias. Entre otros puntos, se resaltd nuevamente la importancia de la difusion
sobre las lineas de créditos de la Caja de la Abogacia.
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Tuvo lugar, incluso, un espacio de encuentro entre los y las representantes
de los colegios presentes, en donde se comentd la actualidad de las distintas
comisiones de Abogacia Joven.

Por la tarde, se realizdo una jornada de capacitacion sobre “Coaching
Profesional”, de gran utilidad para los y las asistentes, destacandose la
importancia de este tipo de herramientas para el ejercicio profesional.

El desarrollo del evento se traslado al Anfiteatro “Pedro Arazorena” del
Parque Municipal “Miguel Lillo”, alli continu6 el trabajo del pleno. Se relevo la
actualidad de las diferentes comisiones del COLPROBA y se conformaron
distintos grupos de trabajo.

La jornada finalizo cerca de las 18 horas, luego de un memorable dia de
trabajo, dando cierre al evento, agradeciendo el Presidente el esmero en la
organizacion y colaboracion de la Comision anfitriona, la gran cantidad de
asistentes y el acompafiamiento de la gran mayoria de todos los Colegios
departamentales y de la Caja de la Abogacia.
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-La Dra. Camila Maranessi electa vocal de la Comision de Abogacia
Joven de FACA: ElI PLENARIO CONSTITUTIVO DE LA COMISION
NACIONAL DE LA ABOGACIA JOVEN- F.A.C.A., tuvo lugar el viernes 25 de
marzo del afio 2022, en la sede de la FEDERACION ARGENTINA DE
COLEGIOS DE ABOGADOS(F.A.C.A)) sita en la Ciudad Autdnoma de Buenos
Aires. Durante el acto de apertura dieron sus palabras de bienvenida el Dr.José
Luis Lasalle, Presidente de la F.A.C.A., el Dr. Marcelo Scarpa, Secretario de la
F.A.C.A.,, el Dr. Eduardo Massot (ex presidente de la FACA) y el Dr. Nicolas
Diaz, entonces Presidente de la Comision Nacional de Abogacia Joven F.A.C.A.
Luego de la lectura del informe de gestion (2020/2022), se procedié a la eleccion
de las autoridades de la Comision para el nuevo periodo, en donde se conformo la
nueva Mesa Directiva de la Comision que ejercera su mandato por el término de
dos afios, resultando electa como Vocal Titular la Dra. Camila Maranessi,
miembro de la Comision de Abogacia Joven del Colegio de Abogados del
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Departamento Judicial de Mercedes. Resulté electo Presidente de la Comisién
Nacional el Dr. Mariano Cane, del Colegio de Abogados del Departamento
Judicial de Pergamino. Destacamos en esta Memoria que la Dra. Camila
Maranessi es una digna representante del Colegio y de la abogacia, y un ejemplo
de trabajo en pro del joven y nobel matriculado, y de la colegiacion. La tarea de la
Comision de Abogacia Joven de este Colegio es mas que destacable, y viene
siendo reconocida tanto en provincia (donde el Dr. Leandro Vero es Presidente de
la Comisidn provincial), como ahora también en nacion.

*Comision de Deportes.

-Jornadas Deportivas.
La Comisién de Deportes del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Mercedes, informd oportunamente que con motivo de la ultima realizacion de las
“XLIV Jornadas Deportivas Interdepartamentales en Mar del Plata” en noviembre
de 2019, nuestra Delegacién contd con un nimero aproximado de ciento veinte
matriculados que participaron en las distintas disciplinas habilitadas.

Las "XLIV Jornadas Deportivas Interdepartamentales para Abogados™ se
llevaron a cabo en un ambiente de total armonia entre los matriculados del
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Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, y a su vez entre
todos los Colegios de la Provincia.

Cabe resaltar en un parrafo aparte a los Delegados Dres. Horacio Delucay
Domingo De Paola por el excelente trabajo que han desempefiado durante todo el
afio participando de la Comision Provincial de Deportes.

Lamentablemente la pandemia por COVID-19 obligé a suspender el
encuentro de los afios 2020, y 2021.

-Campeonato de futbol femenino: el domingo 3 de noviembre de 2019,
el equipo de futbol femenino de este Colegio, participd de un torneo zonal
realizado en la ciudad de Suipacha, donde jugaron otros equipos de Suipacha,
Chivilcoy y Rivas.

En una sensacional jornada ganaron sus tres partidos, 3-2 al "Club Once
Tigres" de Chivilcoy; 3-1 a Rivas, y finalmente 1-0 a Suipacha, consagrandose
indiscutidas campeonas.

El equipo formo con las Dras.:
Maria Luz Ferreyra
Sonia Garro

Natalia Martin

Maria Elvira Rebagliati
Vanesa Callejas Roca
Analia Figueredo
Marianella Colonesse
Paola Palagano Cristaldo
Camila Maranessi

Lucia Laporte

Directoras Técnicas:
Magdalena Ruiz

Belén Lucero
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-Abogadas mercedinas campeonas en el Nacional de San Juan: Luego de
cuatro jornadas intensas, en las que participaron mas de 2300 profesionales de
delegaciones de todo el pais, finalizd el "34° Torneo nacional de futbol para
abogados, escribanos y procuradores”. El evento deportivo se desarroll6 en 6
sedes distintas que albergaron a los 109 equipos femeninos y masculinos que
jugaron divididos en 6 categorias. El cierre del Torneo se concret6 con la final de
algunas de las categorias en el Estadio del Bicentenario. En la categoria de futbol
femenino, dos representantes del Colegio de Abogados del Departamento Judicial
de Mercedes, las Dras. Marianella Colonese y Natalia Martin, formaron parte de
un combinado conformado por integrantes de los Colegios de Mercedes, La
Matanza, Lomas de Zamora, y Tandil, y lograron el Campeonato, haciéndose
acreedoras a un hermoso trofeo. Ademas de este logro, hay otras dos para
destacar:

-La primera es que la Dra. Marianella Colonese (arquera del equipo) fue
distinguida con un trofeo especial por haber custodiado la valla menos vencida.

-La segunda es que el equipo en pleno decidié que el trofeo de campeonas
permanezca en este Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes,
como agradecimiento al apoyo permanente que han recibido de las autoridades
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(ain cuando el equipo se conforma por abogadas matriculadas en varios
Colegios), con reconocimiento especial a la labor del Dr. Domingo de Paola
(Consejero delegado para todo lo relacionado con deportes). Este gesto fue
reconocido por autoridades de la Mesa Directiva, que recibieron a las campeonas
locales y agradecieron el esfuerzo que realizan, en un deporte donde es muy dificil
formar un equipo competitivo. De manos de las Dras. Marianella Colonese y
Natalia Martin, las autoridades recibieron el trofeo, que ya se exhibe en el
Colegio, junto con la foto del equipo campeon.
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*Comisién Abogado del Nifio.

Continuo trabajando, con todos los Abogados del Nifio inscriptos por este
Colegio en el Registro Provincial, siendo su Coordinador el Dr. Gustavo
Giampieri.

SEDES

*SEDE DE CALLE 27.

-Sala de Profesionales.

Continta brindandose este servicio de primer nivel y de los mejores de la
provincia de Buenos Aires, y que cuenta con luz natural, iluminacion acorde para
computadoras, y aire acondicionado. La Sala estd dotada de 15 computadoras de
ultima generacién, con acceso ilimitado a Internet. Las mismas estan ubicadas de
manera tal que se resguarde de la mejor forma posible la privacidad del trabajo de
los sefiores matriculados. Se han cargado en las mismas los drivers de los Token
para que cualquier matriculado pueda utilizarlas para realizar Presentaciones y
Notificaciones Electronicas. Se cuenta también con boxes con tres maquinas de
escribir.

-Acceso directo a Biblioteca.

Se cuenta con un comodo y directo acceso a la completa Biblioteca del
Colegio, no siendo necesario salir al exterior de la Sede de calle 27 para ingresar a
la misma. Se accede por una corta escalinata, la cual también cuenta con una
rampa elevadora para discapacitados. Asi los colegas discapacitados tienen acceso
directo a Biblioteca, que esta preparada para la circulacién de sillas de rueda en su
interior. Se ha sefializado con claridad la ubicacion de la Biblioteca con carteleria
de fécil vista aln apenas se ingresa al edificio por calle 27.

-Bafo para discapacitados.

Se cuenta con un bafio especial para discapacitados.

-Sector de cafeteria.

Se cuenta con un sector de la Sala de Profesionales para que los mismos
puedan tener un comodo lugar donde degustar gratuitamente un café, y leer
diarios que son provistos gratuitamente por el Colegio.

-Impresora.

Continua brindandose el servicio de impresion desde las computadoras a
una fotocopiadora/impresora con capacidad para imprimir lo que los abogados
envien desde aquellas ubicadas en la Sala de Profesionales.

-Fotocopiadoras.

Se continda brindando el servicio a través de dos fotocopiadoras de Ultima
generacion.

-Agua.

Continua brindandose el servicio gratuito de agua para los profesionales y
auxiliares de estudios juridicos.

-Sistema Infocab y cobro de matricula y bonos.

Tiene habilitada la Sede una Caja (interconectada con el programa central
de administracion Infocab mediante el sistema Teamviewer y server exclusivo)
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por medio de la cual el empleado sefior Lucio Martinez esta habilitado para el
cobro de matriculas, Bonos, inscripciones a Jornadas y Cursos, etc, evitdndose asi
que los sefiores colegiados deban trasladarse hasta la Sede Central.

-Acceso a las Base de Datos de La Ley.

Gracias a gestiones del Consejo Directivo se ha logrado que los
matriculados accedan gratuitamente -en las computadoras de la Sala de
Profesionales y Biblioteca- a las Bases de Datos de legislacion, jurisprudencia y
doctrina de La Ley.

-Servicio de scaner: se instalaron dos scaners, uno para uso personal por
parte de los matriculados, y otro como servicio prestado con empleados del
Colegio.

-Fotocopias gratuitas: se otorgan 15 fotocopias diarias gratuitas para
matriculados.

*SEDE BIBLIOTECA.
Se continda brindando el servicio de Biblioteca, en una de las mejor
provistas y mas actualizadas de la provincia de Buenos Aires.

*SEDE CENTRAL.

Continta brindandose en la misma los habituales servicios al matriculado,
y concentrandose alli tanto todo lo relacionado con la parte administrativa y de
matriculacion, como asi también las relevantes actividades académicas realizadas
en la cabecera departamental.

-Aula Pecorelli I: cuenta con proyector HD, pantalla gigante, servicio de
Internet punto a punto con banda ancha de 12 megas, aire acondicionado, y
capacidad para 40 asistentes.

-Aula Pecorelli I1: cuenta con zona de reunion con mesa directorio para
reuniones de hasta 12 personas, y ha sido destinada al funcionamiento del Area
Académica.

-Salon de Actos: siguié su aggiornamiento con reparacion del techo y
colocacion de nuevo sistema de aire acondicionado.

*SEDE MEDIACION.

Continta funcionando en la Sede de calle 28 No 661 con cinco salas -mas
un sector de Mesa de Entradas- contando cada una de ellas con computadora e
impresora, acceso a Internet, y mobiliario de primera calidad especialmente
disefiado para cada sala. EI inmueble posee Sala de Espera con comodas sillas,
siendo posible destinar una de ellas a requirentes y sus letrados, y otra a
requeridos y sus letrados, evitandose asi la permanencia de ambas partes en un
mismo lugar. Se cuenta con dos bafios para el pablico, y uno para los mediadores,
y un sector de cafeteria para los sefiores Mediadores. Todas las salas poseen aire
acondicionado.

Se constituye asi este Centro en un ejemplo a nivel provincial, producto
del trabajo conjunto del Colegio, de los directivos de Mediacion que desde el
principio del instituto vienen trabajando sin desmayo en el logro de los objetivos,

158



y de los Mediadores (quienes con su aporte mensual colaboran -junto al aporte
que realiza el Colegio- con el mantenimiento de este servicio).

*SEDE SALTO DEL COLEGIO Y ASOCIACION DE ABOGADOS DE
SALTO.

Continu6d el Colegio brindando servicios en la Sede Salto, con la
inestimable ayuda de la Asociacion de Abogados de Salto.

En la Sede funciona el Consultorio Juridico Gratuito y diversos servicios
para el colegiado.

La Sede esta ubicada en calle Buenos Aires 405 y consta de una recepcion,
dos oficinas para la atencion del Consultorio Juridico Gratuito y de la Asociacion
de Abogados de Salto, y una sala de reunién. Todas las oficinas estan amuebladas
y tiene linea de teléfono fijo.

Se trabaja en conjunto con el Juzgado de Paz Letrado de Salto, en la
confeccion de las planillas para los solicitantes de informacion sumaria para
asignacion de letrados gratuitos.

*SEDE NUEVE DE JULIO DEL COLEGIO Y ASOCIACION DE
ABOGADOS DE NUEVE DE JULIO.

Continuo el Colegio brindando servicios en la Sede Nueve de Julio, donde
con la colaboracidn inestimable de la Asociacién de Abogados de Nueve de Julio,
funciona el Consultorio Juridico Gratuito, y presta servicios para diversas
tramitaciones vinculadas al ejercicio profesional.

Por todo lo expuesto, las horas de servicio en pro de la colegiacion que
defendemos han seguido en aumento, lo mismo que el cumulo de tareas, no
obstante lo cual no se siente como algo pesado sino como un verdadero
compromiso para el bien de la abogacia y de la sociedad toda, consientes y
satisfechos al pensar que la labor cumplida fue méas alla de la estrictamente
encomendada, y ha servido para afianzar la justicia, para jerarquizar nuestra
profesion, para solucionar conflictos, para allegar el Colegio a los Colegiados y a
la sociedad, en fin, para lograr la paz social y tener una presencia activa en la
comunidad, la cual diariamente da muestras de agradecimiento cuando encuentra
en el Colegio soluciones que ha buscado en decenas de lugares sin resultado. Es
de destacar -mas alla de lo realizado por el Consejo Directivo- las soluciones que
se brindan con intervencion de la Mesa a través de los acuerdos entre los
abogados y clientes en conflicto, las derivaciones y la atencidon gratuita a los
pobres a través del Consultorio Juridico Gratuito, y todo el trabajo desarrollado en
el Centro de Mediacion, en el Area Académica y sus Institutos, en el Instituto de
Mediacion, en la Biblioteca y Sala de Profesionales, en las Asociaciones, en las
Sedes de Salto y 9 de Julio, en la siempre activa Comision de Extension Socio
Cultural, y demas Comisiones, en el Tribunal de Disciplina, en el trabajo del
personal administrativo, y en cuanto otro érgano de este Colegio se puso al
servicio del matriculado y la sociedad.
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TRIBUNAL DE DISCIPLINA

El Tribunal de Disciplina, luego de las elecciones del afio 2016 y 2018,
quedo constituido de la siguiente manera:

Miembros Titulares
Presidente i
DR. JUAN RODOLFO MARTIN OJEA ESPIL

Vice-Presidente
DR. ATILIO RICARDO ROSELLO

Secretario
DR. RICARDO GINES MARTINEZ

Miembros Titulares:
. DR. JORGE SEBASTIAN JUANCORENA
. DRA. CLAUDIA PATRICIA BOGLIOLO

Miembros Suplentes

. DRA. LAURA SUSANA CUSIN

. DRA. SILVINA ANA LIA ERBETTA

. DR. JUAN MANUEL EYHERAMONHO

En el desarrollo de su importante mision en lo que hace al funcionamiento
colegial y en lo que concierne a la vigilancia del correcto proceder de los
Colegiados, tanto frente a los organismos judiciales cuanto a sus clientes, actud
con efectividad y con la responsabilidad caracteristica que también hemos
destacado en ejercicios anteriores.

El celo puesto en las delicadas tareas encomendadas, y la profundidad en
el estudio de cada causa le han significado una gran consideracion y respeto por
parte de sus colegas.

Contintia como Secretario rentado del Tribunal de Disciplina el Dr. Jorge
Marino, a efectos de aliviar el trabajo de los integrantes del Tribunal y de esa
manera poder acelerar la tramitacion de las causas.

Continda funcionando en todo el primer entrepiso de la Sede Central,
contando actualmente con una Sala Principal de Reuniones con mesa oval con
capacidad para 12 asistentes, y una oficina para el Secretario rentado, contando
todo el sector con acceso a internet y WiFi, bafio privado, aire acondicionado, y
dos computadoras con impresoras.

La funcion de control disciplinario delegada a los Colegio por la ley 5177
se cumple a través de los Tribunales de Disciplina, quienes mediante un trabajo
realizado con discrecion y mesura -y que pocas veces se reconoce- cumplen esta
honrosa mision.

-COVID-19: en el marco de la emergencia y durante la vigencia de las
medidas de restriccion impuestas en la emergencia sanitaria decretada en razon de
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la pandemia COVID-19, en consonancia con las directivas impuestas por la
S.C.B.A., y teniendo en cuenta lo dispuesto por el art. 1° apartado b.1.1. de la Res.
10/2020 y 7 de la Res. 14/2020, las pautas dadas por la Res. 2135/18, la directiva
de economizacion de los medios materiales contenida en la Res. 14/2020 y
resoluciones posteriores y complementarias de Alto Tribunal Provincial, como asi
también el hecho de encontrarse Miembros de ese Tribunal incluidos dentro de las
previsiones de la Res. 165/2020, en miras a garantizar la continuidad de los
tramites y la obtencion de sentencias sin dilaciones, que importa el principio de
concentracion del art. 60 del Reglamento de Funcionamiento de los Colegios
Departamentales, Art. 50 inc. e.- de la ley 5177 -T.O. por Decreto N° 180/87 -
modificada por sus similares N° 12.277 y N° 12.548-), el Tribunal de Disciplina
de este Colegio continud su labor habitual, celebrando acuerdos telematicos por
intermedio de la plataforma virtual Zoom utilizada por este Colegio de Abogados
del Departamento Judicial de Mercedes, despachandose las presentaciones en las
distintas causas en tramite, habiéndose dictado, durante el periodo de aislamiento
social preventivo y obligatorio, sentencias en distintas causas.

El Tribunal ha dictado durante el periodo de esta Memoria 40 sentencias,
con el siguiente detalle:

Advertencia individual:
4 sentencias, 2 con costas de 2 jus arancelarios, y 2 con costas de 3 jus
arancelarios

Advertencia en presencia del Consejo Directivo:
7 sentencias, todas con costas de 3 jus arancelarios

Multa:

15 sentencias.

2 de 2 jus arancelarios con mas costas de 1 jus arancelarios,
1 de 4 jus arancelarios con més costas de 2 jus arancelarios,
6 de 4 jus arancelarios con mas costas de 3 jus arancelarios,
1 de 10 jus arancelarios con mas costas de 3 jus arancelarios,
2 de 12 jus arancelarios con mas costas de 5 jus arancelarios,
1 de 30 jus arancelarios con mas costas de 3 jus arancelarios,
1 de 45 jus arancelarios con mas costas de 5 jus arancelarios,
1 de 50 jus arancelarios con mas costas de 3 jus arancelarios,

Absoluciones:
11 sentencias absolutorias, 10 sin costas, y 1 con costas de 2 jus arancelarios.

Se recuerda que por disposicién del art. 76 del Decreto Reglamentario de
la ley 5177, los datos esenciales de las sentencias firmes que impongan
suspension o exclusion de la matricula, deberan ser difundidas mediante su
publicacion, y los datos esenciales de cada causa se publicaran en la Memoria
anual (lo cual se ha hecho ut supra). En el presente periodo se informa:
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Suspension en la matricula profesional:
3 sentencias.

En relacion al cumplimiento de publicidad cuando la sancion fuese de
suspension o exclusidn, se informa las sentencias firmes al respecto:

*12/2014: “Unidad Funcional de Instruccion y Juicios No 6
Departamental su denuncia ¢/ Dra. Munguia Patricia”.

Se informa que el Tribunal de Disciplina del Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes ha dictado sentencia, aplicando a la Dra.
Patricia Munguia la pena de 30 dias de suspension en la matricula, y costas. El
Consejo Directivo resolvio proceder a la anotacion de la sancion en el legajo de la
Dra. Munguia, y dejar pendiente su cumplimiento para el momento que cese la
inhabilitacion que pesa sobre la misma.

*55/2017: “CONTE ALBERTO PEDRO SU DENUNCIA C/ DR.
MINUTTI ERRECART DIEGO DAMIAN?”

Se informa que el Tribunal de Disciplina del Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes, por sentencia del 9 de septiembre de 2020
sanciond al Dr. Minutti Errecart con Suspension de la matricula por el término de
un mes. Y en referencia al plazo de cumplimiento de sancién, el Consejo
Directivo resolvio que se difiere para cuando el Dr. Minuti Errecart rehabilite su
matricula, atento estar excluido por falta de pago.

*44/2016: “TRIBUNAL EN LO CRIMINAL No 2 DEL
DEPARTAMENTO JUDICIAL DE MERCEDES S/ CORBO CARLOS
FABIAN”

Se informa que el Tribunal de Disciplina del Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes, sanciond al Dr. Corbo con Suspension de la
matricula por el término de seis meses, quedando su cumplimiento a lo que
resuelva su Colegio de Matricula, perteneciente al Departamento Judicial de La
Matanza.

Por su parte se recibi6 la siguiente sentencia del Tribunal de Disciplina del
Colegio de Abogados del Departamento Judicial de San Isidro:

*Expte. 5073 “AREA EJECUTIVA DE INVESTIGACIONES
CRIMINALES DE LA OFICIA FISCAL DE DISTRITO SEDE CENTRAL
DEL DEPTO. JUDICIAL S.I. C/ BELLOUMINI MARISA S/ DENUNCIA”.

Se informa que el Tribunal de Disciplina del Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de San Isidro comunicé que la Dra. Marisa Belloumini fue
condenada a un afio de suspension, y siendo que se encuentra excluida de la
matricula por falta de pago, el Consejo Directivo dejo pendiente de cumplimiento
la sancion impuesta, hasta tanto habilite su matricula.
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MATRICULA

En este extenso periodo han jurado 237 nuevos abogados, de los cuales
195 juraron en actividad de ejercicio, y 42 en incompatibilidad. A su vez juraron
30 nuevos procuradores, 26 en incompatibilidad. En el periodo se suspendio la
matricula a 62 abogados por no ejercer, a 31 por incompatibilidad, a 50 por
jubilacién, a 31 por fallecimiento, y a 20 por haber pasado a otro Colegio. Se
pasaron a este Colegio 13.

El Colegio cuenta actualmente con 1846 abogados matriculados en
actividad de ejercicio, y 906 abogados se encuentran inscriptos en
incompatibilidad.

*Costo de rehabilitacion de la matricula.

Continua en vigencia la resolucion del Consejo Directivo que -teniendo en
cuenta que el acto de exclusion de un abogado por falta de pago de la matricula
supone un enorme “gasto administrativo” ya que previo a la exclusion Se envian
varias notas, se realizan llamados telefonicos, y luego de la exclusién se avisa a
innumerables reparticiones y organismos tanto de la colegiaciébn como de la
justicia- dispuso aumentar el “gasto administrativo” por rehabilitacion al valor
equivalente al de una matricula anual al momento de dicha rehabilitacion.

Relacionado con esto y ante el costo que significa el envio de cartas
documento a los letrados que estan en condiciones de ser excluidos, resolvié el
Consejo Directivo que el costo del envio de las cartas documento sera cargado al
letrado que haya dado origen a su envio.

*Mayor comodidad para el pago de matricula.

Continta la posibilidad de pago de la matricula a través de tarjeta de
débito o crédito, transferencia, y Mercado Pago.

También continta la posibilidad del pago de la matricula en las Sedes del
Colegio.
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AREA ACADEMICA

Con la Direccion del Dr. Eduardo Dinatolo, ha desarrollado su tarea
llevando adelante en este periodo una serie de charlas, jornadas, conferencias,
cursos, etc, adaptadas las mismas -en la mayoria del periodo- a la situacion de
ASPO y DISPO derivada del COVID-19.

Continta siendo la Secretaria Académica la Dra. Patricia Leva.

A continuacion se brinda una somera resefia de lo realizado por cada uno
de los Institutos:

ACTIVIDADES INSTITUTOS

Instituto de Derecho Informatico y propiedad intelectual. Reuniones por zoom

Instituto de Derecho Civil y Procesal Civil y Comercial. A traves del blog

Instituto de Derecho Penal y Procesal Penal. Reuniones presenciales, por zoom y a traves
de dictamenes requeridos por el Consejo

Instituto de Derecho Laboral. Actividad permanente de capacitacion y analisis de la
realidad departamental

Instituto de Derecho de Familia. Reuniones por whatsapp y dictamenes a requerimiento
del Consejo

Instituto de Derecho Administrativo, Constitucional y Tributario. Actividad permanente
de andlisis de jurisprudencia con intercambio de departamentos judiciales

Instituto de Medios Alternativos de Resolucion de Conflictos. Actividad permanente
atendiendo diversos cambios legislativos y de capacitacion a requerimiento de sus
integrantes

CONVENIOS VIGENTES CON UNIVERSIDADES (convenios marco de
colaboracion institucional)

UNLP
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UNLZ

UpP

UNLu

U.N.A

UBA

*ACTIVIDADES ACADEMICAS DESARROLLADAS:
A lo largo de este extenso periodo se desarrollaron 72 actividades

académicas, muchas de ellas con multiplicidad de dias de cursada, lo que eleva

aun mas la cantidad de dias aplicados a capacitacion, la enorme mayoria gratuita.

2019

EVENTO ACADEMICO

DISERTANTE |FRECUENCIA
13/5; 20/5; 27/5; 3/6 | Derecho Procesal Electronico |Dr. Gaston Bielli |5 clases
Dr. Camilo Petitti,
Martin Cherubini;
Adrian Landini;
Responsabilidad Penal, Civil y | Franco Rosello,
2/5; 9/5; 16/5; 23/5; ética por Accidentes de Avriel Fusco; Jorge
30/5 transito. Marino 5 clases
28/5/ Mala Praxis Médica Dr. Jorge Rossi
6/5; 13/5; 20/5; Familia y Sucesiones. Act.
27/5; 3/6 Jurisprudencial Dr. Leandro Merlo |5 clases
Lic. Mariana
7/5y 21/5 Técnica de Redaccidn Juricica | Fucito 2 clases
Dr. Javier Pafundi/
Procedimiento Laboral- Dr. Enrique
14/5/ Comisiones médicas Sanchez 1 clase
Dr. Daniel
21/5/ Aspectos de reforma laboral | Giuliano Juri 1 encuentro
Dr. Andres Soto;
Dr. Laborde y Dr.
24/5/ Comisién Reforma del CPCC | Val 1 encuentro
Dr. Miguelis y
equipo del Senado
31/5/ Lenguaje claro de la Nacién 1 encuentro
Cuestiones Préacticas de
27/11/ Derecho Procesal Penal Dr. Franco Rosello
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Capacitacion Abogado del Dra. Selene
4/6/ Nifio, nifia y adolescente Chaves Luna 1 clase
Dra. Carla Bruno;
417/ Violencia de Género Dra. Mariela Jesus |1 encuentro
Dr. Agustin Suppa;
Dr. Ivan Perez
417/ Mesa Redonda sobre ART Morelli 1 encuentro
" Jornada Homenaje al Dr. Dr. Bulit Gofii; Dr.
Bulit Gofii"Problemas de la | H. Corti; Dr.
13/8/ tributacion local Alvarez Echague |1 jornada
Dr. Mariano
Bertelotti; Dr.
Camilo Petitti; Dr.
Franco Rosello:
Dr. Ariel Fusco;
3/9; 10/9; 17/9; 1/10 | Actualizacion Jurisprudencial | Ignacio Gallo;
y 8/10 en D. Penal Marcelo Heredia |5 clases
Dres. Camilo
Petitti; Ariel

Jornada de Responsabilidad

Fusco; Martin
Cherubini; Adrian
Landini; Franco
Rosello; Jorge

18/9/ Penal; Civil y Etica Marino 1 encuentro
PNUD Capacitacion al equipo
Ténico del CAJ Mercedes
Deberes y derechos de los
progenitores. Deberes y
derechos sobre el cuidado de
los hijos. Obligacion de
alimentos. Régimen
26/9/ comunicacional”. Dr. Leandro Merlo |1 Clase
Jornada sobre
Narcocriminalidad Técnicas
especiales de investigacion.
Leyes 27319y 27304. La Dres. Patricia
problemética constitucional. | Cisnero, Gabriel
Narcomenudeo, conformacién | Courtade, Martin
de equipos conjunto Uriona y Gonzalo
26/9/ PROCUNAR Martin Acufia 1 jornada
DIPLOMATURA EN
DERECHO PROCESAL Universidad
CIVIL Y COMERCIAL Notarial Argentina |16 clases
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Dr. Agustin
Quagliariello;
Dr.Fernando
Florella; Dr.
Eduardo
Delorenzi; Dra.
Noelia Cofré; Lic.
Mariana
Falabella;Cdor.
Ricardo Mahiques,
Lic. TS Cristina
Savoy; Lic. TS
Viviana Angelini;
Dr. Lucas Gomez;

Dr. Enriquez,
3/10; 10/10; Florencia Carballa
17/10/31/10; 7/11; Capacitacién en Salud Mental | llanas y Dra.
14/11y 21/11 para curadores Florencia Brandoni | 7 clases
PNUD Capacitacion a la
comunidad sobre Deberes y
derechos de los progenitores.
Deberes y derechos sobre el
cuidado de los hijos.
Obligacién de alimentos.
15/10/ Régimen comunicacional”. | Dr. Leandro Merlo | 1 encuentro
Penal y Procesal Penal Dr.Nicolas suspendido
Orientado a Penal Econémico. | Ramirez. Dr. Dario | por falta de
31/10/ Nuevos paradigmas. Veltani inscriptos
Abogado del NN y
17/10 al 26/11 Adolescentes Dr. Solari Nestor | 10 clases
Dr. J. Dario
Veltani; Dr. Martin
Cherubini; Ing.
Cangelosi; Lic.
Diego Garcia; Dr.
Horacio Granero;
Dra. Romina
lannello; Lic.
Lucia Jaime; Dr.
Leandro
Marquiegui; Dr.
JORNADA NACIONAL DE |Leandro Merlo;
DERECHO PROCESAL Dra. Adriana
ELECTRONICO: REDES | Martinez; Dra.
SOCIAL Adriana Porcelli;
RESPONSABILIDAD Y Dr. Gabriel H.
1/11/ PRUEBA Quadri. 1 jornada
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23/10/

Mesa Redonda ID
Laboral “INDEMNIZACIONES
LABORALES” - Presentacion
del libro:
“INDEMNIZACIONES
LABORALES, TEORIAY
PRACTICA” Disertacion

Dr. Sergio Arce
/Dr. Walter
Gonzalez

1 encuentro

29/10/

PNUD doble jornada
capacitacion Adultos Mayores
y equipos técnicos Defensoria

Dra. Rosana
Feliciotti; Lic.
Melina Knoll; Lic.
Magdalena Saieg;
Dra. Maria
Martinez Vega

Charla taller

27/11/

Derecho Administrativo y
Acceso a la Justicia

Diego Isabella/
Martin Cherubini;
Dr. Luciano
Enrici; Dr. Javier
Barraza; Dr.
Luciano
Savignano;

Dr. Juan
Stupenengo; Dr.
Ezequiel Mena;
Dr. Juan Bazzani;
Dr. Gustavo
Spacarotel;Dra.
Verdnica Borsani;
Dr. Pablo Majul,
Dr. Raul Montero

Jornada

2020

EVENTO ACADEMICO |DISERTANTE
2 de Marzo (clase
presencial en Aula
Pecorelli) Jornada Capacitacion Ley Micaela | Dra Jesus

Cursos via zoom
2020

mayo y junio

Curso virtual Derecho Publico y
Control Judicial (10 clases)

Dr. Diego Isabella,
equipo AAJC

8 de julio
(transmitida en
simultaneo por
zoom y facebook
live)

Discapacidad auditiva y acceso
a la justicia

Dra. Mabel Remén

3 de junio Pactos de Herencia futura Dr. Nestor Solari,
Consecuencias del aislamiento
22 de julio en las relaciones de Familia Dr. Nestor Solari
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10 de agosto

Derecho real de habitacion de
Conyuge superstite y
convivientes

Dr. Nestor Solari

9 de septiembre

Coloquios preparatorios del
Foro Internacional de Derecho
de Familia

Dr. Nestor Solari,
Moira Resvin,
Andrea Perez,
Noelia Cortinas, y
otras

18 de agosto

Jornada sobre Firma Digital

Dr. Bielli Dr. Jara

27 de julio- 3-11-18
de agosto

EL IMPACTO DEL COVID-19
EN LAS RELACIONES
FAMILIARES Y SUCESORIAS
Ejercicio de derechos durante
el Aislamiento Social
Preventivo Obligatorio
(A.S.P.0O))

Dr. Leandro Merlo

6 mesas redondas con el ID
Laboral

Dr. Storlasky, Dr.
Cornaglia, Dr.
Britos, Dr.
Velezquen Sosa,
Dr. Souto, Dr.
Natale

3 jornadas de actualizacion
Jurisprudencial en Derecho
Contencioso administrativo

ID Administrativo

todos los martes
desde el 28/7

Curso de iniciacién Profesional

Area Académica y
Comisién
Abogacia Joven

Taller sobre Audiencias
remotas junto a Colegio de

Dr. Suarez Dr

10 de junio Magistrados Veltani
Agustin
Recursos en los amparos de Quagliariello
30 de junio salud Gaston Parra
Dr. Rossi, Dra.
Velazquez, Dr.
Taller intercolegial Técnicas de | Frega Dra Raya de
6 de julio investigacion Vera
Capacitacién junto a
Defensoria Oficial sobre Dra. Jesus Dr.
7 de julio violencia Parra Dra.

16y 17 de julio

Taller de redaccién de
sentencias

Dr. Marcelo Lopez
Mesa

10de agosto

Encuentro Foro de Derecho
Laboral

Capacitaciéon de Personal en
4.0

Dr. Mendiola Dra.
Bianco

desde 24 de agosto
(seis encuentros)

Seminario Constitucional y
Acceso a la Justicia

Dr. Diego Isabella
Rocio Carbus y
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equipo

desde 29 de

septiembre (4 Temas prtdacticos derecho de

encuentros) Familia Dr. Solari
EVENTO ACADEMICO |DISERTANTE

17 DE FEBRERO AL 2

Selena Chaves

DE MARZO Abogado NNy A Luna
4 de marzo a 30 de | Curso basico de mediacion
noviembre (retomado 2020

20-abr

Nuevo Registro de Domicilios
electrénicos

Mateo Laborde

20-abr

Derecho Tributario Impuesto a
Riqueza y Moratoria

Gabriel Ludueiia,
Alvarez Echaglie
yot

26/4; 10/5; 24/5yy
21/6

Temas practicos Derecho de
Familia

Dr. Solari

Jornada ID Laboral Comisiones

Dr. Storlaczycy

28-may | médicas Equipo ID Laboral
Retdrica escénica y lenguaje
01-jun | corporal. Charla informativa Lic. Yanina Vincent
Taller ID Derecho Civil y
26 de junio Procesal Civil Dr. Cherubini
Dra. Daniela
3/5y9/6 Mesa Redonda ID Ambiental Velazquez
Taller sobre Audiencias
remotas junto a Colegio de Dr. Suarez Dr
10-jun | Magistrados Veltani
Agustin
Recursos en los amparos de Quagliariello
30-jun | salud Gaston Parra
Dr. Rossi, Dra.
Velazquez, Dr.
Taller intercolegial Técnicas de | Frega Dra Raya de
07-jul | investigacion Vera
Capacitacién junto a
Defensoria Oficial sobre Dra. Jesus Dr.
06-jul | violencia Parra Dra.

16y 17 de julio

Taller de reaccién de
sentencias

Dr. Marcelo Lopez
Mesa

10de agosto

Encuentro Foro de Derecho
Laboral

Capacitacién de Personal en

Dr. Mendiola Dra.
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4.0

Bianco

24/8 (seis
encuentros
semanales)

Seminario Constitucional y
Acceso a la Justicia

Dr. Diego Isabella
Rocio Carbusy
equipo

Temas prtacticos derecho de

27/9 (4 encuentros) | Familia Dr. Solari
2022 EVENTO ACADEMICO |DISERTANTE
Procedimiento para el cobro
de honorarios por
Defensorias y Asesoria Ad | Comisién

22 de febrero

hoc

Abogacgcia Joven

9 de marzo

Inteligencia Artificial,
nuevas tecnologias y su
impacto en el Derecho

Dr. Miguel Jara

25 de abril al 3 de
octubre

Curso de Actualizacion en
Familia y Sucesiones.
Perspectiva Jurisprudencial.

Dr. Nestor Solari

Conversatorio en el mes de la
mujer conjuntamente con
Municipalidad de San Andrés

Dres Petitti, Parra,
Baraldo Victorica,

de Giles, Direccion de Géneroy | Marquiegui,
31 de marzo diversidad Guibaudi
Comienzo seminario D Publico | Dr. Diego Isabellay
19 de abril Municipal (12 clases) AAIC
conferencia Data Privacy. redes
27 de abril sociales, responsabilidad Dr. Rémulo Araujo
Encuentro Foro Permanente de
28y 29 abril Institutos de Derecho Laboral
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-Encuentro del Foro Permanente de Institutos de Derecho del
Trabajo: los dias 29 y 30 de abril de 2022 se desarroll6 el encuentro, que reunio a
mas de 80 abogados laboralistas en forma presencial, y otros tantos por Zoom, lo
que por si s6lo marca la amplia convocatoria.

El dia viernes y sébado -en el Colegio de Abogados del Departamento
Judicial de Mercedes- se tuvo la primera experiencia de Jornada mixta
postpandemia, con alrededor de 80 participantes presenciales y otros tantos a
través de la plataforma virtual Zoom, en forma simultanea, contando con
asistentes de todo el pais y del exterior, ello con motivo del encuentro del Foro
Permanente de Institutos de Derecho del Trabajo de los Colegios de Abogados de
la Provincia de Buenos Aires.

Se desarroll6 la reunion en un clima de marcada cordialidad y buena
predisposicion.
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AREA RESOLUCION DE CONFLICTOS

En el mes de septiembre de 2014 el Consejo Directivo resolvio crear el
“Area de Resolucion de Conflictos” conformada por el Centro de Mediacion, la
Comisiéon de Mediacion, el Consejo Consultivo de Mediacion, la Comision de
Arbitraje, y el Sistema Arbitral, y que tiene las siguientes autoridades:
-Coordinadora General: Dra. Patricia Leva.
-Centro de Mediacion: Dra. Margarita Di Santi.
-Comisién de Mediacion: Dra. Mariela De Marco.
-Consejo Consultivo de Mediacion: integrado por los siguientes letrados: Dres.
Mariela De Marco, Juan Ojea Espil, Claudia Bogliolo, Maria Rebottaro, Ana
Maria Martinez, Santiago Iglesias Berrondo, Yesica Grossi Garcia, Margarita Di
Santi, Maria Lujan Camet, Marta Nardi, Viviana Morossini, Ines Bergerot, Cesar
Peisino, Silvina Erbetta, y Juan Carlos Orlando.
-Comision de Arbitraje: Dr. Fabian Fitzsimons.

El Consejo Directivo también resolvio que fuera de estos érganos, y dentro
del Area Académica, funcionara el Instituto de Medios Alternativos de Resolucion
de Conflictos, a cargo de la Dra. Patricia Leva.

-Centro de Mediacion.

Con la implementacion de la Ley de Mediacion en la Provincia de Buenos
Aires, a partir de 2012, el Consejo Directivo pone a disposicion de los
mediadores, los letrados y sus clientes las instalaciones del CADJM, con el pago
de un canon mensual que abonan los mediadores, apostando de esta manera a este
nuevo sistema que complementa la administracion de justicia. Con el incremento
en el listado de mediadores y para brindar un mayor confort, en la gestion anterior
se habilité un inmueble mas amplio y adecuado para uso exclusivo del Area
Resolucién de Conflictos e Instituto de Derecho, y que a fines de 2015 fue
trasladado al inmueble de la Biblioteca Tomas Jofre, a los efectos de morigerar los
altos costos de alquiler y mantenimiento que suponia un inmueble como el que se
alquilaba en calle 31.

A cargo de dicho Centro se encuentra la Dra. Maria Margarita Di Santi
quien coordina la asignacion de dias fijos a los mediadores y la organizacion del
mismo, con la colaboracién de la Patricia Battista que tiene a su cargo la agenda
de utilizacion de los espacios y la asistencia de los colegas y publico en general.
En la Direccion del Centro se trabaja sobre cuestiones practicas y juridicas que dia
a dia se suscitan por la novedad del sistema como asimismo las relaciones
institucionales con la autoridad de aplicacion, la Direccion Provincial de Medios
Alternativos de Resolucion de Conflictos.

La atencion que con esmero se brinda, como también la infraestructura
edilicia confortable y comoda pone al Centro como uno de los referentes en la
Provincia.

-Mediacion voluntaria: se resolvié volver a poner en funcionamiento la
misma, para lo cual trabajo la Comision de Mediacion, quien redacto el proyecto
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de Reglamento y la tabla de honorarios, lo cual al cierre de esta Memoria se
encontraba en proceso de analisis por parte del Consejo Directivo.

-Mediacion Comunitaria en Bragado.
Se puso en funcionamiento en el periodo 2018-2019, con participacion del
municipio de Bragado, habiéndose inscripto 17 mediadores.

-Comision de Mediacion.

La Comision de Mediacién a cargo de la Dra. Mariela Demarco se encarga
del seguimiento del trabajo relacionado con la efectiva practica y prestacion del
servicio para el mejoramiento constante del mismo, tanto para el desarrollo de los
abogados Mediadores como para la satisfaccién de quienes son usuarios del
sistema. Esta comision sirve de enlace con la Comision del Colproba cuyos
delegados son los Dres. Juan Carlos Orlando y Cesar Peisino.

-Consejo Consultivo.

El Consejo Consultivo tiene la mision de estudiar y aconsejar sobre las
reformas legislativas y reglamentarias y la concrecién de convenios para la
optimizacion del sistema tanto en el orden interno del Departamento Judicial
como en su relaciéon Institucional con el Colproba.

De esta manera, siguié abocado en este periodo al estudio y elaboracion
de una nueva tabla de honorarios del mediador.

-Comision de Arbitraje.

Desde hace casi dos décadas ha tomado auge el tema relacionado con los
medios alternativos (al judicial) de resolucion de conflictos, dentro de los cuales
se destacan la Mediacion y el Arbitraje.

Conscientes de la importancia que tiene el ocupar lugares de incumbencias
propias de los abogados y de la necesaria preparacién que cada Colegio y sus
colegiados deben tener, hace catorce afios el Consejo Directivo cred la Comision
de Arbitraje del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes. En
el presente periodo se le ha dado nuevo impulso a la misma con miras a la puesta
en marcha del Centro de Arbitraje del Colegio.

177



BIBLIOTECA

Cuenta al 30 de abril de 2019 con 13.446 ejemplares de consulta y de otros
numerosos ejemplares que conforman lo que podriamos denominar la biblioteca
“historica”. Durante el presente periodo se incorporaron 399 publicaciones y
libros. EI nimero de libros prestados al cierre de esta Memoria asciende a 155
obras, mas 43 publicaciones. La Biblioteca cuenta con 2224 lectores registrados.

Al igual que en Memorias anteriores repetimos y reafirmamos con ahinco
que por la cantidad y calidad del material con que cuenta la Biblioteca “Tomas
Jofré” del Colegio, sin dudas es una de las bibliotecas juridicas mas importantes
de la provincia.

Y a fin de mantener la actualizacién permanente se continu6 con la
incorporacion de material juridico, el que previamente es sometido a la opinion de
integrantes del Consejo Directivo, o de especialistas en la materia.

Se ha incorporado en el periodo que ocupa esta Memoria innumerable
bibliografia relacionada con los temas que mas solicitan los abogados, a fin de
contar con varias obras relacionadas que puedan ser prestadas al mismo tiempo,
especialmente direccionadas a la reforma y unificacion del Codigo Civil y
Comercial.

También continta brindandose la Udltima jurisprudencia, legislacion y
doctrina on line, la cual puede ser consultada e incluso llevada al estudio juridico
con la simple impresion realizada en la misma Biblioteca en la impresora laser de
alta velocidad con que cuenta, todo a través de los programas de La Ley on line y
El Derecho on line, programas que han sido adquiridos por el Colegio y que son
de utilizacion diaria por los profesionales, ademas de las Bases de Datos
Microjuris e 1J.

La Biblioteca es uno de los aportes culturales mas relevantes que se
brindan a la comunidad, solo posible por la existencia de la Colegiacion.
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CONSULTORIO JURIDICO GRATUITO.

Se sigue cumpliendo con la obligacion de Consultorio y Asistencia
Juridica Gratuita para Pobres que fija la ley 5177.

La descentralizacion del Consultorio -evitdndose asi tanto el viaje de los
abogados como de los justiciables a la ciudad de Mercedes- ha seguido dando
excelentes resultados. Los abogados residentes en 9 de Julio cumplen la atencion
en la Sede 9 de Julio del Colegio, al igual que los abogados de Salto que lo hacen
en la Sede de Salto. Los abogados de San Andrés de Giles, Chivilcoy, 25 de
Mayo, Bragado, Lujan, Alberti y Navarro, lo hacen en sus estudios o en el propio
Juzgado de Paz. La derivacion de casos para atencion se hace desde los Juzgados
de Paz Letrados o desde los Municipios, segun el tipo de acuerdo suscripto en
cada ciudad.

La reestructuracion del Consultorio -que comenzara en 1995- ha dado
importantes frutos a través de una organizacion que es ejemplo para otros
Colegios que han adoptado la misma modalidad de trabajo y organizacion, incluso
Colegios de otras provincias.

La informatizacion del mismo a través del desarrollo de una Base de Datos
ha permitido llevar un estricto control de los casos y tener un panorama acabado
de los problemas juridicos que aquejan a la poblacion de nuestro Departamento.

Contintda siendo su Director el Dr. Marcelo Gabriel Mendiola, y la
Secretaria se encuentra a cargo de la Dra. Sofia Viccini.

Al decir del Consejo Superior del Colegio de Abogados de la Provincia de
Buenos Aires, el Consultorio Juridico Gratuito es la mejor carta de presentacion
de los Colegios frente a la sociedad. En el Colegio de Abogados de Mercedes se le
ha dado preponderancia a llevar a la realidad dicha maxima y se viene
desarrollando una improba tarea desde siempre en tal sentido, con la ayuda
inestimable (aunque obligatoria desde el juramento) de los abogados de la
matricula.

En el presente periodo comenzo6 a implementarse el programa de carga y
estadistica provincial desarrollado por COLPROBA para todos los Consultorios
Juridicos Gratuitos, lo que permitird apreciar la real dimension social de esta piea
fundamental de los Colegios de Abogados.

Los dias efectivos de atencion en Sede Central se encuentran estabilizados
en alrededor de 200 anuales, mientras que en las 9 Sedes descentralizadas los dias
de atencion son variables (generalmente dos por semana).

Los casos que merecieron el consejo de derivacion para patrocinio en
juicio de un letrado sorteado directamente por el Consultorio Juridico Gratuito se
mantienen en un promedio de 60 anuales, mientras que la mayoria de los casos
fueron derivados a asistencia via Asesores y Defensores de los Juzgados de Paz
Letrados, recuperandose asi una incumbencia directa de los abogados.

Continuaron las reuniones de la Comision Provincial de Consultorios
Juridicos Gratuitos, y de FACA (habiéndose creado esta Ultima Comision en el
afio 2011 a propuesta de nuestro Colegio). Dichas Comisiones vienen reuniéndose
mensualmente (con asistencia de los Dres. Mendiola y/o Viccini) con el objeto de
fijar pautas minimas y concordantes para todos los Consultorios, con miras a
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evitar desigualdades en relacion a incumbencias y materias propias de los mismos,
designaciones, excusaciones, convenios con Defensorias, pautas para
consideracién de pobreza, etc. Por su parte continta la coordinacién en toda la
Republica Argentina para la realizacion de algunos tramites gratuitos (diligencia
de oficios, cédulas, mandamientos, etc.) cuando los mismos provengan de casos
derivados por los Consultorios y con intervencion de los Colegios. EI Dr. Marcelo
Mendiola continta siendo Vicepresidente de la Comision provincial.

-Convenio Ministerio de Justicia de la Nacion Red de Patrocinio
Juridico Gratuito.

A cargo del Consultorio esta este nuevo convenio con el Ministerio de
Justicia de la Nacion por el cual se asignaron al Colegio 100 casos con pago de
aproximadamente $ 7000 por caso para el abogado que se sortee para la atencion
del mismo. Dicho abogado no pagara ni Jus ni Bono. Desde Colproba se dict6 un
Reglamento Gnico para toda la provincia con los lineamientos generales, y luego
cada Colegio en forma auténoma decide el resto de las cuestiones, una de las
cuales es el armado de los listados (llamado abierto o cerrado, etc.). EI Consejo
Directivo se incliné por llamado abierto a jovenes y ndveles abogados, y asi se
inscribieron los Dres. Dres. Maria Luz Ferreyra, Luis Alberto Brizuela, Juan
Francisco Lisciotto, Rocio Belén Alvarez, Diego Javier Petinatto, Maria Paz
Fernandez Garrahan, Maria Luciana Rosito, Dario Alberto Frediani, Ana Clara
Lopez, Pablo Sergio Paglieri, Viviana Soledad Giarelli, y Noelia Malvina Cofre.

En el presente periodo culminé la asignacion de los 100 casos, y ello
reflejé por un lado un gran trabajo social y por otro el lograr una incumbencia mas
para los jévenes abogados.

-Convenio Ministerio de Justicia de la Nacion-FACA asistencia a las
victimas de violencia de género.

A cargo del Consultorio se firm¢ la adhesion a este Convenio por el cual
seran asignados 50 casos por abogado, con contratacion externa por parte del
Ministerio y pago mensual, sin monto ain definido. EI Colegio sélo genera el
listado con las condiciones que fije el Ministerio y luego la relacién es con el
Ministerio. Los inscriptos aguardan la formacion académica que dard el
Ministerio.

-Convenio con el Patronato de Liberados.

Continua vigente el convenio que el dia 13 de julio de 2011 se firmo entre
el Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes (representado por
el sefior Presidente Dr. Horacio Alberto Vero y el sefior Secretario, Dr. Roberto
Luis Bigatti), y el Patronato de Liberados Bonaerense (representado por la
Directora de la Region VI, A. S. Mirta Jubert) por medio del cual el Colegio, a
través de su Consultorio Juridico Gratuito, brinda asesoramiento legal y/o
asistencia juridica a los tutelados por el Patronato en la medida que los mismos
cumplan con los requisitos generales para dicho servicio (carencia de recursos,
materia objeto de asesoramiento, no asistencia penal, etc.).
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-Convenio para Asistencia a las Victimas de delitos.

El Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, en
cumplimiento de lo dispuesto por el NUEVO “Acuerdo Marco de cooperacion
entre el Ministerio de Justicia de la Provincia de Buenos Aires y el Colegio de
Abogados de la Provincia de Buenos Aires” llamo6 a partir del afio 2017 a
abogados que voluntariamente desearan inscribirse en los listados para Asistencia
a las Victimas para actuar ante los d6rganos judiciales penales ordinarios del
Departamento Judicial de Mercedes.

La tarea consiste en patrocinar a personas carentes de recursos economicos
que resultaren victimas de delitos -y en los términos del art. 77 del CPP de la
Provincia de Buenos Aires- a fin de intervenir ante los 6rganos judiciales penales
ordinarios, seguin lo dispuesto en el art. 79 del CPP en los procesos que se
sustancien por los hechos que las damnifiquen (Conf. Clausula Primera del
Acuerdo Marco).

Los abogados efectivamente habilitados por el Consejo Directivo tendran
derecho a percibir los honorarios regulados por su actuacion profesional en los
montos que establezca el Ministerio de Justicia, los cuales nunca seran inferiores
al 50% del minimo fijado por la ley 8904 para los casos de actuacion en el fuero
penal (Conf. Clausula Quinta del Acuerdo Marco). El nuevo Acuerdo trae como
novedad que una vez comunicada la aceptacion del caso, el Ministerio de Justicia
se hard cargo del pago de la tasa de justicia correspondiente y abonara el
equivalente a 5 jus en concepto de adelanto de honorarios con mas 3 ius a fin de
que el abogado cubra costos que requiera la labor (Conf. Clausula Quinta del
Acuerdo Marco).

La inscripcion voluntaria se encontrara permanentemente abierta, y la
inclusion en el listado respectivo quedard a resolucion del Consejo Directivo,
quien supervisara el cumplimiento de los requisitos exigidos.

El abogado que opte por dicha inscripcién debera:

1. Estar matriculado en el Colegio de Abogados del Departamento Judicial
de Mercedes.

2. Estar al dia con la matricula y la misma estar vigente.

3. Tener su domicilio real y permanente en el Departamento Judicial de
Mercedes.

4. No estar comprendido en ninguna de las causales de suspensién, exclusion
o incompatibilidad que determina la ley.

5. Oportunamente constituir domicilio en la localidad que corresponda a la
jurisdiccion de la causa adjudicada.

6. Cumplir con los cursos de actualizacion y especializacion que al efecto

disponga el Colegio de Abogados de la provincia de Buenos Aires en forma
conjunta con el Ministerio de Justicia de la Provincia de Buenos Aires. ElI Consejo
Directivo podran eximir de esta exigencia en aquellos casos en que el postulante
acredite en forma fehacientemente probada su experiencia e idoneidad en la
materia.

Los interesados deberdn manifestarlo por escrito ante el Colegio en
el formulario que pueden retirarse en: Sede Central de calle 24 No 705, 2do piso,
0 ser bajado de www.camercedes.org.ar.
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-Atencién del Consultorio en Mercedes y ampliacion a la atencion de
audiencias en Juzgados de Familia y Juzgado de Paz Letrado de Lujan.
Nueva incumbencia para jovenes y noveles abogados.

El Consultorio Juridico Gratuito es un lugar privilegiado donde el Joven o
Novel abogado -secundado por abogados con mayor experiencia y/o por el
Director o Secretaria del Consultorio- puede ejercer la profesion teniendo a través
de la atencién un complemento en su formacién y un amplio panorama sobre
todas las materias imaginables, y donde también puede cumplir con su juramento
y con la ley 5177, atendiendo a los carentes de recursos.

Por otro lado es de conocimiento general que muchas veces en los
Juzgados de Familia y los Juzgados de Paz las audiencias (especialmente las
preliminares) deben suspenderse pues la parte demandada (aun teniendo recursos
suficientes para contratar a una abogado) concurre sin abogado, frustrandose asi
las expectativas, con grave dispendio econémico, de tiempo, y de personal que
afecta no sélo a las partes sino también al propio Juzgado, que ve mermada su
capacidad de fijacion de audiencias al tener que duplicar las mismas.

El Consejo Directivo del Colegio de Abogados del Departamento Judicial
de Mercedes, habiendo analizado ambas circunstancias, pudo desarrollar en
conjuncién con el Consultorio Juridico Gratuito, la Comision de Jévenes y
Noveles Abogados, y los Juzgados de Familia, un proyecto que permita a los
Jovenes y Noveles Abogados formarse a través de la atencion del Consultorio, y
al mismo tiempo que cumple su turno diario, tener la posibilidad de asistir
(percibiendo los honorarios que se le regulen) a las personas “no carentes de
recursos” que concurran a las audiencias sin abogado y que acepten ser asistidos
por el Joven o Novel abogado de turno.

Por ello el Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes
Ilamé a Jovenes y Noveles Abogados que voluntariamente desearen inscribirse en
el listado para atencion del Consultorio Juridico Gratuito en la Sede Central del
Colegio, con eventual posibilidad de asistir (percibiendo los honorarios que se le
regulen, como ayuda al inicio de la profesion) a las personas “no carentes de
recursos” que concurran a las audiencias fijadas por los Juzgados de Familia, sin
abogado y que acepten ser asistidos por el Joven o Novel abogado de turno.

La inscripcion voluntaria se encontrara permanentemente abierta, y la
inclusion en el listado respectivo quedara a resolucion del Consejo Directivo,
quien supervisara el cumplimiento de los requisitos exigidos.

El abogado que opte por dicha inscripcion debera:

1. Estar matriculado en el Colegio de Abogados del Departamento Judicial
de Mercedes.

2. Ser Joven o Novel Abogado (menos de 35 afios de edad o0 menos de 7 afios
de expedicion del titulo).

3. Estar al dia con la matricula y la misma estar vigente.

4. No estar comprendido en ninguna de las causales de suspension, exclusion

o0 incompatibilidad que determina la ley.
Los interesados deberdn manifestarlo por escrito ante el Colegio en el
Formulario que puede imprimirse desde la pagina www.camercedes.org.ar o
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retirarse en: Sede Central de calle 24 No 705, 2do piso, Sede de calle 27 No 641,
ambas de Mercedes.

Igual instituto se comenzar a aplicar en el Juzgado de Paz Letrado de
Lujan a partir del segundo semestre de 2019.

-Descentralizaciones.

Como objetivo del Colegio y del Consultorio segin normas
1ISO9001/2008, y a fin de mejorar el servicio de calidad del mismo, allegandolo a
los carentes de recursos y a la vez propiciando que los letrados atiendan en su
ciudad de residencia, se firmaron varios convenios de descentralizacion, tanto con
Juzgados de Paz como con municipios, a los cuales les excede la evacuacion de
consultas juridicas, y con lo cual se propicia no solo el mejoramiento del servicio
sino también la ampliacion de la incumbencia profesional.

Con esta metodologia se responde de manera efectiva a las demandas de
las personas que no tienen recursos para acceder a un abogado particular.

Se cuenta con atencion en Sede Central y 9 descentralizaciones en
ciudades del interior del Departamento.

Demuestra asi la abogacia organizada la valia de su existencia, y el
compromiso de la colegiacion y de los abogados que la componen para con la
sociedad.

-COVID-19:

A raiz de la pandemia por COVID-19 y el ASPO y DISPO, y gracias al
trabajo del personal del CJG, especialmente de la Dra. Sofia Viccini, pudo
seguirse prestando este servicio a la comunidad durante 2020, y gran parte del
2021, en forma remota a través de canales especiales de comunicacion a distancias
(Zoom, whatsapp, celular, y e-mail), ya que los abogados turneros no podrian
atender en forma presencial. Asi se dio solucidn a miles de consultantes.
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*EL COLEGIO DE ABOGADOS DEL DEPARTAMENTO JUDICIAL DE
MERCEDES Y LOS DEMAS ORGANOS DE LA COLEGIACION.

El Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, como
pionero a nivel nacional en la conformacion de los érganos primarios que con
posterioridad dieron origen a los Colegios de Abogados, siguid6 manteniendo
durante el presente ejercicio un estrecho contacto con los diferentes Organos de la
Colegiacion.

*EL COLEGIO Y EL COLEGIO DE ABOGADOS DE LA PROVINCIA DE
BUENOS AIRES (COLPROBA):

Nuestro Colegio por intermedio de su Presidente, estuvo presente en todas
las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebré el Consejo Superior del
Colegio de Abogados de la Provincia de Buenos Aires. El sefior Presidente, Dr.
Mateo Laborde, fue electo por sus pares por segundo periodo consecutivo como
Presidente del Consejo Superior y reafirmado hasta 2022, lo que supone en la
préctica un tercer periodo.

En lo que significa un rotundo apoyo de la colegiacion provincial hacia
una impecable gestion, los Presidentes de los Colegios de Abogados
departamentales reeligieron en forma sucesiva al Dr. Mateo Laborde (Presidente
del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes) como
Presidente del Consejo Superior del COLPROBA, cargo de mayor jerarquia de la
colegiacion provincial.

El gran trabajo desarrollado en el COLPROBA, que se vio revitalizado con
innumerables convenios, reformas legislativas, y con el acompafiamiento al
desarrollo de la parte informatica y expediente digital del Poder Judicial, sumado
a la defensa de la colegiacion y de los matriculados (v.g. nueva Ley de
Honorarios), llevaron al merecido reconocimiento de sus pares, que se produjo por
unanimidad, lo que remarca la excelente gestion del Dr. Laborde.

La basqueda de la excelencia signd su primer paso por la presidencia del
alto 6rgano provincial, a lo que sumé el impulso dado a una férrea defensa del
abogado en actividad de ejercicio; la promocion de nuevas incumbencias
(AJUTRA, Abogado del Nifio, Red de Patrocina, Defensa de las Victimas de
Delitos, Defensa de las Victimas de Género, etc); la ayuda en profundizar la
informatica no solo en la colegiacion (Matriculacion on line) sino también en la
justicia (Presentaciones y Notificaciones Electrénicas) y en la administracién
publica (Tramites on line del Registro de Juicios Universales, del RPI, de
Catastro, del Boletin Oficial, etc.).

Seguramente esos antecedentes y las ganas de trabajar para el matriculado
han sido jalones que los Presidentes colegas tuvieron muy en cuenta a la hora de
reelegirlo como el dirigente que conducira los destinos del COLPROBA y de
60.000 abogados en actividad de ejercicio en los proximos afios.

Cabe puntualizar que este trabajo generalmente es desconocido y se hace
con espiritu de solidaridad en beneficio de la gran masa de abogados, por lo que
debe ser destacado en su justa medida.
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En el presente periodo varios dirigentes del Colegio participaron de las
reuniones provinciales de dirigentes.

Numerosos proyectos tratados en el COLPROBA provinieron de
propuestas surgidas en este Colegio, ya sea de su Consejo Directivo, como de
alguna de sus Comisiones (especial relevancia tuvieron varios de la Comision de
Jovenes Abogados, y de Discapacidad).

Desde el COLPROBA se siguid desarrollando una férrea defensa de las
incumbencias, como fuera el caso de oposicion a los intentos de plasmar en ley
sucesiones extrajudiciales en manos de Escribanos.

-Nueva ley de honorarios: la sancion de la ley 14967 quiza sea uno de los
hitos de este periodo, nacida gracias al esfuerzo y gestion conjunta de todos los
Colegios de la provincia, y que vino a mejorar los ingresos de los letrados. Pero
como en un principio se vieron violaciones a los minimos se invito a los colegas a
informar cualquier violacion a la ley 14967. Los datos aportados constituiran un
relevamiento de regulaciones contrarias a la ley y a la dignidad del trabajo
profesional, que permitiran identificar situaciones concretas de la practica
cotidiana en el ejercicio profesional, y el Colegio actuard en consecuencia. Puede
accederse al Formulario on line para enviar informes a su
Colegio: https://goo.gl/forms/gBIHPB2QTO0iJt58B2

-Perspectiva de género en causas disciplinarias:

CONSEJO SUPERIOR
CIRCULAR 6760 (10/3/20)

INCORPORACION DE PERSPECTIVA DE GENERO

El Consejo Superior en su reunion ordinaria del 20 y 21 de febrero de 2020,
aprob6 la resolucion que a continuaciéon se transcribe, respecto al tema del
epigrafe.

NUMERO 029/20: Oportunamente el Consejo Superior encomendo a la
Comisién de Interpretacion y Reglamento elaborar un proyecto que permita
incorpora perspectiva de genero en el juzgamiento de faltas disciplinarias, asi
como sancionar cualquier acto de violencia contra las mujeres, sean estas 0 no
abogadas.

En tal sentido, la incorporacion de la perspectiva de género en la labor
jurisdiccional implicar cumplir la obligacion constitucional y convencional de
hacer realidad el derecho a la igualdad, remediando las relaciones asimétricas de
poder y situaciones estructurales de desigualdad, asi como visibilizando la
presencia de estereotipos discriminatorios de género en la produccion e
interpretacion normativa y en la valoracion de hechos y pruebas.

Sin perjuicio de otras normas legales y convencionales que poseen idéntico
alcance y finalidad, el articulo 7 inciso c¢) de la Convencion Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra La Mujer — “Convencion de
Belem do Para” (aprobada por Ley 24.632) impone como obligacion a los Estados
Partes “incluir en su legislacion interna normas penales, civiles y administrativas,
asi como las de otra naturaleza que sean necesarias para prevenir, sancionar y
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erradicar la violencia contra la mujer y adoptar las medidas administrativas
apropiadas que sean del caso...”.
Por su parte, la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra la Mujer (aprobada por Ley 23.179), en su articulo 5
establece: “Los Estados Partes tomaran todas las medidas apropiadas para: a)
Modificar los patrones socioculturales de conducta de hombres y mujeres, con
miras a alcanzar la eliminacién de los prejuicios y las practicas consuetudinarias y
de cualquier otra indole que estén basados en la idea de la inferioridad o
superioridad de cualquiera de los sexos o0 en funciones estereotipadas de hombres
y mujeres; (...)".
Los Colegios de Abogados departamentales y el Colegio de Abogados de la
Provincia de Buenos Aires, si bien no integran la estructura estatal en sentido lato,
son personas juridicas publicas no estatales, que por delegacion del Estado
Provincial deben no so6lo ejercer el gobierno de la matricula y el poder
disciplinario sobre sus matriculados y matriculadas, sino ademas cumplir y hacer
cumplir el mandato ético superior de la abogacia, de defender la justicia, el estado
de Derecho y la efectiva vigencia de los derechos humanos.
Bajo esa premisa, y dentro de su especifica esfera de actuacion, se encuentran
obligados de adoptar aquellas medidas que se deriven de los compromisos
asumidos por el Estado Nacional en las Convenciones internacionales suscriptas
por éste, maxime cuando ellas posean jerarquia constitucional en los términos del
articulo 75 inciso 22° de la Constitucion Nacional.
En razén de ello, y previa lectura a los articulos proyectados para ser agregados a
las Normas de Etica Profesional (aprobadas oportunamente por el Consejo
Superior, y que se encuentran en vigencia desde el 11 de agosto de 1954), los que
han de ser incorporados dentro de la Seccion V, en la que se establece el alcance y
las reglas de interpretacion de las mismas, se aprueba -de acuerdo a lo previsto en
el articulo 25, inciso 7°, de la Ley 5177, T.O. Decreto 2885/01- por unanimidad su
texto, que establece:
ART. 44 — PERSPECTIVA DE GENERO EN EL JUZGAMIENTO
DISCIPLINARIO.- Los Tribunales de Disciplina de los Colegios departamentales
se encuentran obligados a ponderar, en el juzgamiento disciplinario, las
asimetrias existentes en razon de género, evitando la incorporacion y el
fortalecimiento de conductas estereotipadas que limiten el reconocimiento y goce
de los derechos de las mujeres vulnerando el principio de igualdad.
ART. 45 — AGRAVAMIENTO DE SANCIONES.- Constituird una circunstancia
particularmente agravante para la aplicacion de sanciones que las conductas
juzgadas asimismo tipifiquen el ejercicio de violencia contra las mujeres, de
conformidad con la definicion prevista por la ley 26.485, sean 0 no las mismas
abogadas.
En consecuencia, se resuelve dar la mayor difusion a lo aqui resuelto mediante
comunicacion a los Colegios Departamentales, y publicitarlo por los medios
institucionales.

-COVID-19: no corresponde insertar en esta Memoria lo realizado por el
COLPROBA en relacion a la pandemia COVID-19, pero si manifestar que desde
el COLPROBA siempre se dio respuesta a cuanto requerimiento o propuesta
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surgiera de este CADJMercedes, y que las innumerables tareas, peticiones,
propuestas, desarrolladas por el COLPROBA pueden verse en su sitio web.
-Fallecimiento del Dr. Adrian Lamacchia:

Mercedes, 23 de abril de 2021

VISTO:
El fallecimiento del Dr. Adrian Ruben Lamacchia, ocurrido en el dia de la fecha;

Y CONSIDERANDO:
Que el Dr. Adrian Ruben Lamacchia ha sido por mas de 20 afios uno de
los dirigentes de la colegiacion mas prestigiosos de la provincia de Buenos Aires;
Que cumpliendo con su clara vocacién al servicio del matriculado -en
especial hacia el “abogado de pasillo” como solia llamar a sus colegas de libre
ejercicio de la profesidn- desde el afio 1998 fue -ininterrumpidamente- Presidente
del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Dolores, y llego a ocupar
el cargo de Vicepresidente 2do del Colegio de Abogados de la Provincia de
Buenos Aires, todo lo cual denota la consideracion de sus pares abogados, y
también la de sus pares dirigentes;
Que en su funcion dirigencial -entre otros cargos y funciones- integro el Consejo
de la Magistratura de la Provincia de Buenos Aires, fue Miembro de la Comision
de Mapa Judicial, y en todos ellos se destaco como fiel intérprete y celoso
defensor de la Ley 5177 y sus instituciones, y de la Justicia y la Paz Social;
Que més alla de lo profesional y dirigencial, también se distinguié por su
bonhomia y calidez en el trato;
Que ha visitado este Colegio en incontables oportunidades, especialmente para el
Dia de los Organos de la Colegiacion, siendo recordado su paso por los
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dirigentes locales y por el personal del Colegio, con quienes siempre tenia el
trato mas amable y una célida sonrisa que mostraba empatia y agradecimiento;

Por todo ello y por otras muchas razones imposibles de enumerar, la Mesa
Directiva, reunida “ad hoc”:

RESUELVE:

1.- Decretar el dia de la fecha y el de mafiana como dias de duelo en el Colegio
de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, adhiriendo al duelo
decretado por el Colegio de Abogados de la Provincia de Buenos Aires;

2.- Hacer llegar una donacion a la entidad de bien publico que la familia del Dr.
Lamacchia indique;

3.- Comunicar el fallecimiento a todos los matriculados;

4.- Hacer llegar nota de pésame a sus familiares, con copia de esta Resolucién;
5.- Delegar en el sefior Presidente del Consejo Directivo, Dr. Mateo Laborde,
toda honra funebre que se estime corresponder;

6.- Guardar un minuto de silencio en su memoria en la primera reunién del
Consejo Directivo que se celebre luego de las exequias.

-Despedida del Dr. Horacio Vero al Dr. Lamachia: “En la lluviosa tarde de este
viernes 23 de abril, la triste noticia recibida, se hace mas triste todavia. Como si
alguien aplastara en mi alma, una tras otra, a todas las hojas moribundas del
otofio.

Sucede que a cierta edad, empiezan a escurrirse de las manos los
recuerdos de los dias felices, las miradas y las voces de los rostros queridos, las
anécdotas y momentos compartidos con amigos.

Y sucede que Adrian era mi amigo. Al menos, asi lo senti desde que nos
conocimos, una mafiana de junio de 1998, en el comedor del viejo Colegio de
Abogados de la Pcia. Aquel apreton de manos nos unié para siempre por los
caminos de la Colegiacion.

Porque Adrian era “de los mios”. O yo, de “los de él”. Porque
entendimos la militancia colegial como servicio, como un acto de entrega
generosa, alejado de intenciones que nada tuvieran que ver con los principios y
objetivos de la abogacia organizada.

Y Adrian dio todo por la Colegiacion. La antepuso a su Estudio y a su
propia familia. EI Colegio de Dolores era su casa. Su desvelo. Su motivo de
lucha. Su orgullo jQué ejemplo para quienes buscan en nuestros espacios un sitio
para proyectarse politicamente o conseguir que se abran puertas mostrando una
tarjeta con escudo!

Su estilo de conduccion estuvo distante de cualquier soberbia. Un modo
casi campechano, abierto y de lenguaje sencillo lo hizo un dirigente querido y
respetado.

Ocurre también que aquel apreton de manos, nos condujo por otros
senderos de la existencia. Los afectos. El bufete. Las preocupaciones. Y los
suefios. Con una capacidad organizativa asombrosa, Adrian estaba presente para
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el dia de la amistad, para el del abogado, para el cumpleafios, para Navidad. Mi
celular sabe bien de lo que hablo.

Adrian se fue Presidente. Ahora es Presidente eterno. Largamente, lo
merece. Quizas, en el fondo de su corazdn, atesoraba este intimo deseo. Jamas lo
imaginé a un costado del camino, alejado del lugar que tanto y tanto amo.

Por eso, en esta tarde lluviosa, en la soledad del Estudio, la noticia es mas triste
todavia. Como si alguien aplastara en mi alma, a todas las hojas moribundas del
otofio.

Sucede, en fin, que Adrian era mi amigo.

Horacio Alberto Vero

-Portal de Autogestion: ElI Colegio de Abogados de la Provincia de
Buenos Aires lanzo el 16 de junio de 2021, el PORTAL DE AUTOGESTION,
una herramienta informatica y comunicacional que en un solo sitio concentra
(entre otras cosas) todo lo necesario para el ejercicio profesional y para la mejor
interrelacion abogado/a y su Colegio de matricula 0 COLPROBA.

Se debe entrar con el mismo usuario y contrasefia con que los abogados/as,
ingresan al portal de generacion de Bonos.

En el sitio los profesionales podran actualizar sus datos de domicilio,
contacto y demas cuestiones del legajo, generar Bonos, practicar liquidaciones,
consultar el padron de abogados, ingresar a REPAN, ACOM, AJUTRA,
MEDIARE, a la MEV, Sistema de Presentaciones y Notificaciones Electronicas,
SIMP, generar anticipos previsionales, realizar la declaracion jurada para
mediacion, abonar la tasa de justicia, ingresar a los Registros, al Boletin Oficial, y
estar informados de todo lo que sucede en CIJUSO vy a nivel Colegial. En breve
también se accedera a la credencial digital, y a realizar sustituciones de letrados,
solicitudes de certificados de matricula, etc.

Otra de las grandes novedades es que tanto los profesionales como el
Colegio, podran enviar y recibir notificaciones hacia o desde el Colegio,
concentrandose asi las comunicaciones.

Podrd entrar por el banner que permanecerd en la home de
www.camercedes.org.ar, 0 entrar a: https://portal.colproba.org.ar/portal.

*EL COLEGIO Y LA FEDERACION ARGENTINA DE COLEGIOS DE
ABOGADOS (FACA).

A nivel nacional también este Colegio hizo sentir su presencia. En la
Federacion Argentina de Colegios de Abogados, se participa a traves de varios de
sus colegiados, de las distintas comisiones, en especial en las de Derecho
Ambiental, Mujer y Derecho, Jovenes Abogados, Consultorios Juridicos
Gratuitos, etc. La FACA, ademas de su funcion principal de defender la
Constitucion Nacional y la de las Provincias, el respeto irrestricto de la libertad, la
defensa en juicio, el debido proceso y todo aquello que hace a un mas eficaz
servicio de justicia y la preservacion de la paz social, desarrolla una intensa
actividad en el campo académico.

La Dra. Patricia Leva es la Delegada Titular a la FACA, y en ese caracter
ha participado de las reuniones de Junta de Gobierno.
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En el presente extenso periodo fue electa para integrar la Mesa Directiva
(en dos oportunidades) y designada también como Corresponsal para la Revista
La Defensa. Durante la Asamblea Electiva llevada a cabo el 13 de diciembre de
2019 en la sede de la Federacion Argentina de Colegios de Abogados, se
conformo la nueva Mesa Directiva que regira los destinos de FACA en el periodo
2019-2021. La Dra. Patricia Leva -quien viene ejerciendo la Delegacion ante la
institucion por este Colegio desde mucho antes que se instaurara el cupo
femenino- ha logrado por propio mérito ser incorporada en la Mesa Directiva
como Vocal Titular, en representacion de este Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes. Como nuevo Presidente fue elecgo el Dr.
Jose Luis Lassalle.

*EL COLEGIO Y LA UNION INTERNACIONAL DE ABOGADOS.
El Colegio contintia asociado y en permanente contacto con la UIA, en
especial en la difusion de sus encuentros mundiales.

*EL COLEGIO Y EL DIA DE LOS ORGANOS DE LA COLEGIACION.

Como punto culminante de aquel compromiso que el Colegio ha asumido
en relacion a los diferentes érganos de la colegiacion, se siguié cumpliendo con la
Resolucidn que impulsara el ex presidente Dr. Cesar Manuel Gradin en 1994, por
la cual se instituy6 al primer viernes de agosto de cada afio como el "Dia de los
Organos de la Colegiacion”.

Durante el 2019 se cumplieron 25 afios de aquella institucionalizacion del
Dia de los Organos de la Colegiacion y se recibieron muchos elogios sobre su
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organizacion, especialmente por parte del Consejo Superior. Se reunieron 650
abogados y abogadas dirigentes de la Colegiaciéon, de todo el pais.

Fue asi que el jueves 22 y viernes 23 de agosto de 2019, en el Colegio de
Abogados del Departamento Judicial de Mercedes se vivieron dos jornadas muy
especiales.

Se festejo el 250 aniversario del "Dia de los Organos de Colegiacion" y el
Colegio fue visitado por alrededor de 650 abogados dirigentes de todo el pais,
convirtiéndose asi en la reunién méas grande a nivel nacional, de abogados
dirigentes.

El jueves, fue sede de la reunion del Consejo Superior del ColProBA, en la
que participaron todos los presidentes de los diferentes Colegios de la provincia,
presidido por el Dr. Mateo Laborde.

A
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El viernes, estuvieron presentes el Procurador General de la provincia de
Buenos Aires, Dr. Julio Conte Grand, y el intendente de Mercedes, Juan Ignacio
Ustarroz, entre otras autoridades, y se reunieron Comisiones y otros érganos de la
colegiacion.
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El encuentro estuvo organizado por Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes, el Colegio de Abogados de la provincia de
Buenos Aires, y la Caja de Previsién Social para Abogados de la provincia de
Buenos Aires, con participacion de la FACA.

Los abogados dirigentes se dieron cita para trabajar por la colegiacion, por
el mejoramiento del ejercicio profesional y de la administracion de justicia, y
contribuyendo con su actividad a la construccion de la paz social en la vida de los
bonaerenses, y asi el dia jueves se llevd a cabo la reunién del Consejo Superior
del Colegio de Abogados de la provincia de Buenos Aires, en tanto el viernes,
trabajaron en simultdneo Comisiones de ColproBA, de la Caja de de Prevision
Social para Abogados de la Provincia de Buenos Aires, y de otros Organos de la
Colegiacion (Comisiones de FACA). Y asi trabajaron arduamente en una veintena
de reuniones simultaneas: los Tribunales de Disciplina de los Colegios de
Abogados de la provincia, Comision de Mercosur de ColProBA, Comision de
Incumbencias Profesionales de ColProBA, Comision de Deportes de ColProBA,
Mesa de Trabajo sobre Abogado del Nifio de Colproba, Comision de
Administracion de Justicia de ColProBA, Comision de Derecho Previsional y
Seguridad Social de ColProBA, Comision C.A.S.A. de la CPSAPBA, Comision
de Mediacion y Resolucion de Conflictos de ColProBA., Comision Asuntos
Regionales y Municipales de FACA, Comision Revisores de Cuentas (CAJA),
Comision de Discapacidad de ColProBA, Comisién Consultorios Juridicos
Gratuitos de ColProBA (sesionaron estas dos uUltimas en forma conjunta y luego
separadas), Comision Derecho Laboral de ColProBA, Comision de Informaética de
ColProBA., Comision de Género y Diversidad de ColProBA., Comisién Derecho
de Familia de ColProBA., Comision de la Abogacia Joven de ColProBA., y
Comision de Derecho Penal y Asuntos Penitenciarios de ColProBA.
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Como es tradicion el broche del encuentro de trabajo fue un almuerzo de
camaraderia.
I—
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Abri6 el acto el Sr. Intendente municipal, del partido de Mercedes Dr. Juan
Ignacio Ustarroz,

para luego brindar una palabras el Dr. Hernan Colli, Vicepresidente de la
Federacion Argentina de Colegios de Abogados — FACA, quien resalto el trabajo
que se viene haciendo para facilitar el acceso a la justicia de las personas con
mayor vulnerabilidad “ trabajando todos juntos, en unidad para tener una mejor
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sociedad y una mejor justicia y liderar desde las organizaciones de la abogacia
las reformas que la justicia tiene que llevar a cabo”.
w

A continuacién, el presidente de la Caja de Prevision Social para
Abogados de la provincia de Buenos Aires, Dr. Mario Burke puso de relieve que
habiendo recogido las sugerencias y el trabajo de la Comisién de la Abogacia
Joven “hemos firmado un convenio con el Ministerio de Justicia de la Nacion,
relativo a la violencia de género y ademas estamos ofreciendo un préstamo
especial para las victimas de violencia de género”. Asegurando que, habiendo
seguido con los aportes de esa Comision, luego de haber debatido ampliamente,
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“que si bien no hemos cambiado el nombre legal de la institucion, si lo hemos
aggiornado y desde el mes pasado el Directorio ha decidido que sea Caja de la
Abogacia, adecuandolo a los tiempos que transcurren y entendiendo que
debiamos actualizarnos en el lenguaje inclusivo”. En cuanto al rol de la Caja
sefialo “Si bien todos sabemos que es una caja para jubilados, quiero resaltar que
también es para activos, porque la conformamos todos solidariamente vy
trabajamos y aportamos para que quien llegue a la tercera edad pueda disfrutar
de su jubilacion efectivamente”.
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El Dr. Mateo Laborde titular del Colegio de Abogados del Departamento
Judicial de Mercedes y presidente del Colegio de Abogados de la provincia de
Buenos Aires comenzd su discurso aludiendo a la conmemoracion del 25°
aniversario del "Dia de los Organos de la Colegiacion" y recordé el comienzo de
ésta feliz iniciativa “Hace 25 aiios el entonces presidente del Colegio de
Mercedes, el Dr. César Manuel Gradin tuvo la idea celebrar ésta reunion de los
Organos de la colegiacion para unirnos, me imagino que no tenia en miras que
hoy aqui estuvieran mas de 600 personas que vinieron a sentarse a pensar la
abogacia, a analizar el futuro de la Justicia y a pensar en la gente, pero como el
Dr. Gradin era un adelantado nos dejé una frase augurando el cambio dice
“Pensar en seguir mostrando mds de lo mismo es como admitir gue se nos acabo
la facultad de sofiar* es una frase eterna para nosotros, porque siempre tenemos
que estar pensando el futuro y los planes fundamentales de esta reunién que son:
trabajo y unidad, se han dado en el dia de hoy de la misma forma que hace 25
afnos, esto no es menor y no le pasa a cualquier colectivo de la provincia de
Buenos Aires y nos ha pasado con gobiernos de Facto, con gobiernos de un color
0 de otro. Nosotros siempre estamos aca, unidos, comprometidos y queriendo
progresar, ese es el espiritu que hay que tener.

Prosigui6 describiendo la actitud de trabajo del COLPROBA y el aumento
en la participacion de las Comisiones de trabajo “hemos decidido el camino de
transformarnos en propositivos, el de estar constantemente trabajando, pensando
y aportando a las autoridades las posibilidades y oportunidad de mejoras. Hoy se
han reunido en Mercedes 21 comisiones simultdneamente, que es un récord y esta
trabajando precisamente para eso, éste aumento de participacion y entusiasmo
que tiene cada una de las comisiones, sin ninguna duda tiene su razon en los
objetivos claros, en la union hacia un mismo fin y sobre todo en el trabajo de mis
compafieros presidentes del Consejo Superior que hacen de la gestion una
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dindmica que permite que todos los proyectos que se tratan en las Comisiones se
concreten y han sido muchos”
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Concluyo sus palabras agradeciendo a todos los presentes “porque en un
ano dificil y de gran incertidumbre estan todos aca, como vamos a estar siempre,
SEGUIMOS ESTANDO ACA, firmes”. Y resaltéo que orgullosamente la abogacia
de la provincia de Buenos Aires, puede decir que no hay ninguna preocupacion
del abogado de pasillo que no esté tratada entre nosotros. Destacando el esfuerzo
de todos “Hemos producido y acompafiado toda la transformacion que ha tenido
la justicia y el ejercicio de la profesion en éstos ultimos afios, se ha hecho un gran
esfuerzo y es el esfuerzo de todos ustedes que participan en esto; quiero dejarles
la tranquilidad que sea cual fuere el gobierno que nos toque en el futuro, nosotros
vamos a seguir en el mismo lugar, golpeando la puerta para tener una Justicia
mejor y para tener mejores condiciones para el ejercicio profesional”.

— —-o‘ :‘f;"'
'\‘F-‘—

Las intervenciones se cerraron con la palabra del Procurador General de la
Suprema Corte de la provincia de Buenos Aires, Dr. Julio Conte Grand quien
destacd el rol del abogado en el proceso de recomposicion institucional vy,
particularmente, sefial6 la importancia del proyecto de regulacién del régimen de
asesores y defensores ad hoc de Juzgados de Paz que promueve la transparencia
de la integracion de las listas para designaciones de asesores y defensores ad hoc,
la informatizacion de las comunicaciones y la oportuna intervencion del
Ministerio Pablico antes del pago de los honorarios. Resalto también, el buen
trabajo conjunto que viene desarrollandose con COLPROBA, en beneficio de la
sociedad toda.

209



Finalizando el encuentro se hizo entrega de una distincion a la familia del
Dr. César Manuel Gradin, un momento emotivo que llevé a reflexionar sobre la
importancia de la reunion de los Organos de la Colegiacion a través de 25
encuentros ininterrumpidos, que demuestran una vez mas, el inclaudicable
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compromiso de trabajo de la abogacia provincial y su firme determinacion para
mejorar la calidad republicana, la Justicia y la vida de todos los bonaerenses.
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Se cerr0 el festejo con la actuacion de "Los Amados, con un final de fiesta
destacable, de un dia para no olvidar.
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El presidente del Colegio de Abogados del Departamento Judicial
Mercedes y del ColProBa, doctor Mateo Laborde, en declaraciones a la prensa, se
mostr6 sumamente satisfecho con la jornada, asegurando haber experimentado
«una gran alegria, con una gran concurrencia, hubo mas de 600 abogados,
trabajando todos juntos para mejorar la Justicia y la profesion de abogado y
llevar mas tranquilidad a la gente. La verdad que es un gusto haberlos recibido
en Mercedes en este 25° aniversario. Ademas, hemos cumplido con un merecido
homenaje al doctor Gradin, quién tuvo la idea, y que seguramente hoy estara muy
alegre de que exista esta conexion de todos los profesionales y la unién de los
abogados de la provincia de Buenos Aires. Su propuesta fue en un momento de
convulsion en la Colegiacion, divisiones naturales, y el doctor Gradin propone
esta fiesta como un método de union buscando institucionalizarla como una fiesta
anual. Tanto éxito tuvo, que ya vamos por la 25°, y siempre va creciendo. Todos
los afios aumentamos las Comisiones que se rednen. Creo que tiene un gran
futuro por delante».

El presidente, agregd: «Estamos mas que satisfechos, ha sido un trabajo
continuo durante todo el afio, y ello se ve en todos los proyectos que estamos
logrando, en toda la apertura de la abogacia, y lo que conseguimos en cada cosa
que mejoramos, y que todo sirve para que la poblacion retome su confianza en la
justicia. Por supuesto que es un granito de arena, falta muchisimo, pretendemos
cambios mucho més profundos, pero como dije durante el discurso, renunciar y
guedarnos como estamos, es dejar de sofiar, como dijo el doctor Gradin hace 25
afnos. Esa impronta de cambio y mejoramiento permanente es la que buscamos
hoy en dia y que seguramente siempre estemos buscando».

Para finalizar, resalto el trabajo de los abogados dirigentes que concurrieron: «no
hay ninguna duda que quién viene a trabajar a una Comisién ad hondérem,
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perdiendo tiempo, o invirtiendo tiempo de su profesion, quitdndole tiempo a sus
clientes particulares, a su familia, y haciendo un gasto de su propio bolsillo para
venir a reunirse aqui, tiene un correlato con los proyectos concretados y la
dindmica de la gestion y con el hecho de saber que los presidentes nos rompemos
el alma para que esto progrese, y que si conseguimos que la cupula del Poder
Judicial lo haga en el mismo sentido, como lo ha hecho el doctor Conte Grand, al
que hemos reconocido hoy, vamos a tener pronto una justicia mucho mejor»,
aseguro.

Lamentablemente el COVID-19 oblig6 a suspender el encuentro de los
anos 2020, y 2021.

*EL COLEGIO Y LA CIJUSO.

Sigue participando activamente el Colegio, a través de su Presidente y de
la Dra. Patricia Leva, en todo lo relacionado con el brazo académico del
COLPROBA, o sea de la Fundacion de Ciencias Juridicas y Sociales (CIJUSO), y
se han llevado a cabo en el Colegio numerosas propuestas académicas tanto en la
Sede Central como en ciudades del interior del Departamento.

*EL COLEGIO Y LA CAJA DE PREVISION SOCIAL PARA ABOGADOS
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES.

Continu6 funcionando normalmente la Delegacion de la Caja de Previsién
Social para Abogados de la Provincia de Buenos Aires, en la sede de este Colegio
de calle 27, ahora ampliada al primer y segundo piso, con lo cual se brinda al
Colegiado un servicio cercano, rapido y mas cémodo.

Se mantuvo un permanente contacto con los Directores Titulares Dres.
Ariel Fusco, Horacio Deluca (n), y Suplentes Dres. Fernando Florella, y Juan
Carlos Pizarro.

El 29 de junio de 2018, en la Sede Central de la Caja de Prevision para
Abogados de la Provincia de Buenos Aires, en la ciudad de La Plata, fue elegido
como Presidente del drgano ejecutivo de la Comision Revisora de Cuentas de la
entidad mencionada, por el periodo 2018/2020 (por unanimidad por los 20
miembros que la componen) el Dr. Hernan Alberto Salaverri (abogado
matriculado en este Colegio). Posteriormente, el dia 5 de julio, en un acto
realizado en el Salon de Actos de la Caja, fue puesto en posesion del cargo por el
Presidente de la misma, Dr. Daniel Burke, contando también con la presencia del
Presidente del Colegio de Abogados de la Provincia de Buenos Aires y del
Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, Dr. Mateo
Laborde, los restantes presidentes de los colegios departamentales, y los
Directores y Revisores de la Caja.
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-Fallecimiento del Dr. Hector Ruben Perez Catella:

Bl Cowegio de ALOQatos del Departamentie JUohCi
M Ao LArtcips ¢ (RIaCiMiGmes dal ex Decaot Y
Fresdente de b Caa do 1 ADOGOCH. U Darson)
L'C""‘[iu’.‘."‘li'tr:.l QON A COWRGACKON. GguUe wrabac mucho
POr 105 AbOgOGOs, Yy SCOMPNS & SU Fmaa, migos
COUJS O 2 OO0

-El Dr. Horacio Vero escribid: “Conoci a Héctor en el afio 1998, cuando tuve el
honor de presidir por primera vez, en los pagos mercedinos, una reunion de los
Organos de la Colegiacion. Me impresionaron su sencillez y su amabilidad. Era
namero uno en levantarse para ofrecer su silla a una dama o a quien fuera; para
dar paso a los demés en sefial de cortesia; para saludar desde la més alta
autoridad hasta el ultimo ordenanza en un evento; para destacar y valorar el
esfuerzo de quienes colaboran silenciosamente, y nunca aparecen en la foto.

Y si tan “minimas” actitudes me cautivaron, qué decir cuando escuché su
discurso. Eran palabras y frases distintas. Simples y profundas a la vez. Dirigidas
directamente al corazon de cada abogado y de cada abogada, a despertar y
valorar la solidaridad, la unioén, la inclusién, la justicia y la paz. Sin estridencias
ni gestos ampulosos, sin la retorica o el tono “intelectual” que algunos pretenden
0 exigen en las piezas oratorias.

A partir de ese encuentro, jamas desatendié un pedido en nombre de mi
Colegio. Era si. O era no. Pero Hector respondia siempre. Formaba parte de ese
reducido grupo de dirigentes que tenian y/o tienen la particularidad de estar en
dos o tres lugares distantes entre si, y en persona, al mismo tiempo. Porque mas
alla de sus capacidades, entienden la Colegiacion como servicio, como acto de
amor a los demas.

No desaprovechaba ocasion para decir con orgullo que estaba inscripto al
tomo 1 folio 1 del Colegio de Abogados de la Matanza, institucion a la que dedico
no pocos esfuerzos —junto a otros- para convertirla en un nuevo espacio de la
abogacia organizada pcial.

Alguna vez, se acercé a mi ciudad para presentar un libro de poemas de
mi autoria, haciendo lugar en su nutridisima agenda. En otra oportunidad,
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accedio a mi solicitud de llegarse a una cena en la localidad de Salto, para
entregar a una colega, su primer cheque como jubilada. No podia creer que el
propio Presidente estuviera alli.

Su trayectoria -por mencionarla en parte- nos dice que fue Director y
Presidente de la Caja de Prevision Social de la Abogacia bonaerense. Que dio
especial participacion y atencion a las personas con capacidades diferentes y a la
abogacia joven. Que fue Presidente del Consejo Coordinador de Cajas de
Prevision Social. Que fue Presidente de la Comision de Jubilaciones y Pensiones
de la Union Internacional de Abogados y Secretario Regional para América del
Sur de la citada entidad. Que fue un ferviente defensor de la prevision social y
que ejercio la profesion por espacio de cincuenta afos.

El destino me bendijo para ejercer la Presidencia de mi Colegio. Nada
hubiera podido hacer sin el acompafiamiento de muchisima gente. Héctor esta en
esa lista que llevo en el corazon. Enterado de su partida, un elemental deber de
gratitud me impone -en esta triste hora- escribir estas modestas lineas y rogar a
Dios por el eterno descanso de su alma.

Horacio Alberto Vero

*EL COLEGIO Y LOS DEMAS COLEGIOS DEPARTAMENTALES.

La relacion con los demés Colegios Departamentales se mantuvo
constante en este ejercicio, a través de intercambio de informaciones,
colaboracion mutua, y permanente interés por solucionar problemas a letrados
matriculados en otros Colegios.

También la interrelacién con los Consultorios Juridicos Gratuitos y entre
diversas Comisiones sigui6 siendo muy fluida.
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EL COLEGIO DE ABOGADOS Y LA RELACION CON SUS
MATRICULADOS.

Continu6 siendo constante en el periodo que cubre esta Memoria, la
preocupacion y ocupacion que desde el Colegio se desarroll6 en miras al
mejoramiento de servicios y prestaciones para los matriculados, cualquiera fuere
su clasificacion matricular, y tanto se han realizado acciones tendientes al
mejoramiento profesional de los abogados en actividad de ejercicio, como asi
también en beneficio de jubilados, incompatibles, etc., lo que puede verse
plasmado a lo largo de esta Memoria.

Se priorizd el contacto directo y permanente con los colegiados,
haciéndose presente el Consejo en los lugares de residencia o trabajo de los
mismos, para recabar in situ los problemas que aquejan a la profesion.

El Colegio se preocupd, primariamente, por brindar a los profesionales
todo su apoyo cuando el ejercicio profesional se vio menoscabado por cualquier
motivo.

-Intervenciones varias: ante problemas que tuvieron los letrados, el
Consejo intervino en forma inmediata, muchas veces con traslados de los sefiores
Consejeros a altas horas de la noche o a lugares alejados, para estar en forma
inmediata al lado del matriculado en problemas.

-Reconocimiento al Dr. Atilio Diorio: con motivo de su siempre activa
participacion en publicaciones del Colegio, especialmente en “PER
EPISTOLAM” y en el sitio web, desde el Colegio se organizdé un acto de
homenaje, habiéndose compilado sus trabajos en un libro que hoy luce en la
Biblioteca del Colegio y en otras Bibliotecas departamentales. Durante el acto, el
sefior Presidente del Colegio dirigio unas carifiosas palabras al homenajeado y se
le hizo entrega de un ejemplar del libro con sus obras. Con motivo de dicho
homenaje, el Dr. Juan Carlos Alongi escribi6:

El dia 17 de diciembre préximo pasado, el Colegio de Abogados de Mercedes
distingui6 al colega y amigo Atilio O. Diorio por su trayectoria y principal
colaborador en la otrora Per Epistolam y actual pagina de la Institucion.-
Principiaré elogiando el gesto inédito del Colegio Departamental y los sobrados
meritos del homenajeado.-

A modo de introito, bueno resulta resaltar que el acto no quedo6 atrapado en una
formula fija y repetida, precisamente, en ello fincd su significado vy
trascendencia.

Aclarado lo precedente, debo sefialar en agasajo a la verdad, que lo hago con la
cuota de subjetividad que conlleva la amistad que me une al Dr. Diorio.

Alguna vez se dijo que era imposible que un ideal se encarne en un hombre
determinado. Es que todo ideal es inalcanzable, por definicion.

Sin olvidar esta prevencion, Atilio, hizo un culto de la humildad.- Su vida, como
la de todo intelectual, se caracteriza por la introspeccion, un ambito recoleto y
de circulo.-
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Pocos asuntos mas seductores encontraran quienes aspiren a ser Utiles a sus
semejantes volviendo la vista al pasado y en nuestro devenir existencial que su
preocupacion y ocupacion por diversos temas juridicos. Incursionando en
distintas ramas del derecho, en las que siempre el fallo que comento o el instituto
que abordo, fueron regados por su savia, arrimando una advertencia profunda o
algun aporte novedoso.-

La circunstancia de no haber participado de una catedra universitaria o un
instituto de investigacion, no debe ser dbice para impedir reconocerlo como un
hombre de ciencia.-

Sus numerosos trabajos publicados, muchos de ellos compartidos generosamente
con colegas: El Patronato de Menores en la Provincia de Buenos Aires, en Zeus,
Per Epistolan y El Derecho, entre otros; acreditan sobrados méritos para hacerse
acreedor de tan aquilatada calificacion.-

Pero aduna otro valor a su profundo conocimiento de lo juridico: su anclaje y
compromiso con la realidad, resaltando la importancia del hecho en el derecho.
Para Atilio conocer derecho no es, Unicamente, conocer normas. Su interés va
mas alla, alcanza a la experiencia juridica, esa experiencia de la que tanto los
juristas, como los jueces y los abogados, tomamos conocimiento directo a través
de la practica forense.

Atribuye a lo factual un lugar preponderante en la vida del derecho, ya que todo
vinculo que juridicamente se anuda o se desata, arranca de un hecho o tiene por
objeto un hecho. Segun su pensamiento, no es posible concebir el derecho sin el
hecho que lo genere, lo modifique, lo transforme o lo extinga.

Esto lo aplicaba cuando se abocaba a uno de sus temas predilectos: la
usucapion.-

No puedo omitir en el presente segmento sus profundas reflexiones acerca de
la emocidn violenta diferida, receptada en muchas legislaciones, asignatura ain
pendiente en nuestro derecho vigente.

Sus elucubraciones de antafio, acerca de la imputabilidad disminuida, por
entonces irreverentes cavilaciones, ogafio son objeto de estudio por integrantes
del Instituto de Neurociencias y Derecho de la Fundacién Ineco, habiendo sido
abordado el thema en la obra Neurociencias y Derecho, dirigida por los Dres.
Daniel Pastor y Maria Roca, Ed. Hammurabi 2019, pag. 117.-

En materia de contratos bregé por la publicidad del boleto de compraventa, que
felizmente fue receptado, mediante la Resolucion Técnico Registral n°® 10 del
15/10/2012, del Registro de la Propiedad Inmueble de la Pcia. de Buenos Aires,
cuyo comentario tuve el honor de compartir. En materia de derechos reales,
abogd por la preeminencia de lo registral, a fin de brindar seguridad juridica al
trafico.-

Tampoco le fueron ajenas las preocupaciones relacionadas con el derecho
procesal. A través de nuestros encuentros semanales, son permanente sus citas a
Tomas Jofré, como introductor en nuestro pais del pensamiento del ilustre
procesalista italiano, Giuseppe Chiovenda. Se percibe nitidamente su concepcion
finalistica del proceso, que magistralmente sintetizara Piero Calamandrei: “El
proceso debe servir para conseguir que la sentencia sea justa, o al menos para
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conseguir que la sentencia sea menos injusta, o que la sentencia injusta sea cada
vez mas rara ~Calamandrei, Piero. "Proceso y Giustizia”

Su acrisolada idoneidad hizo que estas cuestiones, antes novedosas, muchas de
ellas ahora integrantes de nuestro derecho positivo, formaron parte de sus
elucubraciones, siendo estampadas en distintos opusculos de su autoria.-

Pero no puedo obviar otra faceta de su alongada trayectoria, haciendo honor a
aquella reflexion de Eduardo Mallea: “Un hombre se mide por su capacidad de
enaltecer a los demas”, que ha hecho realidad colaborando
desinteresadamente, con muchos noveles colegas, apesadumbrados por la
responsabilidad de sobrellevar la pesada carga de la manda de su cliente,
quienes abrevando en sus trabajos o acudiendo en su encuentro, en blsqueda del
consejo profesional del colega sapiente y experimentado, logran sortear el dificil
trance.

Los hombres eminentes por su talento, por su saber y por sus virtudes, son
aquellos que nos trascienden. Seguramente, Atilio sera uno de ellos.-

Hasta aqui, mis humildes reflexiones. Reitero, no puedo mas que congratularme
por el merecido reconocimiento rendido al distinguido colega y amigo, por el
Colegio de Abogados de Mercedes.-

Juan Carlos Alongi
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-Reconocimiento internacional al Dr. Enrique Bulit Gofii: Fue en
diciembre de 2019. Se trata del reconocimiento que otorga la Institucion
Estadounidense Best Lawyers, que destacé a “nuestro” querido Enrique como
abogado del afio en el area del Derecho Tributario, con su Estudio Bulit Gofi-
Lema Abogados.

Desde el Colegio Abogados del Departamento Judicial de Mercedes
sentimos un enorme orgullo en tenerlo entre sus matriculados, y recordamos en
este momento el calido y merecido homenaje realizado en el mes de agosto de
2019.

-Fallecimiento del Dr. Lucas Ricardo Gomez (p): Frente al
fallecimiento de un colaborador del Colegio y querido colega las autoridades del
Colegio dictaron el siguiente decreto:

“Mercedes, 05 de abril de 2020

VISTO:

El fallecimiento del Dr. Lucas Ricardo Gomez (p);

Y CONSIDERANDO:

Que el Dr. Lucas Ricardo Gomez (p) ha sido uno de los abogados més respetados
y prestigiosos en este Departamento Judicial de Mercedes y en todo lugar de la
provincia en que le cupo desempefiar la profesion, la cual llevo adelante con
rectitud de conducta y honestidad intelectual por mas de 45 afios de ejercicio
activo;

Que desde temprano se destacd en la profesion, y dicha actuacion llamo la
atencion hasta del artista plastico José Santiago “Fifo” Roggero, quien lo plasmo
para siempre (a poco mas de tener el Dr. Gomez s6lo 10 afios en la profesion) en
su obra Esquina de Tribunales, que al decir del historiador Francisco Molle “....
es la obra representativa de la entrada del Palacio de Tribunales por calle 26 y
calle 27, donde pueden verse reconocidos abogados, ex magistrados vy
colaboradores de estudios juridicos...”.

Que durante muchos afios formo parte del Consejo Directivo del Colegio de
Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, habiendo llegado a
desempefiar los cargos de Secretario y Vicepresidente 1ro (lo que denota la
consideracion de sus pares abogados, y también la de sus pares dirigentes):

Que en su funcién dirigencial fue fiel intérprete y celoso defensor de la Ley 5177
y sus instituciones, y de la Justicia y la Paz Social, habiendo quedado plasmada
en las tantisimas actas del Consejo Directivo su clara y precisa forma de pensar,
siempre expresada con tono calmo pero con conviccion;

Que se distinguio6 por llevar adelante una valiente lucha en defensa del ejercicio
profesional, de la Justicia, y de la Ley;

Que mas alla de lo profesional, gracias a su don de gentes y bonhomia forjo lazos
de amistad con enorme cantidad de colegas;

La Mesa Directiva, reunida “ad hoc”:

RESUELVE:

1.- Decretar el dia de la fecha y el de mafiana como dias de duelo en el Colegio
de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes;

225



2.- Hacer llegar una donacion a la entidad de bien publico que la familia del Dr.
Gomez indique;

3.- Participar el fallecimiento en los medios de comunicacion locales;

4.- Comunicar el fallecimiento a todos los matriculados;

5.- Hacer llegar nota de pésame a sus familiares, con copia de esta Resolucion;
6.- Guardar un minuto de silencio en su memoria en la primera reunion del
Consejo Directivo que se celebre luego de las exequias. ”

En su recuerdo el Dr. Horacio Vero escribio:

“La esquina donde se juntan las calles 26 y 27 es un lugar emblematico de
los Tribunales mercedinos. Una postal, donde la imponencia del Palacio y la
historica confiteria se conjugan en un paisaje de abogados, cafecitos, gestores,
expedientes y medialunas.

Hace unos dias, por alli andaba despidiéndose el verano con los ultimos
latidos de sus rayos de fuego, recorriendo la mafiana. Y en una mesita, sobre la
vereda, también andaba Lucas, envuelto en la nostalgia que anticipa la llegada
del otofio.

Yo conoci a varios Lucas.

Al que vi por vez primera, alla por el lejano junio de 1984, cuando en mi
juramento, sus enormes manos me desearon suerte en el camino a recorrer como
letrado.

Al que en 1998, me llevd en su auto por todas las ciudades del
Departamento Judicial de Mercedes para presentarme a los colegas, a quienes
decia: “El Dr. es nuestro candidato a Presidente en las proximas elecciones.
Tenemos mucha confianza en él y les pedimos que nos acomparien con su voto”.

Al abogado sefiorial y prestigioso que paseaba su imagen de gigante
bueno por los pasillos tribunalicios, ejerciendo con honestidad y responsabilidad
la profesion que llevaba en el alma'y en la sangre.

Al dirigente que entreg6 generosamente horas y afios de su tiempo al
Colegio de Abogados, ocupando los cargos de Secretario y de Vicepresidente
primero, espacios a los que honro con capacidad, dedicacién y compromiso.

Al que fue reconocido por el Colegio en un emotivo evento, donde el Salén
de Actos resultd pequefio para albergar tanto afecto y tanto carifio.

Al “sufrido” y orgulloso hincha de Racing, que disfrutaba de cargadas y
bromas, capaz de “bancarse” a varios juntos, desde su corazon celeste y blanco.

Al excelente padre de familia. Al que junto a su sefiora esposa formé un
hogar con cuatro hijos, de los cuales tres llevan en las venas su pasion de
abogado.

Y conoci al amigo de todos. Al buen vecino. Para ellos, no era el Doctor.
Era simplemente “Vicky”.

Una tarde, todos esos Lucas se juntaron y decidieron descansar de un
largo trajinar. Y Lucas fue a sentarse ahi, en medio de uno de sus sitios mas
queridos y afiorados. Alli lo vimos apagarse. Mirando sin mirar, saludando con
la endeble sonrisa de sus labios.

Hace unos dias, por ese lugar andaba despidiéndose el verano con los
ultimos latidos de sus rayos de fuego. Hoy, la mesa y la vereda estan vacias. Hoy,
es tristeza. Hoy, es una lagrima. Hoy, ya es otofio.
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’

Horacio Alberto Vero.’

-Fallecimiento de la Dra. Silva Margarita de Paola: Frente al
fallecimiento de la primera Consejera mujer que tuvo el Colegio, y muy querida
colega, las autoridades dictaron el siguiente decreto:

Mercedes, 02 de junio de 2021

VISTO:

El fallecimiento de la Dra. Silvia Margarita de Paola, acaecido el 30 de mayo de
2021;

Y CONSIDERANDO:

Que la Dra. Silvia Margarita de Paola ha sido matriculada de este Colegio de
Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, habiendo prestado juramento
el 25 de agosto de 1965;

Que en el decurso de su carrera profesional como abogada siempre se mostro
allegada al Colegio, a punto tal que fue electa -por sus propios méritos-
Consejera Suplente el 27 de mayo de 1976, renovando ese cargo el 27 de mayo de
1980;

Que el 7 de julio de 1981 -al solicitar licencia un Consejero Titular- asumié como
Consejera Titular, siendo de destacar que fue asi que se convirtio en la primera
mujer en asumir dicho cargo en el Colegio. El dia de la asuncion, el Dr. Cesar
Manuel Gradin -Presidente del Colegio- al dar la bienvenida al Consejo a la Dra.
de Paola como nueva integrante del mismo, la felicito “...por ser la primera
mujer que integra un Consejo Directivo del Colegio de Abogados del
Departamento Judicial de Mercedes, augurandole el mayor de los éxitos en su
gestion...” (Acta 527).

Que durante casi una década formo parte del Consejo Directivo del Colegio de
Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, lo que denota la
consideracion de sus pares abogados y abogadas, y también la de sus pares
dirigentes;

Que con motivo de emprender nuevos rumbos profesionales -al dedicarse a la
escribania- debio6 alejarse -por incompatibilidad- de su profesion de abogada y
por ende de su cargo como Consejera Titular, cuando ocupaba el cargo de
Protesorera, habiéndolo hecho el 29 de agosto de 1989. El 14 de septiembre de
1989 el Consejo Directivo -al aceptar la renuncia- resolvio enviarle una nota por
la destacada labor desarrollada como integrante del cuerpo.

Por todo ello y por otras muchas razones imposibles de enumerar, las
autoridades del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes:
RESUELVEN:

1.- Decretar el dia de la fecha y el de mafiana como dias de duelo en el Colegio
de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes;

2.- Hacer llegar una donacion a la entidad de bien publico que la familia de la
Dra. de Paola indique;

3.- Comunicar el fallecimiento a todos los matriculados;

4.- Hacer llegar nota de pésame a sus familiares, con copia de esta Resolucion;
5.- Guardar un minuto de silencio en su memoria en la primera reunion del
Consejo Directivo que se celebre luego de las exequias.
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-Fallecimiento del Dr. Alberto Francisco Vita: Frente al fallecimiento
de quien fuera autoridad de este Colegio, y muy respetado colega, las autoridades
dictaron el siguiente decreto:

Mercedes, 22 de septiembre de 2021

VISTO:

El fallecimiento del Dr. Alberto Francisco Vita, acaecido en el dia de la fecha;

Y CONSIDERANDO:

Que el Dr. Alberto Francisco Vita ha sido matriculado de este Colegio de
Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, habiendo prestado juramento
como procurador (en el Colegio de Procuradores luego anexado al de
Abogados), el 13 de agosto de 1959; y como abogado el 22 de abril de 1982.

Que tanto en su rol de procurador como de abogado, se distinguié por la
excelencia en el desempefio profesional, siendo notable su capacidad de trabajo y
entrega hacia sus patrocinados, virtudes por todos conocidas pero de las que
nunca alardeaba.

Que en dichos roles ha sido uno de los procuradores y abogados mas respetados
y prestigiosos en este Departamento Judicial de Mercedes y en todo lugar de la
provincia en que le cupo desempefiar la profesion, lo cual llevo adelante con
impecable respeto a las normas de ética, y a las buenas artes de la profesion, por
mas de 60 afos.

Que gran parte de su vida profesional la dedicd al servicio de sus colegas,
ejerciendo los mas honrosos cargos tanto dentro del Colegio de Procuradores -
cuando este se encontraba escindido del de Abogados- hasta su anexién al de
Abogados; como dentro del Colegio de Abogados, habiendo alcanzado la
Vicepresidencia del mismo (lo que denota la consideracién en que era tenido por
sus pares).

Que en su doble caracter de ex dirigente del Colegio de Procuradores y dirigente
del Colegio de Abogados, tuvo el honor de traspasar y recibir los bienes de aquel
Colegio a este ultimo, habiendo sido ello el origen de la Sede “Dr. Julio Oscar
Ojea” de calle 27.

Que en su funcidn dirigencial fue fiel intérprete y celoso defensor de la Ley 5177
y sus instituciones, y de la Justicia y la Paz Social, habiendo quedado plasmada
en tantisimas actas del Consejo Directivo su palabra mesurada y precisa, que
ponia luz a los temas mas complejos.

Que més alla de lo profesional, gracias a su don de gentes forj6 lazos de amistad
con enorme cantidad de colegas;

Por ello, y tantas otras cuestiones que serian imposible de enumerar, las
autoridades de este Colegio de Abogados del Departamento Judicial de
Mercedes:

RESUELVEN:

1.- Decretar el dia de la fecha y el de mafiana como dias de duelo en el Colegio
de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes;

2.- Delegar en el sefior Presidente la despedida del Dr. Vita en las exequias.
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3.- Hacer llegar una donacion a la entidad de bien publico que la familia del Dr.
Vita determine;

4.- Comunicar el fallecimiento a todos los matriculados;

5.- Hacer llegar nota de pesame a sus familiares, con copia de esta Resolucion;
6.- Guardar un minuto de silencio en su memoria en la primera reunion del
Consejo Directivo que se celebre luego de las exequias.

-El Dr. Horacio Vero resefia al Dr. Vita: “Seguramente, alguna
mafiana, alguien nos presentd en Los Bajos, compartiendo algin café. Y por
calendarios, todo quedo ahi: un saludo cordial entre colegas.

Pero el destino nos junté en 1998 en el Consejo Directivo de nuestro querido
Colegio. Me sugirieron su nombre para ocupar la Vicepresidencia 1°. Y asi fue.
Alberto fue honrado por unanimidad con tal honroso cargo.

A partir de alli, compartimos horas, dias, meses y afios. Y entonces si, aprendi a
conocerlo. A respetarlo. A valorarlo. Y a quererlo.

Alberto fue un dirigente brillante. Honesto. Responsable. Leal. Un verdadero lujo
que nos dimos quienes tuvimos el honor de tenerlo como compafiero.

jCuantas veces sus conceptos claros marcaron el rumbo! Cuantas veces me
brind6 su capacidad para que el Presidente del Colegio saliera airoso de mil
contratiempos, mientras €l asentia desde el anonimato! No habia sido yo, sino él,
el estratega y el conductor.

Entre otras gestiones exitosas de aquella época, no exagero si digo que la
propiedad a favor del Colegio, del inmueble ubicado frente al Edificio de
Tribunales, lo tuvo como protagonista central en toda su tramitacion.

Lo recuerdo, ademas, elegante como pocos, cuidando hasta el mas minimo detalle
en su impecable vestimenta. Amable en el trato. Y un caballero. Pero de pocas
pulgas. Si alguien lo enojaba, bueno, cuidado, habia que bancarlo al hombre.
Con una mueca entre resignada y timida —como él mismo reconocia y se cargaba-
supo llevar sus dificultades fisicas con notable entereza. “Voy al Estudio a las 13
porque tardo cuatro horas en vestirme” — respondia desafiante- cuando haciamos
chistes sobre su horario de atencion.

Y Alberto era, sobre todo, un gran abogado. Soélido. Estudioso. Letrado de
permanente consulta. Reconocido por clientes, colegas, funcionarios y
magistrados. Y no solamente en Mercedes.

Pasaron las lunas y los soles. Aquellas horas vividas dia tras dia, se esfumaron en
el torbellino de los tiempos. Hace algunas semanas, después de méas de dos afios
de no tener noticias, llamé a su casa. Hablamos de esas cosas de la vida. Le dije
que lo queria mucho. Me respondié de igual modo. De modo imprevisto, la
comunicacion se corto.

Seguramente, alguna mafiana, vaya a saber en qué lugar, nos encontraremos
para compartir un café y seguir conversando sobre esas cosas de la vida.

Horacio Alberto Vero”

-Fallecimiento del Dr. Tulio Eduardo Ortiz, el 16 de octubre de 2021:

el Dr. Guillermo David San Martin resefia su figura.
“Por Dr. Guillermo David San Martin
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Escribio Fernando Pessoa que ‘“‘el valor de las cosas no esta en el tiempo que
duran sino en la intensidad con que suceden. Por eso existen momentos
inolvidables, cosas inexplicables y personas incomparables”.

Tulio Eduardo Ortiz fue una persona incomparable con el que sus amigos
pasamos momentos inolvidables.

Nacio en Mercedes el 13 de octubre de 1942. Nos conocimos desde que tuvimos
uso de razon.

Viviamos a una cuadra de distancia, nuestras madres eran maestras -Isabel
Lennard, su mama, en la Escuela Normal, mi madre en la NUmero 2- y nuestros
padres trabajaban en Tribunales (el escribano Ortiz era Jefe del Archivo y papéa
Secretario de  Primera Instancia), por lo que sin  duda
nos habremos encontrado, llevados por ellos, en alguna reunion de docentes o de
funcionarios judiciales o, simplemente, jugando en la vereda de la avenida 29.
Pero la primer imagen que recuerdo de él es vestido con un traje de marinero con
alrededor de cinco afios de edad. No pude entrar en la Escuela Normal en primer
grado ni en primero superior (habia sorteo para la admision),
por lo que recién en segundo grado, turno tarde, empezamos a ser compaferos.
Era silencioso, aplicado, muy pulcro, peinado con “gomina”, buen compariiero y
muy picaro: hacia chistes y se quedaba serio, por lo que nunca resultaba
reprendido por la maestra Si las risas provocaban
alboroto. Al fallecer -joven- su madre estuvo viviendo con dos tios encantadores -
Rosita y Agustin al lado de mi casa.

Pasamos muchos ratos juntos leyendo revistas de historietas, yendo al cine con
compafieros de escuela, correteando en los cumpleafios infantiles (tenia un
monton de primos Lennard, sumamente unidos), sentados en la plaza los sdbados,
en misa los domingos a la mafiana (fue siempre catolico practicante) y a la tarde
viendo fatbol en casa de algin amigo -de los  pocos
gue entonces tenian television- y muy de vez en cuando jugando a la pelota pues
no le gustaba mucho hacer deportes.

No estuvimos juntos durante el secundario porque lo hice fuera de Mercedes.
Tulio curs6 el bachillerato en el Colegio Nacional. Fue muy buen alumno y
excelente compafiero (después de egresado se ocupaba de organizar las
reuniones anuales de ex comparieros). Nos veiamos los fines de semana cuando
regresaba a casa y nos juntabamos en el centro, dabamos la tipica “vuelta al
perro” los sabados, también ibamos juntos a las ‘“‘fiestas de 15", o tomabamos
algo en la Confiteria La Perla -repleta de barulleros adolescentes- y nos
reuniamos en la casa de su abuela, donde vivia. Alli soliamos jugar al futbol de
botones (era imbatible en eso) en la gran mesa de ese escritorio Gnico por su
tamafio y cantidad de libros que habia pertenecido a su abuelo J. Florencio Ortiz,
personalidad muy destacada de Mercedes.

Ya entonces comenzo Tulio a demostrar interés por la Politica y a dar la cara por
lo que serian sus valores permanentes: la Democracia y la defensa de las
instituciones republicanas. Estuvo en enero de 1958 en el acto de festejo por la
caida del dictador venezolano Marcos Pérez Jiménez. En ese
afno intervino en las discusiones y actos previos a la implantacion de la ensefianza
“libre” (ley 14557), de la que fue ferviente partidario. En enero de 1959 fue uno
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de los organizadores del homenaje a la revolucion cubana que hicimos los ilusos
que creimos que Castro era democratico. También participd activamente en los
debates que llevaron a <cabo en la Biblioteca Sarmiento los
doctores Roberto Lasala y Julio M. Ojea, un privilegio que tuvimos los jovenes de
entonces que permanece imborrable en la memoria.

Concluido el secundario ingreso en la Facultad de Derecho de la Universidad de
Buenos Aires. Fue un destacado estudiante y desde los primeros afios de facultad
sintid su vocacion docente. Asi, por ejemplo, integré en 1965 el Consejo de
Redaccion de “Lecciones y Ensayos”. Mas, como adelanté, él “sentia” la
Politica. Eran los anios '60. Nacia la “‘cultura juvenil”. Al decir de Juan
Carlos Torre “hasta entonces habia jovenes, pero no juventud” y esa juventud
queria ocuparse de “la cosa publica”. No podia Tulio dejar de intervenir en
politica universitaria y se adhirié al Movimiento Humanista -luego Movimiento
Social Cristiano- que tuvo figuras importantes como Bagli, Villalba, Etala,
Povolo, Vicente, Ferré y de cuyas filas salieron dos rectores de la UBA,
Olivera en 1962 y Fernandez Long en 1966. Nada de ello fue obstaculo para
recibirse joven de abogado, con diploma de honor. Posteriormente obtuvo el
Doctorado en Ciencias Politicas en la UCA con una tesis calificada como
sobresaliente.

Mientras tanto Tulio desarrollaba también actividades politicas en Mercedes
cuando volvia a su casa durante los fines de semana. Asi, luego del injustificado y
repudiable derrocamiento del Presidente Illia, fue uno de los promotores de la
asamblea realizada en el Club Mercedes para protestar por los hechos conocidos
como “La noche de los bastones largos” y organizador de la misa rezada en la
Iglesia San Patricio a raiz del asesinato del estudiante Santiago Pampillén por la
represion de la dictadura de Ongania.

Ejercid la abogacia en el estudio mercedino del doctor Amer Iriart en el que se
ocupo del rubro dafios y perjuicios, haciéndolo con su conocida solvencia. Pero
al poco tiempo decidi6 dedicar su vida a su gran vocacion, la docencia.

Debo destacar en este ambito colegial que Ortiz fue Secretario General del
Instituto de Estudios Legislativos de la F.A.C.A. Y miembro de su Junta de
Gobierno entre 1975 y1980.

En la docencia comenz6 como Auxiliar Docente en la Catedra de Derecho
Politico del doctor German Bidart Campos y llegd a ser Vice Decano de la
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales (2006-210) y Vice Director del Instituto
de Investigaciones Doctor Ambrosio Gioja (2001-2019). Ha sido tan fructifero su
largo paso por la docencia que, para evitar que esta pagina se alargue
demasiado, remitiré al lector a la nota necroldgica que publicé la Facultad de
Derecho con motivo de su fallecimiento, en la que se relata en prieta sintesis el
desarrollo de su carrera como profesor
universitario e investigador.
(http://www.derecho.uba.ar/noticias/2021/fallecimiento-del-profesoremerito-
tulio-ortiz).

Tulio fue autor de varios libros: Los ciclos histdricos argentinos, Las transiciones
politicas de la Argentina moderna, Origen y transformacién del estado argentino
en periodos de globalizacién, Estado pos moderno y globalizacién, La Facultad
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de Derecho de la Universidad de Buenos Aires en la formacion de las elites,
Politica y estado, Historia de la Facultad de Derecho, y de innumerables
capitulos de libros y articulos de su especialidad.

Se casoé el 19 de diciembre de 1970 con la doctora Raquel Cetra, de recordado
paso como funcionaria en los tribunales mercedinos. De esa unién naci6 en 1972
un hijo del mismo nombre que su padre quien es abogado y docente universitario.
La Legislatura de la Ciudad de Buenos Aires lo declar6 a Ortiz Personalidad
Destacada de la Ciencia y la Educacion y la UBA lo eligié como una de las
doscientas personalidades distinguidas al cumplirse su bicentenario.

Tulio ha sido co-fundador del Museo Municipal de Mercedes Victor Miguez y nos
dejo la pagina de Facebook llamada “Mercedes en el Recuerdo” que nuclea a
mds de 8300 “memoriosos y nostdlgicos del Mercedes de ayer”, invalorable
creacion que mantiene viva la historia del “Pago chico”.

Y sobre todo deja muchos amigos y conocidos tristes por su inesperado
fallecimiento ocurrido el 16 de octubre del afio en curso. ”
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Junio 2014. EIl doctor Ortiz recibe el diploma de Personalidad destacada de la
Ciencia y la Educacion otorgado por ley de la legislatura de CABA. Acomparian
la legisladora Maria V. Morales y los profesores de la UBA Raul Arlotti y Albor
Ungaro
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Dr. Ortiz es el segundo de la izquierda y Dr. San Martin el segundo de la derecha
(4to grado de Normal)
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Dr. Ortiz es el cuarto de la segunda fila desde abajo (5to afio de
Nacional)
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Casamiento del Dr. Ortiz

El Dr. Ortiz al cumplir cincuenta afios de egresado del Colegio Nacional con sus
profesores de ese Colegio Albor Ungaro y Ariel Dulevich
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*Fiesta de Fin de Afio y entrega de medallas a abogados por 30 y 50
afos de ejercicio profesional:
ABOGADOS QUE RECIBIERON MEDALLAS 2019
50 ANOS
Dr. JUAN CARLOS TIBESSIO

30 ANOS

Dr. JUAN JOSE ACCQUA

Dr. PEDRO CLAUDIO LUCAS ACUNA
Dra. ZULMA LILIANA AITA

Dra. MARIA DEL MAR ALVAREZ

Dr. GUSTAVO JAVIER ANDORNO REVORA
Dra. MARIA EUGENIA BANCHERO

Dra. SILVIA LILIANA CELANO

Dra. SILVIA ANGELA ESTHER COMAND
Dra. LAURA MARTA DIAZ VIDELA

D. RICARDO ALBERTO FERREIRO

Dr. ADRIAN JAVIER GAVEGLIO

Dr. LUIS FABIAN GOMEZ

Dra. MARIA TERESA IVULICH

Dr. LORENZO LUIS LAHITTE

Dr. MARCELO ANDRES LINARES

Dr. JORGE ALBERTO LUDOVICO

Dr. JUAN MANUEL MARTINEZ

Dr. GUSTAVO EDUARDO MARTINO
Dra. ESTELA BEATRIZ MOLERO

Dra. GABRIELA INES MORROW

Dr. MARTIN PARAMIO

Dr. LUIS ALBERTO PRONESTI

Dr. DARIO NORLIS RODRIGUEZ BUSSO
Dra. VIVIANA ISABEL ROJAS

Dr. RICARDO MARCELO TAPIA

Dra. MARIA MAGDALENA VETRANO
Dra. SARA ELVIRA ZIVERRA

El 17 de diciembre de 2021, previo a la Fiesta de Fin de Afio, se realizo un
emotivo homenaje a abogadas y abogadas que cumplieron 30 y 50 afios de
matriculacion, y que se encuentran en ejercicio profesional. Debido a la pandemia
por COVID, en el presente afio se hicieron entrega por los afios 2020 y 2021,
reuniéndose asi 49 colegas y sus familiares, lo cual dio un marco no habitual a tan
importante acto.

La ceremonia fue encabezada por el Presidente del Colegio, Dr. Mateo
Laborde, quien fue acompafiado por autoridades del Consejo Directivo, actuando
como colaboradores el Presidente de la Comision de Abogacia Joven, Dr. Leandro
Vero y la Secretaria Administrativa Vilma Bafundo.
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Luego de entonarse el Himno Nacional Argentino, y de palabras del
Presidente, se entregaron medallas a las siguientes abogadas y abogados:
*50 afios
GOMEZ CARRANZA MARIA DEL CARMEN
LONGHI OSCAR ALBERTO
FARRAN JORGE EDUARDO
REVORA ROBERTO LUIS
RODRIGUEZ ALCOBA GLORIA GRACIELA
*30 afios
ALFONSO MARIA VICTORIA
BARCA JORGE FLORENTINO
CAPORALE JUAN CARLOS
CATALDO MARIA CECILIA
DELLEPIANE CARLOS GUSTAVO
DIAZ FABIAN JAVIER
FASCIOLO GABRIELA BEATRIZ
GIUBERGIA NANCY LILIANA
IBARRA DAVEL MAROS LUCIO
JONTE MAGNANEGO MARIA CAROLINA
MARCOS FERNANDO JAVIER
NICOLAS GLORIA CECILIA
PARENTE ALICIA NORA
PARRA AREVALO MARIA ZULEMA
PERONE ALEJANDRO
RANDAZZO LUIS ANTONIO ESTEBAN
WRIGT ANDREA ELISA
CAPANDEGUI CARLOS MARTIN
CAPRIROLI ALBERTO ANIBAL ANTONIO
CONTARDI MARINA
CASAS CESAR JUAN
DELORENZI HECTOR JESUS
DEMATEI JORGE JUAN
ESPIL (h) JUAN RODOLFO
ESTEBAN EDUARDO JOSE
GARCIA MARIA ELENA
LOPEZ RICARDO LUIS
MAGADAN EDITH ROSANA
MAGE ANDRES MARTIN
MENDIBIL CARLOS MARCELO
MIGNONE GABRIELA MABEL
MORA JOSE FRANCISCO
MORENO SILVIA PATRICIA
OLIVA JULIAN ALBERTO
QUEIROLO MARIA MARCELA
REQUENA GUSTAVO ANDRES
ROBLES AMANDA CLARISA
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RYZUK JORGE JULIO

SOSA JOSE MARIA

TASSARA VICTORIA MARCELA
UBERTINO ROSSO CLAUDIO ALEJANDRO
URABAYEN MARCELO OSCAR

VIEGAS CECILIA EDITH

VIVES FABIAN ALBERTO
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*EL COLEGIO Y LAS ASOCIACIONES DE ABOGADOS.

Durante el periodo que ocupa esta Memoria, se ha continuado
consolidando el trabajo que varias Asociaciones de Abogados Vvienen
desarrollando en las distintas ciudades del Departamento Judicial de Mercedes, a
las cuales el Colegio ha brindado todo su apoyo y visitado en varias
oportunidades, colaborando en la realizacion de jornadas, conferencias,
reconocimientos, juramentos, etc, de lo cual se ha dado cuenta a lo largo de esta
Memoria. Las Asociaciones de Abogados de Nueve de Julio, Salto, y 25 de Mayo,
contindan con la colaboracion en la atencion del Consultorio Juridico Gratuito en
dichas ciudades a fin que las personas de escasos recursos tengan cerca de su
domicilio un lugar donde recurrir en busca de asesoramiento juridico.

Continuo trabajando activamente la Asociacion de Profesionales de la
Abogacia de Lujan.

La nueva gestion ha privilegiado el contacto permanente e institucional
con las Asociaciones, y es asi que en muchas oportunidades a lo largo del periodo
del que trata esta Memoria se realizaron reuniones entre autoridades del Colegio y
autoridades de todas las Asociaciones, donde se analizaron las problematicas
locales, las posibles soluciones, y donde se dio respuesta a cada cuestion
planteada desde las Asociaciones.

Se ratificé en el periodo que la fortaleza del Colegio es la institucionalidad
y que eso es lo que permite que los Colegios -por ejemplo- puedan presentar un
proyecto de ley y lograr que se le dé curso, y que eso quedaria totalmente
desdibujado si cada Asociacion o letrado fuese por su lado, ya que esa fuerza del
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conjunto institucionalizado desapareceria. Y que las Asociaciones deben trabajar
en comun con el Colegio, sobre todo para hablar (en coordinacion) con los
Juzgados de Paz.

Continda coordinando la tarea y relacion entre el Consejo Directivo y las
Asociaciones la Consejera Titular Dra. Bernarda Ormaechea, como encargada del
vinculo directo entre ambos 6rganos.

-Visita a distancia a abogados de Chivilcoy: EI 10 de noviembre de
2020, mediante la plataforma Zoom, el Dr. Mateo Laborde se reunidé con
abogados de la ciudad de Chivilcoy.

*Continuacion de funcionamiento de la delegacién de la Asociacion de
Abogados Jubilados y Pensionados de la Caja de Prevision Social para
Abogados de la Provincia de Buenos Aires.

Por iniciativa de un grupo de Abogados y Procuradores Jubilados de la
Caja de Prevision, quienes plantearon en 2011 al Consejo Directivo la necesidad
de contar con una Delegacién departamental de la Asociacion de Abogados
Jubilados y Pensionados de la Caja de Prevision Social para Abogados de la
Provincia de Buenos Aires, en forma inmediata el Consejo se abocé a allanar el
camino a fin de conseguir llevar a buen puerto una idea que desde el principio se
consider6 sumamente valiosa para beneficio de los abogados jubilados vy
pensionados. En ese trayecto del camino fue muy destacada la colaboracién de los
que eran en ese momento Directores por este Colegio ante la Caja, Dres. Litman
Carlos Malis y Guillermo Acufia Anzorena, como asi también del Dr. Ariel Fusco.
El Colegio ha expresado su mas profunda conviccion en el sentido que dicha
Delegacion desempefia una importantisima tarea de indole social en beneficio de
aquellos que cimentaron las bases de la colegiacién desde el fecundo trabajo
diario en el desempefio de la profesion. Ello se ve aumentado en su trascendencia
al considerarse que lejos del justo descanso que los abogados jubilados merecen,
muchos de ellos -a traves del trabajo en la Delegacion y en la Asociacion-
contintan enarbolando una de las banderas que marcan nuestra profesion, cual es
la del servicio a los demas.

*Y un dia Vilma se jubilé: artifice durante mas de 40 afios, Vilma
Bafundo, una empleada conocida por todos, se jubilo a principios del 2022. Ya
habia sido homenajeada en la Fiesta de Fin del afio 2021, previéndose su pronto y
merecido retiro.

El Dr. Horacio Vero escribio:

VILMA

Hay nombres (o0 apodos) que neutralizan el apellido de una persona. Y
muchas veces — también- se constituyen en un simbolo que identifica a un lugar o
a una institucion.

En nuestro Colegio, hay un sobrado ejemplo de cuanto afirmo: se trata de
Vilma. ¢Quién no la conoce, sino por su nombre? ¢Quién no la vincula con esta
Casa? Quién, en estos ultimos cuarenta afios no ha tenido un llamado o una
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charla con este querible “personaje” que a fuerza de responsabilidad, capacidad
y entrega sin limites gano el corazon de autoridades, abogadas y abogados.

Conozco a Vilma desde junio de 1984, cuando por primera vez llegué al
Colegio. El destino quiso que compartiera con ella tres Presidencias. Fueron
innumerables los viajes por las localidades del Dpto. Mercedes con ceremonias
de juramento, reuniones, cursos y jornadas.

Estaba en el minimo detalle. Y eran tantas sus ganas de hacer que costaba
seguir su ritmo infatigable. Capaz de llamarme a las once de la noche: “Dr.,
manana hay conferencia de prensa”. Y a las seis, otra vez: “Dr., hoy hay
conferencia de prensa”. Doy fe que en los Colegios de la Pcia. su nombre era
sinonimo del Colegio mercedino. “Saludos a Vilma”, “Gracias a Vilma que al
instante envia lo que solicitamos”.

Es que hace cuatro décadas se “puso’ la camiseta del Colegio y la lucio y
defendio con infinito orgullo. Capaz de “dar la vida” en el intento. Porque este
edificio fue su primera casa. Su lugar en el mundo.

Vilma se jubila. Me lo dijeron hoy sus ojos brillosos y su voz entrecortada
debajo del barbijo. Solo atiné a abrazarla fuerte, como diciéndole jGracias!

Gracias por demostrar que cuando uno ama su trabajo, lo hace con
pasién y alegria. Gracias por esa timida e inconfundible sonrisa que trataba de
entender y conformar al mundo: al impaciente, al enojado, al soberbio, al
disconforme, al escéptico. Y Gracias por los inolvidables momentos vividos y el
trato calido y respetuoso dispensado.

Ahora, una nueva y hermosa etapa te espera. Vamos a extrafarte.
Muchisimo. Igualmente, en cada rincén, en cada pared y en cada escritorio, ha
quedado un “VILMA” grabado para siempre. Porque tu nombre, ademas de
clausurar a tu apellido, sera eternamente un simbolo imborrable en la historia de
tu amado Colegio.

Horacio Alberto Vero

Luego de su jubilacion Vilma fue citada por el Consejo Directivo en su
primera reunion posterior al retiro, donde se la volvi6 a homenajear en un
ambiente intimo y de honda emocion.

-Fallecimiento del Dr. Carlos Alberto Mercé: ElI Consejo Directivo
resolvio: Mercedes, 12 de abril de 2022

VISTO:

El fallecimiento del Dr. Carlos Alberto Mercé, ocurrido el 7 de abril de
2022;

Y CONSIDERANDO:

Que el Dr. Carlos Alberto Mercé ha sido abogado matriculado de este
Colegio del Departamento Judicial de Mercedes desde 1974, habiendo jurado
originariamente en 1965 en el Colegio de Abogados de La Plata, y asi ejercido la
profesion -en forma ejemplar- durante méas de 55 afos;

Que siempre fue fiel e inmediato colaborador cada vez que su
participacion al servicio de la colegiacion y de los matriculados le fuera
requerida desde este Colegio;
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Que en ese sentido se destaca el haber sido elegido por sus pares para
integrar el Tribunal de Disciplina en el cargo de Presidente del mismo, claro
ejemplo de su valia como profesional y como persona;

Que en su funcién dirigencial fue fiel intérprete y celoso defensor de la
Ley 5177 y las Normas de Etica Profesional;

Que siempre llevé adelante una valiente lucha en defensa del ejercicio
profesional y la ética, la justicia, la democracia, y la ley;

Por ello y por tantas otras razones imposibles de enumerar:

El Consejo Directivo del Colegio de Abogados del Departamento Judicial
de Mercedes:

RESUELVE:

1.- Decretar el dia de la fecha como dia de duelo en el Colegio de
Abogados del Departamento Judicial de Mercedes;

2.- Hacer llegar una donacién a la entidad de bien publico que la familia
del Dr. Merce indique;

3.- Comunicar el fallecimiento en los medios de comunicacion del
Colegio, con publicacion de la presente Resolucion;

4.- Hacer llegar nota de pésame a sus familiares, con copia de esta
Resolucién;

6.- Guardar un minuto de silencio en su memoria en la reunion del
Consejo Directivo del dia de la fecha.

*EIl Dr. Horacio Vero presentd sus libros en Mendoza: El abogado y
escritor Horacio Vero, quien es matriculado en el CADJMercedes y fuera su
Presidente, fue especialmente invitado por los Colegios de Abogados de San
Rafael y del Valle de Uco, ambos de la provincia de Mendoza, para la
presentacion de sus libros “El orgullo de ser abogado” (Editoral Dunken) y “Cien
afios de libertad” (Ediciones La Razon), de reciente publicacion.

Los eventos tuvieron lugar en la ciudad de Tunuyan (sede del Colegio de
Abogados del Valle de Uco), el dia jueves 28 de abril, y en la ciudad de San
Rafael, el dia viernes 29 de abril, y participaron profesionales del derecho de la
region, autoridades de las instituciones organizadoras, miembros del Poder
Judicial, estudiantes avanzados de la carrera de abogacia e invitados especiales.

En ambas oportunidades el autor se refirié a diversos aspectos que aborda
en las obras mencionadas, incluyendo la Colegiacion, sus origenes, los objetivos
de la abogacia organizada, el libre y digno ejercicio profesional, la optimizacién
del servicio de justicia, la independencia del Poder Judicial, las incumbencias
profesionales, los aspectos éticos y disciplinarios, los nuevos desafios de la
Colegiacion y de la abogacia, el abogado dirigente, la militancia colegial, la
politica partidaria en los Colegios, el rol de la Federacion Argentina de Colegios
de Abogados, el juramento profesional y la funcion social de la abogacia.

Horacio Vero viene efectuando estas disertaciones en distintos Colegios,
destacandose la presentacion del libro “Cien afios de Libertad” en el acto oficial
del centenario de la Federacion Argentina de Colegios de Abogados, y las
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realizadas en los Colegios de Abogados de Villa Mercedes (San Luis), La Plata,
Mercedes y Dolores (pcia. Bs. As.) y en la ciudad de Cordoba.
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*EL COLEGIO Y SU RELACION CON EL COLEGIO DE
MAGISTRADOS Y FUNCIONARIOS Y ORGANOS JUDICIALES.

-Fallecimiento del Dr. Héctor Negri: el Consejo Directivo decreto:
«Mercedes, 17 de enero de 2020
VISTO:
El fallecimiento del Dr. Héctor Negri;
Y CONSIDERANDO:
Que el Dr. Héctor Negri ha sido uno de los magistrados mas prestigiosos de la
Republica Argentina -incluso habiendo trascendido su prestigio las fronteras del
pais-, habiéndose convertido su persona en simbolo inmarcesible como
paradigma del abogado (se gradud a la temprana edad de veinte afios) y del
magistrado celoso defensor de la ley, de las instituciones, de la justicia y la paz
social;
Que sus ansias de la capacitacion permanente lo llevaron a doctorarse en
Derecho y Ciencias Sociales por la Universidad Nacional de Buenos Aires, y en
Ciencias Juridicas y Sociales por la Universidad Nacional de La Plata;
Que desde 1965 estuvo vinculado por mas de cincuenta afios al Poder Judicial,
habiendo llegado a ocupar los més altos cargos, destacandose como Secretario
Letrado de la Corte Suprema de Justicia de la Nacién, y como Ministro de la
Suprema Corte de Justicia de Buenos Aires, a la que dedico casi cuarenta afios de
su vida, siendo su Ministro Decano desde el 2004, y habiendo ocupado en varias
ocasiones la Presidencia del més alto cuerpo judicial de la provincia de Buenos
Aires;
Que fue Presidente de la Junta Electoral Permanente de la Provincia de Buenos
Aires en varios periodos, demostrando su hondo apego a la republica y la
democracia;
Que ocupo el cargo de Presidente del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados y
Funcionarios de la Provincia de Buenos Aires, desde donde con total
ecuanimidad hizo valer la honradez y firmeza de espiritu que lo caracterizaba a
la hora de evaluar la conducta de sus pares;
Que volco su sapiencia juridica en numerosos libros y articulos sobre temas de
Derecho, entre ellos: El derecho, ElI derecho como orden de respeto, Los
derechos humanos, La obligacién (con prélogo de Alberto D. Molinario), El
recurso extraordinario, El negocio juridico, Veintidos proposiciones para una
teoria del derecho, La justicia en el libro | de La Republica (con prélogo de
Giorgio del Vecchio), Norma y conocimiento de norma, La persona como
igualdad, como pertenencia, como dialogo, ElI derecho como encuentro y el
problema del género, Escepticismo y actitud esceptica, El derecho y la esperanza,
y tantos otros de imposible enumeracion;
Que su inquieto espiritu y sus ansias de transmision de sus conocimientos lo
llevaron también a ejercer la docencia en el area de Filosofia del Derecho,
habiéndose desempefiado en diferentes cargos desde el afio 1961 en las
universidades nacionales de Buenos Aires, La Plata y Lomas de Zamora y en las
universidades privadas del Salvador y Catdlica de La Plata, a lo que se suma las
muchas participaciones como Profesor Invitado en el Instituto Interamericano de
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Derechos Humanos, con sede en Costa Rica, en la Universidad de Salamanca,
Esparia, en la Universidad “La Sapienza” de Roma, Italia, en la Universidad
Catolica de Montevideo, Uruguay, en la Universidad Catdlica de Asuncion,
Paraguay, en la Universidad Mayor San Simon de Cochabamba, Bolivia;

Que fuera distinguido como Doctor Honoris Causa de la Universidad Nacional
de Huénuco (Pert), nombrado Profesor Emérito en la Universidad Catdlica de
La Plata, y Profesor Emérito de la Universidad Nacional de Lomas de Zamora;
Que también brillara por una intensa labor literaria que incluye varios libros de
poesia y prosa, y colaboraciones desde 1964 en los diarios La Prensa y La
Nacion de la ciudad de Buenos Aires, habiendo sido nombrado Miembro de
Honor de la Fundacion Argentina para la Poesia, y Miembro Correspondiente de
la Academia de Letras de Santa Catarina, Brasil;

Que hubo recibido el Premio José Hernandez de la Legislatura de la Provincia de
Buenos Aires, como ciudadano destacado de la misma, y declarado Ciudadano
llustre de la Provincia de Buenos Aires;

Que siempre llevd adelante una valiente lucha en defensa del ejercicio
profesional, del orden constitucional, del Poder Judicial, de la justicia 'y de la ley,
sin medir esfuerzos ni consecuencias, y que por esa defensa fue interrumpida su
tarea universitaria entre los afios 1977-1983, ya que la dictadura militar lo
declar¢ factor real o potencial de perturbacion, prohibiéndole toda actividad
docente.

Que en sus largas recorridas por la provincia de Buenos Aires visitd en varias
oportunidades este Colegio, dejando en el mismo los trazos de su sefiera
personalidad;

Que el reconocimiento unanime de sus pares -tanto abogados en actividad de
ejercicio como abogados en funcién judicial- ha llevado a que su nombre quede
forjado como un testimonio para las futuras generaciones de abogados.

Por todo ello y por otras muchas razones imposibles de enumerar, este Consejo
Directivo del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes,
RESUELVE:

1.- Decretar el dia de la fecha y los proximos dos, como dias de duelo en el
Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, colocandose las
banderas a media asta;

2.- Participar el fallecimiento en los diarios locales;

3.- Comunicar el fallecimiento a todos los matriculados;

4.- Hacer llegar nota de pésame a sus familiares, con copia de esta Resolucion;
5.- Delegar en el sefior Presidente del Consejo Directivo, Dr. Mateo Laborde,
toda honra flnebre que se estime corresponder;

6.- Guardar un minuto de silencio en su memoria en la primera reunion que el
Consejo Directivo celebre luego de las exequias.»

-Los Juzgados en lo Civil y Comercial 1, 4 y 6 y un muy buen servicio:
se destacaba en mayo de 2020 que ante la emergencia COVID estos Juzgados
permitian evacuar consultas a traves de e-mail (valioso antecedente de lo que
luego seria la consulta via e-mail por la MEV).
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-Reunion entre el CADJMercedes y el Colegio de Magistrados del
Departamento Judicial de Mercedes: el dia viernes 15 de mayo de 2020 se
realizd un provechoso encuentro por videoconferencia, con el objeto de analizar
distintas circunstancias relacionadas con el servicio de justicia en tiempos del
COVD-19. El intercambio abarco toda la situacion del ambito de la justicia
provincial, acordandose el trabajo conjunto sobre los siguientes puntos:

. Audiencias por medios electronicos: Se reconocen las limitaciones que la
regulacion del aislamiento impone en este sentido. No obstante, se manifiesta un
compromiso de abogados y magistrados para impulsar, consensuadamente en cada
tramite, este tipo de audiencias.

. Pericias: Ambas partes coinciden en favorecer la aceptacion de cargo
mediante escrito electronico. La posibilidad de realizacion de la pericia durante el
aislamiento dependera de la naturaleza de cada una de ellas.

. Notificaciones: Se acuerda la necesidad de una regulacion provincial al
respecto, para la que aportardn magistrados y abogados a nivel provincial. Sin
perjuicio de ello, se consideraran las ideas aportadas por los abogados en cada
caso para favorecer el impulso del proceso.

. Elementos de Seguridad: Ambas instituciones elevardn conjuntamente los
pedidos respectivos.
. Juzgados de Garantias: El Colegio de Abogados manifiesta la dificultad

para comunicarse con estos Organos. Si bien se encuentran trabajando la
comunicacion es dificultosa, razén por la cual se solicitara la habilitacion de un
canal efectivo en tal sentido, gestion que realizara el Colegio de Magistrados.
Luego de la reunién la Camara de Apelacion y Garantias en lo Penal en forma
inmediata dictd resolucion al efecto -solucionando la dificultad- la que puede
verse en https://www.camercedes.org.ar/contactos-directos-de-los-juzgados-de-
garantias/

. Acceso a constancias en papel de tramites mixtos: En el ambito de las
Fiscalias hay un sistema implementado por Fiscalia General. En el caso de los
organos de la jurisdiccion, se recomienda contactar al Juzgado para obtener un
turno para compulsar las actuaciones.

. Caucion juratoria: ElI Colegio de Abogados solicita se unifique el criterio,
admitiendo en la medida de lo posible este tramite por via de escrito electrénico.
Los asistentes encuentran viable la opcion en tiempo de pandemia.

. Domicilios electrénicos: El Colegio de Magistrados advierte la necesidad
de solicitar que todos los organismos lo tengan, para mejorar las notificaciones. Se
da el ejemplo de los municipios, que no lo tienen. Se acuerda gestionar en cada
una de las ciudades del Departamento Judicial en tal sentido.

. Oficio con firma digital para diligenciarse a un destinatario que no tiene
domicilio electronico: Desde el Colegio de Abogados se manifiesta como una
buena practica que muchos juzgados firman el oficio y lo devuelven al abogado
por la via de las notificaciones, para que éste lo imprima y lo diligencie. Los
magistrados coinciden que es una muy buena idea y la pondrén en practica.
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. Tribunal de Trabajo No 1: La Presidenta del Tribunal hace llegar a la
reunion el mensaje de invitacion al Colegio de Abogados para hablar de los temas
propuestos para esta reunion.

La visita se concretd esa misma semana, y sus resultados pueden verse en
https://www.camercedes.org.ar/reunion-de-autoridades-con-la-presidencia-del-
tribunal-de-trabajo-no-1/

. Banco Provincia: Atendiendo al funcionamiento actual de las sucursales
del Banco, se considera conveniente que los presidentes de ambas instituciones se
retinan con las autoridades a fin de transmitir los reclamos.

-Reuniones en el Tribunal de Trabajo No 1:

-Mayo de 2020: El dia miércoles 20 de mayo de 2020, el Presidente del Colegio,
Dr. Mateo Laborde, junto a otras autoridades, se reunié con la Presidenta del
Tribunal de Trabajo No 1 de Mercedes, Dra. Silvia Santa Clara, a fin de aunar
criterios que en la emergencia por la pandemia permitan mejorar en el avance de
las causas y en el mas agil trabajo tanto de abogados como del Tribunal.

De resultas de dicha reunion:

1.- Se requiere a los sefiores matriculados que tengan presente que el nuevo
servicio de e-mail a Mesa de Entradas a través de la MEV lo es con el fin de que
por ese medio se puedan canalizar solicitudes de informes sobre cuestiones
relacionadas con un expediente en particular que no puedan zanjarse con las
constancias de la MEV, y que deberan obviarse consultas que se refieran a dudas
sobre el procedimiento laboral, o sobre cuestiones no propias de una Mesa de
Entradas.

2.- Se requiere a los sefiores matriculados que en cumplimiento de lo dispuesto en
el art. 1 del Anexo Unico de la Acordada 3975, se consigne en todo escrito un
NUMERO DE CELULAR DEL LETRADO, pues ello posibilita un contacto
directo ante cualquier situacion por la cual el Tribunal deba hablar con el letrado,
y que muchas veces destraba problemas con un sélo llamado telefonico.

3.- Se convino que sera posible que ante la posibilidad cierta de una conciliacién
entre las partes, y cuando las mismas estén contestes en ello, se solicite al
Tribunal que fije audiencia de conciliacion con presencia de uno de los Jueces del
Tribunal.

-Octubre 2020: Los Dres. Mateo Laborde, Enrique Sanchez y Daniel Giuliano,
concurrieron en forma presencial a entrevistarse con los sefiores jueces del
Tribunal de Trabajo No 1 departamental, luego que desde el Colegio se les
requiriera mantener esta reunion con motivo de varios temas que aquejan a los
matriculados.

En el comienzo de la reunion se manifestd a los sefiores jueces que el
motivo de la visita para tratar temas puntuales en nada significaba que el Colegio
renunciaba a lo reclamado por presentaciones a la SCBA en los afios 2016 y 2019,
aunque se reconocia que algunas cuestiones habian mejorado, pero que
especialmente se seguiria con los planteos sobre honorarios en la medida que no
se fundaran las resoluciones.

Los temas fundamentales que fueron tratados a lo largo de la hora y media que
durd la reunidn, se relacionaron con:
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-Fijacion del 17,5% de honorarios, como limite méximo, y sin fundarse.

-Tasa pasiva, en contra de lo dispuesto en la ley.

Motivd otra cuestion de preocupacion el constante cambio de criterio cada vez
que cambia la presidencia del Tribunal, tal como si en vez de existir un Tribunal
hubiese tres juzgados con criterios diferentes.

Queda claro que desde el Colegio no se dejard de reclamar -en cumplimiento y
por las facultades de los arts. 19 incs. 4 y 10, y 42, incs. 4, 5y 7-, lo que por
derecho corresponde a los matriculados.

*Reclamos efectuados en el afio 2016.

Mercedes, 17 de octubre de 2016

Sefior Subsecretario

Subsecretaria de Control de Gestion de la Suprema Corte de Justicia de la
Provincia de Buenos Aires.

S/D

De mi mayor consideracion:

En mi caracter de Presidente del Colegio de Abogados del
Departamento Judicial Mercedes y por mandato del Consejo Directivo del
mismo, tengo el agrado de dirigirme a Ud. a fin de hacer saber -en los términos
de los arts. 19 inc. 4 y 10, 42 incs. 4, 5,y 7 de la ley 5177- deficiencias en el
funcionamiento del Tribunal de Trabajo Nro. 1 de éste Departamento Judicial.

Entre ellas, cabe mencionar:
- Severos incumplimientos de horarios en las audiencias de vista de causa;
- Demora generalizada en el despacho de causas;
- Excesiva demora en la fijacion de nueva audiencia cuando la de vista de causa
es suspendida;
- Demora generalizada en la efectivizacion de giros electronicos;
- Constantes resoluciones con medidas para mejor proveer, especialmente en los
casos en que hubo pericia médica, lo que ralentiza el proceso;
- Falta de exclusion de las listas de aquellos peritos removidos por no cumplir el
cometido para el cual fueron designados.
- Ausencia de peritos médicos inscriptos en los listados del Tribunal.

Quedo a vuestra disposicion para cualquier aclaracion o

ampliacion que estime corresponder.

Sin otro particular, saludo a Ud. muy atentamente.
*Reclamos efectuados en 2019.
Mercedes, 27 de agosto de 2019
Sefior Presidente
Suprema Corte de Justicia de la Provincia de Buenos Aires
Dr. Eduardo Néstor de Lazzari
S/D

En mi caracter de Presidente del Colegio de Abogados del Departamento
Judicial Mercedes y por mandato del Consejo Directivo, tengo el honor de
dirigirme a V.E. y por su intermedio al resto de los miembros de esa Suprema
Corte, a fin de hacer saber -en los términos de los arts. 19 incs. 4 y 10, 42 incs. 4,

250



5,y 7 de la ley 5177- deficiencias en el funcionamiento del Tribunal de Trabajo
Nro. 1 de éste Departamento Judicial, a saber:
1.- Demoras en la homologacién de acuerdos conciliatorios presentados por las
partes.
2.- Obligatoriedad de dar en pago por parte del empleador (deudor) y solicitar el
giro por parte del trabajador (acreedor) y/o letrado en sus honorarios.
3.- Falta de relacion profesional entre los jueces.
4.- Uno de los miembros del Tribunal no habla con los empleados ni con los
abogados, todo lo maneja a través de la Secretaria.
5.- Retraso en giros y proveidos.
6.- Demoras en el despacho de transferencias electronicas.
7.- En sentencia -a modo de castigo- regulan menos honorarios que en acuerdo
previo a la Vista de Causa.
8.- Escritos con demoras de dos o tres dias en recibirlos, y aun después en su
mayoria hay que ir a la mesa para solicitar que lo pongan a despacho y/o
verificar -si esta a despacho- que efectivamente haya pasado el expediente porque
suele quedar en casillero.
9.- No atienden los pedidos de pronto despacho.
10.- Demoras de més de dos meses en ejecucion de capital y de honorarios.
11.- Vulnerabilidad al caracter alimentario.
12.- Obligatoriedad de ejecucion de honorarios por incidente.
13.- Falta de atencion y lectura de lo que se provee, lo que lleva a constantes
errores.
14.- Fijan audiencias para mas de un afio.
15.- Los jueces no estan presentes en las audiencias, los auxiliares son los que la
toman, ejerciendo mucha presion al trabajador para conciliar previo a la Vista
de Causa y desconociendo las pruebas del expediente.
16.- Ante la duda y aln con pericias en mano, envian a la Asesoria Pericial como
medida de mejor proveer, lo que dilata -en promedio- dos afios méas el proceso.
17.- Hay peritos en el listado que no aceptan el cargo, o lo aceptan y no realizan
la pericia, y no son excluidos de la lista.
18.- Falta de unicidad de criterio entre los miembros del Tribunal.
19.- Mas de sesenta dias habiles en el afio sin fijar Vista de Causa sin razon
suficiente. (No se fijaron vistas de causa los viernes, febrero y agosto).
Quedo a vuestra disposicion para cualquier aclaracion o
ampliacion que estime corresponder.
Sin otro particular, saludo a V.E., a quien Dios guarde.
-Reclamo por regulaciones de honorarios que violan la ley 14967: ante
regulaciones violatorias de la ley 14967, se dirigio la siguiente nota.
Mercedes (B), 19 de octubre de 2021.

Sefiores Jueces
Tribunal de Trabajo N° 1
Departamento Judicial de Mercedes

De nuestra mayor consideracion:
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Dirigimos la presente a Vs.Es. por mandato del Consejo Directivo de este Colegio
de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, en uso de las atribuciones
que dimanan de los arts. 19 incs. 4 y 10, y 42 incs. 4, 5,y 7 de la ley 5177, a
efectos de hacer saber que hemos advertido la adopcion por parte de ese Tribunal
de decisiones judiciales violatorias de la Ley 14967, en particular regulaciones
de honorarios por debajo del minimo legal establecido, e inaplicabilidad de la
tasa activa que la norma citada previene (art. 54 inc. b).

Por ello, las autoridades de este Colegio se pronuncian en contra de todo
decisorio en infraccion a la Ley 14967, méxime si se tiene presente que los
honorarios de los profesionales de la abogacia gozan del caracter de
alimentarios, y que la violentada norma que los regula es de orden publico (art. 1
- Ley 14.967).

Todo lo expuesto marca la gravedad de la cuestion, hecho que al ser lesivo -
contra legem- de los derechos de los matriculados, obliga a ponerlo en
conocimiento de la Suprema Corte de Justicia de la Provincia de Buenos Aires, a
la cual se remite copia de la presente.

Sin més, saludamos a Vs. Es.

-Reunién en el Juzgado de Familia No 1:

Con gran disposicion del sefior Juez Dr. Rodolfo Sheehan, autoridades del
Colegio se reunieron el 4 de mayo -via Zoom- con miras a intercambiar ideas
sobre el mejoramiento de cuestiones relacionadas con el ejercicio profesional y la
mejor administracion de justicia.

De la fructifera reunion surgié que el Colegio pudo colaborar en forma
inmediata al interceder para que el Juzgado pueda tener mas camaras para
audiencias, mientras que se acordd en diversos carriles para la agilizacion de los
procesos, siempre teniendo en consideracion las dificultades que provoca el
COVID19.

S.Sa. solicit6 a las autoridades que se comunique a los sefiores
matriculados el evitar la utilizacion del teléfono para realizar consultas, pues ello
crea problemas en la atencién atento haber "grupos burbuja™ y disminuir ello el
namero de personal presencial, por lo que se requiere a los colegas que utilicen la
consulta al organismo via MEV, lo que permite la intervencion de todo el personal
y asi deja libre al personal presencial. Recuerde que este servicio esta disponible
ingresando a la MEV con usuario y clave, y luego, en la primera pagina, eligiendo
la opcién "Consulta a Organismos"

-Reunidn en la Camara de Apelaciones en lo Civil y Comercial:

Los Dres. Mateo Laborde (Presidente del Colegio) y Lucas Gomez
(Secretario) concurrieron a una reunion presencial -solicitada por el Colegio- con
miembros de la Camara de Apelaciones en lo Civil y Comercial departamental, la
cual se llevd a cabo el 18 de mayo de 2021. Fueron recibidos por los sefiores
Jueces de Camara, Dres. Emilio Armando Ibarlucia y Tomas Martin Etchegaray, a
quienes se le plantearon diversas problemaéticas, pero muy especialmente la
relacionada con la prueba delegada, ya que los Juzgados de Paz Letrados se
niegan a realizarla, lo que demora los procesos.
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-Valiosa resolucion del Juzgado Civil y Comercial No 2:

En fecha 28 de mayo de 2021, el Juzgado en lo Civil y Comercial nro. 2 a
cargo del Dr. Carlos L. lllanes, emitio una valiosa resolucién mediante la cual -en
consideracién a la situacién de emergencia sanitaria y la naturaleza del tramite
(Beneficio de litigar sin gastos)- se admite la adjuncion de las actas de
declaraciones testimoniales debidamente suscriptas por el testigo y el letrado del
oferente de la prueba, sin perjuicio de requerir oportunamente la ratificacion y/o
su declaracién presencial para el caso de que asi lo solicite la parte contraria.

De esta manera se descomprime la actividad de los 6rganos en procesos de
baja litigiosidad, encontrandose a la vez una solucién al problema relacionado con
la celebracion de audiencias testimoniales delegadas en Juzgados de Paz -el cual
formara parte del temario de la reunion mantenida con los Sres. Jueces de la
Camara de Apelaciones del dia 18 de mayo de 2021-.

Asi, acudiendo a las facultades ordenatorias e instructorias establecidas por
el art. 36 del C.P.C.C., en cumplimiento de los deberes establecidos en el art. 34
de ese codigo, el Organo ha tomado una decision conducente para la vigencia
irrestricta de la Tutela Judicial Continua y Efectiva en los términos del art. 15 de
la Constitucion Provincial.

Resolucion:

"Mercedes, 28  de Mayo de 2021.- Proveyendo el  escrito  electrénico
238300382007093714. De conformidad con lo manifestado y siendo que se
mantienen vigentes las restricciones en razon de la emergencia sanitaria y se
encuentran vigentes los alcances de la Res. 480/20 SCBA, en atencion a la
naturaleza del tramite de que se trata, incidente cuya resolucién no hace cosa
juzgada material, se admiten la declaraciones testimoniales por escrito con firma
de los mismos y adjunto en formato pdf en el expediente digital, garantizando la
suscripcion por el letrado de dicho escrito la autenticidad de los declarantes, sin
perjuicio de requerir oportunamente la ratificacion de las mismas y/o declaracion
presencial para el caso de oposiciobn de la parte contraria con quien
inexorablemente se bilateralizaran en resguardo del derecho de defensa en juicio
(arts. 34, 36, 81, 82y ccs. del CPCC).- Carlos Lorenzo Illanes.- Juez.-"

-Placa para el Juzgado Contencioso Administrativo: Los Consejeros
Dres. Enrique Sanchez y Pablo Guidi -en nombre y representacion del Consejo
Directivo del Colegio de Abogados del Departamento Judicial de Mercedes- se
reunieron con el sefior Juez del Juzgado Contencioso Administrativo de Mercedes
-Dr. Luis Laserna-, y funcionarios y empleados del mismo, e hicieron entrega de
una placa que reconoce el esfuerzo realizado por todos los miembros del Juzgado
-que aceptaron el desafio y trabajo mancomunado con el Colegio- para el logro de
la Certificacion del 6rgano bajo Normas ISO 9001, habiendo sido una de los
primeros Juzgados a nivel nacional en lograrlo.
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-Fallecimiento del Dr. Adrian Eduardo Révora: el Consejo Directivo
decreto:

Mercedes, 8 de febrero de 2022.

VISTO:
El fallecimiento del Dr. Adrian Eduardo Revora, ocurrido en el dia de la fecha;

Y CONSIDERANDO:

Que el Dr. Adrian Eduardo Revora ha sido matriculado de este Colegio de
Abogados del Departamento Judicial de Mercedes, desde su jura prestada el 31
de diciembre de 1969;

Que desde temprana edad estuvo vinculado al Poder Judicial (con un pequefio
lapso de ejercicio libre de la profesién), habiendo sido un prestigioso magistrado
de este Departamento Judicial, donde lleg6 a ocupar el honroso cargo de Juez de
la Camara de Apelacién y Garantias en lo Penal;

Que a través de su magistratura llevd adelante la defensa del orden

constitucional, del Poder Judicial, del valor justicia, y de la ley, y en tal funcién
fue celoso defensor de las instituciones y la paz social;
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Por ello, las autoridades de este Colegio de Abogados del Departamento
Judicial de Mercedes RESUELVEN:
1.- Participar el fallecimiento en las redes del Colegio;
2.- Comunicar el fallecimiento a todos los matriculados;
3.- Hacer llegar nota de pésame a sus familiares, con copia de esta Resolucion.

-Reunion de Colegios de Abogados y Colegios de Magistrados: La
necesidad de dotar a las/os principales actores del sistema de justicia de una voz
mas contundente, y de dar visibilidad a las cuestiones que impactan en la vida
cotidiana de las/os habitantes de la provincia de Buenos Aires, llevo a realizar este
encuentro que fue calificado como “un hecho historico” por los dirigentes de
ambos Colegios.

Por primera vez, en los méas de 50 afios de historia compartida, todos los/as
presidentes de las 20 departamentales del Colegio de Abogados (COLPROBA) y
del Colegio de Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial de la Provincia de
Buenos Aires se convocaron a una reunion plenaria para definir politicas y
acciones que se llevaran adelante de manera conjunta.

En la ciudad de Dolores, el pasado miércoles 23 de marzo de 2022, los/as
mas de cuarenta dirigentes acordaron comunicar juntos/as a la sociedad la
situacion real del sistema de justicia provincial y todas aquellas cuestiones que
tengan trascendencia publica.

Entre otras politicas se acordé plantear en conjunto problemas
estructurales del sistema de justicia como las vacantes de magistrados/as,
funcionarios/as; la regulacién de honorarios profesionales de los/as abogados; la
necesidad de la autarquia del Poder Judicial; mejorar los procesos de
incorporacion de tecnologias; y la situacion salarial de magistrados/as y
funcionarios/as.

Ambas instituciones destacaron el clima de cordialidad y la vocacién de
profundizar significativamente y de manera inmediata el trabajo en comdn para
enfrentar los desafios actuales y futuros del sistema judicial y dar una mejor
respuesta a las/os bonaerenses.

El Dr. Laborde participé en su doble rol de Presidente de este Colegio y
del COLPROBA.
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